ACT CONSTITUTIV ACTUALIZAT
AL
BALNEOCLIMATERICA S.A.
J26/266/1991
CUI RO 1245068

Capitolul I.
- Denumirea , forma juridica, sediul si durata societatii.
-1.1/ Subsemnatii actionari, convenim s& constituim o societate comerciald pe actiuni, persoana
juridica roméana. .
-1.2/ Denumirea societatii: BALNEOCLIMATERICA SA. In orice act, scrisoare sau publicatie emisa
de societate, denumirea societatii va fi urmaté de cuvintele _societate pe actiuni” sau initialele
,S.A”, si se vor mentiona sediul, numarul de inmatriculare in Registrul Comertului, codul fiscal si
capitalul social.
-1.3./ Sediul social al societatji: Sovata, str. Trandafirilor nr.99, jud Muresg, Romania.
-1.4./ Societatea se constituie ca forma juridica in societate comerciald pe actiuni, conform Art.
2lit.c din Legea nr.31/1990 privind societatile comerciale, republicatd, cu modificarile si
completarile ulteriore, denumitd in continuare Legea 31/1990.
-1.5./ Societatea a dobandit personalitate juridicd roména din ziua inmatriculrii ei in Registrul
Comertului si este constituitd pe durata nedeterminata
Capitolul 11.
- Scopul si obiectul de activitate al societatii.
-2.1/ BALNEOCLIMATERICA S.A. se constituie ca o societate specializata in turism.
- 2.2 / Obiectul principal de activitate al societatji consta n:
5510 Hoteluri si alte facilitéti de cazare similare
- 2.3/ Obiectele de activitate secundare ale societatii constau in:
0150- Activitéti in ferme mixte (culturd vegetald combinata cu cresterea animalelor)
0899- Alte activitati extractive n. c. a.
3832- Recuperarea materialelor reciclabile sortate
4639- Comert cu ridicata nespecializat de produse alimentare, bauturi si tutun
4690- Comert cu ridicata nespecializat
4779- Comertul cu amanuntul al bunurilor de ocazie vandute prin magazine
5530- Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere
5590- Alte servicii de cazare
5610 -Restaurante
5629 - Alte servicii de alimentatie n.c.a.
5630 - Baruri si alte activitati de servire a bauturilor
4932 -Transporturi cu taxiuri
4939 - Alte transporturi terestre de calatori n.c.a.
5221 - Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre
6203 - Activitati de management ( gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul
6820 - inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
7320 - Activitati de studiere a pietei si de sondare a opiniei publice
7021 - Activitati de consultanta in domeniul relatiilor publice si al comunicarii
7010 - Activitati ale directjilor (centralelor), birourilor administrative centralizate
7911 - Activitati ale agentiilor turistice
7912 - Activitati ale tur-operatorilor
8532 - Invatdmant secundar, technic sau profesional
8622 - Activitati de asistenta medicala specializata.
8690 - Alte activitéti referitoare la sénétatea umana
9329 - Alte activitati recreative si distractive n.c.a.
Societatea isi desfagoard activitatea cu respectarea prezentului Act Constitutiv si a legilor n
vigoare.
Capitolul 111
- Capitalul social .
3.1 Capitalul social subscris este stabilit la suma de 19.226.014 lei, din care in natura 358.452,48
lei.
3.2 Capitalul social este subscris si varsat integral.



3.3 Majorarea sau reducerea capitalului social se va realiza pe baza legii nr.31/1990, respectiv
Actul Constitutiv al societatii. Pe baza acestuia, majorarea sau reducerea capitalului social se va
efectua conform legii 31/1990, respectiv prevederilor actului constitutiv al societatii cu respectarea
prevederilor legislative incidente peitei de capital din Romania.

Capitolul IV

- Actiunile

4.1. Capitalul social este impariit in 6.652.600 actiuni nominative dematerializate, cu valoare
nominala de 2,89 lei fiecare, detinute de actionari, proportional cu aportul lor la capitalul social,
dupa cum urmeaza:

Actionar in - Valoare nominald o
Balneoclimaterica Nr. actiuni totala actiuni (RON) %

Danubius Szalloda es

fﬂﬁok%ﬁ%du"o Zartkoruen | ¢ g6 389 18.456.638,20 95.998256%

Reszvenytarsasag

Aktiv Hotels International
Szolgaltato es 1.211 3.499,79 0.018203%
Tanacsado Kift '

Danubius
Szallodauzemelteto es
Szolgaltato Zartkorue ;
Muiggo a ruen 2.691 7.776,99 0.040450%

Reszvenytarsasag

Alti actionari persoane
fizice

137.255 396.666,95 2.063178%

Alti actionari persoane
juridice

1.031 2.979.59 0.015498%

Statului Roman prin L 864415%
AAAS. 124.032 358.452,48

Total 19.226.014 100,00000 %

6.652.600

-4.2 /Societatea se obligd s& mentina un capital social in valoare minima, potrivit legii.

-4.3./ Evidenta actjunilor emise de societate se realizeazad de catre DEPOZITARUL ,CENTRAL
BUCURESTI S.A., entitate autorizatd de Autoritatea de Supraveghere Financiara.

Capitolul V.

-Drepturile si obligatiile ce decurg din actiuni.

-5.1/ Fiecare actiune detinuta de catre actionari confera acestora dreptul de a participa la Adunérile
Generale, dreptul la un singur vot, egal, in Adunarea Generala, dreptul de informare, dreptul de a
participa la distribuirea beneficiilor sub forma dividendelor, dreptul preferential de subscriptie
asupra actiunilor emise ulterior de societate, dreptul de a instrdina actiunile, dreptul asupra
bunurilor rezultate din lichidarea societatji, dreptul de a propune modificarea actului constitutiv,
precum si orice alte drepturi prevazute de dispozitiile legii.

-5.2/ Obligatiile actionarilor constau in varsarea aportului in numerar stabilit prin prezentul act si
plata integrald a valorii actiunilor emise si subscrise ulterior, precum si in participarea fiecarei
actionar la pierderile societatii, pana la concurenta valorii actiunilor detinute, potrivit legii.

-5.3/ Actionarii se obligd sa depuna toate eforturile pentru realizarea optima a tuturor activitatilor
necesare si utile functionarii si dezvoltarii societatii, in care scop convin sa-si asume , fiecare,
urmatoarele obligatii:



-s& evite situatile de incompatibilitate prevézutd de lege, cu calitatea de actionar al
BALNEOCLIMATERICA S.A;

-s& ajute societatea In realizarea tuturor formalitailor legale de constituire, organizare Si
functionare;

-s& sustind societatea in incheierea si executarea contractelor necesare realizarii obiectului sau de
activitate

-sa uzeze de structurile societatii numai in interesul acesteia;

-sa se sustina reciproc in luarea deciziilor , care sa satisfaca cat mai adecvat interesul societatji.
-5.4/ Exercitiul dreptului de vot este suspendat pentru actionarii care nu sunt la curent cu
varsamintele ajunse la scadents. In asemenea situatie, societatea ii va invita sa efectueze plata
varsamintelor datorate, iar in cazul in care nici in urma somatiei actionarii nu se conformeaza,
Consiliul de Administratie va putea decide fie urmarirea actionarilor pentru varsamintele restante
plata dobanzilor legale si a daunelor pricinuite, fie anularea acestor actiuni, n conditiile legii

-5.5/ Detinerea actjunilor implica adeziunea de drept la actul constitutiv si cuprinde dreptul de a le
transmite altei persoane in proprietate sau uzufruct, in conditjile prezentului act.

-5.6/ Daca actjunile sunt grevate de un drept de uzufruct, dreptul de vot conferit de aceste actiuni
apartine uzufructuarului in adundrile generale ordinare si nudului proprietar in adunérile generale
extraordinare.
-5.7/ Obligatiile societatii sunt garantate cu patrimoniul acesteia, iar actionarii rdspund n limitele
cotei lor de capital, putand fi obligati numai in limita valorica a actiunilor detinute de fiecare.

-5.8/ Un creditor personal al unui actionar poate formula pretentii numai asupra pariii din beneficiile
societatii, care i se va repartiza actionarului de catre Adunarea Generald, dupad incheierea
bilantului anual sau asupra cotei pari cuvenite acestuia la lichidarea societatii efectuatd in
conditjile prevazute de prezentul act si ale legii.
-5.9/ In situatia in care una sau mai multe actiuni au fost puse sub sechestru judiciar de catre
instanta competentd, dreptul de participare la adunarile generale si de vot revine persoanei céreia
instanta i-a incredintat administrarea provizorie a actiunilor sechestrate.
- 5.10/ Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunile in cazul trecerii In proprietatea
altor persoane.

Capitolul VI.

- Transmisiunea actiunilor

-6.1/ Actiunile sunt indivizibile fatd de societate care nu recunoaste decéat un singur proprietar
pentru fiecare actiune.

-6.2/ Actiunile societatii sunt liber transferabile. Transferul actiunilor catre alti actionari ai societatji,
sau cétre ter{e parti se va efectua in concordantd cu prevederile legale incidente pietei de capital.
Dreptul de proprietate a actiunilor poate fi mostenit, cu mentiunea c& mostenitorul va avea toate
drepturile si obligatiile proprietarului anterior.

-6.3/ Societatea va putea dobandi propriile sale actiuni si va putea acorda imprumuturi, avansuri
sau sa constituie garantii asupra lor potrivit hotararii Adunarii Generale Extraordinare, in conditiite
legii.

Capitolul VIL.
- Majorarea sau reducerea capitalului social.
-7.1/ Capitalul social poate fi majorat pe baza hotéréarii Adunarii Generale a Actionarilor, sau a
Consiliului de Administratie, prin emiterea de noi actiuni, reprezentand aport in numerar si/fsau in
naturd, in conditiile legii. De asemenea, actjunile noi sunt liberate prin incorporarea rezervelor, cu
exceptia rezervelor legale, precum si a beneficiilor sau a primelor de emisiune, ori prin
compensarea unor creante lichide si exigibile asupra societatii cu actiuni ale acesteia

-7.2/Actiunile emise In schimbul aporturilor in numerar vor trebui platite, la data subscrierii, conform
hotaréarii Adunrii Generale Extraordinare a Actionarilor, integral, in termen de cel mult 1 an de la
data publicarii in Monitorul Oficial al Roméniei. In acelasi termen vor trebui platite actiunile emise in
schimbul aporturilor In naturd. Cand s-a prevazut o prima de emisiune, aceasta trebuie integral
platita la data subscrierii.

-7.3/ Actiunile nu vor putea fi emise pentru o suma mai mica decét valoarea nominala

-7.4/ Actiunile emise pentru majorarea capitalului social vor fi oferite spre subscriere, Tn primul
rand actionarilor existenti, proportional cu numarul actiunilor pe care le poseda. Dreptul de
preferintd al actionarilor poate fi limitat sau ridicat numai prin hotarare a Adunarii Generale
Extraordinare a actionarilor, la propunerea expresa a Consiliului de Administratie.

-7.5/ Hotararile Adunarii Generale Extraordinare sau a Consiliului de Administratie, privind marirea
capitalului au efect numai in masura in care au fost aduse la indeplinire in termen de un an de la
data hotararii Adunarii Generale sau a Consiliului de Administratie.



7.6/ Reducerea capitalului social va putea fi hotaratd de Adunarea Generald Extraordinara,
valoarea acestuia neputand cobori sub minimul prevazut de lege.

7.7/ Reducerea capitalului social va putea fi facutd numai dupa trecerea a doua luni din ziua in
care hotararea Adunérii Generale Extraordinare a fost publicatd in Monitorul Oficial. Aceastd
hotdrare va trebui s& arate motivul pentru care se face reducerea si procedeul ce va fi utilizat
pentru efectuarea ei. Creditorii societatii vor putea face opozitie, potrivit legii.

Capitolul VIII.

- Organizarea si administrarea societaji.

Adunarea Generala:

- 8.1 /Adunarea Generald a actionarilor este organul de conducere al societatii, care reuneste
totalitatea actiunilor si decide asupra activititii acesteia si asigurd politica ei economicad si
comerciala.

- 8.2/ Administrarea si gestionarea societdtii se exercita de citre Consiliul de Administratie.
Consiliul de Administratie este format din 5 (cinci) administratori numiti de Adunarea Generala
Ordinara, prin vot secret, pe durata de 3 (trei) ani, cu posibilitatea de a fi realesi.

- 8.3./ Controlul gestiunii se realizeaza de catre trei cenzori interni si un cenzor intern supleant, un
auditor extern si un auditor intern, alesi si revocati de Adunarea Generald, prin vot secret. Auditorii
externi si interni sunt alesi pe durata de 1 (un) an, cu posibilitatea de a fi realesi. Cenzorii sunt alesi
pe durata de 3 (trei) ani, cu posibilitatea de a fi realesi.

- 8.4./ Adunarile Generale sunt ordinare si extraordinare §i au atributii potrivit legii. Atributiile
Adundrii Generale Ordinare si Extraordinare a Actionarilor pot fi delegate in conditiile legii si catre
Consiliul de Administratie.

- 8.5,/ Adunarea Generalad Ordinard se intruneste cel putin o datd pe an, in cel mult 4 luni de la
ncheierea exercitiului financiar si are in principal urméatoarele atributii:

- s4 discute, s& aprobe sau s& modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor prezentate
de Consiliul de Administratie, respectiv de Directorat, de Cenzori si de Auditorul Financiar, si sa
fixeze dividendult;

- 3 aleagé si sa revoce membrii consiliului de administratie, si cenzorii,

- s& numeasca sau s& demitd auditorul financiar si s& fixeze durata minima a contractului de audit
financiar si de audit intern,

- s4 fixeze remuneratia cuvenitd pentru exercitiul in curs membrilor consiliului de administratie, si
cenzorilor,

- s3 se pronunte asupra gestiunii consiliului de administratie, respectiv a directoratului;

- s34 stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate, pe exercitiul
financiar urmator,

- 85 hotarasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale societatii.

- 8.6/ Adunarile Generale Extraordinare se convoacéd ori de cate ori este necesar, de catre
Consiliul de Administratie, la cererea actionarilor reprezentand cel putin 5 % din capitalul social, la
cererea Comisiei de Cenzori, precum si in cazul in care activul net s-a diminuat cu mai mult de
10% timp de doi ani consecutiv, avand urmatoarele atributji:

- schimbarea formei juridice a societatii;

- mutarea sediului societatji;

- schimbarea obiectului de activitate al societatii;

- infiintarea sau desfiinfarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unitati fara personalitate juridica, dacé prin actul constitutiv nu se prevede altfel;

- prelungirea duratei societatji;

- majorarea capitalului social;

- reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;

- fuziunea cu alte societati sau divizarea societatji;

- dizolvarea anticipaté a societatii;

- conversia actiunilor nominative in actiuni la purtator sau a actiunilor la purtator in actiuni
nominative;

- conversia actjunilor dintr-o categorie Tn cealalta;

- conversia unei categorii de obligatjuni in alté categorie sau in actiuni;

- emisiunea de obligatiuni;

- oricare altd modificare a actului constitutiv sau oricare altd hotarare pentru care este cerutd
aprobarea Adunérii Generale Extraordinare.

- 8.7./ Convocarea Adunarii Generale:

Adunarea Generald este convocatd de Consiliul de Administratie, convocatorul fiind semnat de



Presedinte. Convocatorul poate fi semnat si de catre Vicepresedinte, dacd Consiliul de
Administratie il imputerniceste Tn acest sens.

Convocatorul Adunarii Generale cuprinde urmatoarele informatii:

- denumirea emitentului;

- data Adunarii Generale;

- ora de Incepere a Adunarii Generale;

- locul de desfasurare a Adunarii Generale;

- data de referinta;

- ordinea de zi;

- data limitd pana la care se pot depune candidaturile, in cazul in care pe ordinea de zi este
nscrisa alegerea administratorilor;

- modalitatea de distribuire a documentelor si informatiilor referitoare la problemele incluse pe
ordinea de zi a Adunarii Generale, precum si data incepénd cu care acestea vor fi disponibile;

- modalitatea de obtinere a formularului de procura speciala pentru reprezentare in AGA;

- data limit& si locul unde vor fi depuse/primite procurile speciale;

- propunerea privind data de inregistrare.

Convocatorul trebuie publicat cu cel putin 30 de zile anterior datei de Tntrunire pentru prima data a
Adunarii Generale, precum si cu respectarea prevederilor Legii nr.31/1990, in Monitorul Oficial si
intr-un ziar de circulatie nationala.

- Emitentul pune la dispozitia actionarilor interesatj, impreund cu documentele si materialele
informative pregatite pentru AGA, céte trei exemplare din formularul de procura speciala care vor
avea urmatoarele destinatii: unul pentru actionar, unul pentru reprezentant si unul pentru emitent.

- 8.8./ Validitatea Adunérilor Generale Ordinare si Extraordinare

- 8.81/ Pentru validitatea deliberarilor Adundrii Generale Ordinare este necesara prezenta
actionarilor care s& reprezinte cel putin jumatate din capitalul social, iar hotéréarile sa fie luate de
actionarii ce detin majoritatea absoluté din capitalul social reprezentat in adunare, daca in lege nu
se prevede o majoritate mai mare. Dacd adunarea nu poate lucra din cauza neandeplinirii
conditiilor de la alin. (1), adunarea ce se va intruni, dup o a doua convocare, poate sa delibereze
asupra problemelor puse la ordinea de zi a celei dintai adunari, oricare ar fi partea de capital social
reprezentatd de actionarii prezenti, cu majoritate.

- 8.8.2/ Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale Extraordinare sunt necesare:

- la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentand 3/4 din capitalul social iar hotérérile sa fie
luate cu votul unui numar de actionari care sa reprezinte cel putin jumatate din capitalul social,

- la a doua convocare prezenta actionarilor reprezentand jumatate din capitalul social, iar hotararile
s4 fie luate cu votul unui numar de actionar care s reprezinte cel putin 1/3 din capitalul social.

- 8.8.3/Desfagurarea Adunarii Generale:

- In ziua si la ora aratate in convocare, gsedinta adunarii se va deschide de céatre presedintele sau
vicepresedintele Consiliului de Administratie, respectiv al directoratului, sau de cétre acela care le
tine locul.

- Adunarea generald va alege, dintre actionarii prezentj, 1 pana la 3 secretari, care vor verifica lista
de prezentd a actionarilor, indicand capitalul social pe care 1l reprezinta fiecare, procesul-verbal
intocmit de secretarul tehnic pentru constatarea numarului actiunilor depuse si indeplinirea tuturor
formalitatilor cerute de lege si de actul constitutiv pentru tinerea Adunarii Generale.

- Adunarea generald va putea hotari ca operatjunile prevazute in alineatul precedent sa fie
supravegheate sau indeplinite de un notar public, pe cheltuiala societatii.

- Unul dintre secretari intocmeste procesul-verbal al sedintei Adunarii Generale.

- Presedintele va putea desemna, dintre angajatii societatii, unul sau mai multi secretari tehnici,
care sa ia parte la executarea operatiunilor prevazute la alineatele precedente.

- Dup3 constatarea indeplinirii cerintelor legale si a prevederilor actului constitutiv pentru tinerea
Adunarii Generale, se intra in ordinea de zi.

-8.8.4/ Participarea si exercitarea dreptului de vot in Adunarea Generala

- Accesul actionarilor indreptdtiti sa participe, la data de referintd, la adunarea generala a
actionarilor este permis prin simpla proba a identitatii acestora, facutd, in cazul actionarilor
persoane fizice, cu actul de identitate sau, in cazul persoanelor juridice si a actionarilor persoane
fizice reprezentate, cu imputernicirea daté persoanei fizice care le reprezinta.

- Reprezentarea acfjonarilor in Adunarea Generald a Actionarilor se va putea face si prin alte
persoane decét actionarii, cu exceptia administratorilor, pe baza de procurd speciald, potrivit
reglementarilor C.N.V.M.



- Procurile vor fi depuse in original cu 48 de ore inainte de adunare, sub sanctiunea pierderii
exercitiului dreptului de vot In acea adunare. Procurile vor fi retinute de societate, facandu-se
mentiune despre aceasta in procesul-verbal.
- Membrii Consiliului de Administratie, directorii, respectiv membrii directoratului si ai consiliului de
supraveghere, ori functionarii societatii nu ii pot reprezenta pe actionari, sub sanctiunea nulitatii
hotararii, daca, fara votul acestora, nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.
- Actionarii care au calitatea de membri ai Consiliului de Administratie, directoratului sau consiliului
de supraveghere nu pot vota, in baza actiunilor pe care le poseda, nici personal, nici prin
mandatar, descércarea gestiunii lor sau o problema in care persoana sau administratia lor ar fi in
discutie.
- Actionarul care, intr-o anumita operatiune, are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte
persoane, un interes contrar aceluia al societatii, va trebui s& se abtina de la deliberarile privind
acea operatiune.
- Hotararile adunarilor generale se iau prin vot deschis.
- Votul secret este obligatoriu pentru numirea sau revocarea membrilor consiliului de administratie,
pentru numirea, revocarea ori demiterea cenzorilor sau auditorilor financiari si pentru luarea
hotararilor referitoare la raspunderea membrilor organelor de administrare, de conducere si de
control ale societétii.
- Un proces-verbal, semnat de presedinte si secretar, va constata Indeplinirea formalitatilor de
convocare, data si locul Adunrii Generale, actionarii prezenti, numarul actiunilor, dezbaterile in
rezumat, hotararile luate, iar la cererea actionarilor, declaratiile facute de ei in sedinta.
- La procesul-verbal se vor anexa actele referitoare la convocare, precum si listele de prezenta a
actionarilor.
- Procesul-verbal va fi trecut in Registrul Adunérilor Generale.
- Pentru a fi opozabile tertilor, hotérarile Adunarii Generale vor fi depuse in termen de 15 zile la
Oficiul Registrului Comertului, spre a fi mentionate in registru si publicate in Monitorul Oficial al
Romaniei - partea a {V-a.
- La cerere, fiecare actionar va fi informat cu privire la rezultatele votului, pentru hotarérile luate in
cadrul Adunarii Generale. Daca societatea detine o pagina de internet proprie, rezultatele se vor
publica si pe aceasta pagina, in termen de cel mult 15 zile de la data Adunarii Generale.
8.8.5/ Hotararile Adunarii Generale
- Hotararile luate de Adunarea Generala in limitele legii sau actului constitutiv sunt obligatorii chiar
pentru actionarii care nu au luat parte la adunare sau au votat contra.
~ Hotararile Adunarii Generale contrare legii sau actului constitutiv pot fi atacate in justitie, in
termen de 15 zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei - partea a IV-a, de oricare
dintre actionarii care nu au luat parte la Adunarea Generald sau care au votat contra si au cerut sa
se insereze aceasta in procesul-verbal al sedintei.
- Cand se invocd motive de nulitate absolutd, dreptul la actiune este imprescriptibil, iar cererea
poate fi formulata si de orice persoana interesata.
~ Membrii Consiliului de Administratie, respectiv ai consiliului de supraveghere, nu pot ataca
hot&rarea adundrii generale privitoare la revocarea lor din functie.
- Cererea se va solutiona in contradictoriu cu societatea, reprezentatd prin Consiliul de
Administratie, respectiv prin Directorat.
- Daca hotararea este atacatd de toti membrii consiliului de administratie, societatea va fi
reprezentatd in justitie de catre persoana desemnata de presedintele instantei dintre actionarii e,
care va indeplini mandatul cu care a fost insarcinata, pana ce Adunarea Generala, convocata in
acest scop, va numi un reprezentant.
- Hotararea irevocabild de anulare va fi mentionata in Registrul Comertului si publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei - partea a IV-a. De la data publicarii, ea este opozabila tuturor actionarilor.
- Adunarea Generala este obligata sa stabileasca data de inregistrare care serveste la identificarea
actionarilor care beneficiaza de dividende sau alte drepturi si asupra carora se rasfrang efectele
hotararilor Adunarii Generale, aceasta data fiind ulterioard cu cel putin 10 zile lucratoare datei
Adunarii Generale a Actionarilor.
- 8.6 /Consiliul de Administratie
- 86.1 Societatea este administratd de un Consiliu de Administratie format din 5 (cinci)
administratori, cu urméatoarea componenta :

-a) presedinte

-b) vicepresedinte

-c) membrii

Mandatul membrilor Consiliului de Administratie este:



_Dr. DEAK IMRE FERENC - cetatenie ungara, nascut la 15.07.1950 in localitatea Pécs-Ungaria,
domiciliat n Ungaria, localitatea Pécs, strada Erdész nr 53, CNP- 1500715-0681- presedinte - 2
ani si 7 zile din 11.04.2017 pana la 19.04.2019

-FULOP-NAGY JANOS- cetatenie romana, niscut la data de 16.03.1958 in localitatea Sovata,
judetul Muresg, domiciliat in Sovata, str.Principald nr.208, jud. Mures,CNP-1580316264248 -
vicepresedinte - 3 ani din 19.04.2016 pana la 19.04.2019.

_BOER GABOR KAROLY - cetatenie ungard, nascut la 08.02.1950 in localitatea Budapesta-
Ungaria, domiciliat in Ungaria, localitatea 1025 Budapesta, sect.02, strada Cseppko nr. 36, CNP-

1-500208-0412 -membru - 3 ani din 19.04.2016 péna la 19.04.2019.

_VARGA CSABA - cetatenie ungard nascut la data de 05.12.1972 in localitatea Zalaegerszeg,
Ungaria, domiciliat in Ungaria, localitatea 1131 Budapesta 13, str. Reitter Ferenc nr. 151, pater, nr.
3a CNP- 1-721205-0891- membru - 3 ani din 19.04.2016 pana la 19.04.2019.

_VARADY ZOLTAN ZSOLT -cetatenie ungard nascut la data de 29.03.1967 localitatea Szeged,
domiciliat in Ungaria, localitatea 1125 Budapesta 12, str. Fogaskerekl nr. 12, CNP-1-
670329-1978- membru - 3 ani din 19.04.2016 pana la 19.04.2019.

- 8.6.2/ Administratorii sunt alesi de Adunarea Generald a Actionarilor pe o perioada de 3 (trei) ani,
prin vot secret. Alegerea administratorilor se face dintre persoanele desemnate de actionari pe
baza hotararii Adunarii Generale a Actionarilor.

- 8.6.3/ Cand se creeaza un loc vacant in Consiliul de Administratie, Adunarea Generala Ordinara
a Actionarilor alege un nou administrator pentru completarea locului vacant. Durata pentru care
este ales noul administrator , va fi egala cu perioada care a ramas pana la expirarea mandatului
predecesorului sdu. Pana la alegerea noului administrator conform prevederilor legale, Consiliul de
Administratie desemneazd un administrator provizoriu. In cazul in care unul sau mai mulli
administratori nu sunt prezenti, atunci ceilalti administratori impreuna cu cenzorii, cu 0 prezenta de
dous treimi si hotdrérea luatd cu majoritate absolutd a membrilor prezentj, desemneaza
administratorul provizoriu.

_ 87/ Fiecare administrator numit in functie va trebui sa fie asigurat pentru raspundere
profesionala, conform art. 153/12 alin 4. din Legea nr. 31/1990.

Specimenele de semnatura ale administratorilor vor fi depuse la Oficiul Registrului Comertului.

- 8.8/ Presedintele Consiliului de Administratie poate fi cetédtean roman sau strain.

- 8.9/ Administratorii societétji trebuie sa indeplineasca conditiile legale pentru dobéndirea acestei
calitati potrivit Legii nr. 31/1990.

Nu pot fi alese in functia de administrator persoanele care potrivit legii sunt incapabile sau
au fost condamnate pentru gestiune frauduloasa, abuz de incredere, fals, inselaciune, delapidare,
marturie mincinoasa, dare sau luare de mita, precum si pentru alte infractiuni prevazute de lege
referitor la societatile comerciale .

- 8.10/ Administratorii inclusiv presedintele numit prin Actul Constitutiv sunt reeligibili.

- 8.11/ Consiliul de Administratie are competente depline in a administra si gestiona societatea,
ducand la indeplinire hotaréarile Adundrii Generale. Doi membrii ai Consiliului de Administratie pot
reprezenta firma si pot semna in numele societatii la sediul societatii, |a Administratia Financiara ,
la banci, sau la alte institutii , faré a fi nevoie de o alta imputernicire datad de Adunarea Generala a
Actionarilor.

Drepturile si obligatiile celor doi administratori vor fi exercitate in conditiile aratate la aliniatul
precedent numai pe baza hotararilor Consiliului de Administratie sau a Adunarii Generale .

Daca doi membrii al Consiliului de Administratie prin semnétura lor imputernicesc in limite bine
stabilite, pe un administrator, pe directorul general, pe directorul economic sau pe o altd teria
persoand, acesta poate angaja societatea in respectiva operatiune patrimoniald, financiara sau de
altd natura, fiind suficientd numai semnétura celui Tmputernicit.

- 8.12/ Presedintele si Vicepregedintele Consiliului de Administratie au dreptul de reprezentare Si
semnatura sociald, sub denumirea societatji, la sediul acesteia si in fata tuturor celorlalte autoritati
judiciare, administrative, financiare , bancilor sau oricaror alte institutii publice sau private. in cea
ce priveste operatiile legate de patrimoniu,  Presedintele si Vicepresedintele Consiliului de
Administratie pot efectua astfel de operatii numai in limitele stabilite la punctul 8.31.c) - privind
atributiile Directorului General.

- 8.13/ Obligatiile si réspunderile Administratorilor sunt reglementate de dispozitiile referitoare la
mandat si de cele specifice prevazute de legea romana.

- 814/ Administratorul care are intr-o anumita operatie, direct sau indirect, interese contrare
intereselor societatii, trebuie s& instiinteze despre aceasta pe ceilalti administratori si pe cenzori $i
nu ia parte la nici o deliberare privitoare la aceasta operatie.



Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care, intr-o anumitd operatie, stie ca sunt
interesate sotja, rudele sau afinii séi pana la gradul al patrulea, inclusiv.

- 8.15/Atributiile Consiliului de Administratie

Consiliul de Administratie are urmatoarele atributji :

a) stabilirea, sau modificarea sediului societatii (pe baza delegatiei facuta conform
art.114 din legea 31/1990 privind societatile comerciale),

b) schimbarea obiectului de activitate (pe baza delegatiei facutd conform art.114 din legea
31/1990 privind societatile comerciale),

¢) majorare capitalului social (pe baza delegatiei facutd conform art.114 din legea 31/1990
privind societétile comerciale),

d) propune reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni (pe
baza delegatiei facuta conform art.114 din legea 31/1990 privind societatile comerciale),

e) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalts, (pe baza delegatiei facuta conform art.114
din legea 31/1990 privind societatile comerciale),

f) stabileste structura organizatorica a societatii , selecteazd, angajeazd sl concediaza
personalul si stabileste drepturile si atributiile acestora,

g) aprobarea operatiunilor de incasari i plati potrivit competentelor acordate,

h) incheierea de acte juridice prin care sa dobandeasca, sa instréineze, s& inchirieze, sa
schimbe sau s& constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul societatji, a caror valoare
nu depaseste jumatate din valoarea contabila a activelor societatii la data incheierii actului
juridic,

i) aproba incheierea si rezilierea contractelor economice,

j) stabilirea tacticii si strategiei de marketing,

k) convocarea Adunérii Generale,

) numirea Presedintelui Consiliului de Administratie, a Vicepresedintelui Consiliului de
Administratie, a Directorului General, a Directorului Economic, a Directorului pentru
Administrare; stabilirea competentei acestora si fixarea remuneratiei lor,

m) aprobarea numirii functionarilor de seama ai societdtii, pe baza propunerilor inaintate de
catre Directorul General,

n) supune anual Adunarii Generale a Actionarilor , in termen de 4 luni de la incheierea
exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea societatii, bilantul, contul de profit i
pierderi pe anul anterior, precum si proiectul programului de activitate i al bugetului de
venituri si cheltuieli al societatii pe anul in curs.

o) stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actul constitutiv le impun.

- 8.16/ Consiliul de Administratie si fiecare dintre administratori poarta raspunderea solidara fata de
societate, potrivit legii pentru:

a) realitatea varsamintelor efectuate de actionari,

b) existenta reald a dividendelor platite,

c) existenta registrelor cerute de lege si corecta lor {inere,

d) indeplinirea hotarérilor Adunarii Generale,

e) stricta indeplinire a indatoririlor pe care Legea si Actul Constitutiv le impun.

- 8.17/ Administratorii participa la toate Adunérile Generale ale Actionarilor precum si la toate
sedintele Consiliului de Administratie

- 8.18 / Consiliul de Administratie se poate intruni la sediul societatii , intr-un anume loc in tara

sau in striinatate stabilit de Presedinte, cel putin odatd la 3 luni, sau ori de cite ori este

necesar, considerindu-se constituit valabil daca sunt prezenti majoritatea membrilor. Sedintele

Consiliului de Administratie se pot tine folosindu-se orice metodd a telecomunicatjilor

(teleconferinte, videoconferinte, etc.)

- 8.19/ n lipsa Presedintelui, dar cu acordul prealabil al acestuia, precum si in cazurile urgente

in care Presedintele este in imposibilitatea de a participa la intrunire, Consiliul de Administratie

se poate constitui valabil daca ceilalti membrii sunt prezentj.

- 8.20/ Decizile se iau cu majoritatea absolutd a membrilor prezenti din Consiliul de

Administratie. Pentru membrii care nu sunt prezenti se permite votul depus ulterior prin fax sau

e-mai, anexat la procesul verbal.

- 8.21/ Consiliul de Administratie este prezidat de Presedinte, iar in lipsa acestuia de catre unul

din administratori, delegat de catre presedinte pentru a exercita atributiile sale. Presedintele

Consiliului de Administratie poate indeplini si functia de Director General.

- 8.22/ Dezbaterile Consiliului de Administratie se desfagoard conform ordinii de zi stabilitd de

consiliu, pe baza propunerii prezentate de Presedinte, de regula cu cel putin 8 (opt) zile nainte

de ziua in care are loc sedinta.



in legaturd cu problemele neincluse in ordinea de zi se pot lua hotérari numai in cazuri de

urgentd motivate, cu conditia ca toti membrii prezenti sa fie de acord cu discutarea lor, iar
membrii care nu sunt prezenti s& fie informati la urméatoarea sedintd. Dezbaterile se
consemneaza in procesul verbal al sedintei care se Inscrie intr-un registru sigilat si parafat.
Procesul verbal -care va cuprinde ordinea deliberérilor , deciziile luate, numarul voturilor
intrunite si opiniile separate -se semneaza de catre presedinte sau persoana care in lipsa
acestuia a prezidat sedinta si de catre persoana care a intocmit procesul verbal.
- 8.23/ Consiliul poate stabili ca procesele verbale sa fie semnate de fiecare dintre membrii
care au luat parte la intrunire.
- 8.24/ Orice membru al consiliului poate da imputernicire altui membru ca sa-l reprezinte,
votand in locul siu, dar numai pentru probleme determinate si pentru fiecare fntrunire in parte.
Fiecare membru al consiliului nu poate reprezenta mai mult de un alt membru pentru fiecare
intrunire.
- 8.25/ Raspunderea membrilor Consiliului de Administratie, pentru actele savéarsite sau pentru
omisiuni nu se ntinde la administratorii care au facut sa se constate in registrul deciziilor
consiliului impotrivirea lor si au Tncunostiintat despre aceasta n scris , pe cenzorii societatji.
Pentru deciziile Consiliului de Administratie, luate la intrunirile la care un administrator nu a
asistat, el ramane raspunzétor, daca in termen de o luna de cand a luat cunostinta de acestea,
nu a facut impotrivirea aratatd mai sus, catre cenzorii societatii.
- 8.26/ Oricare din atributiile Consiliului de Administratie , prevazutd n articolul 8.18 din
prezentul act , precum si orice masura, actiune sau operatiune pentru care legea romana
stabileste competenta exclusivéd a Consiliului de Administratie, va putea fi decisa fara
convocarea si intrunirea acestui consiliu, daca existd acordul expres, exprimat in scris al
Presedintelui Consiliului de Administratie si al cel putin unui alt membru din consiliu. In acest
caz decizia va fi consemnatd intr-un proces verbal, semnat de Presedintele Consiliului de
Administratie, la care se va ataga acordul scris al celuilalt membru al consiliului. Ceilalti
administratori vor lua cunostinti despre decizie si se considera ca sunt de acord cu masura,
actiunea sau operatiunea decisa, daca in termen de cel mult 3 (trei) zile de cand au luat
cunostintd de aceasta nu si-au exprimat dezacordul in scris , in registrul deciziilor consiliului
sau prin scrisoare recomandatd cu confirmare de primire adresatd Presedintelui consiliului
precum si a cenzorilor societatji.
- 8.27/ Toate hotararile Adundrii Generale Ordinare sau Extraordinare precum si hotarérile
Consiliului de Administratie se aduc la indeplinire de catre administratori , directorii societatji
sau de catre alte terte persoane, care pot fi imputernicite in acest sens prin hotdrarea Adunarii
Generale Ordinare sau Extraordinare si a Consiliului de Administratie
- Organizarea si functionarea Consiliului de Administratie este conform prevederilor prezentului
Act Constitutiv, a prevederilor legale, si a Regulamentului de Organizare si Functionare a
Consiliului de Administratie anexat la prezentul Act Constitutiv, si care face parte integranta din
el.

Presedinte - Director general

- 8.28./ Presedintele Consiliului de Administratie este reprezentantul legal - cu conditiile specificate

in Actul Constitutiv - de drept al societatii in fata autoritatilor publice si in relatjile cu persoanele

fizice si juridice roméane si/sau straine, iar prin semnatura sa angajeaza patrimoniul societatji.

Atributiile Presedintelui Consiliului de Administratie pot fi delegate Directorului General si

Directorului Economic. Presedintele indeplineste si exercita atributii de administrator al societatji,

inclusiv atributile de coordonare , supraveghere si controlul functionérii filialelor si sucursalelor

organizate in cadrul societatii, precum si asupra personalului societatii.

- 829/ Consiliul de Administratie deleaga Directorului General, Directorului Economic, respectiv

Directorului pentru Administrare, indeplinirea uneia sau mai multora dintre atributiile sale si ale

Presedintelui consiliului, stabilind n acelasi timp si remuneratia lor. Delegarea competentei se

aproba cu votul majoritatii membrilor Consiliului de Administratie, si se inscrie in figa postului.

- 830/ Directorul General asiguré conducerea curentd a societatii si duce la Tndeplinire deciziile

Consiliului de Administratie in limitele activitatii societatii.

- 8.31./ Atributiile Directorului general :

a) Cu consultarea Directorului pentru Administrare angajeaza si concediaza personalul societatii,

potrivit organigramei si schemei de personal aprobate de Consiliul de Administratie, pe baza de

contracte individuale, de contracte civile de prestéri servicii, stabilind drepturile si indatoririle fata

de societate , iar impreund cu Directorul Economic stabileste salariile respective .

b) Duce la indeplinire hotéréarile Adunarii Generale a Actionarilor si a Consiliului de Administratie



c) Tn operatiunile legate de patrimoniu, poate efectua plati curente - fara limitd de suma - numai
impreuna cu Directorul Economic.

d)  Verificd si controleaza modul in care ceilalli administratori indeplinesc operatiile pe care
Consiliul de Administratie le-a incredintat in sarcina si réspunderea acestora

e) Verificd si controleazé activitatea directorilor filialelor si sucursalelor organizate in cadrul
societatii, precum si a personalului de conducere a compartimentelor societatii.

f)  Dreptul de semnatura sociala, prin care reprezintd societatea, il are Tmpreuna cu Directorul
Economic.

g) Asigura tinerea registrelor intrunirilor si deliberarilor Adunérii Generale a Actionarilor si a
Consiliului de Administratie , precum si Registrul Actiunilor potrivit legii. .

- 8.32/ Directorul General este obligat s& prezinte la fiecare sedinta a Consiliului de Administratie
un raport scris cu privire la activitatea desfasurata de societate.

- 833/ Presedintele Consiliului de Administratie, Directorul General, precum si toti ceilalti
administratori raspund fatd de societate pentru actele ndeplinite gresit de directorii filialelor si
sucursalelor, personalul de conducere a compartimentelor societdtii si de intreg personalul
societatii, cAnd dauna produsa ca urmare a acelei greseli nu s-ar fi produs daca acestia ar fi
exercitat supravegherea impusa de indatoririle functiei lor.

- 8.34/ Executarea operatiunilor societatii poate fi incredintata unui Comitet de Directie, compus
din unul sau mai multi directori executivi, acestia fiind alesi de administratori, fixandu-li-se si
remuneratia, urmand ca hotarirea de incredintare sa fie ratificata de Adunarea Generala a
Actionarilor.

Directorii executivi sunt raspunzatori fatd de societate si fata de terti pentru neindeplinirea
indatoririlor ce le revin, conform dispozitiilor art. 143 din legea privind societatile comerciale.
Deciziile Comitetului de Directie se iau cu majoritatea absoluta a voturilor membrilor séi gi se
nscriu in registrul de sedinte si deliberari al comitetului.

-8.35/ Cenzorii :

Cenzorii permanenti si supleantul lor, in numar de 3 (trei), respectiv 1(unu) se aleg de Adunarea
Generala, prin vot secret, pe o perioadé de 3 ani, si pot fi revocati tot prin vot secret. Adunarea
Generala stabileste totodata si remuneratia acestora.

Se mentine mandatul Comisiei de Cenzori pe o perioada de trei ani incepand cu data numirii
acestora respectiv 19.04.2016, formata din;

- DIENES PETER TAMAS - cetatean ungar, nascut la data de 27.05.1976, domiciliat in  Ungaria,
localitatea 1061 Budapesta 06, strada Kiraly, nr. 14, et.2, ap.2, CNP- 1-760527-5551 cenzor
permanent

- BOGSCH ZSIGMOND ISTVAN - cetétean ungar, nascut la data de 23.08.1957, domiciliat in
Ungaria, localitatea 1037- Budapesta 03, strada Kiralylaki, nr. 58, CNP- 1-570823-0060 - cenzor
permanent

_ S7AKACS-PAAL ERZSEBET-EMILIA - catatean roman, nascut la data de 03.11.1960 in
localitatea Odorheiu Secuiesc, judetul Harghita, domiciliata in mun. Odorheiu Secuiesc, strada
Szaszok Tabora, nr.9, judetul Harghita, posesor al C.I. seria H.R. nr.179823 eliberat de mun.
Odorheiu Secuiesc la 30.09.2004, C.N.P. 2601103192463 - cenzor permanent

- VASS ATTILA ISTVAN, cetatean roman, nascut la data de 19.04.1970 in mun. Cluj Napoca,
judetul Cluj, domiciliat in mun. Cluj Napoca, str. Petuniei, nr. 5, ap. 53, judetul Cluj, posesor al C.I.
seria K.X. nr. 211767, eliberat de mun. Cluj Napoca la 05.08.2002, C.N.P. 1700419120692 -
cenzor supleant

Pe durata mandatului lor cenzorii numiti in functie trebuie sa detina contracte de asigurare pentru
raspundere profesionald, in conditiile iegii.

- 8.36.Nu pot fi cenzori, iar dacé au fost alesi decad din oficiu din mandatul lor, rudele sau afinii
administratorilor - pand la al 4-lea grad de rudenie inclusiv, sotii administratorilor, salariatii
societati, chiar dacé sunt actjonari.

_ 8.37. Cenzorii sunt obligati s& verifice daca bilantul si contul de profit si pierderi sunt legal
intocmite in concordantd cu registrele societatii, daca evaluarea patrimoniului s-a facut conform
regulilor stabilite pentru ntocmirea bitantului.

- 8.38. Cenzorii au urmatoarele atributii;

-S4 faca verificari inopinate asupra gestiunii economico financiare curente a societatii,

- Sa convoace Adunarea Generald cand aceasta nu a fost convocata de administratori,

-S4 participe la adundrile generale ordinare si extraordinare, putand face propuneri daca este



necesar,

- S3 asigure respectarea legislatiei in vigoare si a actului constitutiv,

- S4 aducd la cunostinta administratorilor eventualele nereguli sau incalcari ale dispozitiilor
legale, pe care le constata.
- 8.39. Cenzorii participa, faré drept de vot, la sedintele Consiliului de Administratie.
-8.40. Se interzice cenzorilor s& comunice actionarilor, in particular, sau tertilor date referitoare la
operatiunile societatji.
- 8.41. In cazul in care, in timpul lucrului, exista pareri divergente, cenzorii vor putea lucra si
separat.
- 842. Cenzorii vor consemna intr-un registru numerotat deliberarile si constatarile lor.-
Organizarea si functionarea Comisiei de Cenzori este conform prevederilor prezentului Act
Constitutiv, prevederilor legale, si a regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de
Cenzori anexat la prezentul Act Constitutiv, si care face parte integranta din el.
Capitolui IX.
- Activitatea financiar-contabil&d
- 9.1/ Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se terming la 31 decembrie ale fiecérui an, cand se
incheie bilantul si inventarierea patrimoniului societatji. Prin exceptie, primul exercifiu economico-
financiar al societétii incepe la data constituirii legale a acesteia.
- 9.2./ Capitalul social si evidentele contabile ale societatii vor fi exprimate in lei, potrivit
legii. Evidenta contabila se organizeazé si se conduce potrivit legii Roméne.
Capitolul X.
- 10.Dizolvarea si lichidarea societatji.

Societatea va putea fi transformata in alté forma de societate prin hotérarea Adundrii Generale

Extraordinare a Actionarilor. Noua societate va indeplini formalitatile legale de inregistrare si

publicitate cerute la Infiintarea societatilor.

-10.1./ Societatea se poate dizolva in urmétoarele cazuri:

- prin hotararea Adunarii Generale,

- cand se constata pierderea unei jumatati din capitalul social, dupa folosirea tuturor rezervelor,
daca Adunarea Generald a Actionarilor nu decide completarea capitalului sau limitarea jui fa suma
ramasa,

-cand numarul actionarilor scade sub minimul legal,

-la cererea oricarui actionar in caz de fortd majord, in cazul in care Adunarea Generald a
Actjonarilor constata c& functionarea societatji comerciale numai este posibila,

-din orice alt motiv precizat in lege si in statutul societatji .
Dizolvarea societ&tji va fi inscrisa in Registrul Comertului si publicata n Monitorul Oficial.
-10.2/ Societatea va fi lichidata in urmatoarele cazuri: - in caz de dizolvare
- 10.2.1./ Lichidarea societdtii si repartitia patrimoniului se fac in conditiile si cu respectarea
procedurii prevazute de lege.
- 10.2.2./ In caz de lichidare Adunarea Generald a Actionarilor numeste doi lichidatori. Actul de
numire a lichidatorilor trebuie depus la Oficiul Registrului Comertului, si publicat in Monitorul Oficial
al Romaéniei.
- 10.2.3./ Numai dup4 indeplinirea formalitatilor de la alin.10.2.4., lichidatorii pot exercita aceasta
functie. Deciziile se iau numai de comun acord. Deciziile si actele se contrasemneaza impreuna.
Lichidatorii pot fi alesi si dintre actionari.
- 10.2.4./) Consiliului de Admninistratie prezintd activitatea anterioara a societatii (aferenta
perioadei dintre aprobarea uitimului bilant si inceperea procedurii de lichidare) lichidatorilor.
- 10.3./ Clauzele prezentului Act Constitutiv se completeaza cu prevederile Legii nr. 31/1990 si alte
legi civile si comerciale.
Prezentul Act Constitutiv a fost aprobat in sedinta Consiliutui de Administratie din data de

13.04.2018.

BALNEOCLIMATERICA S.A
_Reprezentata prin Administrator - Director General
Ar GY JANOS




