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Eveniment important de raportat: Hotﬁrﬁreav nr. 1 a ADUNARII GENERALE
EXTRAORDINARE A ACTIONARILOR SOCIETATII FEPER-S.A. din data de 12.02.2021.

HOTARAREA nr. 1

din 12.02.2021

Adunarea Generali Extraordinara a Actionarilor Societdtii FEPER-S.A., asa cum acestia
au fost inregistrati in Registrul acfionarilor la data de referint3 din 01.02.2021, tinut de cdtre
Depozitarul Central S.A. Bucuresti, care si-a desfdgurat lucrdrile la prima convocare, in data
de 12.02.2021, ora 12:00;



Cu cvorumul §i cu majoritatea necesare, consemnate in procesul-verbal nr.22 din
12,02.2021, incheiat cu ocazia lucririlor Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor
Societatii FEPER-S.A., avand in vedere ordinea de zi propusi de Consiliul de Administratie al
Societdiii FEPER-S.A., publicati in Monitorul Oficial al Romaniei - partea a IV-a nr. us din
12.01.2021, in ziarul National din data de 12.01.2021 si pe website-ul societdtii la adresa
www.feper.ro si avand in vedere materialele prezentate in cadrul ordinii de zi, precum si
voturile, in cadrul unui cvorum de 87,62 % din capitalul social, exprimate direct sau prin
corespondentd, in temeiul art. m din Legea nr. 3151990, republicati, cu modificirile st
completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd modificarea si completarea Actului Constitutiv al societatii,
dupd cum urmeazi (314.314.647 voturi pentru, 4.430.849 voturi impotrivi):

1. In cadrul art. 3, dupd alineatul (1) se introduce un nou alineat (1) ca urmitorul
continut:

»(1) Societatea are deschise dous sucursale, respectiv:

(i) FEPER S.A. Bucuresti SUCURSALA PREDEAL, cu sediul in loc. Predeal, Oras
Predeal, strada TREI BRAZI, nr. 6, judetul Bragov, Cod unic de inregistrare:
35185823, numdr de ordine in RC: Jo8/1809/2015

(i)  FEPER S.A. Bucuresti SUCURSALA PLOIESTI, Municipiul Plojesti, Bulevardul
REPUBLICII, nr. 1, judet Prahova, Cod unic de Inregistrare: 35173101, numir de
ordine in RC: J29/1550/2015"

2. In cadrul art. g se introduce un nou alineatul cu urmdtorul continut:

»(2) Actiunile emise de societate sunt tranzacfionate pe piata AERO - sistermnul
multilateral de tranzactionare al Bursei de Valori Bucuresti.”.

3. Alineatul (2) al art. 12 se modific $1va avea urmdtorul continut;

“(2) Dreptul de proprietate asupra acfiunilor societdtii se va putea transmite in
conditiile reglementate de legislatia specifica.”

4- Alineatele (2) si (5) ale art. 15 se modific $ivor avea urmatorul continut:

“(2) Atributiile pe care le exercits adunirile generale ordinare si extraordinare sunt cele
prevdzute de Legea societifilor. Ori de cite ori trebuje adoptatd o hotdrare privind o
problemd care nu este previzuti de lege ca fiind de competenta uneia dintre cele dous forme
ale adundrii generale si nu rezult, din analiza problemei, c3 este legats de gestiunea curents
a societdfii, se considers ci ea este de competenta adundrii generale extraordinare.

(5) Pentru validitatea delibersrilor adundrii generale extraordinare a actionarilor, la
prima convocare, este necesar ca actionarii prezenti sau reprezentati si detin cel putin douy




treimi din numadrul total al drepturilor de vot, iar pentru a doua convocare este necesars, in
vederea deliberdrii, prezenga actionarilor reprezentdnd cel putin jumitate din numsrul tota]
al drepturilor de vot.”

5. In cadrul art. 17 se introduce un nou alineat cu urmétorul continut:

»(4) Actionarii pot participa si vota in cadrul adundrilor generale ale actionarilor
conform reglementdrilor incidente in materie direct, prin reprezentant sau prin
corespondentd.”

6. Alineatul (1) al art. 18 se modifics si va avea urmstorul confinut:

“(1) Societatea este administrata, in sistem unitar, de citre un Consiliu de
Administratie, organ colegial de conducere, format din minim 3 membri, temporari si
revocabili, persoane fizice si/sau juridice, dupd caz, conform Hotirarii Adunirii Generale
Ordinare a Actionarilor care are inscrisi pe ordinea de zi alegerea administratorilor. In cazul
In care a fost ales un membru al consiliului de administratie o persoani juridici aceasta va
desemna un reprezentant persoand fizici. Durata mandatului fiecarui administrator este
stabilita prin hotararea adunarii generale ordinare a actionarilor care alege administratorii, ea
neputand depasi 4 ani. Administratori pot fi renumi{i pentru mandate de 4 ani.”

7. In cadrul art. 18, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat (') cu urmitorul
confinut:

+(1) Membrii consiliului de administratie isi aleg din randul lor un presedinte si un
vicepresedinte.”,

8. Alineatele (2) si (3) ale art. 19 se modifics $i vor avea urmdtorul continut:

“(2} Remuneratia lunari fixi a presedintelui consiliului de administratie, respectiv a
membrilor consiliului de administratie, va fi de 2,5 ori, respectiv de 2,0 salariul mediu brut
realizat pe societate in exercitiul financiar anterior. Remunerafia suplimentard a membrilor
consiliului de administratie care fac parte din comitetele consultative este de 10% din
remuneragia Junard cuveniti acestora. Remuneratia variabili a membrilor consiliului de
administratie este aprobati de Adunarea Generals a Actionarilor si este Tn cuantum de maxim
2,00% din profitul net al Societitii Feper S.A. Remuneratia variabild se va pliti membrilor
consiliului de administratie in termen de cel mult o lund de Ia data adundrii generale a
actionarilor in care s-au aprobat documentele de inchidere a exercitiului financiar precedent
$i se va suporta din bugetul anului tn curs.

(3) Fiecare membru al consiliului de administratie trebuie sa accepte in mod expres
exercitarea mandatului incredintat si sa incheie o asigurare pentru raspundere civila
profesionala, in limita stabilita de Adunarea Generala a Actionarilor.Primele de asigurare vor
fi suportate de societate.”




9. Alineatele (1), (2} si (4) ale art. 20 se modifici sivor avea urmatorul continut:

» (1) Consiliul de administratie se va intruni cel putin o data la 3 luni, la convocarea
presedintelui sau a vicepresedintelui. Consiliul de administratie va putea fi convocat si la
cererea motivata a cel putin doi dintre membri sai sau a directorului general executiv, ori de
cate ori este necesara o astfel de convocare, iar ordinea de zi va fi propusa de catre autorii
cererii. Presedintele sau Vicepresedintele este obligat sa dea curs unei astfel de cereri,

(2) Convocarea in vederea intrunirii consiliului de administratie va fi transmisa
administratorilor cu cel putin 3 zile inainte de data propusa pentru tinerea sedintei.
Convocarea sedintei Consiliului de Administratie va fi trimisa fiecarui membru in scris, prin
fax sau prin posta electronica, la adresele de fax sau de email ale membrilor Consiliului de
Administratie.

e

(4) Sedintele consiliului de administratie se vor tine la sediul societdii sau in oricare
alt loc indicat in convocator i vor fi prezidate si conduse de citre pregedinte, ori, in caz de
impiedicare fizici sau juridicd a acestuia, de vicepresedinte sau de cétre un alt administrator
desemnat de pregedinte sau ales in cadrul sedinfei pentru aceasti activitate.”,

10. Alineatul (10) al art. 20 se modifici si va avea urmitorul continut:

»(10) Administratorii au dreptul sa li se deconteze, de catre societate, toate cheltuielile
determinate de deplasarea si participarea la oricare dintre sedintele consiliului de
administratie, precum si pentru orice activitate legata de gestiunea si administrarea societatii.
Cuantumul sumelor decontabile se stabiiesc in contractul de administrare.”.

11. Alineatele (1) si (2) ale art. 21 se modific $i vor avea urmitorul continut:

(1) Membrii consiliului de administratie pot fi revocati oricand de catre adunarea
generala a actionarilor pentru motive temeinice. Constituie just motiv de revocare:

i. Orice actiune sau inactiune prin care acestea isi incalca cu vinovatie (din
culpa sau cu intentie) oricare dintre obligatiile asumate si/sau care-i revin in aceasta
calitate potrivit legii, hotararilor adunarilor generale si actului constitutiv;

it. Neindeplinirea obiectivelor stabilite de catre Adunarea Generala a
Actionarilor, in special a prevederilor din bugetul de venituri si cheltuieli;

lii. Hotararea A.G.A. de reorganizare/restructurare a organelor statutare de
conducere a societatii, prin modificarea numarului membrilor Consiliului de
Administartie sau a formei de administrare;

iv. Modificarea structurii actionariatului in sensul reducerii participatiei unuia
dinire actionari (prin vanzare partiala sau totala a pachetului de actiuni detinut,
majorari de capital social, fuziuni, divizari, etec.);

(2) In caz de vacanta a unui post al unuia sau mai multor administratori, ceilalti
administratori deliberand, procedeaza, cu majoritate absoluta, la numirea unuj administrator
provizoriu, pana la convocarea adunarii generale.

12. Alineatul (3) al art. 22 se modifics §i va avea urmatorul continut:




» (3) Limitele remuneratiei lunare fixe a directorului/directorilor se stabilesc intre 4 si
12 salarii medii brute realizate pe societate in exercitiul financiar anterior. Remuneratia
variabila este aprobata de Adunarea Generala a Actionarilor la propunerea Consiliului de
administratie, si este in cuantum de maxim 3,00% din profitul net al Feper S.A. Remuneratia
variabila se plateste Directorului in termen de cel mult o luni de la data Adunirii Generale a
Actionarilor In care s-au aprobat documentele de inchidere a exercitiului financiar precedent
si se va suporta din bugetul anului in curs.”.

13. Art. 27 se modificd §i va avea unritorul continut:

JArt. 27 - Incheierea contractelor individuale de muncs si salarizarea se realizeazd
conform legislatiei in vigoare si cu respectarea dispozitiilor cuprinse in contractul colectiv de
muncd. Plata salariilor, a impozitelor si taxelor aferente acestora se va face potrivit legii.”.

Art. 2. Se imputerniceste (318.747.496 voturi pentru):

- Presedintele Consiliului de Administratie, dl. Marius Adrian MOLDOVAN pentru
semnarea Actului Constitutiv al societdtii tn formd actualizats;

- Pregedintele de Sedintd, dl. Florin Danut BUZATU pentru semnarea prezentei
Hotdrdrii a Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor.

Art. 3. Se tmputerniceste dna. Cosmina Clemansa DEACONESCU pentru
efectuarea formalitatilor de publicitate legali si inregistrare a Hotdrarii Adundrii
Generale Extraordinare a Actionarilor (318.747.496 voturi pentru).

Documentele congindnd informatiile, datele si propunerile ce au stat la baza aprobarilor
enumerate constituie anexe la prezenta hotdrre, din care fac parte integranti si se afl§ la
societate,

Prezenta hotirdre face parte integrant din procesul-verbal nr. 22 din 12.02.2021, in
care este consemnatd desfisurarea lucrarilor adunirii generale extraordinare a actionarilor,
intocmit i semnat de citre secretariatul tehnic ales in A.G.E.A., precum si de Administratorul
Societatii FEPER S.A., care a condus lucririle Adunérii Generale Extraordinare.

In conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, precum s§i cu regulamentele si
instructiunile privind informarea continui a actionarilor, emise in aplicarea acestora,
prezenta hotdrare se va da publicititii, se va comunica Autoritdtii de Supraveghere Financjari
(A.S.F.) si Sistemului Multilateral de Tranzactionare AeRO administrat de Bursa de Valori
Bucuresti si va fi depusd in termenul legal la Oficiul Registrului Comerfului de pe langd
Tribunalul Bucuresti, pentru a fi mentionati in registru si publicatd in Monitorul Oficial al
Romadniei, Partea a [V-a.
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