
S.C.IAICA S.A.
  ALEXANDRIA
         

            RAPORT ANUAL CONFORM REGULAMENT CNVM nr.1/2006

Exercitiul financiar:2009
Data raportului :31.12. 2009
Denumirea societãþii : S.C. IAICA S.A.
Sediul : Str. Dunãrii nr. 372
Nr. telefon : 0247/312145
Nr.ordine Registrul comertului:J34/99/1991
Cod fiscal : R2696570
Piata reglementata pe care se tranzactioneaza val. mobil. emise 
:BURSA DE VALORI BURESTI
Capital social subscris si varsat:1.241.017,50 lei
      
         1.ANALIZA ACTIVITATII 
       1.1  Descrierea activitatii de baza.
        SC IAICA SA are ca obiect principal de activitate 
„Fabricarea echipamentelor de ventilatie si conditionare a 
aerului(cu exceptia celor pentru uz casnic) care este completat 
cu fabricarea gazului industrial,productia de constructii metalice 
si parti componentesi cea de piese si accesorii pentru 
autovehicule.
         Societatea a fost infiintata in anul 1990 prin HG 
1303/1990 ,in conformitate cu prevederile Legii 15/1990, 
inmatriculata  la Oficiul Registrului Comertului  la data de 
12.02.1991.
       In exercitiul financiar incheiat societatea nu a suportat 
fuziuni sau reorganizari .
       In anul 2009,in conformitate cu Programul de investitii 
aprobat de Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor in sedinta 
din 25.04.2009 precum si functie de resursele financiare foarte 
limitate  s-au achizitionat imobilizari corporale in valoare de 
9.817lei din care:
       prin achizitie directa:
             -2 buc TRANSPALETE                  4.635 LEI;

-1 buc COPIATOR KM 1635             2.985 LEI;
– -1 buc CALCULATOR sistem Intel      2.197 lei;
–   

                  Total                         9.817 lei
           
       1.1.1 Elemente de evaluare generala.
           In anul 2009 societatea a realizat un profit brut de 
54.756 lei ,pentru care s-a calculat impozit pe profit in suma de 
44.356 lei ,ramanand profit net de repartizat de 10.400 lei. 
Neasigurarea cu contracte si comenzi ,in conditii de recesiune 
economica puternic resimtita la nivelul societatii noastre,la un 
nivel optim.neincadrarea  cheltuielilor aferente in admisibilul 
recalculat functie de veniturile realizate  au contribuit la 
nerealizarea profitului de bilant la nivelul prevederilor din BVC.
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           Cifra de afaceri realizata este de 6.861.349 lei si 
reprezinta 62,% din prevederile BVC 2009 si  in totalitate este 
obtinuta din vanzari  pe piata interna.Influienta  principala in 
nerealizarea veniturilor si implicit a cifrei de afaceri o 
constituie neasigrarea  de comenzi si contracte  in tot anul 2009 
cu toate eforturile facute prin mentinerea permanenta a 
contactelor de afaceri cu clientii nostri traditionali.Stocul de 
produse finite a scazut cu 266.187 lei fata de inceputul anului. 
S-a evitat realizarea de produse fara vanzare asigurata pentru a 
imobila resursele financiare si asa mult reduse.    
          1.1.2 Evaluarea nivelului tehnic.
               Principalele produse din nomenclatorul nostru de 
fabricatie, in cadrul obiectului principal de activitate sunt 
racitorii de aer si ulei pentru hidrogeneratoare si 
transformatoare  in sistemul  energetic hidro si termo si 
bateriile de incalzire si racire si aeroterme electrice si  de 
perete folosite  in hale industriale sau sali de sport.Ponderea 
acestora in total productie  2009 si implicit si in cifra de 
afaceri realizata din vanzare produse finite  a fost de cca 57% 
iar in 2007 si 2008 ponderea in vanzari fiind de cca 48% si 
respectiv 60%.In completare, pana la 100% ,in acest an s-au produs 
si valorificat utilaje de constructii(schele,malaxoare,roabe,etc.) 
pentru societati comerciale cu obiect de activitate constructiile 
sau pentru persoane fizice cu o podere de cca 16%,corpuri de 
incalzire cu o pondere de 1%,confectiii metalice(tabla 
expandata,confectii metalice pe baza de proiect propriu beneficiar 
etc.) cu o pondere de cca 19%,alte produse inclusiv piese de 
schimb pentru autovehicule pentru vanzare prin magazine de 
specialitate de cca 1%, productia de oxigen cu o pondere de 
6%.Fata de anul 2008 se observa o reducere la  utilaje de 
constructii de la 29% la 16% iar productia de pise de schimb auto 
practic a disparut. Se mentine  riscul  de reducere in continuare 
a solicitarilor de utilaje de constructii in contextul crizei 
investitionale care persista ca si la racitorii de aer si ulei 
unde deja a aparut o saturatie pentru cel putin urmatorul an ,fapt 
ce va impune o reorientare  spre alta grupa de produse din cadrul 
nomenclatorului de fabricatie.  In aceasta perioada nu au fost 
create produse noi.
      1.1.3 Evaluarea activitatii de  aprovizionare 
      Sursele de aprovizionare cu materiale ,materii prime etc. 
sunt  romanesti  .Principalii  furnizori  sunt  firme  puternice  in 
economia  romaneasca  cum  sunt:Laromet  SA  Bucuresti,  Metrom 
Brasov,Alro  SA  Slatina  ,Mairon  Galati,Clemans  Pitesti 
etc.Preturile  laminatelor  din  cupru  (teava  si  banda  )  au  fost 
ascendente.Au  fost  situatii,  si  nu  putine  ,cand  materia  prima 
pentru executarea unor produse pe baza de proiect a fost asigurata 
de clienti.  
        Stocurile de materii prime si materiale la 31.12.2009 sunt 
de 264.127 lei  ,in general,sunt corelate cu programul de 
fabricatie  si mult diminuate fata de   nivelul de la sfarsitul 
anului precedent.
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     In urma inventarierii s-areactualizat lista cu  cele cu 
miscare lenta si s-a luat masura valorificarii surplusului.
           1.1.4 Evaluarea activitatii de vanzari               

Vanzarile in anul 2009 sunt facute pe piata interna in 
proportie de 100% .Nu avem clienti  cu pondere mare in volumul 
desfacerilor cu impact major la o eventuala intrerupere a 
raporturilor de afaceri .                                      
       Concurenta majora pentru cele mai multe produse din 
nomenclatorul nostru de fabricatie  o avem din CEE dar si unele 
firme romanesti(Electrotel SA,Braco Trade SRL Bragadiru Prodexpres 
SA Bucuresti ,etc) .Ponderea noastra pe piata  se mentine  la cca 
10%. Intrucat principalele noastre produse se   adreseaza 
unitatilor hidro si termo pentru reparatii nu se poate face o 
evaluare de perspectiva intrucat nu putem evalua gradul de 
saturatie in acest ciclu de viata al utilajelor energetice si nu 
cunoastem nici soarta sistemului energetic .Programul “CASA VERDE” 
initiat de Guvern unde puteam sa ne insciem cu captatori solari 
la preturi destul de atractive se preconizeaza a fi activat in 
conditii nedefinite si neclare. 
           1.1.5 Evaluarea personalului societatii
                     Societatea,la sfarsitul anului 2009  are 111 
salariati din care :
                    - cu studii superioare                   20;
                    - cu studii medii liceale                21;
                    - cu scoala profesionala                 32;
                    - cu scoala generala sau curs calificare 38. 
                   La nivelul societatii nu exista organizatie 
sindicala .Raportul intre manager si angajati este unul care 
functioneaza in baza Contractului colectiv de munca ,neexistand 
conflicte de munca.Criza economica care afecteaza si activitatea 
societatii noastre a condus la o reducere de personal cu cca  90 
salariati.Grija conducerii este de a oferi locuri de munca la alte 
societati ,cu profil asemanator ,personalului disponibilizat.  

           1.1.6 Evaluarea aspectelor de mediu.
                     Sursele generatoare de aspecte de mediu , 
identificate in amplasament, sunt :
                         a)  pentru aer-emisii in atmosfera:
                        - Hala monobloc de productie ;
                        - Sector acoperiri metalice /galvanizare;
                        - Sector vopsitorie;
                        - Centrala termica;
                        - Sector tamplarie.
                     b)pentru apa-deversari de ape uzate in 
canalizarea orasului:
                           -Sector acoperiri metalice/galvanizare;
                           - Sector de vopsitorie;
                           - F-ca  de oxigen;

– Pav.administrativ.
–
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                      c)pentru sol-generare deseuri;
                           - Hala monobloc de productie;
                           - Sector prelucrari mecanice;
                           - Centrala termica;
                           - Statie de compresoare;
                           - Activitatea de transport auto;
                           - Sector tamplarie;
                           - Sector de acoperirialice/galvanizare;
                           - Sector de vopsitorie;
                           - Statie de epurare;
                           - F-ca de oxigen;
                           - Depozite materiale.
         Tinerea sub control a aspectelor de mediu ,pe fiecare loc de 
munca se realizeaza prin controlul operatiilor asociate acestora si 
prin monitorizarea /masurarea in mod sistematic  a parametrilor de 
calitate ai factorilor de mediu.Toate acestea au scopul de reducere a 
poluarii prin luare de masuri operative.
         Impactul aspectelor de mediu asupra factorilor de mediu din 
SC IAICA SA ,conform Bilantului de mediu nivel I elaborat de  ICPEAR 
Bucuresti au fost apreciate a fi nesemnificative 
/neglijabile/inexistente.Odata cu implementarea Sistemului de 
Management de Mediu ,conform  ISO 14001/2004 s-au evaluat aspectele 
de mediu si impactul acestora asupra mediului dupa criteriile impuse 
de procedurile specifice si cerintele legale si de 
reglementare.Pentru mentinerea conformarii cu reglementarile de mediu 
in vigoare ,asiguram identificarea ,constientizarea si perfectionarea 
cerintelor aplicabile produselor si activitatilor societatii.Datorita 
acestui fapt nu au aparut litigii privind incalcarea legislatiei de 
mediu. 
             1.1.7  La nivelul societatii nu avem activitatea de 
cercetare dezvoltare  si nici cheltuieli de aceasta natura .
             1.1.8 Evaluarea riscului
                Si in anul 2009 societatea s-a confruntat  cu lipsa 
de lichiditati urmare a neincasarii la termen a facturilor emise 
catre clienti  fapt ce a condus la inregistrarea de plati restante 
(vezi formular 30).Riscul pretului  a aparut in relatiile cu unii 
clienti,fapt ce a condus la masuri prudentiale in evaluarea 
realizarilor din anul incheiat .S-au anulat provizioane pentru 
garantii acordate,in suma totala de 17.894 lei .S-au creat si 
ajustari pentru deprecieri la  clienti in suma de 106.470  lei, sume 
care au afectat ,partial,cheltuielile nedeductibile fiscal. Ponderea 
riscului de a incasa pretul reprezinta cca 10,00% din total 
clienti.Existand acest risc, care  se poate amplifica,  in relatiile 
cu unii beneficiari, se   impune a se lua masuri asiguratorii(fila 
CEC sau Bilet la ordin avalizat de banca).
    Pentru neacoperirea pretului in relatiile contractuale ,urmare a 
concurentei in domeniu,societatea a luat masura analizarii si 
dimensionarii cheltuielilor cu impact asupra pretului.        
               1.1.9 Elemente de perspectiva.
                 In anul 2009 am aprovizionat banda cupru si banda 
aluminiu dintr-o singura sursa ,Metrom Brasov respectiv  Color Metal 
SRL Odorheiul Secuiesc,fara a afecta aprovizionarea cu astfel de 
materii prime .
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     Este posibil ca o schimbare de atitudine a acestora in 
raporturile cu societatea noastra sa conduca la o strangulare a 
productiei de racitori  si cu implicatie majora in volumul de 
venituri in anul 2010 si urmatorii,sau la impunerea unor preturi 
carora sa nu le putem face fata..Si in anul 2010 se vor ivi 
situatii de inregistrare de lipsa lichiditati, fapt ce va conduce 
la inregistrare de plati restante.In activitatea curenta se va 
continua acordarea de facilitati la plata ,prin acordarea unor 
termene de gratiemai mari.Faptul ca pentru anul urmator productia 
contractata reprezinta cca 28% din veniturile de baza an 2009 ne 
obliga sa intensificam actiunile la clentii potentiali sau cei 
traditionali, nehotarati.Cautam sa ne impunem pe piata de 
captatori solari de gabarit si valori mici ,usor de intretinut 
,tocmai buni pentru gospodariile populatiei in cadrul programului 
“Casa Verde” pe care-l asteptam .Vom actiona in a ne face loc si 
pe piata de confectii metalice,sector de perspectiva. 

 Deasemeni, se actioneaza pentru aducerea din alte surse , 
daca sunt rentabile,materii prime neferoase, pentru a preintimpina 
situatiile de criza posibile precum si pentru largirea ariei 
clientilor care comanda produse finite la care asigura si materia 
prima.   
           2.Activele corporale ale societatii.          *
              Principalele capacitati de productie sunt amplasate 
in incinta fabricii din Alexandria, str Dunarii, nr.372  si 
str.Abatorului nr.20 unde este f-ca de oxigen.Gradul de uzura  al 
mijl fixe din patrimoniu este de cca.30% din care la cladiri cca 
28% iar la utilaje,instalatii tehnologice si de administratie 
cca.41%.Au fost inchiriate o parte din  spatiile excedentare .  Nu 
sunt litigii privind dreptul deplin de proprietate asupra 
bunurilor mobile si imobile ale societatii.
                                         
           3.Piata valorilor mobiliare emise de societate.
               Actiunile sunt tranzactionate numai la Bursa de 
valori Bucuresti.
               Politica societatii privind realizarea de profit in 
volum cat mai mare reprezinta un scop in sine.Din acestea s-au 
repartizat pentru dividende sume in crestere de la un an la altul. 
Pentru anul 2008 s-a  repartizarea pentru dividende nete , suma de 
244.531 lei din care s-a achitat suma de 154.116 lei. 
              Societatea nu are filiale sau sucursale.Nu a emis 
obligatiuni sau alte titluri de creanta in aceasta perioada. 

          4.  Conducerea societatii.         
            4.1 Administratorii societatii sunt:
           1.Miclaus-Stoian Dragos,33 ani,pregatire profesionala 
de jurist cu o vechime in profesie de 4 ani,in prezent avand 
functia de Presedinte al Consiliului de administratie,socrul sau 
d-l Stoian Ion detine  32,99% din capitalul social al societatii; 
           2.Tenea Aurel ,61 ani,pregatire profesionala de 
economist cu o vechime in profesie de peste 30 ani,in prezent 
avand functia de consilier SIF Oltenia cu o vechime de 16 ani-
membru CA;
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           3.  Badea Bucuria,56 ani,pregatire profesionala liceul 
si curs specializare economic,cu o vechime in specialitate de 
peste 20 ani,in prezent director SC BAIUL SRL cu o vechime de 
peste 14 ani-vicepresedinte CA,sotul sau Badea Iulian detine cca 
26% din capitalul social al SC IAICA SA;
          4  Kentor Badea Roxana Izabela ;30ani,pregatire 
profesionala de economist,cu o vechime in profesie de 6 ani,sotul 
sau Kentor Paul detine, prin firma sa,SC TLC TRADING SRL ,cca19% 
din capitalul social al societatii .
          5.Stoian Mihaila Eugenia, 53 ani,de profesie functionar 
economic,cu o vechime in munca de peste 20 ani si o vechime in 
functie de peste 10 ani,este sotia d-lui Stoian Ion ,actionar care 
detine 32,99 % din capitalul social al SC IAICA SA.  
                                        
             4.2 Conducerea executiva a societatii cuprinde:
                1.Danila Florin-Director General;
                
             4.3 Alt personal de conducere:
                
                1.Ing.Cofaru Sorin -inginer sef managementul 
calitatii,pentru un termen nelimitat.   
                2.Banica Stefan -Director economic,pentru termen 
neprecizat.
           5.Situatia financiar-contabila
                  Rezultatele economico-financiare ale perioadei 
analizate comparativ cu ultimii doi ani se prezintã astfel :

Indicatori      31.12.2007 31.12.2008 31.12.2009
Cifra de afaceri 11.633.365 11.621.547 6.861.349
Venituri totale     11.346.796     12.870.036      7.226.886
Cheltuieli totaledin care: 10.941.649 12.461.406 7.172.130
-materii  prime  si 
mat.diverse

5.181.867 5.289.959 2.522.359

-chelt.cu personalul 4.422.183 4.752.617 2.919.725
Profit net   306.434    311.540     10.400
Dividende declarate - -    244.531
Dividende platite - -    154.116
Disponibilitati banesti  444.728     13.903       8.598
Capit. proprii din care 3.057.633 3.551.988 3.271.281
Imobilizari corporale 2.274.619 2.501.588 2.386.244

          Veniturile totale realizate în perioada de raportare 
provin , în cea mai mare parte  din activitatea de exploatare, 
care a generat obtinerea unui profit brut de 191.503 lei.
          Activitatea financiarã a generat o pierdere de136.747 
lei , situatie determinatã de dobânzile platite  de cca.132.507 
lei  pentru linia de credit contractatã de 900.000 lei si 
dobanzile  platite la contractele de leasing,  influientate de 
diferentele nefavorabile de curs valutar, de  1.545 lei, intre 
cursul istoric si cel de facturare la contractele de lesing.
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        Comparativ cu perioadele precedente, capitalurile proprii 
ale societãtii au scazut cu 280.707 lei fata de anul 2008 si se 
mentine totusi o crestere de 213.648 lei fata de anul 
2007.Descresterea fata de 2008 se explica prin  cresterea 
activelor circulante ,descresterea activelor imobilizate si 
cresterii datoriilor ce trebuie platite intr-o perioada de pana la 
un an .Imobilizarile corporale au descrestere  in 2009 fata de 
2008 de 115,344 lei datorita  amortizarii ,achizitiilor mici si 
casarii si valorificarii unor astfel de imobilizari.              
                Creantele societãtii în perioada raportatã sunt de 
1.416.555 lei  cu o crestere  de 156.601 lei fata de 31.12.2008 si 
cu o descrestere de 106.812 lei fata de 31.12.2007. Aceastã 
crestere a fost determinatã de cresterea soldului la clienti 
influientat cu ajustarea facuta pentru clientii incerti .
               In perioada analizata, VENITURILE TOTALE  realizate 
sunt de 7.226.886 lei cu o descrestere fata de aceiasi perioada a 
anului 2007 de 4.119.910lei si cu 5.643.150 lei fata de 2008, 
datorita faptului ca societatea nu a reusit  asigurarea cu 
contracte si comenzi la nivelul potentialului tehnic si uman de 
care dispune.
      Cifra de afaceri realizata este de 6.861.349 lei mai mica 
decat in aceiasi perioada 2007cat si 2008  cu cca41% din aceleasi 
motive mai sus aratate.
  CHELTUIELILE GENERALE realizate sunt de 7.172.130  lei ,mai mici 
cu 3.769.519 lei  decat perioada similara din anul 2007 si cu 
5.289.276 lei fata de 2008,  intr-un procent superiorcu 2% fata de 
nivelul realizarii veniturilor.Politica ,in aceste conditii de 
recesiune economica ,a conducerii spcietatii este de conservare a 
fortei de munca direct productiva ,cu cheltuieli superioare la 
acest capitol ,in perspectiva perioadelor viitoare.Analizand  in 
structura cheltuielile   se constata urmatoarele:
    - o pondere insemnata, de 44%, o au cheltuielile cu materia 
prima si celelalte materiale consumabile cu o crestere  fata de 
2008 cu 1%, situatie ce se explica prin faptul ca am fabricat 
produse cu continut mai crescut de materiale  si cu  o crestere de 
pret precum si cu materia prima asigurata de client;
     -cheltuielile cu personalul, inclusiv cele cu tichetele de 
masa date conform contractului colectiv de munca  au o pondere de 
41% cu o crestere  fata de anul 2008 de 3%;
     -cheltuielile financiare realizate sunt de 136.972 lei iar 
cele cu marfurile sunt de 121.251 lei  si reprezinta cca 4% din 
total cheltuieli; 
     - alte cheltuieli (servicii terti,comisioane bancare,impozite 
,taxe ,amotizare mijloace fixe,alte cheltuieli ) reprezinta cca 12 
% din total cheltuieli inregistrate. 
    PROFITUL brut inregistrat  la 31.12.2009 este de 54.756 lei 
incomparabil mai mic decat cel de la  31.12.2007 consecinta 
recesiunii economice nu se reuseste asigurarea comenzilor la 
nivelul optim. 
    DISPONIBILITATILE in conturi si casa sunt de 8.598 lei cu 
5.305 lei mai mici decat la sfarsitul anului precedent si cu 
436.130 lei mai mici  decat la 31.12 2007, consecinta fireasca a 



  -8-

celor expuse mai sus si  a  neicasarii clientilor.
    Cheltuielile de capital efectuate sunt finantate din surse 
proprii si plata se face si in rate  conform intelegerilor intre 
parti. 
    In perioada analizata   s-au inregistrat modificari in actele 
constitutive ale societati. Se anexeaza,in xerocopie, ultimul Act 
constitutiv care cuprinde toate modificarile pana la data de 
31.03.2010 

                               
     Pentru anul 2010,societatea isi propune un program de criza ,la un nivel minim care 
sa nu puna in pericol existenta acesteia.Se va actiona pentru incasarea clientilor astfel 
incat sa se asigure continuitate in  finantarea procesului de fabricatie.

        PRESEDINTE CA,                     
   Miclaus Stoian Dragos   
                                DIRECTOR GENERAL,             DIRECTOR ECONOMIC,

                                                Danila Florin                           Banica  Stefan

                                                     



SC IAICA SA 
Alexandria,str.Dunarii 372
  J34/99/1991
C.U.I.  R 2696570

DECLARATIE,
            

          Subsemnatii:Miclaus  Stoian  Dragos  -Presedinte  CA ,Danila  Florin 
Director General   si  Banica Stefan- Director Economic ,declaram pe propria 
raspundere  ca  dupa  cunostintele  noastre  Situatiile  financiar  -contabile  la 
31.12.2009 intocmite in conformitate cu standardele contabile aplicabile ,ofera o 
imagine  corecta  si  conforma  cu  realitatea  a  activelor,obligatiilor,pozitiei 
financiare,contului de profit si pierdere ale SC IAICA SA si Raportul CA,anexa 
cuprinde o analiza corecta dezvoltarii  si performantelor societatii precum si o 
descriere a principalelor riscuri si incertitudini specifice activitatii desfasurate.
         Prezenta este data in conformitate cu Regulamentul CNVM nr 1/2006.

             Presedinte CA ,
        Miclaus Stoian Dragos         Director General,        
                                                            Danila Florin                  Director Economic,
                                                                                                           Banica Stefan





























  SC IAICA SA
                       SITUATIA MODIFICARILOR CAPITALULUI PROPRIU
                                                la data de 31.12.2009
                                                                                                                      -lei-

Denumire Element Sold la 
inc. 
exerc. 
financ

Cresteri Reduceri
Total din 
care:

prin 
tran
sfer

Total din 
care:

prin 
trans
fer

Sold la sf. exerc. 
financ

               A    1     2     3     4     5     6
Captal subscris 1241018        1241018
Patrimoniul regiei
Prime de capital
Rezerve din reevaluare 1023365      1023365
Rezerve legale   159492   702              160194 
Rez.statut. sau contrct.
Rez.reprez.surplusul 
realizat din rez reev.
Alte rezerve   315268           315268
Actiuni proprii
Rez.rep. reprez.  Sold C
profit nerepart.sau 
pierd.neac.      Sold D

521737 1           521738

Rez.rep. prov.     Sold C
din adop. ptr 
prima data IAS,mai 
putin IAS29     Sold D
Rez.rep. prov.     Sold C
din corectare erori
contabile          Sold D

  

Rez.rep prov.     Sold C
din trecere la aplicarea
Reglm.contab.conf.cu 
Dir. IV a CEE    Sold D
Prof sau pierd.  Sold C 
exerc.fin.           Sold D

311540 7285527 7586667           10400

Repartiz.profit -20432 -702 -20432           -702
TOTAL CAP.PROPRII 3551988 7285528 7566235 3271281

                  ADMINISTRATOR,                                       INTOCMIT,
                 Miclaus Stoian Dragos                                     Banica Stefan
                                                                                        



SC IAICA SA 
                                SITUATIA FLUXURILOR DE TREZORERIE
                                                  la data de 31.12.2009
                                                                                                        -lei-

DENUMIREA ELEMENTULUI Ex.financ
precedent

Ex.financ
curent

                                             A
Fluxuri de trezorerie din activ .de exploatare:
Incasari de la clienti       11.594.145         5.788.739
Plati catre furnizori si angajati       11.129.473         5.682.238
Dobanzi platite              69.512            131.186
Impozit pe profit platit              84.833              38.788
Incasari din asigurarea impotriva cutremurelor
Trezoreria neta din activitati de exploatare            310.327              -63473
Fluxuri de trezorerie din activitati de investitii:
Plati pentru achizitie de actiuni
Plati pentru achizitionare de imobilizari corporale            171.177                 9.818
Incasari din vanzarea de imobilizari corporale               20266             360.170
dobanzi incasate                   290                    223
Dividende incasate
Trezoreria neta din activitati de investitie           -150.621             350.575
Fluxuri de trezorerie din activitati de finantare:
Incasari din emisiune de actiuni
Incasari din imprumuturi pe termen scurt
Plata datoriilor aferente leasing-ului financiar             76.029              77.004
Dividende platite              69.774             201.500
Trezoreria neta din activitati de finantare           -145.803            -278.504
Cresterea neta a trezoreriei si echiv.de trezorerie:
Trezoreria si echiv.de trezorerie la inceputul ex.financ.
Trezoreria si echiv.de trezorerie la sfarsitul ex.financ.              13.903                 8.598

                          ADMINISTRATOR,                                      INTOCMIT,
                        Miclaus Stoian Dragos                                     Banica Stefan
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      SC IAICA SA 

                                                                NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE ANUALE
                                                                          
                                                                                                                                                                                        
                                                                                              ACTIVE IMOBILIZATE
                                                                                                                                                                                                              -lei-

Denumire element de imobilizare Val.bruta 
sold la 
inceput  

ex.financ
01.01.2009

Cresteri Cedari  
transf.si  

alte  
reduceri

Val.bruta 
sold la 

31.12.2009

Ajust.de 
val. sold la  
inceputul  
ex.financ

01.01.2009.

Ajustari  
inreg in 
cursul  

ex.financ.

Reducer
i sau 

reluari

Ajust.de 
valoare sold 

la  
31.12.2009

                               0          1         2       3   4=1+2-3         5        6          7 8=5+6-7
      1.Programe informatice         4.730           4.730
       2.Licente informatice       47.410             538         47.948         1.646          1.646
      3. Terenuri      317.074       317.074
      4.Constructii   1.639.041       110.000    1.749.041     460.498       79.135      539.633.
      5.Instalatii tehnice si masini   1.428.658           9.818      109.880    1.328.596     580.475      147.570  101.290      626.754
      6.Alte instalatii,utilaje,mobilier        29.231          8.080         21.151       20.360          2.638      7.421         15.577
      7.Imobilizari in curs      148.917        13.248          9.818       152.347
      8.Imobilizari financiare             620          1.000           1.620
               T    O    T    A    L    3.615.681      134.604      127.778    3.622.507    1.062.979      229.343  108.711    1.183.611

   NOTA:In col.”CRESTERI” se inregistreaza val.imobilizarilor intrate sau crescute ca valoare iar la ajustari este cuprinsa amortizarea calculata.





                                                       
                                                                                                                             NOTA 2
                                                         PROVIZIOANE  SI AJUSTARI

Denumire
provizion

Sold la  
inceputul  

exercitiului 
financiar

TRANSFERURI
In cont Din cont

Sold la sfarsitul  
exercitiului 
financiar 

Proviz. ptr  litigii                            
Proviz ptr garantii 
acordate clientlori  

             17.894                                17.894             

Alte provizioane               
Ajust ptr deprec 
creante

           147.218                               40.748             106.470

Ajust ptr deprec 
prod finite

                

   TOTAL            165.112                                58.642              106.470 

                                                                                                                             NOTA 3
     
                       

                                REPARTIZAREA PROFITULUI
                                                                                                         -lei-

DESTINATIA PROFITULUI SUMA
  Profit net de repartizat:               10.400

        -rezerva legala                    702
        -acoperirea pierderii contabile
        -dividende etc.                                                                          
        -dezvoltare                                      
         -alte destinatii
 Profit nerepartizat                 9.698 

 

                                                    

                    

                                                                              -3-
        



                                                                                                                       NOTA 4

               

                                   ANALIZA REZULTATULUI DIN EXPLOATARE 

  
                                                                                                                          -lei-

Nr.crt. DENUMIREA INDICATORULUI Ex.financ.
precedent

Ex.financ.
curent

                                 0           1          2
   1.   CIFRA DE AFACERI NETA     11.621.547     6.861.349
   2. COSTUL BUNURILOR VANDUTE SI AL SERV 

PRESTATE(3+4+5)
     8.546.624     5.369.270

   3.    CHELTUIELILE ACTIVITATII DE BAZA      7.874.010     4.957.422
    4.    CHELTUIELILE ACTIVITATILOR AUXIL.
    5.    CHELTUIELILE INDIRECTE DE PRODUCTIE         672.614        411.848
    6. REZULT.BRUT AFERENT CIFREI DE 

AFACERI  NETE
     3.074.923     1.429.079

    7.     CHELTUIELI DE DESFACERE
    8. CHELT.GENERALE DE ADMINISTRATIE       2.681.323      1.663.937 
    9.      ALTE VENITURI DIN EXPLOATARE            94.790          363.361
   10.     REZULTAT DIN EXPLOATARE(6-7-8+9)          488.390          191.503
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                                                                                                                         NOTA 5
                         
                            SITUATIA CREANTELOR SI DATORIILOR

                                                                                                                   -lei-
CREANTE Sold la  

sfarsitul  
ex.finaciar

Term.de 
lichidare 
sub 1 an

Term.de 
lichidare 
peste 1 an

                                0    1=2+3    2      3
   TOTAL din care: 1.552.025 1.552.025
        -CREANTE CU BUGETUL STAT      70.762      70.762
        -CREANTE COMERCIALE 1.441.297 1.441.297
         -DEBITORI        9.966        9.966
        -CREANTE CU PERSONALUL
        -ALTE CREANTE
                      DATORII Sold la  

sfarsitul  
ex.finaciar

Term.de 
exigibilit.  
sub 1 an

Term.de 
exigibilit.1-
5 ani

Term.de 
exigibilit
.  este 5  

ani
                                 0         1        2       3        4
     TOTAL din care: 2.061.049 2.038.475      22.574
      -IMPRUMUTURI SI ASIMILATE    758.362    735.788      22.574
      -DATORII COMERCIALE    336.225    336.225
       -OBLIGATII BUGETE    772.929    772.929
      -OBLIGATII FATA DE SALARIATI      80.529      80.529
      -ALTI CREDITORI    113.004    113.004

             ALTE DATE 
              -clauze legate de achitarea datoriilor :termen rambursare 30.10.2009 
              -datorii pentru care s-au depus garantii sau au fost efectuate ipotecari :
                                            -valoarea datoriei                          800.000 lei;
                                            -plafon scrisori garantii                 200.000 lei;
                                            -valoarea si natura garantiilor:    4.055.404 lei(garantii imobiliare) ;
               -valoarea obligatiunilor pentru care s-au constituit provizioane    0;
               -valoarea obligatiilor privind plata pensiilor         0.
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                                                                                                         NOTA 6
                                                                                                            
                                 PRINCIPII,POLITICI SI METODE CONTABILE

     a)   Reglementarile contabile aplicate la intocmirea si prezentarea situatiilor financiare sunt 
cele din Ordinul MFP nr.1752/2005 cu modificarile ulterioare, pentru aprobarea 

reglementarilor contabile conforme   cu directivele europene.
      b) Abaterile de la principiile si politicile contabile ,metodele de evaluare si de la alte prevederi 
din reglementarile contabile  nu sunt.

– Valorile prezentate in situatiile financiare sunt comparabile .
– Nu este cazul ca dobanzi sa fie incluse in costul imobilizarilor sau  mijloace circulante cu 

ciclu lung de fabricatie.
            e)In anul 2009 nu s-au evaluat  imobilizarile  corporale de natura cladirilor ,astfel ca soldul 
ct “Rezerve din reevaluare”a ramas acelasi de la 31.12.2008 adica  1.023.364,54 lei.    

                                                                                                                      NOTA 7

                              PARTICIPATII SI SURSE DE FINANTARE

           a)Capitalul social subscris si varsat    este de1.241.017,50 lei ,divizat in 496.407 actiuni;
            b)Actiuni emise             :
                          -numar   0   ;
                          -valoare  0 ;
                          -nr.actiuni pentru care s-a cerut,fara rezultat,efectuarea varsamintelor-0 ;
           c)Actiuni rascumparabile 0          ;
                     -data cea mai apropiata si data limita de rascumparare;
                     -caracter oblgatoriu/neobligatoriu al rascumpararii;
                     -valoarea primei de rascumparare
            d)Actiuni emise in exercitiul financiar   0        :
                      -tipul de actiuni ;
                      -nr.actiuni emise;
                      -valoarea nominala totala si valoarea incasata la distribuire
                      -drepturi legate de distributie    ;
                      -nr. si valoarea actiunilor corespunzatoare;
                       -perioada de exercitare a drepturilor;
                       -pretul platit pentru actiunile distribuite;
             e)Obligatiuni emise   0   :
                     -tipul obligatiunilor emise ;
                     -valoarea emisa si suma primita ptr fiecare tip de obligatiune;
                     -obligatiuni emise ,detinute de o persoana nominalizata sau imputernicita;
                     -valoarea inregistrata in momentul platii.
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                                                                                                                              NOTA 8
           

                              INFORMATII PRIVIND SALARIATII SI MEMBRI                         
ORGANELOR DE ADMINISTRATIE ,CONDUCERE SI DE SUPRAVEGHERE

          In anul 2009 :
       a)Indemnizatiile acordate membrilor organelor de administratie ,conducere si de    

                        supraveghere 457.340 lei  ;
        b)Obligatiile contractuale cu privire la plata pensiilor catre fostii membri ai organelor de 
administratie ,conducere si de supraveghere  0    ;
         c)valoarea avansurilor de trezorerie acordate este de 0 lei din care s-a recuperat suma de 0 lei 
ramanand de recuperat 0 lei; si a creditelor acordate membrilor organelor de administratie 
,conducere si de supraveghere  0  lei   :
                        -rata dobanzii  0 ;
                        -principalele clauze ale creditului    ;
                        -suma rambursata pana la aceasta data    ;
                        -obligatii viitoare de genul garantiilor asumate de entitati in numele acestora   ;

         d)Salariati:
                   -nr.mediu 122din care:  
                          -muncitori 94      ;
                           -alt persona  28    ;
                    -salarii platite sau de platit ,aferente exercitiului  2.117.862 lei;
                    -cheltuieli cu asigurarile sociale                               597.883 lei;
                    -alte cheltuieli cu contributiile pentru pensii             0      lei.       
                     -tichete masa                                                              203.980  lei.     
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                                                                                                                                NOTA 9

                                    

                                           INDICATORI ECONOMICO-FINANCIARI

           1.Indicatori de lichiditate:
         
          a)Lichiditate curenta =Active curente/Datorii curente=3001188/2038475=1,47;

           b)Lichiditate imediata=Active curente-stocuri/Datorii curente=1425153/2038475=0,70; 
            
            2.Indicatori de risc 
       a)Gradul de indatorare=Capit. imprumutat/Capital propriux100=   

                                                                            22574/3271281X100=0,69%; 
                                                     sau

                       Capital imprumutat/Capital angajatx100=22574/3293855X100=0,69% ;     
            b)Indicator privind 
                acoperirea dobanzilor=Profit inainte de plata 

           dobanzilor si impoz profit/Chelt.cu dobanzi=190182/135426=1,40;
            3.Indicatori de activitate
      
      a)Viteza de rotatiea stocurilor=Costul vanzarilor/Stoc mediu=5369270/1551660=3,46;
      b)Durata de stocare=Stoc mediu/Costul vanzarilor=1551660/5369270x365=105,48;
      c)Viteza de rotatie
   a debitelor clienti=Sold mediu clienti/Cifra de afacerix365=1341386/6861349x365=71,36;
       d)Viteza de rotatie 
   a creditelor furnizor=Sold mediu furnizori/Achizitii bunurix365=532529/8848263=21,96;  
        e)Viteza de rotatie a
               activelor imobilizate=Cifra de afaceri/Active imobilizate=6861349/2438896=2,81;
   f)Vit.de rotatie a activelor totale=Cifra de afaceri/Active totale=6861349/5440084=1,26;  
            
             4.Indicatori de profitabilitate 

           a)Rentabilitatea capitalului angajat=Profit/Capital angajat=54756/3293855=1,66%;
           b)Marja bruta din vanzari=Profit brut /Cifra de afaceri=54756/6861349=0,80%.
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                                                                                                                             NOTA 10

                                                 ALTE INFORMATII

             SC IAICA SA,cu sediul social in localitatea Alexandria,strada Dunarii nr 372,judetul 
Teleorman a fost infiintata in anul 1991,in conformitate cu prevederile Legii 31 din 
1990,inmatriculata la Registrul comertului sub nr.J34/99/1991.Obiectul principal de activitate este 
“Fabricarea echipamentelor de ventilatie si frigorifice,sxclusiv echipamentele de uz casnic  ”  cod 
CAEN  2825 .Societatea nu face parte din tr-o societate de interese nedetinand participatii la alte 
societati .
           In  anul 2009  societatea inregistreaza 10.400 lei profit net.Impozitul pe profit calculat este 
de 44.356 lei si reprezinta 81 % din profitul brut.Baza de impozitare determinata pentru calculul 
impozitului pe profit este influientata de cheltuielile nedeductibile fiscal in suma de 222.466 lei 
.Acestea cuprind  penalitati calculate de organele fiscale pentru obligatii restante,diferenta 
amortizare conf OUG 34/2009 si alte cheltuili care nu privesc firma.    .
            Cifra de afaceri realizata este de 6.861.349 lei si a fost realizata  din activitatea din cadrul 
obiectului principal de activitate in proportie de 95 % iar 5% este din activitatea de comert.In 
totalitate este obtinuta pe piata romaneasca.In anul 2009 societatea nu a inregistrat venituri sau 
cheltuieli extraordinare.
            Societatea    are  1 contract de leasing financiar incheiat cu o firma specializata privind 
achizitia unui mijloc de transport  ,cu clauza de achizitie la terminarea perioadei dar fara limitarea 
gradului de indatorare.In anul 2009 s-au platit rate in valoare de 57.861 lei si dobanzi aferente de 
4.240 lei..

            

                              Administrator,                                                  Intocmit,  
                         Miclaus Stoian Dragos                                      Banica Stefan







SC IAICA SA

      J34/99/1991                                                                        
      CUI 2696570
Alexandria,str Dunarii 372

HOTARAREA Nr.2/2010
din .26.04.2010

             
                 Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor  ,in sedinta din 26 .04.2010 in baza 
materialelor prezentate si a propunerilor facute , consemnate in procesul verbal de sedinta

H O T A R A Ş T E 
      1.Aproba SITUATIILE FINANCIARE pentru exercitiul  financiar   2009  (  Bilantul 
contabil  incheiat  la  31.12.2009;Contul  de  profit  si  pierdere  pe  anul  2009;  
Situatia  modificarii  capitalurilor  proprii  ;Situatia  fluxurilor  de  trezorerie;Situatia  activelor 
imobilizate si notele explicative).
         2Aproba repartizarea profitului net in  suma de 10.399,83 lei astfel:
                    -pentru REZERVA LEGALA                      702,52 lei;
                    -ramane nerepartizat                                  9.697,31 lei.
         3.Aproba ,pentru anul  financiar 2009,descarcarea de gestiune a administratorilor.
         4.Aproba Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2010 cu urmatorii indicatori:
                      -Cifra de afaceri                     7.800.000 lei;
                      -  Rezultat net                            162.000 lei.                
           
          5.Aproba , pentru exercitiul financiar 2010,ca Auditor financiar independent  pe d-l 
Roncis Nelu ,membru al Camerei Auditorilor financiari din Romania  cu un onorariu care va 
fi negociat cu Consiliul de administratie al SC IAICA SA. 
          6.Aproba  data de 17.05.2010 ca data de inregistrare.
          7.Aproba ca membri ai Consiliului de Administratie ,pe 
                   - Miclaus Stoian Dragos Fanel;
                    -Kentor Badea Roxana Izabela;
                    - Stoian Mihaila
          8.  Imputerniceste pe d-l Miclaus Stoian Dragos ,presedinte CA, sa semneze toate 
documentele legale de inregistrare si publicitate a prezentei Hotarari, la Registrul comertului. 
          9.Aproba ca d-na Simedre Marioara-inginer,sa se preocupe de intocmirea formalitatilor 
de inregistrare si  publicitate a prezentei Hotarari la Registrul comertului. 
                                        
                                                   
                               PRESEDINTE SEDINTA
                                 Miclaus Stoian Dragos                                     SECRETAR SEDINTA,
                                                                                                               Banica Stefan 



SC IAICA SA
J34/99/1991                                                    
CUI 2696570
Alexandria,str Dunarii 372

HOTARAREA Nr.1/2010
din26.04.2010

             
                 Adunarea Generala Extraordinara  a Actionarilor  ,in sedinta din 26.04.2010 , in 
baza materialelor prezentate si a propunerilor facute , consemnate in procesul verbal de 
sedinta

H O T A R A Ş T E

         1.Aproba modificarea Actului Constitutiv al SC IAICA SA astfel :
            Art.15 pct 1 va avea urmatorul cuprins:

   1.”Societatea este administrata de un Consiliu de administratie constituit din  3(trei) 
administratori » .
         Art.15 pct 3  va avea urmatorul cuprins:            
               3. »Consiliul de administratie este constituit din 3 (trei) administratori  carora li se 
deleaga   conform  Legii  31/1990  republicata  si  modificata  ,  conducerea  societatii. 
Administratorii pot indeplini functiile de ''Director general'' si respectiv ''Director'' , functii 
in care sunt numiti prin decizia Consiliului de adminidtratie . Functia de ''Director general'' 
poate fi detinuta si de presedintele Consiliului de administratie , care , in aceasta calitate are 
dreptul de reprezentare a societatii  .  Cel de-al doilea admunistrator investit  in functia de 
''Director'' exercita functia de conducere in limitele competentelor stabilite de Consiliul de 
administratie « .

     Art. 15, alin 17.  va avea următorul conţinut:
    17.„ Remuneraţia suplimentară a membrilor Consiliului de administraţie însarcinaţi 

cu  funcţii  specifice,  precum  şi  remuneraţia  directorilor  se  stabileşte  de  Consiliul  de 
administraţie.

     Remuneraţiile  lunare,  nete,  a  Preşedintelui  şi  Vicepreşedintelui   Consiliului  de 
administraţie  sunt  intre  2500  lei  si   25.000  lei  in  functie  de  posibilitatile  financiare  ale 
societatii  ,in  acest  sens  se  imputerniceste  Consiliul  de  Administratie  sa  stabileasca 
remuneratiile lunare. Remuneraţiile vor fi plătite lunar.
  Remuneraţiile Directorului General şi Directorului societăţii se stabilesc prin decizia 
Consiliului de administraţie.”        
                    
         2.Aproba Actul constitutiv al SC IAICA SA ,actualizat cu toate modificarile la zi..
         3.Aproba data de 17.05.2010 ca data de inregistrare.
         4. Imputerniceste pe d-l Miclaus Stoian Dragos ,presedinte CA, sa semneze toate 
documentele legale de inregistrarea si publicitatea prezentei Hotarari la Registrul comertului. 
           5.Aproba ca d-na Simedre Marioara-inginer,sa se preocupe de intocmirea 
formalitatilor de inregistrare si  publicitate a prezentei Hotarari la Registrul comertului.
                                              

    PRESEDINTE SEDINTA
             Miclaus Stoian Dragos                            SECRETAR SEDINTA,

                                                                                    Banica Stefan                        





  SC IAICA SA
                                                     BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI PE ANUL  2010      
                                                                                                                                                                         -LEI-_

INDICATORUL Prevederi an 
2010 din care: Trim I Trim II Trim III Trim IV

1.VENITURI  TOTALE  din care: 7.800.000 1.800.000 2.100.000 1.950.000 1.950.000
     1.1 VENITURI DIN EXPLOATARE 7.800.000 1.800.000 2.100.000 1.900.000 1.900.000
     1.2 VENITURI FINANCIARE   0   0   0   0   0
     1.3 VENITURI EXCEPTIONALE   0   0   0   0   0
2.CHELTUIELI  TOTALE din care: 7.607.600 1.765.000 2.048.000 1.897.000 1.897.600
    2.1 CHELTUIELI  DE EXPLOATARE din care: 7.463.600 1.729.000 2.012.000 1.861.000 1.861.600
       2.1.1 CHELTUIELI  CU  MARFURI; 87.000 21.000 24.000 22.000 20.000
       2.1.2 CHELTUIELI  CU  MATERII PRIME; 3.371.600 697.500 998.500 824.500 851.100
       2.1.3 CHELT.CU  ENERGIE,GAZE SI APA; 406.000 101.500 101.500 101.500 101.500
       2.1.4 CHELT.CU  IMPOZITE SI TAXE; 60.000 27.000 3.000 27.000 3.000
       2.1.5 CHELT.CU  SALARII SI  LEGATE DE ACESTEA; 2.230.000 557.500 557.500 557.500 557.500
       2.1.6 ALTE CHELTUIELI  din care: 1.309.000 324.500 327.500 328.500 328.500
               -Managementul calit.instruiri,alte chelt cu serv extern.         1.055.000         261.000        264.000          265.000       265.000

             -Tichete de masa+tichete cadou; 254.000 63.500 63.500 63.500 63.500

     2.2 CHELTUIELI FINANCIARE         144.000 36.000 36.000 36.000 36.000

      2.3 CHELTUIELI  EXCEPTIONALE                 0               0                 0               0            0

3. REZULTATUL BRUT 192.400 35.000 52.000 53.000 52.400

4. REZULTATUL  NET 162.000 29.400 43.700 44.500 44.400



SC IAICA SA 
 Alexandria-Teleorman
     J34/99/1991
    CUI 2696570
 Nr.196/24.03.2010
                                  

                                 
                                        Catre,
                                                   Ziarul “BURSA'
                                                   Str.Popa Tatu nr.71,sect.1, Bucuresti
                                                   Fax:01/312.45.56
        Spre stiinta: CNVM Bucurest si Bursa de valori Bucuresti

     Va rugam sa publicati in ziarul dvs. Urmatorul ANUNT:
   
     “SC IAICA SA Alexandria  pune la dispozitia publicului interesat pe pagina web la adresa 
www.iaica_alexandria.ro sau,  in  scris,  la  cerere,   la  sediul  social  al  SC  IAICA  SA  din 
municipiul Alexandria ,str.Dunarii nr.372,judetul Teleorman ,Situatiile financiare si Raportul la 
31.12.2009 ,intocmite in conformitate cu Regulamentul CNVM Bucuresti nr.1/2006 .“

        Plata se face  cu OP in ct.pe care  dvs.ni-l veti indica .Nu uitati sa ne comunicati  suma de 
plata si CUI-ul.                  

                                              Director general,
                                             Miclaus Stoian Dragos

  



Actul constitutiv al societatii pe actiuni 
SC IAICA SA

Inmatriculata la Oficiul Registrul Comertului sub nr.J 34 / 99 / 1991

   Capitolul 1. Denumirea, forma juridica, sediul, durata
           Art.1 Denumirea societatii
            1. Denumirea societatii este SC IAICA SA.
           2. In toate actele si inscrisurile societatii se va mentiona denumirea, sediul, urmata de 
mentiunea  « societate  pe  actiuni »  sau  initialele  SA,  de  capitalul  social  si  numarul  de 
inmatriculare la Registrul Comertului.
            Art.2 Forma juridica a societatii
   1. Societatea comerciala IAICA SA este o persoana juridica romana, avand forma juridica 
de societate pe actiuni.
    2. Aceasta isi desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia romana in vigoare si cu 
prevederile prezentului act constitutiv.

Art.3 Sediul societatii
1. Sediul  social  al  societatii  este  in  Romania,  judetul  Teleorman,  localitatea 

Alexandria, strada Dunarii nr.372 . Societatea are punct de lucru Fabrica de 
oxigen , situat in Alexandria , strada Abatorului , nr. 20.

2. Sediul societatii poate fi schimbat in orice alta localitate din Romania, pe baza 
hotararii Adunarii Generale a Actionarilor, potrivit legii.

3. Societatea comerciala poate avea: filiale, sucursale, sectii de productie, puncte 
de  lucru,  magazine,  depozite  si  orice  alte  forme  cu  sau  fara  personalitate 
juridica  in  scopul  realizarii  obiectului  de  activitate,  situate  in  tara  sau 
strainatate.

Art.4 Durata societatii
Durata  de  functionare  a  societatii  este  nelimitata,  incepand  cu  data 

inmatricularii la Registrul Comertului.
Capitolul 2. Actionari
Art.5 Actionari
 Badea Iulian, persoana fizica, cetatean roman, nascut la data de 23.06.1950,in 

localitatea  Poroschia,judetul  Teleorman,domiciliat  in  loc 
Poroschia,jud.Teleorman, CNP 1500623340032;

– Stoian  D.  Ion,  persoana  fizica,cetatean  roman,  nascut  la  data  de  16.01.1947,in  localitatea 
Nanov,Judetul Teleorman,domiciliat in loc Nanov,jud.Teleorman, CNP 1470116340011.

– Chivu  Nicu,persoana  fizica,cetatean  roman,  nascut  la  data  de  24.09.1973,in  municipiul 
Alexandria,judetul Teleorman,domiciliat in loc.Nanov,jud.Teleormam,CNP 1730924340017 ;

 SC  TLC  TRADING  SRL,  persoana  juridica   cu  sediul  social  in 
com.Poroschia,sat  Poroschia,Jud.Teleorman,  J34/766/08.12.2005,CUI 
18201791,reprezentata de d-na Kentor Badea Roxana-Izabela nascuta la data de 
02.01.1980in municipiul  Alexandria,judetul  Teleorman ,CNP 2800102340461 
,domiciliata in loc.Poroschia,jud. Teleorman.

– Alti actionari –  persoane fizice ;
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           Capitolul 3. Obiectul de activitate al societatii

 Art.6 Obiectul de activitate al societatii
Domeniul  principal :  282  Fabricarea  altor  masini  si  utilaje  de  utilizare 

generala
Activitate  principala :  2825  Fabricarea  echipamentelor   de  ventilatie  si 

frigorifice .exclusiv a echipamentelor  de uz casnic .
Obiectul activitatii secundare :

162 Fabricarea produselor din lemn,pluta,paie si din alte materiale vegetale:
    1624 Fabricarea ambalajelor din lemn;
    1629 Fabricarea altor produse din lemn; fabricarea articolelor din pluta, paie si    

    impletituri.
201Fabricarea  prod.chimice  de  baza  ,a  ingrasamintelor  si       

prod.azotoase;fabric.materialelor plastice si acauciucului ,in forme primare:
    2011 Fabricarea gazelor industriale.
245Turnarea metalelor:
     2451Turnarea fontei;
     2452 Turnarea otelului; 
     2453 Turnarea metalelor neferoase usoare; 
     2454 Turnarea altor metale neferoase.
251 Fabricarea de constructii metalice:
    2511 Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale struct.metalice;    
    2512 Fabricarea de usi si ferestre din metal;
252Productia de rezervoare.cisterne si containere metalice;productia de radiatoare  

si cazane pentru incalzire centrala:
     2521 Productia de radiatoare si cazane pentru incalzire centrala;
     2529 Productia de rezervoare, cisterne si containere metalice.
 256Tratarea si acoperirea metalelor ;operatiuni de mecanica generala pe baza de     

 plata sau contract:  
     2561 Tratarea si acoperirea metalelor;
     2562 Operatiuni de mecanica generala.
 257 Productia de unelte si articole de fierarie:
     2573 Fabricarea uneltelor .
 259 Fabricarea altor produse prelucrate din metal
     2591 Fabricarea de recipienti, containere si alte produse similare din otel;
    2594 Fabricarea de suruburi, buloane si alte articole filetate;fabricare de nituri 

     si saibe;
     2599 Fabricarea altor articole din metal n.c.a.
271  Fabricarea   motoarelor  electrice,  generatoarelor  si  transformatoarelor    

electrice si a aparatelor de distributie si control a electricitatii:
    2711 Productia motoarelor, generatoarelor si transformatoarelor electrice.
275 Fabricarea de echipamente  casnice:
    2751 Fabricarea de  aparate electrocasnice;
    2752 Fabricarea de echipamente casnice neelectrice.
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279 Fabricarea altor echipamente electrice:
    2790  Fabricarea altor echipamente electrice;
282 Fabricarea altor masini si utilaje de utilizare generala: 
     2821Fabricarea cuptoarelor,furnalelor si arzatoarelor;
     2822Fabricarea echipamentelor de ridicat si manipulat;       
     2829 Fabricarea altor masini si utilaje de utilizare generala n.c.a.
 283Fabricarea  masinilor si utilajelor  pentru agricultura si exploatari forestiere:
  2830  Fabricarea   masinilor  si  utilajelor   pentru  agricultura  si  exploatari     

    forestiere:
289 Fabricarea altor masini si utilaje cu destinatie specifica:
     2892 Fabricarea utilajelor pentru extractie si constructii;
     2899 Fabricarea altor masini si utilaje cu destinatie specifica n. c.a.
290Productia  de  caroserii  pentru  autovehicule  ,fabricarea  de  remorci  si    

semiremorci.
   2920Productia  de  caroserii  pentru  autovehicule  ,fabricarea  de  remorci  si   

 semiremorci;
293  Productia  de  piese  si  accesorii  pentru  autovehicule  si  pentru  motoare  de  

 autovehicule:
   2932  Productia  de  piese  si  accesorii  pentru  autovehicule  si  motoare  de  

  autovehicule;
309 Fabricarea  altor echipamente  de transport n.c.a.
     3099 Fabricarea altor mijloace de transport, n.c.a.
331Repararea articolelor fabricate din metal ,repararea masinilor si echipamentelor.
     3311 Repararea articolelor fabricate din metal;
     3312 Repararea masinilor;
     3314 Repararea echipamentelor electrice;
     3319 Repararea altor echipamente;
 351 Productia,transportul si distributia energiei electrice.
     3514 Comercializarea energiei electrice;
 352 Productia gazelor,distributia combustibililor gazosi prin conducte.
     3521 Productia gazelor;
432 Lucrari de instal electrice si tehnico-sanit si alte lucrari de instal ptr constr.:
    4321 Lucrari de instalatii electrice;
    4322 Lucrari de instalatii sanitare ,de incalzire si de aer conditionat. 
452 Intretinerea si repararea autovehiculelor
    4520 Intretinerea si repararea autovehiculelor
453 Comert cu piese si accesorii de autovehicule.
    4531Comert cu ridicata de piese si accesorii pentru autovehicule;
    4532Comert cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule;
461 Activitati de intermediere in comertul cu ridicata.
   4612 Intermedieri in comertul cu combustibili,  minerale,  si  produse chimice  

pentru industrie;
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464 Comert cu ridicata al bunurilor de consum.
  4643 Comert cu ridicata al aparatelor electrice  de uz gospodaresc, al aparatelor 

 de radio si televizoarelor;
466 Comertul cu ridicata al altor masini ,echipamente si furnituri.
   4661 Comert cu ridicata al masinilor agricole ,echipamentelor si furniturilor;
   4663 Comert cu ridicata al masinilor pentru industria miniera si constructii;
467 Comert cu ridicata specializat al altor produse.
   4675 Comert cu ridicata al produselor chimice; 
   4677 Comertul cu ridicata al deseurilor si  resturilor
469 Comert cu ridicata nespecializat.
    4690 Comert cu ridicata nespecializat;
471 Comertul cu amanuntul, in magazine nespecializate
  4719  Comert  cu  amanuntul  in  magazine  nespecializate  ,cu  vanzare   

        predominanta de produse nealimentare;
475 Comert cu amanuntul al altor produse casnice ,in magazine specializate.
  4754  Comert  cu  amanuntul  al  articolelor  si  aparatelor  electrocasnice  in   

      magazine specializate; 
492 Transporturi de marfa pe calea ferata.
    4920 Transporturi de marfa pe calea ferata;
494 Transporturi rutiere de marfuri si servicii mutare.
    4941 Transporturi rutiere de marfuri;
521 Depozitari.
     5210 Depozitari.
522 Activitati anexe pentru transporturi.
     5224 Manipulari.
682 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate.
    6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;
773  Activitati  de  inchiriere  si  leasing  cu  alte  masini  ,echipamente  si  bunuri    

tangibile.
  7732  Activitati  de  inchiriere  si  leasing  cu  masini  si  echipamente  pentru  

constructii;
    7739 Activitati  de inchiriere si leasing cu alte masini,echipamente si bunuri  

tangibile n.c.a. 
721 Cercetare-dezvoltare in stiinte  naturale si inginerie.
    7219 Cercetare -dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie;
711 Activitati de arhitectura, inginerie si servicii de consultanta tehnica legate de 

acestea.
    7112 Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea;
 712 Activitati de testari si analize tehnice.
     7120Activitati de testari si analize tehnice;
Nu pot face obiectul de activitate al acestei societati, activitatile interzise de legea 
romana sau cele care constituie monopol de stat.
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Capitolul 4. Capitalul social, actiunile
Art.7 Capitalul social

Capitalul  social  este  de  1.241.017,50  lei,  aport  in  natura,divizat  in  496.407  actiuni 
nominative cu valoare nominala de 2,50 lei fiecare,dupa cum urmeaza:

-STOIAN ION -409.410 lei, 163.764 actiuni reprezentand 32,98987%;
-BADEA IULIAN-323.870 lei, 129.548 actiuni reprezentand 26,09713%;

                  - SC TLC TRADING SRL -235.097,50lei,94.039 actiuni reprez 18,94393 %; 
-CHIVU NICU -223.510 lei,89.404 actiuni reprezentand 18,01022%; 
 -Persoane fizice -49.130 lei,19.652 actiuni reprezentand  3,95885 %.
Art.8 Actiunile

     1.Actiunile sunt nominative, dematerializate si inscrise in cont la Depozitarul 
central SA. Bucureşti.

          2.Actiunile  nominative  pot  fi  convertite  in  actiuni  la  purtator  si  invers,  prin 
hotararea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor, luata in conditiile art.91-109, din 
Legea 31/1990 modificata si republicata.
             Art.9 Majorarea si reducerea capitalului social

1. Capitalul  social poate fi  redus sau marit  pe baza hotararii  Adunarii  Generale 
Extraordinare a Actionarilor in conditiile si cu respectarea procedurii prevazute 
de legea Legea 31/1990,modificata si  republicata si a reglementarilor prevazuta 
in legislatia pietei de capital.

2. Capitalul social nu va putea fi majorat si nu se vor putea emite noi actiuni pana 
cand nu vor fi fost complet achitate cele din emisiunea precedenta.

Art.10 Drepturile si obligatiile ce decurg din detinerea de actiuni
1. Fiecare actiune subscrisa si varsata de actionari confera acestora dreptul la vot in 

Adunarea Generala a Actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in organele 
de  conducere,  dreptul  de  a  participa  la  distribuirea  profitului  conform 
prevederilor prezentului act constitutiv si alte drepturi prevazute de acesta.

2. Detinerea actiunii implica adeziunea de drept la actul constitutiv. Drepturile si 
obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea 
altor persoane.

Art.11 Cesiunea actiunilor
1. Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate, care nu recunoaste decat un 

singur proprietar pentru fiecare actiune.
2. Cesiunea actiunilor  se va  face conform reglementarilor privind piata de capital 

emise de CNVM.
Art.12 Dobandirea propriilor actiuni

Societatea poate dobandi propriile actiuni ,fie direct ,fie prin intermediul unei 
persoane  actionand  in  nume  propriu  ,dar  pe  seama  societatii  ,cu  respectarea 
conditiilor prevazute de Legea 31/1990 republicata si modificata.
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Capitolul 5. Adunarea Generala a Actionarilor
Art.13 Atributii
1. Adunarea Generala a Actionarilor este organul de conducere al societatii care 

decide asupra activitatii acesteia si asigura politica ei economica si comerciala.
2. Adunarile Generale sunt ordinare si extraordinare.
3. Atributiile,  convocarea,  organizarea  si  exercitarea  dreptului  de  vot  aferente 

Adunarii Generale vor respecta Legea 31/1990 modificata si republicata.
4. Adunarea Generala Ordinara se intruneste cel putin o data pe an in cel mult 5 

luni de la incheierea exercitiului economico-financiar, iar cea Extraordinara ori 
de cate ori este nevoie.

5. In  afara  de  dezbaterile  altor  probleme  inscrise  la  ordinea  de  zi  ,  Adunarea 
Generala Ordinara este obligata : 

a)  sa discute, sa aprobe sau sa modifice Situatiile financiare anuale pe 
baza rapoartelor prezentate de Consiliul de administratie , de cenzori sau 
dupa caz de auditorul financiar si sa fixeze dividendul   ;
b) sa aleaga si sa revoce membrii Consiliului de administratie , sa aleaga 
auditorul financiar si sa fixeze durata minima a contractului cu acesta si 
daca este cazul sa revoce contractul de audit ;
c)  sa fixeze remuneratia  cuvenita  pentru exercitiul  financiar  in curs , 
administratorilor neexecutivi precum si limita maxima a remuneratiilor ce 
se  acorda  administratorilor  executivi  (  directorilor  )  carora  le-au  fost 
delegate atributii de conducere a societatii conform legislatiei in vigoare , 
tinand seama de  indatoririle  specifice  ale  persoanelor  respective  si  de 
situatia economico-financiare a societatii ;
d) sa se pronunte asupra gestiunii administratorilor ;
e) sa stabileasca Bugetul de venituri si cheltuieli al societatii si dupa caz, 
programul de investitii pe exercitiul financiar urmator ;
f)  sa  hotarasca  gajarea,  inchirierea  sau  instrainarea  ,  schimbul  sau  de 
constituire in garantie a unor active din categoria activelor imobilizate ale 
societatii , a caror valoare depaseste individual sau cumulat , pe durata 
unui exercitiu financiar , 20% din totalul activelor imobilizate mai putin 
creantele  ,  contractele  vor  fi  incheiate  de  administratori  sau  directorii 
societatii numai dupa aprobarea prealabila a Adunarii Generale .

6. Deliberarile Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor sunt valabile in prezenta 
actionarilor care sa reprezinte cel putin ½ din capitalul social, iar 
hotararile sa fie luate de actionarii care detin majoritatea absoluta din capitalul 
social reprezentat in Adunare.
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conditiilor de la art.13 alin.6, adunarea ce se va intruni dupa o a doua convocare, poate sa 
delibereze asupra problemelor puse la ordinea de zi a celei dintai adunari, oricare ar fi partea 
de capital social reprezentata de actionarii prezenti, cu majoritate (conform art.112 alin.2 din 
Legea 31/1990 republicata).

7. Adunarea Generala Extraordinara se intruneste ori de cate ori este nevoie de a 
lua o hotarare pentru :

a. marirea capitalului social ;
b. schimbarea obiectului de activitate al societatii ;
c. schimbarea formei juridice a societatii ;
d. mutarea sediului societatii ;
e. fuziunea cu alte societati sau divizarea societatii  ;
f. reducerea  capitalului  social  sau  reintregirea  sa  prin  emiterea  de  noi 

actiuni ;
g. dizolvarea anticipata a societatii ;
h. - emisiunea de obligatiuni ;

- conversia actiunilor nominative in actiuni la purtator sau a actiunilor la 
purtator in actiuni nominative ;
- conversia actiunilor dintr-o categorie in alta ;
- coversia unei categorii de obligatiuni in alta categorie sau in actiuni ;

i. orice alta modificare a actului constitutiv sau orice alta hotarare pentru 
care este ceruta aprobarea Adunarii Generale.

8. Deliberarile  Adunarii  Generale  extraordinare  a  Actionarilor  sunt  valabile  in 
situatia  cand la  prima convocare  sunt  prezenti  actionarii  reprezentand ¾ din 
capitalul social iar hotararile sa fie luate cu votul unui numar de actionari care sa 
reprezinte cel putin ½ din capitalul social.

9. Hotararile Adunarilor Generale se iau prin vot deschis.
10. La propunerea persoanei care prezideaza sau a unui grup de actionari prezenti 

sau reprezentati ce detin cel putin 1/3 din capitalul social ,se va putea decide ca 
votul sa fie secret.

11. La convocarea ulterioara este necesara prezenta actionarilor  reprezentand cel 
putin  1/2din capitalul  social  ,iar  hotararile  trebuie  sa fie  luate  cu votul  unui 
numar de actiuni care sa reprezinte ½ din capitalul social.

Art.14 Convocarea si organizarea Adunarii Generale
1. Adunarea Generala a Actionarilor se convoaca de administratori.
2. Adunarile Generale se convoaca cu cel putin 30 zile inainte de data fixata pentru 

tinerea acestora, aratandu-se ordinea de zi.
3. Administratorii  sunt  obligati  sa  convoace  de  indata  Adunarea  Generala,  la 

cererea  actionarilor  reprezentand  a  zecea  parte  din  capitalul  social  si  daca 
cererea cuprinde dispozitii ce intra in atributiile adunarii (conform art.119 alin.1 
din Legea 31/1990 republicata). 

4. Convocarea va cuprinde locul si data tineri adunarii precum si ordinea de zi cu 
aratarea  explicita  a  tuturor  problemelor  ce  vor  face  obiectul  dezbaterii 
adunarilor.
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constitutiv,  convocatorul  Adunarii  Generale  Extraordinare  a  Actionarilor   va 
trebui sa cuprinda textul integral al acestora.

5. Convocarea va fi publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a IV-a, si 
intr-unul  din  ziarele  de  larga  circulatie  din  localitatea  in  care  se  afla  sediul 
societatii.

6. Adunarea Generala a Actionarilor se intruneste la sediul societatii sau in alt loc 
din aceeasi localitate.

7. Adunarea Generala a Actionarilor este prezidata de presedintele Consiliului de 
Administratie  sau  de  alt  actionar  desemnat  de  catre  acesta.  Persoana  ce 
prezideaza adunarea desemneaza un secretar  care verifica lista  de prezenta  a 
actionarilor si care intocmeste procesul-verbal al adunarii.

8. Procesul-verbal al adunarii se va inscrie intr-un registru sigilat si parafat si va fi 
semnat de catre persoana care a prezidat si de cel care l-a intocmit.

9. Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau mai 
multi actionari reprezentand individual sau impreuna cel putin 5% din capitalul 
social . Cererile se inainteaza Consiliului de administratie in cel mult 15 zile de 
la publicarea convocarii , in vederea publicarii aducerea acesteia la cunostinta 
celorlalti actionari . Ordinea de zi completata cu punctele propuse de actionari , 
ulterior convocarii , trebuie publicata cu indeplinirea cerintelor prevazute de lege 
pentru convocarea Adunarii Generale mentionata in convocatorul initial .

10. Situatiile  financiare  anuale  ,  raportul  anual  ca  Consiliului  de  administratie 
precum  si  propunerile  cu  privire  la  distribuirea  de  dividende  ,  se  pun  la 
dispozitia  actionarilor  ,  la  sediul  societatii  ,  de  la  data  convocarii  Adunarii 
Generale . La cererea actionarilor , emitentul va pune la dispozitia acestora toate 
documentele  ce  urmeaza  a  fi  dezbatute  si  aprobate  de  Adunarea  Generala 
precum  si  procurile  speciale  si  materialele  cu  informatiile  corespunzatoare 
fiecarui punct inscris pe odinea de zi .

11. Fiecare  actionar  pote adresa Consiliului  de  administratie  intrebari  ,  in  scris  , 
referitoare  la  activitatea  societatii  ,  inaintea  date  de  desfasurare  a  Adunarii 
Generale , urmand a i se raspunde in cadrul Adunarii Generale .

12. In instiintarea pentru prima Adunare generala se va putea fixa ziua si ora pentru 
cea de-a doua Adunare generala , cand cea dintai nu s-ar putea tine . Daca ziua 
pentru  a  doua  Adunare  generala  nu  este  mentionata  in  instiintarea  publicata 
pentru  prima  Adunare  Generala  ,  termenul  de  convocare  a  celei  de  a  doua 
Adunari Generale va putea fi redusa la  8 ( opt ) zile .

13. Consiliul de administratie convoaca , de indata , Adunarea Generala la cererea 
actionarilor  reprezentand individual  sau  impreuna  cel  putin  5% din  capitalul 
social daca cererea cuprinde dispozitii ce intra in atributiile Adunarii Generale , 
cu respectarea prevedreilor legale .
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Art.15 Numire, atributii
1. Societatea  este  administrata  de  un  Consiliu  de  administratie  constituit  din  5 

(cinci) administratori .
2. Administratorii se aleg de Adunarea generala ordinara a actionarilor , prin vot 

secret , dintre candidatii nominalizati de catre administratorii in exercitiu sau de 
catre actionari . Revocarea din functie a administratorilor , inainte de expirarea 
mandatului  ,  poate  fi  hotarata  de  Adunarea  generala  ordinara  a  actionarilor 
adoptata  cu  majoritatea  absoluta  a  voturilor  actionarilor  ,  cu  respectarea 
conditiilor  de  cvorum  si  majoritate  ,  prevazute  pentru  deliberarea  Adunarii 
generale  ordinare  .  In  caz  de  vacanta  a  unuia  sau  mai  multor  posturi  de 
administratori  ,  Consiliul  de  administratie  va  numi  unul  sau  mai  multi 
administratori  provizorii  ,  dupa  caz  ,  pana  la  intrunirea  Adunarii  generale 
ordinare  a  actionarilor  .In  cazul  in  care  revocarea  survine  fara  justa  cauza 
,administratorul este indreptatit la plata unor daune interese.

3. Consiliul de administratie este constituit din 3 (trei) admunistratori neexecutivi 
si 2 (doi) administratori executivi  carora li se deleaga , conform Legii 31/1990 
republicata  si  modificata  ,  conducerea  societatii.  Administratorii  executivi 
indeplinesc functiile de ''Director general'' si respectiv ''Director'' , functii in care 
sunt  numiti  prin  decizia  Consiliului  de  adminidtratie  .  Functia  de  ''Director 
general'' poate fi detinuta si de presedintele Consiliului de administratie , care , 
in  aceasta  calitate  are  dreptul  de  reprezentare  a  societatii  .  Cel  de-al  doilea 
admunistrator investit in functia de ''Director'' exercita functia de conducere in 
limitele competentelor stabilite de Consiliul de administratie .

4. Durata mandatului administratorilor este de 4 ani cu posibilitatea de a fi realesi.
5. Unul dintre administratori va fi ales Presedinte al Consiliului de Administratie ; 

Directorul General va fi numit de Consiliul de Administratie.
6. In cazul in care presedintele Consiliului de administratie este numit si ''Director 

general''  ,  Consiliul  de  administratie  pastreaza  atributiile  de  reprezentare  a 
societatii  in  raporturile  cu  directorii  .  Puterea  de  reprezentare  a  societatii  in 
raporturile cu tertii apartine Directorului general .
  In  situatii  speciale  ,  Consiliul  de  administratie  poate  acorda  puterea  de 
reprezentare in relatii cu tertii celuilalt ''Director'' , administrator executiv .

7. Deciziile  Consiliului  de  administratie  se  iau  cu  majoritatea  voturilor 
administratorilor prezenti la sedinta respectiva . Consiliul de administratie poate 
adopta decizii numai daca sunt prezenti cel putin 3 (trei) administratori. 
  In cazuri in care se necesita decizii urgente , administratorii vor putea decide 
fara a se intruni intr-o sedinta convocata , exprimandu-si votul prin fax , telex 
sau scrisoare recomandata . In aceste cazuri se va intocmi procesul verbal in care 
se  va  mentiona  decizia  luata  si  se  vor  atasa  documentele  exprimand  votul 
administratorilor .  
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8. In  termen  de  5  zile  de  la  desemnarea  lor  de  catre  Adunarea  generala  , 



administratorii vor incheia asigurare de raspundere profesionala al carei cuantum 
se  stabileste  de  Adunarea  generala  care  i-a  desemnat  .  Semnaturile 
administratorilor  vor  fi  depuse  la  Oficiul  Registrului  comertului  ,  odata  cu 
prezentarea contractului de asigurare de raspundere profesionala . 

9. Pentru administratorii in functie la data adoptarii de catre Adunarea generala a 
prezentelor modificari ale Actului constitutiv , valoarea asigurarii de raspundere 
profesionala este de 10.000 lei .

10.  Asigurarea de raspundere profesionala a administratorilor va putea fi platita de 
societate cu aprobarea Adunarii Generale Ordinare  a Actionarilor. 

11.  Consiliul de Administratie se intruneste la sediul societatii sau in alt loc stabilit 
prin  convocare,  o  data  pe  luna  sau  de  cate  ori  este  necesar  la  convocarea 
presedintelui sau a unuia din membrii consiliului. 

12.  Convocarea membrilor Consiliului de Administratie se asigura cu cel putin 5 
zile inainte de data fixata pentru sedinta.

13.  Presedintele  Consiliului  de  Administratie  prezideaza  sedintele ;  in  absenta 
acestuia, Consiliul de Administratie va fi prezidat de un alt administrator.

14.  Deciziile Consiliului de administratie sunt valabile numai daca la sedinta au fost 
prezenti  cel  putin  3  (trei)  administratori  ,  iar  decizia  a  fost  luata  cu  votul 
majoritatii administratorilor prezenti . 

15.  Consiliul  de administratie  asigura administrarea societatii  avand urmatoarele 
atributii :
a)  intocmeste  si  supune  aprobarii  Adunarii  generale  ordinare  :  Bugetul  de 
venituri si cheltuieli , Bilantul contabil , Contul de profit si pierdere ;
b) propune repartizarea profitului net ;
c) aproba organigrama societatii ;
d) aproba Regulamentul de ordine interioara ;
e)  aproba  nivelul  premierilor  si  a  altor  stimulente  materiale  pentru  salariatii 
societatii ;
f) stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare ale societatii ;
g)  stabileste  sistemul  contabil  si  de  control  financiar  si  aproba  planificarea 
financiara ;
h) numeste si revoca directorii si stabileste remuneratia lor ;
i) supravegheaza activitatea directorilor ;
j)organizeaza  convocarea  Adunarii  generale  a  actionarilor  si  urmareste 
implementarea hotararilor acesteia ;
k)  stabileste  politicile  contabile  ,  sistemul  de  control  financiar  si   aproba 
planificarea financiara .
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         16.Presedintele Consiliului de administratie este reprezentantul legal al societatii chiar 



daca  conducerea  societatii  a  fost  delegata  unei  alte  persoane  desemnate  in  functia  de 
''Director general'' . Actele juridice pentru care este necesara aprobarea prealabila a Adunarii 
generale vor putea fi incheiate si semnate de Presedintele Consiliului de administratie numai 
dupa aprobarea Adunarii Generale si in conditiile stabilite de aceasta .
  Presedintele Consiliului de administratie va putea delega puterile sale de reprezentare si va 
putea investi in calitatea de reprezentant legal al societatii oricare administrator al societatii , 
prin procura speciala , mentionand operatiunile comerciale , actele juridice in care urmeaza 
a  fi  reprezentat  si  daca  este  cazul  continutul  si  limitele  mandatului  pe  baza de  procura 
speciala cu mentionarea continutului si limitelor mandatului .

  Presedintele Consiliului de administratie va putea delega in intregime calitatea sa 
de reprezentant legal al societatii unuia dintre administratori in situatiile in care , din cauza 
absentei din motive de sanatate sau din orice alte cauze , nu-si poate exercita atributiile 
decurgand din calitatea de reprezentant legal al societatii .
         17.Remuneratia  suplimentara a membrilor Consiliului de administratie insarcinati cu 
functii  specifice  ,  precum  si  remuneratia  Directorilor  se   stabileste  de   Consiliul  de 
administratie .Remuneratiile lunare nete a Presedintelui si vicepresedintelui Consiliului de 
administratie  sunt  intre  5.000  lei  si  25.000  lei,in  functie  de  posibilitatile  financiare  ale 
societatii,in acest sens se imputerniceste Consiliul de Administratie pentru a stabili lunar 
indemnizatiile. Remuneratiile vor fi platite lunar.Remuneratiile directorului genaral si ale 
directorilor societatii se stabilesc prin decizia Consiliului de administratie. 

18.  La  data  adoptarii  de  catre  Adunarea  Generala  Extraordinara  a  Actionarilor,  a 
prezentelor  modificari  si  completari  ale  Actului  constitutiv  al  societatii  ,  componenta 
Consiliului de administratie  este urmatoarea :

- Badea Bucuria ;
- Ţenea Aurel
- Kentor Badea Roxana -Izabela ;
 -Miclaus -Stoian Fanel-Dragos ;

            si Stoian Mihaila Eugenia,de nationalitate romana,CNP 2560316340019,nascuta la 
data de 16.03.1956 in localitatea Cervenia,Judetul Teleorman—membru  nou ales, pentru un 
mandat de 3 ani-pana la data de 12.08.2012.
        19. Administratorii raspund fata de societate in conditiile prevazute de Legea 31/1990 
republicata si modificata .

Capitolul 7. Gestiunea societatii
Art.16 Auditul financiar
Societatea va fi auditata de un auditor financiar ales de Adunarea generala ordinara 

a actionarilor pentru un exercitiu financiar .Pentru anul 2009 auditor financiar a fost ales D-l 
Roncis Nelu.

Capitolul 8. Activitatea societatii
Art.17 Exercitiul economico-financiar
Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al 

fiecarui an. Primul exercitiu economico-financiar incepe la data inmatricularii societatii in 
Registrul Comertului.

                               
      
                                      -11-
                                                

Art.18 Personalul societatii



1. Angajarea personalului societatii se face de catre Directorul General al societatii 
pe baza de contracte individuale de munca sau de contracte de prestari servicii, 
prin care se vor stabili drepturile si obligatiile acestuia.

2. Contractele  individuale  de  munca  vor  fi  inregistrate  la  Camera  de  Munca  a 
Inspectoratului Teritorial de Munca al judetului Teleorman.

3. Drepturile  si  obligatiile  personalului  societatii  se  stabilesc  prin  contractul 
colectiv de munca, regulamentul de ordine interioara, hotarari ale Consiliului de 
Administratie si alte prevederi legale din legislatia muncii. 

4. Drepturile  si  obligatiile  fiecarui  salariat  in  parte  se  stabilesc  prin  contractul 
individual de munca si fisa postului.

5. Salarizarea  personalului  se  stabileste  prin  negociere  directa  cu  respectarea 
dispozitiilor legale si a contractului colectiv de munca.

Art.19 Evidenta contabila si bilantul contabil
Societatea va tine evidenta contabila  in lei  si  va intocmi anual bilantul  si 

contul  de  profit  si  pierderi  avand  in  vedere  normele  metodologice  elaborate  de 
Ministerul Finantelor.

             Art.20 Calculul si repartizarea profitului
1. Profitul  societatii  se  stabileste  pe  baza  bilantului  contabil  aprobat  de 

Adunarea  Generala  Ordinara  a  Actionarilor.  Profitul  impozabil  se 
stabileste in conformitate cu prevederile legii.

2. Din profitul prevazut in bilant ,inainte de determinarea impozitului pe 
profit,se  constituie  rezerva  legala  in  limita  unei  cote  de  5% aplicata 
asupra  profitului  contabil  .Dupa  ce  se  deduce  impozitul  pe  profit  , 
diferenta se repartizeaza conform hotararii Adunarii Generale Ordinare 
a Actionarilor. 

3. Consiliul de Administratie , dupa aprobarea bilantului si a contului de 
profit  si  pierdere  si  a  dividendului  pe  actiune  ,va  lua  masuri  pentru 
distribuirea dividendelor conform legislatiei in vigoare  .

4. In  cazul  inregistrarii  de  pierderi,  Adunarea  Generala  Ordinara  .a 
Actionarilor se obliga sa analizeze cauzele si sa ia masuri de recuperare.

5. Suportarea pierderilor de catre actionari se face proportional cu aportul 
la capital si in limita capitalului subscris. 

Art.21 Registrele societatii
Societatea   va  tine  registrele  prevazute  de   Legea  31/1990  modificata  si 

republicata.
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Capitolul 9. Modificarea formei juridice, fuziunea, dizolvarea, lichidarea, litigii



Art.22 Modificarea formei juridice
1. Societatea  va  putea  fi  transformata  in  alta  forma de societate  prin  hotararea 

Adunarii Generale a Actionarilor.
2. Noua  societate  comerciala  va  indeplini  formalitatile  legale  de  autorizare  a 

functionarii, de inregistrare si publicitate ,cerute la infiintarea societatii. 
3. Actionarii  care  nu  au  votat  in  favoarea  unei  hotarari  a  Adunarii  Generale  a 

Actionarilor  privind  schimbarea  obiectului  principal  de  activitate  ,mutarea 
sediului  societatii  in  strainatate,schimbarea  formei  societatii  ,fuziunea  sau 
divizarea  societatii  ,au  dreptul  de  a  se  retrage  din  societate  si  de  a  solicita 
cumpararea actiunilor de catre societate.

Art.23 Fuziunea si divizarea.
1. Fuziunea  societatii  se  hotaraste  de  Adunarea  Generala  Extraordinara  a 

Actionarilor cu voturile reprezentand cel putin 2/3 din drepturile de vot, detinute 
de actionarii prezenti sau reprezentati.Procedurile privind fuziunea societatii se 
vor face cu respectarea prevederilor Legii 31/1990 modificata si republicata.

2. Odata cu cererea de inscriere a fuziunii,  va fi  depus la Registrul  Comertului 
bilantul societatii.

3. Fuziunea nu poate avea efect decat dupa 30 de zile de la publicarea in Monitorul 
Oficial al Romaniei, partea a IV-a, timp in care orice creditor al societatii care 
fuzioneaza va putea face opozitie la instanta.

4.   Divizarea  societatii  se  hotaraste  de  Adunarea  Generala  Extraordinara  a 
Actionarilor, cu voturile reprezentand cel putin 2/3 din drepturile de vot detinute de 
actionarii  prezenti  sau reprezentati.Procedurile  privind divizarea  societatii  se  vor 
face cu respectarea prevederilor Legii 31/1990 modificata si republicata.
Art.24 Dizolvarea societatii
1. Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii :

 trecerea timpului stabilit pentru societate ;
 imposibilitatea realizarii obiectului societatii sau nerealizarea acestuia ;
 declararea nulitatii societatii ;
 hotararea Adunarii Generale a Actionarilor;
 hotararea  tribunalului,  la  cererea  oricarui  asociat,  pentru  motive 

temeinice,  precum  neintelegerile  grave  dintre  asociati,  care  impiedica 
functionarea societatii ;

 falimentul societatii ;
 deschiderea procedurii lichidarii judiciare ;
 cand capitalul social se reduce sub minimul legal ;
 cand numarul actionarilor scade sub minimul legal (exceptand cazul in 

care,  in termen de 9 luni de la data constatarii  reducerii  numarului de 
actionari sub minimul legal, acest numar este completat) ;
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      1.Procedura de dizolvare este cea prevazuta de Legea 31/1990 modificata si republicata.



Art.25 Lichidarea societatii
1. In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata. Lichidarea societatii se face de 

lichidatori  numiti  de  Adunarea  Generala  a  Actionarilor  pe  baza  hotararii 
acesteia, luata cu majoritatea de voturi, prevazuta pentru modificarea statutului 
sau de catre instanta competenta ,daca partile nu se inteleg. 

2. Lichidarea  societatii  si  repartizarea  patrimoniului  se  fac  in  conformotate  cu 
prevederile legale.

Art.26 Litigii
1. Litigiile societatii cu persoane fizice sau juridice romane nesolutionate pe cale 

amiabila, sunt de competenta instantelor judecatoresti din Romania.
2. Litigiile  nascute  din  raporturile  contractuale  dintre  societate  si  alte  persoane 

juridice romane se pot solutiona si de Arbitrjul Ad-Hoc ce functioneaza pe langa 
Camera de Comert si Industrie a Romaniei. 

3. Litigiile  personalului  angajat  de  societate,  ivite  in  raporturile  cu  aceasta,  se 
solutioneaza conform legislatiei muncii din Romania.

Capitolul 10. Dispozitii finale
Art.27 

Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale ale 
Legii  31/1990,modificata  si  republicata,  ale  Codului  Comercial,  Legii  85/2006, 
Codului  Civil  Roman,  precum  si  celelalte  norme  de  drept  romane  in  vigoare, 
privind autorizarea, functionarea si lichidarea societatilor comerciale.

Societatea  este  direct  raspunzatoare  pentru  obtinerea  tuturor  avizelor  si 
autorizatiilor  legale  necesare  functionarii  sediului  societatii  si  obiectului  de 
activitate.

Incheiat la data de 06.11.2009  in 6 exemplare.

               Imputernicit,
                   Presedinte C.A.

                             Miclaus Stoian Dragos


















