SC RECONS SA RESITA

                                  RAPORT ANUAL 2010                                                           


R A P O R T      A N U A L 

2010
conform Regulamentului C.N.V.M. nr. 1/2006 

Data raportului : 31.12.2010

· Societatea comercială : S.C. RECONS  S.A. REŞIŢA, CARAŞ-SEVERIN

· Sediul social : Reşiţa, str. Timişorii, nr. 34 jud. Caraş-Severin

· Numărul de telefon : 0255/230012

· Numărul de fax : 0255/230012

· Numărul şi data înregistrării la O.R.C. : J11/19/1991

· Cod fiscal: R 1063392

· Capitalul social subscris şi vărsat: 2.007.646 RON.
· Principalele caracteristici ale valorilor mobiliare emise de societatea comercială: 803.058 acţiuni comune nominative emise de societate cu valoarea nominală de 2,5 RON.
1. Analiza activităţii societăţii comerciale

1.1. a) Descrierea activităţii de bază a societăţii comerciale;

  b) Precizarea datei de înfiinţare a societăţii comerciale:

Domeniul actual de activitate a firmei o constituie:

a) Producţia şi comercializarea de:

· materiale şi articole de construcţii ; 

· instalaţii încalzire, apǎ, canal şi sanitare ;

· ambalaje ;

b) Prestǎri de servicii:

· realizarea de locuinţe, lucrǎri social-culturale, industriale şi agricole, drumuri şi poduri, repararea şi întreţinerea acestora;

· confecţionarea sau prelucrarea de bunuri şi produse de orice fel pe bazǎ de comenzi ;

· activitǎţi în domeniul turismului;

· transport persoane şi mǎrfuri;

· închirieri utilaje de construcţii;

· gospodǎrie comunalǎ şi locativǎ şi lucrǎri aferente;         

Scurt Istoric :

           S.C. RECONS  S.A. REŞIŢA, CARAŞ-SEVERIN a luat fiinţă ca societate comercială în anul 1991 în conformitate cu Legea 31/13.12.1990, prin restructurarea fostei Intreprinderi Judeţene de Construcţii  Montaj .

Unitatea a fost înfiinţată în ianuarie 1949 sub denumirea de Întreprinderea de Construcţii Civile şi Industriale. În prezent S.C.Recons S.A. îşi desfǎşoarǎ activitatea în cadrul judeţului având în subordine filiale cu specific de construcţii-montaj, secţii de producţie industrialǎ, transport, precum şi prestǎri utilaje.  

În cei 60 de ani de existenţǎ unitatea a desfǎşurat o prodigioasǎ activitate  în domeniul  construcţiilor civile şi industriale, executând  lucrǎri de o mare diversitate şi importanţǎ social-economicǎ : 

-blocuri de locuinţe între 3 şi 10 nivele, cu apartamente de 2, 3 şi 4 camere  în toate cartierele oraşului;

-construcţii cu caracter administrativ precum : sediul Consiliului Judeţean şi al Consiliului Municipal  Reşiţa, cea mai mare parte a sediilor Consiliilor orǎşeneşti şi comunale din raza judeţului, tribunale, judecǎtorii, bǎnci, inspectorate, sediul Poştei, etc ; 

-construcţii social-culturale şi sportive : cǎmine, creşe, grǎdiniţe, şcoli, licee, cǎmine culturale, case de cultura, dispensare medicale, policlinici, spitale, cabane, hoteluri, baze sportive, sǎli polivalente;

-construcţii agro-zootehnice;

-construcţii industriale : hale de producţie, turnǎtorie ;

-lucrǎri edilitare: alimentǎri cu apǎ, staţii de epurare, canalizǎri, staţii de transformare 

-diverse lucrǎri de construcţii : magazii, depozite, magazine etc. Printre cele mai importante realizǎri se numǎrǎ : Hotel Roman din Bǎile Herculane, Complex Comercial Nera, Sala Polivalentǎ, sediul Consiliului Judeţean şi al Primǎriei, sediul Bancii Române pentru Dezvoltare şi al Administraţiei Financiare, sediul Tribunalului Judeţean.    

c) Descrierea oricărei fuziuni sau reorganizări semnificative a societăţii comerciale, ale filialelor sale sau ale societăţilor controlate, în timpul exerciţiului financiar:

În cursul anului 2010 nu s-au produs fuziuni sau reorganizări în cadrul societăţii.

d) Descrierea achiziţiilor şi/sau înstrăinărilor de active:

În anul 2010 societatea nu a achiziţionat active. Este cazul de a aminti faptul că societatea va menţine în principal activităţile tradiţionale ale societăţii comerciale, respectiv activităţi de producţie betoane/mortare.
Urmare a privatizării societăţii, începând din anul 2004 cumpărătorul pachetului majoritar de acţiuni, SC Consproiect SRL a asigurat din surse proprii următoarele investiţii:

Etapa I – investiţii incluse în capitalul social:

· modernizare staţie betoane - 87.609 lei.
Etapa II – investiţii realizate în perioada 2006 – 2007 care au fost incluse în cursul anului 2007 în capitalul social:

	Nr. crt.
	DENUMIREA
	Valoarea

(fără TVA)
	Valoarea

(cu TVA)

	1
	Modernizare şi retehnologizare activitate producere betoane şi mortare 
	266146,00
	316713,82

	2
	Lucrări de modernizare hala prefabricate, cantină, construcţie platforma betonată
	309332,40
	368105,54

	3
	Dotări, din care:
	
	

	3.1
	Autotractor
	282979,56
	336745,68

	3.2
	Semiremorcă
	130380,80
	155153,15

	3.3
	Tehnică de calcul
	13714,00
	16319,66

	4
	Total
	1002552,76
	1193037,85


Urmare a acestor modificări, capitalul social al societăţii a crescut de la 1.005.093 lei la începutul anului 2007 la 2.007.646 lei la 31.12.2007, ceea ce corespunde şi la data de 31.12.2010.

În anul 2010 societatea a înstrăinat activul „Sediu administrativ” şi „Staţie de betoane” din Reşiţa, str. Timişorii nr. 34, astfel încât valoarea imobilizărilor corporale construcţii şi terenuri a scăzut datorită acestui fapt şi a amortizărilor de la 1.630.828 lei la începutul anului la 901.087 lei la 31.12.2010.
Conform clauzelor din  contractul de vanzare incheiat cu SC DEDEMAN SRL  statia de betoane a avut posibilitatea de functionare pana in 31.05.2011, iar in acest moment a fost incheiat un act aditional la contract prin care se prelungeste perioada de functionare a statiei pina la 31.08.2011, contra chirie achitata la Dedeman.

e) Descrierea principalelor rezultate ale evaluării activităţii societăţii:

1.1.1. Elemente de evaluare generală:

a) profit net: -1.066.947 lei

b) venituri din exploatare 3.747.036 lei, din care cifra de afaceri: 666.760 lei

c) export: 0

d) costuri: 5.201.730 lei

e) % din piaţă deţinut: cca 3%

f) lichiditate (disponibil în cont): 833 lei

1.1.2. Evaluarea nivelului tehnic al societăţii comerciale

Descrierea principalelor produse realizate şi/sau servicii prestate cu precizarea:

a) principalelor pieţe de desfacere pentru fiecare produs sau serviciu şi metodele de distribuţie;

Produsele realizate de S.C. RECONS S.A. REŞIŢA CARAŞ-SEVERIN  au ca principală piaţă de desfacere internă statul român, prin societăţile  sale naţionale , regiile autonome şi societăţi comerciale cu capital majoritar de stat, metoda de distribuire a produselor fiind cea directă.

În conformitate cu politica de distribuţie şi politica de promovare pe viitor, se vor avea în vedere următoarele :

· Studierea atentă a logisticii comerciale şi găsirea unor metode eficiente care să conducă la eliminarea unor carenţe de fond în derularea contractelor, cum ar fi nerespectarea termenelor de livrare;

· Alegerea canalelor de distribuţie şi folosirea în perioada imediat următoare a comisionarilor şi a agenţilor potenţiali;

· Continuarea programului de publicitate început pentru reactualizarea prospectelor la produsele Recons S.A. şi folosirea, în acest sens, a experienţei unor firme consacrate în domeniu;

· Realizarea de contracte de publicitate cu firme de marcă în domeniul audio-vizualului;

· Apariţii în reviste şi publicaţii de specialitate;

· Stabilirea de relaţii publice pentru promovarea imaginii S.C. Recons S.A.;

· Recomandarea acordării de rabaturi şi chiar reducerea (mediatizată) pe perioade determinate de timp a preţurilor de vânzare;

· Participarea la expoziţii, simpozioane şi târguri specializate.
Principalii clienţi pentru produsele societăţii comerciale sunt redaţi în tabelul următor:

	Nr.

Crt.
	C L I E N T U L
	% din cifra de afaceri

	Piaţa  internă
	X

	1.
	SC Consproiect SRL Resita
	70

	2
	SC Pab Romania  SRL 
	10

	3
	SC Rigips Lux Construct SRL
	5

	4
	Alţii 
	15


Piaţa ocupată de către SC Recons SA este de aproximativ 3% din cadrul judeţului Caraş Severin.

Prin legatura de acţionariat efectuată prin privatizare se asigură complementaritatea activităţilor celor două firme: SC Recons furnizeaza SC Consproiect betoane şi mortare care îl pune în operă la beneficiari. 

b) ponderii fiecărei categorii de produse sau servicii în veniturile şi în totalul cifrei de afaceri ale societăţii comerciale pentru ultimii trei ani;


Produsul specific activităţii RECONS S.A. îl constituie serviciile de construcţii şi comerţ, care deţin ponderea în activitatea firmei.


Structura activităţii desfăşurate in ultimii ani se prezintă astfel: 

	Nr. crt.
	Specificaţie
	2008

RON
	2009

RON
	2010

RON

	1
	Producţia vândută
	2.336.911
	968.274
	338.343

	2
	Venituri din vânzarea mărfurilor
	0
	13.886
	328.417

	3
	Variaţia stocurilor 

(sold: creditor+/debitor-)
	-37.438
	0
	0

	4
	Alte venituri din exploatare
	10.995.503
	76.006
	3.747.036

	5
	Total venituri din exploatare
	13.296.492
	1.058.280
	4.140.796


   
Scăderea vânzărilor se datorează crizei economico financiare şi contracţiei economice care se manifestă cu preponderenţă în domeniul construcţiilor.
   Societatea a realizat în anul 2010 venituri în valoare de 3.458.842 lei din vânzări de active.
c) produselor noi avute în vedere pentru care se va afecta un volum substanţial de active în viitorul exerciţiu financiar precum şi stadiul de dezvoltare al acestor produse.

Nu este cazul.
1.1.3. Evaluarea activităţii de aprovizionare tehnico-materială 


Precizarea de informaţii cu privire la siguranţa surselor de aprovizionare şi la preţurile materiilor prime şi la dimensiunile stocurilor de materii prime şi materiale.


Societatea nu are probleme deosebite în ceea ce priveşte aprovizionarea tehnico – materială. Principalii furnizori ai societăţii sunt:

Nr. crt

            FURNIZOR

     Material furnizat

1.
  S.C. CARPATCEMENT HOLDING SA
                ciment, var

2.          S.C. AUTOALEX  S.R.L.
                            oţel beton, mat. constr.  

3.          S.C. AGREGATE MINERALE S.R.L                          sorturi


1.1.4. Evaluarea activităţii de vânzare

a) Descrierea evoluţiei vânzărilor secvenţial pe piaţa internă şi/sau externă şi a perspectivelor vânzărilor pe termen mediu şi lung:

           În privinţa vânzărilor, politica comercială a S.C. RECONS S.A. a avut în vedere menţinerea segmentelor de piaţă existente şi continuarea colaborării cu beneficiarii tradiţionali. 

b) Descrierea situaţiei concurenţiale în domeniul de activitate al societăţii comerciale, a ponderii pe piaţă a produselor sau serviciilor societăţii comerciale şi a principalilor competitori: În jud. Caraş Severin există competitori importanţi ai societăţii )SC Crosi Grup SRL, SC Sporea Com SRL, etc) care beneficiază de utilaje mai performante, cu costuri mai scăzute, ceea ce este un dezavantaj pentru societate.
c) Descrierea oricărei dependenţe semnificative a societăţii comerciale faţă de un singur client sau faţă de un grup de clienţi a cărui pierdere ar avea un impact negativ asupra veniturilor societăţii.

Prin legatura de actionariat efectuata prin privatizare se asigură complementaritatea activitatilor celor doua firme: SC Recons furnizeaza SC Consproiect betoane si mortare care le pune în operă la beneficiari. 

1.1.5. Evaluarea aspectelor legate de angajaţii/personalul societăţii comerciale

a) Precizarea numărului şi a nivelului de pregătire a angajaţilor societăţii comerciale precum şi a gradului de sindicalizare a forţei de muncă:

Numărul mediu al angajaţilor S.C. RECONS S.A. Reşiţa, din anul 2010 a fost de 4 angajaţi, faţă de 30 salariaţi înregistrat în anul 2008.

b) Descrierea raporturilor dintre manager şi angajaţi precum şi a oricăror elemente conflictuale ce caracterizează aceste raporturi.

           În cursul anului 2010 nu s-au înregistrat conflicte de muncă.
1.1.6. Evaluarea aspectelor legate de impactul activităţii de bază a emitentului asupra mediului înconjurător


Descrierea sintetică a impactului activităţilor de bază ale emitentului asupra mediului înconjurător precum şi a oricăror litigii existente sau preconizate cu privire la încălcarea legislaţiei privind protecţia mediului înconjurător.


Societatea deţine autorizaţie de mediu, iar în conformitate cu  Programul de Conformare în domeniul cerinţelor legale de urmat în vederea respectării Legii nr. 137/1995, societatea are obligaţii conform programului de conformare cu lucrări care sunt în grafic.

1.1.7. Evaluarea activităţii de cercetare şi dezvoltare

Precizarea cheltuielilor în exerciţiul financiar precum şi a celor ce se anticipează în exerciţiul financiar următor pentru activitatea de cercetare dezvoltare.

Nu este cazul.

1.1.8. Evaluarea activităţii societăţii comerciale privind managementul riscului

Descrierea expunerii societăţii comerciale faţă de riscul de preţ, de credit, de lichiditate şi de cash flow.

Descrierea politicilor şi a obiectivelor societăţii comerciale privind managementul riscului.


Societatea comercială urmăreşte în permanenţă capacitatea proprie de a-şi achita creditele la scadenţă. Performanţa financiară obţinută de societate este urmărită permanent de către managementul societăţii şi reflectă potenţialul economic şi soliditatea financiară a firmei. La nivelul societăţii sunt avuţi în vedere şi analizaţi periodic o serie de factori cantitativi (indicatori economico – financiari calculaţi pe baza datelor din situaţiile economico – financiare periodice şi anuale - indicatori de lichiditate, solvabilitate, gradul de acoperire a dobânzii la credite din profit, etc) şi calitativi (poziţia dobândită pe piaţă, autoevaluarea managementului, condiţiile în care se desfăşoară activitatea societăţii în condiţiile economiei de piaţă, calitatea acţionariatului, relaţiile cu băncile finanţatoare, etc). 


Riscul de lichiditate este unul din cel mai important risc la care firma trebuie să facă faţă, prin aceea că societatea nu dispune de un nivel corespunzător de lichidităţi pentru a acoperi obligaţiile financiare la un moment dat. Pentru firma noastră sursa principală de lichiditate o reprezintă activele lichide, care pot fi înstrăinate imediat, aproape de valoarea nominală. Pasivele societăţii pot fi şi ele transformate în lichidităţi dacă situaţia o va cere, în sensul că se pot emite titluri de împrumut pentru a obţine numerar la costuri rezonabile. Riscul de lichiditate este urmărit permanent de conducerea firmei prin prisma posibilei insolvabilităţi a partenerului de afaceri care are calitatea de debitor, acesta aflându-se în imposibilitatea achitării facturilor.


Riscul de solvabilitate aferent activităţii firmei este măsurat prin calitatea capitalului care permite întreprinderii să funcţioneze, din acesta finanţându-se angajarea resurselor materiale şi umane necesare. Managementul societăţii este permanent preocupat de optimizarea capitalului propriu şi permanent, prin echilibrarea capitalului propriu/capital împrumutat prin prisma minimizării costurilor finanţării. Această activitate este în strânsă legătură cu aprecierea riscului ratei dobânzii, prin optimizarea permanentă a nivelului capitalului împrumutat cu costul care îl presupune. 


Riscul operaţional este şi el la rândul lui urmărit de conducerea societăţii. Se urmăresc inadvertenţele la nivelul organizaţiei (un control neadecvat). Se urmăreşte îndepărtarea fraudelor, dezechilibrelor majore şi riscului de faliment, îndepărtarea nefuncţionării sistemului informatic şi implementarea de programe care să limiteze pagubele în cazul producerii de calamităţi. Din motive practice, managementul consideră că limitarea riscului operaţional este primul care este gestionat, înainte de a începe operaţiunile în sine. Managementul acestui risc presupune din partea managementului: clasificarea elementelor de risc, stabilirea indicatorilor de risc, modelarea riscului, optimizarea riscului, controlul riscului, contigentarea riscului, planificarea. Se apreciază ca importantă stabilirea nivelului acceptabil al riscului, înţelegerea semnificaţiei sale şi apoi minimizarea lui. Nu în ultimul rând se acţionează pentru implementarea în cadrul managementului derularea unei posibile situaţii de criză

1.1.9. Elemente de perspectivă privind activitatea societăţii comerciale

a) Prezentarea şi analizarea tendinţelor, elementelor, evenimentelor sau factorilor de incertitudine ce afectează sau ar putea afecta lichiditatea societăţii comerciale comparativ cu aceeaşi perioadă a anului anterior.

În perioada 2008-2010 societatea a înregistrat următorii indicatori de eficienţă economică:

	Nr. crt.
	Indicatorul
	UM
	2008
	2009
	2010

	1
	Rata lichidităţii  curente (active circulante/datorii pe termen scurt)
	%
	91,28
	44,53
	109,67

	2
	Rata lichidităţii rapide (active circulante-stocuri/datorii pe termen scurt)
	%
	76,04
	35,99
	108,69

	3
	Nivelul de îndatorare (datorii /total activ )
	%
	32,67
	43,54
	46,58


Se observă faptul că în anul 2010 indicatorii de lichiditate s-au îmbunătăţit sensibil faţă de anul precedent iar nivelul îndatorării a crescut uşor, rămânând însă la valori acceptabile.
b) Prezentarea şi analizarea efectelor cheltuielilor de capital, curente sau anticipate asupra situaţiei financiare a societăţii comerciale comparativ cu aceeaşi perioadă a anului trecut.
Nu e cazul.

c) Prezentarea şi analizarea evenimentelor, tranzacţiilor schimbărilor economice care afectează semnificativ veniturile din activitatea de bază.

Capacităţile de producţie în funcţiune pentru principalele produse, se estimează a fi următorul (situaţie valabilă până la data de 31.08.2011):

	Grupe de produse
	2009
	2010

	 din care:
	mc
	Val.
	mc
	Val.

	C+M
	-
	-
	-
	-

	Betoane+

mortare
	40000
	-
	40000
	-

	Prefabricate mici
	5000
	-
	5000
	-



Nivelul datoriilor totale din anul 2010 a scăzut la 31.12.2010 faţă de 31.12.2009 (1.225.961 lei faţă de 1.903.636 lei), reflectând preocuparea întreprinderii pentru reducerea acestora.

Sediul SC Recons SA a fost mutat de la adresa din Reşiţa, str. Timişorii nr. 34 în Reşiţa, str. Sportivilor  nr. 6, acelaşi cu sediul SC Consproiect SRL, conform hotărârii AGEA  din 31.05.2011.

2. Activele corporale ale societăţii comerciale

2.1. Precizarea amplasării şi a caracteristicilor principalelor capacităţi de producţie în proprietatea societăţii comerciale.

           Principalele active ale societăţii sunt:

	Nr crt
	Denumire
	Situaţie juridicǎ

	1
	Birouri
	Închiriere 

	2
	Staţie betoane
	Închiriere

	3
	Laborator încercări
	Închiriere

	4
	Magazie centrală
	Închiriere

	5
	Cabana Căpriorul
	Proprietate

	6
	Estacadă Poligon
	Închiriere


2.2. Descrierea şi analizarea gradului de uzură al proprietăţilor societăţii comerciale.

Gradul de uzură contabil la 31.12.2010, aferent activelor S.C. Recons S.A. Reşiţa, este de 25,40%. 

2.3. Precizarea potenţialelor probleme legate de dreptul de proprietate asupra activelor corporale ale societăţii comerciale.

S.C. RECONS S.A. Reşiţa nu are probleme care să ducă la revendicări din partea cuiva asupra construcţiilor, terenurilor sau  utilajelor sale.

Situaţia terenurilor societăţii in suprafaţă de 1214 mp se prezintă după cum urmeazǎ:
	Nr

crt
	Amplasare
	Situatia juridică
	Destinaţie

	1.
	Teren Semenic
	Înscris CF
	 cabana


3. Piaţa valorilor mobiliare emise de societatea comercială

Precizarea pieţelor din România şi din alte ţări pe care se negociază valorile mobiliare emise de societatea comercială.

Acţiunile S.C. RECONS  S.A. Reşiţa sunt listate pe piaţa BVB. 

Numărul aproximativ de acţionari ai S.C. RECONS S.A. – cca    1000  acţionari.

Structura  acţionariatului la 31.12.2010 se prezintă astfel :

	Nr. Crt
	Acţionar
	Nr. acţiuni
	Participaţie 

(lei RON)
	% deţinut

	1
	LISTA DE ACŢIONARI P.F.
	71.100
	177.750
	8,8537

	2 
	GIUCĂ TRANDAFIR
	38.988
	97.470
	4,8549

	2
	SC CONSPROIECT SRL 
	692970
	1.732.425*
	86,2914

	3
	TOTAL
	803.058
	2.007.645
	100


* Din care 729872,5 lei aport în numerar şi 1002552,5 lei aport în natură conform majorării de capital social din anul 2007

3.2. Descrierea politicii societăţii comerciale cu privire la dividende. Precizarea dividendelor cuvenite/plătite/acumulate în ultimii 3 ani şi, dacă este cazul, a motivelor pentru eventuala micşorare a dividendelor pe parcursul ultimilor 3 ani.


Dividendele rezultate în anii 2008,2009,2010 sunt :

                               -lei-

	Anul
	2008
	2009
	2010

	DIVIDENDE
	-
	-
	-


Societatea nu a plătit dividende în perioada analizată aceasta realizând pierdere.

3.3. Descrierea oricăror activităţi ale societăţii comerciale de achiziţionare a propriilor acţiuni.

Nu este cazul.

3.4. În cazul în care societatea comercială are filiale, precizarea numărului şi a valorii nominale a acţiunilor emise de societatea mamă deţinute de filiale.

Nu este cazul.

3.5. În cazul în care societatea comercială a emis obligaţiuni şi/sau alte titluri de creanţă, prezentarea modului în care societatea comercială îşi achită obligaţiile faţă de deţinătorii de astfel de valori mobiliare.

Nu este cazul.

Conducerea societăţii comerciale

Prezentarea listei administratorilor societăţii comerciale şi a următoarelor informaţii pentru fiecare administrator:

a) CV (nume, prenume, vârstă, calificare, experienţa profesională, funcţia şi vechimea în funcţie): conform CV anexă la prezentul raport.

În conformitate cu hotărârea AGA din data de 31.05.2009 societatea a  fost condusă în cursul anului 2010 de Consiliul de Administraţie în următoarea componenţă :

· Dl. Micu Dumitru - preşedinte

· Dl. Miloş Dănilă  – membru.

· Dl. Drăgan Ţeicu Iosif – membru.

b) orice acord, înţelegere sau legătură de familie între administratorul respectiv şi o altă persoană datorită căreia persoana respectivă a fost numită administrator;

Nu este cazul.

c) participarea administratorului la capitalul societăţii comerciale;

Nu este cazul

d) lista persoanelor afiliate societăţii comerciale.

Legătura S.C. Recons S.A. cu Grupul de societăţi din care face parte cumpărătorul pachetului majoritar de acţiuni SC Consproiect SRL Reşiţa  (din documentaţia de autorizare a tranzacţiei de către Consiliul Concurenţei, cf. Legii 21/1996, cu modificările ulterioare):


4.2. Prezentarea listei membrilor conducerii executive a societăţii comerciale. 

Pentru fiecare, prezentăm următoarele informaţii:

          La finele anului 2010 titularii funcţiilor de conducere executivă sunt:

      -  Filipescu Gheorghe – director general

 -  Duican Mihaela - contabil şef.

a) termenul pentru care persoana face parte din conducerea executivă: nedeterminat.

b) orice acord, înţelegere sau legătură de familie între persoana respectivă şi o alta persoană datorită căreia persoana respectivă a fost numită ca membru al conducerii executive;

             Nu este cazul

d) participarea persoanei respective la capitalul societăţii comerciale: conform celor de mai sus.

4.3. Pentru toate persoanele prezentate la 4.1. şi 4.2. precizarea eventualelor litigii sau proceduri administrative în care au fost implicate, în ultimii 5 ani, referitoare la activitatea acestora în cadrul emitentului, precum şi acelea care privesc capacitatea respectivei persoane de a-şi îndeplini atribuţiile în cadrul emitentului.

Nu este cazul.

5. Situaţia financiar-contabilă


Prezentarea unei analize a situaţiei economico-financiare actuale comparativ cu ultimii 3 ani, cu referire cel puţin la:

a) elemente de bilanţ: active care reprezintă cel puţin 10% din total active; numerar şi alte disponibilităţi lichide; profituri reinvestite; total active curente; total pasive curente.


Din bilanţurile contabile pe anii 2008, 2009, 2010, activele care reprezintă  cel puţin 10 % din total active, numerar şi alte disponibilităţi lichide; profituri reinvestite; total active curente; total pasive curente se prezintă astfel :

	Nr.

crt.
	Indicatorul
	2008
RON
	2009
RON
	2010

RON

	A
	 Active imobilizate, total, din care
	4149921
	3524681
	1287500

	
	I. Imobilizări necorporale
	0
	0
	0

	
	II. Imobilizări corporale
	4113887
	3488647
	1256531

	
	III. Imobilizări financiare
	36034
	36034
	30969

	B
	Active circulante, total, din care
	1763304
	684706
	1344471

	
	I. Stocuri
	294318
	162581
	11947

	
	II. Creanţe
	1467389
	684706
	1331691

	
	III. Investiţii financiare pe termen scurt
	0
	0
	0

	
	IV. Casa şi conturi la bănci
	1597
	425
	833

	C
	Cheltuieli în avans
	0
	0
	0

	D
	Datorii scadente până într-un an
	1931771
	1903636
	1225961

	E
	Active circulante nete, respectiv datorii curente nete
	-169723
	-1056639
	113593

	F
	Total active minus datorii curente
	3980198
	2468042
	1401093

	G
	Datorii scadente într-o perioada mai mare de un an
	0
	0
	0

	H
	Provizioane pentru riscuri şi cheltuieli
	0
	0
	0

	I
	Venituri în avans
	1256
	715
	4917

	J 
	Capital şi rezerve
	x
	x
	X

	
	I. Capital subscris
	2007646
	2007646
	2007646

	
	II. Prime de capital
	0
	0
	0

	
	III. Rezerve din reevaluare
	1590917
	1573407
	1233519

	
	IV: Rezerve
	1717429
	1717429
	2074826

	
	V. Rezultatul reportat
	-5212980
	-1335794
	-2074826

	
	VI: Rezultatul exerciţiului financiar
	+4110581
	-1512156
	-1066947

	H
	Profituri reinvestite
	+233395
	0
	0


Capitalul social la data de 31.12.2010 a fost de 2.007.645 lei, acelaşi faţă de cel înregistrat la 01.01.2010. Capitalul propriu a scăzut de la 2.468.042 lei la începutul anului la 1.401.093 lei la 31.12.2010.
b) contul de profit şi pierderi: vânzări nete; venituri brute; elemente de costuri şi cheltuieli cu o pondere de cel puţin 20% în vânzările nete sau în veniturile brute; provizioanele de risc şi pentru diverse cheltuieli; referire la orice vânzare sau oprire a unui segment de activitate efectuată în ultimul an sau care urmează a se efectua în următorul an; dividendele declarate şi plătite.

Din contul de profit şi pierdere se evidenţiază următorii indicatori, referitor la venituri şi cheltuieli :

	Denumire indicatori
	31.12.2008
RON
	31.12.2009
RON
	31.12.2010
RON

	1.  
	Venituri de expoatare
	13.296.492
	1.058.280
	4.140.796

	2.
	Cheltuieli de exploatare
	8.624.649
	2.564.703
	5.201.730

	3.
	Rezultate din exploatare
	+4.671.843
	-1.506.423
	-1.060.934

	1
	Venituri financiare 
	7.482
	0
	437

	2
	Cheltuieli financiare
	11.421
	0
	0


	3
	Rezultate financiare
	-3.939
	0
	+437

	1.
	Venituri extraordinare
	0
	0
	0

	2.
	Cheltuieli extraordinare
	0
	0
	0

	3.
	Rezultatul extraordinar
	0
	0
	0

	1.
	Venituri totale
	13.303.974
	1.058.280
	4.141.233

	2.
	Cheltuieli totale
	8.636.070
	2.564.703
	5.201.730

	3.
	Rezultatul brut al exerciţiului
	+4.667.904
	-1.506.423
	-1.060.497

	4.
	Impozit de profit
	557.323
	5.733
	6.450

	5.
	Rezultatul net al exerciţiului
	+4.110.581
	-1.512.156
	-1.066.947


c) cash flow: toate schimbările intervenite în nivelul numerarului în cadrul activităţii de bază, investiţiilor şi activităţii financiare, nivelul numerarului la începutul şi la sfârşitul perioadei.

Pentru perioada 01.01.2010 – 31.12.2010 se determină:

Cash flow-ul operaţional CFO (= capacitatea de autofinanţare CAF):

CFO = Rn + Amp = CAF, unde

Rn = rezultatul net

Amp = cheltuielile cu amortizarea şi provizioanele. 

Conform datelor de bilanţ:

CFO = -1.066.947 + 494.431 =  -572.516  lei.

Cash flow-ul disponibil CFD este egal cu cash flow-ul operaţional, datorită faptului că în anul 2010 societatea nu a realizat investiţii din surse proprii şi nici nu a plătit dividende acţionarilor.

[CFD = CFO – Im - Dv].

Cash Flow-ul total CFT se determină astfel:

CFT = Tn1 - Tno = ΔTn, unde 

ΔTn = variaţie trezoreriei nete = 

= disponibil la sfârşitul anului - disponibil la începutul anului

Înlocuind în formulă, rezultă CFT =  833 – 425 =  408 lei. 

Semnături.



      PREŞEDINTE C.A.


            CONTABIL ŞEF

                     Micu Dumitru


               Duican Mihaela
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