– P R O I E C T –

ACT ADITIONAL

la

ACTUL CONSTITUTIV

al

Societatii comerciale «ZIMTUB»  – S.A. ZIMNICEA 


In temeiul prevederilor art. 204 din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicata in 2004, 


Statutul Societatii comerciale «ZIMTUB» - S.A. Zimnicea, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 31/1991 – Anexa nr. 2.7., publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I-a, nr. 14 bis din 22 ianuarie 1991, cu modificarile si completarile ulterioare, 


Se modifica si se completeaza – in vederea armonizarii cu legislatia comerciala in vigoare – dupa cum urmeaza: 
Se modifica si se completeaza Capitolul 1 – DENUMIREA, FORMA JURIDIC~, SEDIUL, DURATA urmand a avea urmatorul continut:

CAPITOLUL 1 

DENUMIREA, FORMA JURIDIC~, SEDIUL, DURATA 

Articolul 1 

Denumirea societatii 


Denumirea societatii este «ZIMTUB». 

Articolul 2 

Forma juridica

(1) Societatea comerciala «ZIMTUB» este constituita in forma juridica de «societate pe actiuni» iS.A.s. 


(2) Societatea comerciala «ZIMTUB» - S.A. – denumita, in continuare «societate comerciala» sau «societate» – este persoana juridica romana, cu capital integral privat si isi desfasoara activitatea in conformitate cu legile romane si cu prezentul statut. 

Articolul 3 

Sediul social


(1) Sediul social al Societatii comerciale «ZIMTUB» – S.A. este in str. Portului nr. 11, orasul Zimnicea, judetul Teleorman, Romania, cod postal 145.400.


(2) Sediul social al societatii poate fi schimbat pe baza hotararii adunarii generale extraordinare a actionarilor, potrivit legii. 


(3) Sediile secundare ale societatii – sucursale, agentii, reprezentante, puncte de lucru sau alte asemenea unitati fara personalitate juridica – se pot infiinta, in conditiile prevazute de lege, pe baza hotararii adunarii generale extraordinare a actionarilor.


(4) Adunarea generala extraordinara a actionarilor Societatii «ZIMTUB» – S.A. poate decide infiintarea de «filiale» – societati comerciale cu personalitate juridica, avand una dintre formele juridice de societate       enumerate de lege – in tara si in strainatate. 


(5) Filialele societatii vor avea regimul juridic al formei de societate in care s-au constituit.
Articolul 4 

Durata societatii 


(1) Durata Societatii comerciale «ZIMTUB» – S.A. este nelimitata, cu incepere de la data inmatricularii in registrul comertului. 


(2) In orice factura, oferta, comanda, tarif, prospect si alte documente intrebuintate in comert, emanand de la societate, trebuie sa se mentioneze «denumirea», «forma juridica», «sediul social», «capitalul social» si «codul unic de inregistrare».

Se modifica si se completeaza Capitolul  2 – SCOPUL }I OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII urmand a avea urmatorul continut:

CAPITOLUL 2
SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE

Articolul 5 

Scopul societatii


Scopul Societatii comerciale «ZIMTUB» – S.A. este efectuarea de acte de comert, in conditiile legii, pentru obtinerea de profit.

Articolul 6 

Obiectul de activitate

(1) Domeniul principal de activitate al societatii este: 

–
Productia de tuburi (tevi) din fonta si otel - cod C.A.E.N. 272.

(2) Activitatea principala a societatii este: 

–
Productia de tuburi (tevi) din fonta - cod C.A.E.N. 2721;

–
Productia de tuburi (tevi) din otel - cod C.A.E.N. 2722.

(3) Activitatile secundare ale societatii sunt cele prevazute in C.A.E.N. la grupele/clasele urmatoare:

grupa 241 - Fabricarea produselor chimice de baza - clasa:

–
2411 - Fabricarea gazelor industriale;

grupa 252 - Fabricarea articolelor din material plastic - clasele:

–
2521 - Fabricarea placilor, foliilor, tuburilor si profilelor din material plastic;

–
2523 - Fabricarea articolelor din material plastic pentru constructii;

grupa 273 - Alte activitati metalurgice – clasele:
–
2731 - Tragere la rece; 

–
2732 - Laminare la rece;

–
2733 - Productia altor profile obtinute la rece;

–
2734 - Trefilare;

grupa 281 - Fabricarea de constructii metalice – clasele:

–
2811 - Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice;

–
2811 - Fabricarea de elemente de dulgherie si tamplarie din metal;

grupa 282 - Productia de rezervoare, cisterne si containere metalice; productia de radiatoare si cazane pentru incalzire centrala – clasele:

–
2821 - Productia de rzervoare,cisterne si containere metalice;

–
2822 - Productia de radiatoare si cazane pentru incalzirea centrala; 

grupa 285 - Tratarea si acoperirea metalelor; operatiuni de mecanica generala – clasele:
–
2851 - Tratarea si acoperirea metalelor; 

–
2852 - Operatiuni de mecanica generala; 
grupa 287 - Fabricarea altor produse prelucrate din metal – clasa:

–
2871 - Fabricarea de recipienti, containere si alte produse   similare din otel;

grupa 292 - Fabricarea de masini de utilizare generala – clasa:

–
2922 - Fabricarea echipamentelor de ridicat si manipulat

grupa 295 - Fabricarea altor masini cu destinatie specifica – clasa:

–
2951 - Fabricarea utilajelor pentru metalurgie;

grupa 371 - Recuperarea deseurilor si resturilor metalice reciclabile – clasa:
–
3710 - Recuperarea deseurilor si resturilor metalice reciclabile;

grupa 372 - Recuperarea deseurilor si resturilor nemetalice reciclabile – clasa:
–
3720 - Recuperarea deseurilor si resturilor nemetalice reciclabile

grupa 454 - Lucrari de finisare – clasa:
–
4544 - Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri;

grupa 050 - Pescuitul, piscicultura, si serviciile anexe – clasele:
–
0501 - Pescuitul;

–
0502 - Piscicultura;

grupa 158 - Fabricarea altor produse alimentare – clasele:
–
1581 - Fabricarea painii; fabricarea produselor proaspete de patiserie;

–
1584 - Fabricarea produselor din cacao, a ciocolatei si a produselor zaharoase; 

grupa 511 - Activitati de intermediere in comertul cu ridicata – clasa:

–
5111 - Intermedieri in comertul cu materii prime agricole, animale vii, materii prime textile si cu semiproduse;

grupa 513 - Comert cu ridicata al produselor alimentare, al bauturilor si al tutunului – clasele:

–
5131 - Comert cu ridicata al fructelor si legumelor

–
5132 - Comert cu ridicata al carnii si produselor din carne

–
5133 - Comert cu ridicata al produselor lactate, oualelor, uleiurilor si grasimilor comestibile

–
5134 - Comert cu ridicata al bauturilor

–
5135 - Comert cu ridicata al produselor din tutun

–
5136 - Comert cu ridicata al zaharului, ciocolatei si produselor zaharoase

–
5137 - Comert cu ridicata cu cafea, ceai, cacao si condimente

–
5138 - Comert cu ridicata, specializat, al altor alimente, inclusiv peste, crustacee si moluste;

–
5139 - Comert cu ridicata, nespecializat, de produse alimentare, bauturi si tutun;

grupa 514 - Comert cu ridicata al bunurilor de consum, altele decat cele alimentare – clasele:

–
5141 - Comert cu ridicata al produselor textile;

–
5142 - Comert cu ridicata al imbracamintei si incaltamintei;

–
5143 - Comert cu ridicata al aparatelor electrice si de uz gospodaresc, al aparatelor de radio si televizoarelor;

–
5144 - Comert cu ridicata al produselor din ceramica, sticlarie, tapete si produse de intretinere;

–
5145 - Comert cu ridicata al produselor cosmetice si de parfumerie;

–
5147 - Comert cu ridicata al altor bunuri de consum, nealimentare, n.c.a.
grupa 515 - Comert cu ridicata al produselor intermediare neagricole si al deseurilor – clasele:
–
5151 - Comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si gazosi si al produselor derivate;

–
5152 - Comert cu ridicata al metalelor si mineralelor metalice;

–
5153 - Comert cu ridicata al materialului lemnos si de constructii;

–
5154 - Comert cu ridicata al echipamentelor si furniturilor de fierarie pentru instalatii sanitare si de incalzire;

–
5155 - Comert cu ridicata al produselor chimice;

–
5156 - Comert cu ridicata al altor produselor intermediare;

–
5157 - Comertul cu ridicata al deseurilor si resturilor;

grupa 519 - Comert cu ridicata al altor produse – clasa:
–
5190 - Comert cu ridicata al altor produse;

grupa 521 - Comert cu amanuntul in magazine nespecializate – clasa:
–
5212 - Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse nealimentare;

grupa 522 - Comert cu amanuntul al produselor alimentare, bauturilor si al produselor din tutun, in magazine specializate – clasa:
–
5223 - Comert cu amanuntul al pestelui, crustaceelor si molustelor;

grupa 524 - Comert cu amanuntul, in magazine specializate, al altor produse n.c.a. – clasele:
–
5242 - Comert cu amanuntul al imbracamintei;

–
5248 - Comert cu amanuntul, in magazine specializate, al altor produse n.c.a.

grupa 526 - Comert cu amanuntul neefectuat prin magazine – clasele:

–
5261 - Comert cu amanuntul prin corespondenta;

–
5262 - Comert cu amanuntul prin standuri si piete;

–
5263 - Comert cu amanuntul care nu se efectueaza prin magazine;

grupa 551 - Hoteluri – clasa:
–
5510 - Hoteluri; 

grupa 553 - Restaurante – clasa:
–
5530 - Restaurante;

grupa 554 - Baruri – clasa:
–
5540 - Baruri;

grupa 602 - Alte transporturi terestre – clasele:
–
6023 - Transporturi terestre de calatori, ocazionale;

–
6024 - Transporturi rutiere de marfuri;

grupa 701 - Activitati imobiliare cu bunuri proprii – clasele:

–
7011 – Dezvoltare (promovare) imobiliara;

–
7012 – Cumpararea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii;

grupa 702 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare, proprii sau inchiriate – clasa:

–
7020 - {nchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare, proprii sau inchiriate

grupa 703 - Activitati imobiliare pe baza de tarife sau contract – clasele:

–
7031 - Agentii imobiliare;

–
7032 - Administrarea imobilelor pe baza de tarife sau contract;
grupa 713 - Inchirierea masinilor si echipamentelor – clasa:
–
7134 - {nchirierea altor masini si echipamente n.c.a.

grupa 743 - Activitati de testari si analize tehnice – clasa:
–
7430 - Activitati de testari si analize tehnice;

grupa 748 - Alte activitati de servicii prestate in principal intreprinderilor – clasa:
–
7487 - Alte activitati de servicii prestate in principal  intreprinderilor;

grupa 923 - Alte activitati de spectacole intreprinderilor – clasa:
–
9234 - Alte activitati de spectacole n.c.a.

grupa 927 - Alte activitati recreative – clasa:
–
9272 - Alte activitati recreative;

(4) Modificarea sau/si completarea «obiectului de activitate» se face prin hotarare a adunarii generale extraordinare a actionarilor societatii.

Se modifica si se completeaza Capitolul  3 – CAPITALUL SOCIAL, AC|IUNILE urmand a avea urmatorul continut:

CAPITOLUL 3
CAPITALUL SOCIAL, ACTIUNILE

Articolul 7 

Capitalul social 


(1) Capitalul social al Societatii comerciale «ZIMTUB» – S.A. este         de 96.576.375.000 lei, reprezentat printr-un numar de 3.863.055 actiuni egale ca valoare, in intregime subscris si integral varsat de catre actionari.


(2) Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza hotararii adunarii generale extraordinare a actionarilor, in conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege si actul constitutiv.

Articolul 8

Actiunile


(1) Titlurile emise de Societatea comerciala «ZIMTUB» – S.A. sunt «actiuni nominative», cu «valoarea nominala» de 25.000 lei fiecare, emise in «forma dematerializata» si liber negociabile.


(2) Societatea poate emite si actiuni preferentiale cu dividend prioritar fara drept de vot, ce confera titularului:

a) dreptul la un dividend prioritar prelevat asupra beneficiului distribuibil al exercitiului financiar, inaintea oricarei alte prelevari;

b) drepturile recunoscute actionarilor cu actiuni ordinare, cu exceptia dreptului de a participa si de a vota, in temeiul acestor actiuni, in adunarile generale ale actionarilor.


(3) Actiunile preferentiale si actiunile ordinare emise de societate               vor putea fi convertite dintr-o categorie in cealalta prin hotararea adunarii      generale extraordinare a actionarilor.


(4) Societatea comerciala «ZIMTUB» – S.A. va putea emite – in conditiile prevazute de lege, pe baza hotararii adunarii generale extraordinare a actionarilor – si alte instrumente financiare negociabile.


(5) Titlurile emise de societate, ca urmare a subscriptiei prin oferta publica de valori mobiliare – definita ca atare prin lege –  sunt supuse        reglementarilor aplicabile pietei reglementate pe care acele titluri sunt              tranzactionate.

Articolul 9 

Drepturi si obligatii decurgand din actiuni 


(1) Actiunile din aceeasi categorie si/sau clasa emise de Societatea comerciala «ZIMTUB» – S.A. acorda posesorilor drepturi egale.


(2) Orice actiune ordinara platita da dreptul la un vot in adunarea generala.


(3) Exercitiul dreptului de vot este suspendat pentru actionarii care nu sunt la curent cu varsamintele ajunse la scadenta.


(4) Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate, care nu recunoaste decat un proprietar pentru fiecare titlu. 


(5) Cand o actiune nominativa emisa de societate devine proprietatea mai multor persoane, societatea nu va inscrie transmiterea atat timp cat acele persoane nu vor desemna un reprezentant unic pentru exercitarea drepturilor rezultand din actiune.


(6) Detinatorii valorilor mobiliare emise de Societatea comerciala «ZIMTUB» – S.A. trebuie sa isi exercite drepturile conferite de acestea cu buna-credinta, cu respectarea drepturilor si a intereselor legitime ale celorlalti detinatori si a interesului prioritar al societatii comerciale, in caz contrar fiind raspunzatori pentru daunele provocate.

Articolul 10 

Evidenta actiunilor


(1) Evidentele valorilor mobiliare emise de Societatea comerciala «ZIMTUB» – S.A. vor fi tinute in sistem computerizat, in registrele prevazute de lege.

   
(2) Evidenta actiunilor nominative emise de societate va fi tinuta – pe baza contractuala – de o societate de registru autorizata de Comisia Nationala a Valorilor Mobiliare.


(3) Efectuarea inregistrarilor in registrul actionarilor, precum si a altor operatiuni legate de acest registru vor fi efectuate de societatea de registru.


(4) Societatea de registru are obligatia sa puna la dispozitia actionarilor si a oricaror alti solicitanti registrul actionarilor si sa elibereze, la cerere, pe cheltuiala acestora, extras de pe el.


(5) Societatea comerciala «ZIMTUB» – S.A. are obligatia de a mentiona in registrul comertului firma si sediul societatii de registru cu care a incheiat contractul pentru tinerea evidentelor, precum si a oricaror modificari intervenite cu privire la aceste elemente de identificare a acesteia.

Articolul 11 

Transmiterea dreptului de proprietate asupra actiunilor


(1) Dreptul de proprietate asupra actiunilor nominative emise in forma dematerializata, netranzactionate pe o piata reglementata, se transmite prin contract de cesiune incheiat in forma autentica, semnat de cedent si de cesionar sau de mandatarii lor si prin mentiunea facuta in registrul actionarilor.


(2) Subscriitorii si cesionarii ulteriori ai titlurilor sunt raspunzatori solidar de plata actiunilor timp de 3 ani, socotiti de la data cand s-a facut mentiunea de transmitere in registrul actionarilor. 


(3) Dreptul de proprietate asupra actiunilor nominative emise in forma dematerializata si tranzactionate pe o piata organizata se transmite in          conformitate cu reglementarile aplicabile pietei reglementate pe care acele titluri sunt tranzactionate.


(4) Societatea poate dobandi propriile sale actiuni numai cu autorizarea adunarii generale extraordinare, cu respectarea conditiilor si restrictiilor prevazute de lege.

Se modifica Capitolul  4 – ADUNAREA GENERAL~ A ACTIONARILOR urmand a avea urmatorul continut:

CAPITOLUL 4
CONDUCEREA SOCIETATII

Articolul 12 

Adunarile generale


(1) Adunarea generala – constituita din totalitatea actionarilor – este organul suprem de decizie al societatii.


(2) Adunarea generala a actionarilor adopta hotarari pe baza majoritatii capitalului social reprezentat in adunare.


(3) Adunarile generale se tin la sediul societatii sau la locul ce se va indica in convocare.


(4) Adunarile generale sunt «ordinare» si «extraordinare». 

Articolul 13 

Adunarile generale ordinare


(1) Adunarile generale ordinare sunt reuniunile actionarilor convocate periodic pentru dezbaterea si solutionarea problemelor de gestiune normala a societatii.


(2) Adunarea generala ordinara se intruneste cel putin o data pe an, in cel mult 4 luni de la incheierea exercitiului financiar.


(3) {n afara de dezbaterea altor probleme inscrise la ordinea de zi,        adunarea generala ordinara are urmatoarele obligatii:

a) sa discute, sa aprobe sau sa modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor administratorilor si ale auditorilor financiari, si sa fixeze dividendul;

b) sa aleaga pe administratori si sa decida, potrivit legii, contractarea auditului financiar;

c) sa fixeze remuneratia cuvenita administratorilor pentru exercitiul in curs;

d) sa se pronunte asupra gestiunii administratorilor;

e) sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz,                    programul de activitate, pe exercitiul financiar urmator;

f) sa hotarasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale societatii.

Articolul 14 

Validitatea deciziilor adunarii generale ordinare


(1) Pentru validitatea deliberarilor adunarii ordinare este necesara prezenta actionarilor care sa reprezinte cel putin jumatate din capitalul social, iar hotararile sa fie luate de actionarii ce detin majoritatea absoluta din         capitalul social reprezentat in adunare, daca in lege nu se prevede o      majoritate mai mare.


(2) Daca adunarea nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor   de la alin. (1), adunarea ce se va intruni, dupa o a doua convocare, poate sa delibereze asupra problemelor puse la ordinea de zi a celei dintai adunari, oricare ar fi partea de capital social reprezentata de actionarii prezenti, cu majoritate.

Articolul 15 

Adunarile generale extraordinare


(1) Adunarile generale extraordinare ale actionarilor sunt reuniunile convocate pentru dezbaterea si solutionarea problemelor deosebite ale societatii, precum si a problemelor privind modificarea actului constitutiv.


(2) Adunarea generala extraordinara se intruneste ori de cate ori este necesar a se lua o hotarare pentru:

a) schimbarea formei juridice a societatii;

b) mutarea sediului societatii;

c) schimbarea obiectului de activitate al societatii;

d) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea unitati fara personalitate juridica;

e) prelungirea duratei societatii;

f) majorarea capitalului social;

g) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;

h) fuziunea cu alte societati sau divizarea societatii;

i) dizolvarea anticipata a societatii;

j) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

k) conversia unei categorii de obligatiuni in alta categorie sau in actiuni;

l) emisiunea de obligatiuni;

m) oricare alta modificare a actului constitutiv sau oricare alta hotarare pentru care este ceruta aprobarea adunarii generale extraordinare.

Articolul 16 

Validitatea deciziilor adunarii generale extraordinare


(1) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale extraordinare sunt necesare:


la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentand trei patrimi din capitalul social, iar hotararile sa fie luate cu votul unui numar de actionari care sa reprezinte cel putin jumatate din capitalul social;


la convocarile urmatoare, prezenta actionarilor reprezentand jumatate din capitalul social, iar hotararile sa fie luate cu votul unui numar de actionari care sa reprezinte cel putin o treime din capitalul social.


(2) Hotararea adunarii generale extraordinare de a modifica drepturile sau obligatiile referitoare la o categorie de actiuni emise de societate produce efecte numai in urma aprobarii acestei hotarari de catre adunarea speciala a detinatorilor de actiuni din acea categorie. 

Articolul 17 

Convocarea adunarilor generale 


(1) Adunarea generala a actionarilor va fi convocata, de cate ori va fi nevoie, de presedintele consiliului de administratie sau de persoana care ii tine locul, cu cel putin 15 zile inainte de data tinerii adunarii.


(2) Adunarea generala a actionarilor va fi convocata, de indata, si la cererea actionarilor reprezentand a zecea parte din capitalul social, urmand a avea loc in termen de o luna de la cerere.


(3) Convocarea va fi publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, si intr-unul dintre ziarele de larga raspandire din localitatea in care se afla sediul societatii sau din cea mai apropiata localitate.


(4) Convocarea va cuprinde «locul» si «data» tinerii adunarii,             «caracterul» adunarii precum si «ordinea de zi», cu mentionarea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunarii si «data de referinta» pentru actionarii indreptatiti sa fie instiintati si sa voteze in cadrul adunarii generale.


(5) Cand in ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului constitutiv, convocarea adunarii generale va trebui sa cuprinda textul integral al propunerilor.


(6) {n cazul in care actiunile societatii sunt admise la tranzactionare pe o piata reglementata, proiectul de modificare a actului constitutiv se comunica si Comisiei Nationale a Valorilor Mobiliare C.N.V.M. si pietei reglementate, pana la data convocarii adunarii generale care urmeaza a se pronunta asupra amendamentelor propuse.


(7) {n instiintarea pentru prima adunare generala se va putea fixa ziua si ora pentru cea de-a doua adunare, cand cea dintai nu s-ar putea tine.

Articolul 18 

Participarea la adunarile generale


(1) Consiliul de administratie va stabili – si mentiona in convocare – o «data de referinta» pentru identificarea actionarilor indreptatiti sa fie instiintati si sa voteze in cadrul adunarii generale. Data de referinta nu poate fi stabilita cu mai mult de 60 de zile inainte de data la care adunarea generala este convocata pentru prima oara.


(2) Au dreptul de a participa si vota la adunarile generale ale actionarilor numai detinatorii de «actiuni ordinare», platite.


(3) Actionarii vor putea fi reprezentati in adunarile generale prin alti actionari, in baza unei «procuri speciale» ori prin alte persoane imputernicite, in baza unei «procuri speciale» data in forma autentica.


(4) Actionarii persoane juridice, precum si actionarii care nu au            capacitatea legala, pot fi reprezentati prin reprezentantii lor legali, care, la randul lor, pot da procura speciala altor actionari. 


(5) Procurile de reprezentare vor fi depuse in original, la sediul social, cu cel putin 5 zile inainte de data stabilita pentru tinerea adunarii generale. Ele vor fi retinute de societate, facandu-se mentiune despre aceasta in          procesul-verbal.


(6) In cazul in care actiunile nominative detinute sunt grevate de un «drept de uzufruct», dreptul de vot conferit de aceste actiuni apartine        «uzufructuarului» in adunarile generale ordinare si «nudului proprietar» in adunarile generale extraordinare.


(7) Daca asupra actiunilor sunt constituite «garantii reale mobiliare», dreptul de vot apartine proprietarului.

Articolul 19 

Organizarea deliberarilor adunarii generale


(1) {n ziua si la ora aratate in convocare, sedinta adunarii generale se va deschide de catre presedintele consiliului de administratie sau de catre acela care ii tine locul.


(2) Adunarea generala va alege – dintre actionarii prezenti – unul pana la trei secretari, care vor verifica «lista de prezenta» a actionarilor, indicand capitalul social pe care il reprezinta fiecare, precum si indeplinirea tuturor formalitatilor cerute de lege si de actul constitutiv pentru tinerea adunarii generale.


(3) Adunarea generala va putea hotari ca operatiunile prevazute in alineatul precedent sa fie supravegheate sau indeplinite de un notar public, pe cheltuiala societatii.


(4) Unul dintre secretari intocmeste procesul-verbal al sedintei adunarii generale.


(5) Presedintele va putea desemna, dintre functionarii societatii, unul sau mai multi secretari tehnici, care sa ia parte la executarea operatiunilor prevazute in alineatele precedente.


(6) Dupa constatarea indeplinirii cerintelor legale si a prevederilor actului constitutiv pentru tinerea adunarii generale, se intra in ordinea de zi.

Articolul 20 

Adoptarea hotararilor adunarii generale


(1) Hotararile adunarilor generale se iau prin vot deschis. 


(2) Votul secret este obligatoriu pentru alegerea si revocarea membrilor consiliului de administratie, precum si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea administratorilor.


(3) Dreptul de vot nu poate fi cedat. Orice conventie privind exercitarea intr-un anumit fel a dreptului de vot este nula.


(4) Actionarul care, intr-o anumita operatiune, are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte persoane, un interes contrar aceluia al societatii, trebuie sa se abtina de la votul privind acea operatiune.


(5) Administratorii nu pot vota, in baza actiunilor pe care le poseda, nici personal, nici prin mandatar, descarcarea gestiunii lor sau o problema in care persoana sau administratia lor ar fi in discutie.


(6) {ntr-un proces-verbal – semnat de presedinte si secretar – se vor consemna indeplinirea formalitatilor de convocare, data si locul adunarii generale, actionarii prezenti, numarul actiunilor, dezbaterile in rezumat si hotararile luate, iar la cererea actionarilor, declaratiile facute de ei in sedinta.


(7) La procesul-verbal se vor anexa actele referitoare la convocare, precum si listele de prezenta a actionarilor.


(8) Procesul-verbal va fi trecut in registrul adunarilor generale.


(9) Hotararile luate de adunarea generala in limitele legii sau actului constitutiv sunt obligatorii chiar pentru actionarii care nu au luat parte la adunare sau au votat contra.


(10) Actionarii care nu sunt de acord cu hotararile luate de adunarea generala cu privire la fuziuni sau divizari, care implica alocarea de actiuni ce nu sunt admise la tranzactionare pe o piata reglementata, au dreptul de a se retrage din societate si de a obtine de la aceasta contravaloarea actiunilor, la valoarea medie determinata de catre un expert autorizat, prin folosirea a cel putin doua metode de evaluare recunoscute de standardele europene de evaluare (EVS).

Articolul 21 

Publicitatea hotararilor adunarii generale


(1) Pentru a fi opozabile tertilor, hotararile adunarii generale vor fi depuse in termen de 15 zile la oficiul registrului comertului, spre a fi mentionate in registru si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a. {n cazul in care aceste hotarari implica modificarea actului constitutiv, se va putea publica numai actul aditional cuprinzand textul integral al clauzelor modificate.


(2) Hotararile adunarii generale nu vor putea fi executate mai inainte de aducerea la indeplinire a formalitatilor de publicitate legala.

Articolul 22 

Atacarea hotararilor adunarii generale


(1) Hotararile adunarii generale contrare legii sau actului constitutiv pot fi atacate in justitie, in termen de 15 zile de la data publicarii in Monitorul Oficial, de oricare dintre actionarii care nu au luat parte la adunarea generala sau care au votat contra si au cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal al sedintei.


(2) Cand se invoca motive de nulitate absoluta, dreptul la actiune este imprescriptibil, iar cererea poate fi formulata si de orice persoana interesata.


(3) Administratorii nu pot ataca hotararea adunarii generale privitoare la revocarea lor din functie.


(4) Actiunea se va introduce la tribunalul in a carui raza teritoriala isi are sediul societatea.


(5) Hotararea irevocabila de anulare va fi mentionata in registrul comertului si publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a. De la data publicarii, ea este opozabila tuturor actionarilor.

Se modifica si se completeaza Capitolul  5 – DESPRE ADMINISTRATIA SOCIETATII urmand a avea urmatorul continut:

CAPITOLUL 5

ADMINISTRAREA SOCIET~|II

Articolul 23 

Organizarea administratiei 


(1) Societatea comerciala «ZIMTUB» – S.A. este administrata de un «consiliu de administratie» constituit dintr-un numar de 3 administratori, dintre care un «presedinte» ales de administratori.


(2) Presedintele consiliului de administratie poate fi si «directorul general» al societatii.


(3) Administratorii sunt temporari, reeligibili si revocabili. 


(4) Numirea si inlocuirea administratorilor se fac exclusiv de catre adunarea generala, prin vot secret.


(5) Durata mandatului administratorilor societatii este de 4 ani. 


(6) Persoanele care, potrivit legii, nu pot fi fondatori, nu pot fi nici   administratori, directori sau reprezentanti ai societatii, iar daca au fost alese, sunt decazute din drepturi.


(7) O persoana juridica poate fi numita sau aleasa administrator al  societatii, in conditiile legii. Pentru exercitarea functiei, persoana juridica este obligata sa-si desemneze un «reprezentant permanent», persoana fizica.


(8) Administratorii societatii au obligatia sa ia parte la toate adunarile generale ale actionarilor si la sedintele consiliului de administratie.

Articolul 24 

Garantia administratiei 


(1) Fiecare administrator trebuie sa depuna o «garantie» pentru          administratia sa echivalentul in lei al sumei de 1.000 EURO. 


(2) Garantia va fi depusa intr-un cont bancar distinct, la dispozitia exclusiva a societatii, si va putea fi restituita administratorului numai dupa ce adunarea generala a aprobat situatia financiara a ultimului exercitiu financiar in care administratorul a indeplinit aceasta functie si i-a dat descarcare.


(3) Daca administratorul este actionar, garantia se poate constitui, la cererea acestuia, prin depunerea a 1.000 actiuni nominative care, pe         perioada mandatului, sunt inalienabile si se pastreaza la dispozitia societatii. 

(4) Daca garantia nu va fi depusa inainte de data preluarii functiei, administratorul este considerat demisionat.


(5) «Semnaturile» administratorilor vor fi depuse la oficiul registrului comertului impreuna cu «certificatul» eliberat de auditorul financiar, din care rezulta depunerea garantiei.

Articolul 25 

Atributiile consiliului de administratie 


(1) Consiliul de administratie poate face toate operatiunile cerute pentru aducerea la indeplinire a obiectului de activitate al societatii, afara de restrictiile aratate in actul constitutiv.


(2) Numirea si revocarea functionarilor societatii se face de catre consiliul de administratie.


(3) Consiliul de administratie poate incredinta executarea operatiunilor societatii unuia sau mai multor directori executivi, functionari ai societatii. Directorii executivi nu vor putea fi membri in consiliul de administratie al societatii.


(4) Actele de dobandire, instrainare, schimb sau de constituire in garantie a unor active din categoria activelor imobilizate ale societatii, a caror valoare depaseste, individual sau cumulat, pe durata unui exercitiu financiar, 20% din totalul activelor imobilizate mai putin creantele, vor fi incheiate de catre administratorii sau directorii societatii numai dupa aprobarea prealabila de catre adunarea generala extraordinara a actionarilor. 


(5) Inchirierile de active corporale, pentru o perioada mai mare de un an, a caror valoare individuala sau cumulata fata de acelasi co-contractant sau persoane implicate ori care actioneaza in mod concertat depaseste 20% din valoarea totalului activelor imobilizate, mai putin creantele la data incheierii actului juridic, precum si asocierile pe o perioada mai mare de un an, depasind aceeasi valoare, se aproba in prealabil de adunarea generala extraordinara a actionarilor. 


(6) In conditiile legii, consiliul de administratie stabileste «regimul de amortizare» si «duratele normale de functionare» a mijloacelor fixe.


(7) Consiliul de administratie indeplineste orice alte atributiuni si are toate competentele care rezulta din lege (organizarea contabilitatii, protectia muncii etc.), din actul constitutiv sau din hotararea adunarii generale a actionarilor. 

Articolul 26 

Atributiile presedintelui consiliului de administratie 


(1) Presedintele consiliului de administratie reprezinta societatea.


(2) Presedintele consiliului de administratie poate transmite unei alte persoane dreptul de a reprezenta societatea numai cu acordul consiliului de administratie.


(3) Presedintele consiliului de administratie poate fi si «directorul general» al Societatii comerciale «ZIMTUB» – S.A., calitate in care asigura gestionarea curenta a societatii.


(4) Presedintele consiliului de administratie-director general indeplineste orice alte atributiuni si are toate competentele care rezulta din lege, din actul constitutiv, din hotararile adunarilor generale sau din deciziile consiliului de administratie. 
Articolul 27 

Lucrarile consiliului de administratie 


(1) Consiliul de administratie se intruneste cel putin o data pe luna, la sediul societatii, si ori de cate ori este necesar.


(2) Convocarile pentru intrunirile consiliului de administratie trebuie    sa cuprinda ordinea de zi a sedintei, neputandu-se lua nici o decizie asupra problemelor neprevazute, decat in caz de urgenta si cu conditia ratificarii in sedinta urmatoare de catre membrii absenti.


(3) Pentru valabilitatea deliberarilor consiliului de administratie este necesara prezenta a cel putin jumatate din numarul administratorilor, iar deciziile sa fie luate cu majoritatea absoluta a membrilor prezenti.


(4) Presedintele consiliului de administratie are votul decisiv in caz de paritate a voturilor.


(5) Daca presedintele in functie al consiliului de administratie nu poate sa participe la vot, ceilalti membri ai consiliului de administratie vor putea alege un presedinte de sedinta, avand aceleasi drepturi ca presedintele in functie.


(6) La fiecare sedinta se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile separate exprimate.

Articolul 28 

Raspunderea consiliului de administratie 


(1) Obligatiile si raspunderea administratorilor sunt reglementate de dispozitiile referitoare la mandat si de dispozitiile special prevazute in lege.


(2) Administratorii sunt solidar raspunzatori fata de societate pentru:

a) realitatea varsamintelor efectuate de asociati;

b) existenta reala a dividendelor platite;

c) existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

d) exacta indeplinire a hotararilor adunarilor generale;

e) stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actul constitutiv le impun. 


(3) Comitetul de directie, toti administratorii raspund fata de societate pentru actele indeplinite de directori sau de personalul incadrat, cand dauna nu s-ar fi produs daca ei ar fi exercitat supravegherea impusa de indatoririle functiei lor. 


(4) Administratorii sunt solidar raspunzatori cu predecesorii lor imediati daca, avand cunostinta de neregulile savarsite de acestia, nu le comunica auditorilor financiari.


(5) Raspunderea pentru actele savarsite sau pentru omisiuni nu se intinde si la administratorii care au facut sa se constate, in registrul deciziilor consiliului de administratie, impotrivirea lor si au incunostintat despre aceasta, in scris, pe auditorii financiari.


(6) Pentru deciziile luate in sedintele la care administratorul nu a asistat, el ramane raspunzator daca, in termen de o luna de cand a luat cunostinta de acestea, nu a facut impotrivirea in formele aratate la alineatele precedente. 


(7) Pentru neindeplinirea indatoririlor lor, directorii executivi sunt raspunzatori fata de societate si de terti, ca si administratorii. 

Se modifica si se completeaza Capitolul  6 – GESTIUNEA SOCIETATII  urmand a avea urmatorul continut:

CAPITOLUL 6

AUDITAREA SOCIETATII

Articolul 29 

Auditul financiar 


(1) Situatiile financiare, precum si operatiunile Societatii comerciale «ZIMTUB» – S.A. supuse autorizarii, supravegherii si controlului Comisiei Nationale a Valorilor Mobiliare iC.N.V.M.s, conform legii, vor fi auditate de catre «auditori financiari» persoane active, membre ale Camerei Auditorilor Financiari din Romania. 


(2) Contractarea «auditului financiar» se decide de adunarea generala ordinara a actionarilor.


(3) {n exercitarea atributiilor sale specifice, auditorul fïnanciar are urmatoarele obligatii: 

a) intocmeste un «raport de audit financiar», in conformitate cu         standardele de audit emise de Camera Auditorilor Financiari din Romania; 

b) intocmeste, in termen de 30 de zile, pe baza informatiilor prezentate de administratori, «rapoarte suplimentare» – in conformitate cu          standardele de audit financiar si cu cadrul de raportare definit prin reglementarile C.N.V.M. referitoare la operatiunile reclamate de actionarii reprezentand cel putin 5% din totalul drepturilor de vot – in cazul in care titlurile emise de societate sunt tranzactionate pe o piata reglementata; 

c) furnizeaza servicii suplimentare, in conditiile respectarii principiului independentei. 


(4) Daca administratorii si auditorii financiari nu dau curs solicitarii in termenul prevazut sau daca raportul publicat nu cuprinde informatiile din cadrul de raportare, actionarii se vor putea adresa instantei din raza teritoriala unde isi are sediul societatea, in vederea numirii unui alt auditor financiar sau expert pentru reluarea procedurii de intocmire si prezentare a unui raport suplimentar, urmand ca raportul sa fie inaintat instantei si comunicat partilor, iar opinia auditorului financiar sau a expertului sa fie publicata in Buletinul C.N.V.M.

Articolul 30 

Auditul intern 


(1) Pentru examinarea obiectiva a ansamblului activitatilor desfasurate, in scopul furnizarii unei evaluari independente a managementului riscului, controlului si proceselor de conducere a acestuia, societatea va organiza «auditul intern» si va asigura exercitarea activitatii profesionale de audit intern, potrivit normelor elaborate de Camera Auditorilor Financiari din Romania, in acest scop.


(2) Auditul intern are drept principale obiective: 

a) verificarea conformitatii activitatilor din societate cu politicile,       programele si managementul acesteia, in conformitate cu prevederile legale; 

b) evaluarea gradului de adecvare si aplicare a controalelor financiare si nefinanciare dispuse si efectuate de catre conducerea unitatii in scopul cresterii eficientei activitatii entitatii economice; 

c) evaluarea gradului de adecvare a datelor/informatiilor financiare        si nefinanciare destinate conducerii pentru cunoasterea realitatii din societate; 

d) protejarea elementelor patrimoniale bilantiere si extrabilantiere si identificarea metodelor de prevenire a fraudelor si pierderilor de orice fel in societate. 

Se modifica Capitolul  7 – ACTIVITATEA SOCIETATII urmand a avea urmatorul continut:

CAPITOLUL 7
EVIDEN|ELE SOCIETATI SI SITUATIILE FINANCIARE

Articolul 31 

Evidenta contabila 


(1) Cadrul juridic privind organizarea si conducerea contabilitatii         Societatii comerciale «ZIMTUB» – S.A. este format de Legea contabilitatii si reglementarile date in aplicarea legii, precum si de Reglementarile contabile armonizate cu directivele Comunitatii Europene si cu Standardele                   Internationale de Contabilitate, aprobate de Ministerul Finantelor Publice.


(2) Registrele de contabilitate obligatorii – «Registrul-jurnal»,            «Registrul-inventar» si «Cartea mare» –, precum si documentele justificative care stau la baza inregistrarilor in contabilitatea financiara se pastreaza in arhiva societatii timp de 10 ani, cu incepere de la data incheierii exercitiului financiar in cursul caruia au fost intocmite, cu exceptia «statelor de salarii», care se pastreaza timp de 50 de ani.

(3) Raspunderea pentru organizarea si conducerea contabilitatii         societatii revine consiliului de administratie.

Articolul 32 

Registrele societatii 


(1) Societatea comerciala «ZIMTUB» - S.A. va tine – in afara de celelalte evidente prevazute de lege – prin grija consiliului de administratie, urmatoarele registre:


a) un registru al actionarilor; 


b) un registru al sedintelor si deliberarilor adunarilor generale;


c) un registru al sedintelor si deliberarilor consiliului de administratie;


d) un registru al obligatiunilor.


(2) Evidenta valorilor mobiliare emise de societate va fi tinuta de o societate de registru autorizata de Comisia Nationala a Valorilor Mobiliare.


(3) Consiliul de administratie sau, dupa caz, societatea de registru independent contractata are obligatia sa puna la dispozitia actionarilor si a oricaror alti solicitanti registrele prevazute la art. 32 alin. (1) lit. a), b) si d) si sa elibereze, la cerere, pe cheltuiala acestora, extrase de pe ele.

Articolul 33 

Situatiile financiare 


(1) Documentele oficiale de prezentare a situatiei economico-financiare a Societatii comerciale «ZIMTUB» - S.A. sunt «situatiile financiare anuale», care trebuie sa ofere o imagine fidela a pozitiei financiare, performantei financiare, fluxurilor de trezorerie si a celorlalte informatii referitoare la                  activitatea desfasurata.


(2) Situatiile financiare vor fi intocmite in conformitate cu reglementarile contabile aplicabile si auditate de auditori financiari, in conformitate cu                reglementarile privind activitatea de audit financiar. 


(3) Consiliul de administratie trebuie sa prezinte auditorilor financiari, cu cel putin o luna inainte de ziua stabilita pentru sedinta adunarii generale, situatia financiara anuala pentru exercitiul financiar precedent, insotita de raportul lor si de documentele justificative. 


(4) Consiliul de administratie si directorul economic au obligatia sa prezinte actionarilor situatii financiare exacte si informatii reale privind conditiile economice ale societatii.


(5) Daca societatea este admisa la tranzactionare pe o piata            reglementata va intocmi, va pune la dispozitia publicului si va transmite C.N.V.M. si operatorului de piata rapoarte trimestriale, semestriale si anuale. Rapoartele vor fi puse la dispozitia publicului, in scris, sau in orice alt mod aprobat de C.N.V.M. Societatea va publica un comunicat de presa intr-un cotidian de circulatie nationala, prin care investitorii vor fi informati cu privire la disponibilitatea acestor rapoarte. Rapoartele vor fi trimise spre publicare in maximum 5 zile de la data aprobarii. 


(6) Raportarile prevazute la alin. (5) trebuie sa includa orice informatie semnificativa, pentru ca investitorii sa faca o evaluare fundamentata privind activitatea societatii, a profitului sau pierderii, precum si sa indice orice factor special care a influentat aceste activitati. Situatiile financiare vor fi prezentate comparativ cu situatiile financiare existente in aceeasi perioada a anului financiar precedent.


(7) Situatiile financiare anuale, insotite de rapoartele administratorilor    si ale auditorilor financiari sunt supuse spre discutie si aprobare adunarii generale ordinare a actionarilor.

Articolul 34 

Exercitiul financiar 


(1) Perioada pentru care trebuie intocmite situatiile financiare este «exercitiul financiar» si, de regula, coincide cu anul calendaristic.


(2) {n cazul lichidarii societatii, exercitiul financiar incepe la data incheierii exercitiului financiar anterior si se incheie in ziua precedenta datei cand incepe lichidarea. Peroada de lichidare este considerata un exercitiu financiar, indiferent de durata sa.

Articolul 35 

Constituirea rezervelor 


(1) Din profitul societatii se va prelua, in fiecare an, cel putin 5% pentru formarea «fondului de rezerva», pana ce acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social.


(2) Daca fondul de rezerva, dupa constituire, s-a micsorat din orice cauza, va fi completat, cu respectarea prevederilor alin. (1).


(3) Fondul de rezerva – care constituie, potrivit legii, «rezerva legala» a societatii – nu poate fi incorporat in capitalul social si folosit la majorarea capitalului social.


(4) Adunarea generala ordinara a actionarilor poate decide constituirea si a altor rezerve – «rezerve statutare» – in raport cu politicile economice ale societatii.

Articolul 36 

Raportul anual 


(1) «Raportul anual» intocmit de societate cuprinde «situatiile              financiare» anuale, «raportul consiliului de administratie», «raportul de audit» si «propunerea de distribuire a profitului» sau «propunerea de acoperire a pierderii contabile». 


(2) Situatiile financiare anuale, impreuna cu raportul consiliului de administratie si al auditorilor financiari vor ramane depuse la sediul societatii si la cel al sucursalelor, in cele 15 zile care preced intrunirea adunarii            generale, pentru a fi consultate de actionari.


(3) Actionarii vor putea cere consiliului de administratie, pe cheltuiala lor, copii de pe situatiile financiare anuale si de pe celelalte rapoarte.

Articolul 37 

Participarea la beneficii si pierderi 


(1) Distribuirea beneficiilor – «dividendele» – si suportarea pierderilor inregistrate de societate se face proportional cu cota de participare a actionarilor la capitalul social varsat. 


(2) Repartizarea profitului societatii si fixarea dividendului se stabilesc de adunarea generala ordinara a actionarilor.


(3) Nu se vor putea distribui dividende decat din profituri determinate potrivit legii.


(4) Daca se constata o pierdere a «activului net» al societatii,            capitalul social va trebui reintregit sau redus inainte de a se putea face vreo repartizare sau distribuire de profit.


(5) {n cazul in care societatea este tranzactionata pe o piata           reglementata, identificarea actionarilor care urmeaza a beneficia de dividende sau alte drepturi si asupra carora se rasfrang efectele hotararilor adunarii generale a actionarilor – «data de inregistrare» – va fi stabilita de adunarea generala. Data de inregistrare stabilita va fi ulterioara cu cel putin 10 zile lucratoare datei adunarii generale a actionarilor. 


(6) Odata cu fixarea dividendelor, adunarea generala a actionarilor va stabili si termenul in care acestea se vor plati actionarilor. Acest termen nu va fi mai mare de 6 luni de la data adunarii generale a actionarilor de stabilire a dividendelor. 


(7) Consiliul de administratie are obligatia ca, in termen de 15 zile de la data adunarii generale, sa depuna un exemplar de pe situatiile financiare anuale, insotite de raportul lor si raportul auditorilor financiari, precum si de pe        procesul-verbal al adunarii generale la oficiul registrului comertului, precum si la Ministerul Finantelor Publice, in conditiile prevazute de lege.

Se modifica si se completeaza Capitolul  8 – MODIFICAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA, LICHIDAREA, LITIGII urmand a avea urmatorul continut:

CAPITOLUL 8

MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV

Articolul 38 

Competente si formalitati


(1) Actul constitutiv al Societatii comerciale «ZIMTUB» – S.A. poate fi modificat prin hotararea adunarii generale extraordinare a actionarilor.


(2) {n cazul in care actiunile societatii sunt tranzactionate pe o piata reglementata, «proiectul de modificare» a actului constitutiv se comunica Comisiei Nationale a Valorilor Mobiliare iC.N.V.M.s si pietei reglementate, pana la data convocarii adunarii generale care urmeaza a se pronunta asupra amendamentului.


(3) Actul modificator – «actul aditional» la actul constitutiv – se incheie in forma autentica.


(4) Actul modificator – cuprinzand trimiterile la textele modificate ale actului constitutiv – se inregistreaza in registrul comertului si se publica in  Monitorul Oficial al Romaniei partea a IV-a, in conditiile legii.

Articolul 39 

Reducerea capitalului social


(1) Capitalul social poate fi redus prin:


a) micsorarea numarului de actiuni;


b) reducerea valorii nominale a actiunilor;


c) dobandirea propriilor actiuni, urmata de anularea lor.


(2) Capitalul social mai poate fi redus, atunci cand reducerea nu este motivata de pierderi, prin restituirea catre actionari a unei cote-parti din     aporturi, proportionala cu reducerea capitalului social si calculata egal pentru fiecare actiune, precum si prin alte procedee prevazute de lege.


(3) Cand societatea a emis obligatiuni, nu se va putea proceda la reducerea capitalului social prin restituiri facute actionarilor din sumele          rambursate in contul actiunilor, decat in proportie cu valoarea obligatiunilor rambursate. 


(4) Reducerea capitalului social va putea fi facuta numai dupa trecerea a doua luni din ziua in care hotararea a fost publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

Articolul 40 

Majorarea capitalului social


(1) Capitalul social se poate mari prin emisiunea de actiuni noi sau prin majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul unor noi aporturi in numerar si/sau in natura.


(2) De asemenea, actiunile noi sunt liberate prin incorporarea          rezervelor, cu exceptia rezervelor legale, precum si a beneficiilor sau a primelor de emisiune, ori prin compensarea unor creante lichide si exigibile asupra societatii cu actiuni ale acesteia. 


(3) Hotararea adunarii generale extraordinare pentru majorarea          capitalului social se va publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, acordandu-se pentru exercitiul «dreptului de preferinta» un termen de o luna, cu incepere din ziua publicarii.


(4) Actiunile emise pentru majorarea capitalului social vor fi oferite   spre subscriere, in primul rand actionarilor existenti, proportional cu numarul actiunilor pe care le poseda, acestia putandu-si exercita dreptul de preferinta numai in interiorul termenului pentru exercitiul «dreptului de preferinta». Dupa expirarea acestui termen, actiunile vor putea fi oferite spre subscriere          publicului.


(5) Dreptul de preferinta inceteaza, daca noile actiuni reprezinta          aporturi in natura. 


(6) Actiunile emise in schimbul aporturilor in numerar vor trebui platite, la data subscrierii, in proportia stabilita prin hotararea de majorare a          capitalului social si, integral, in termenul stabilit de adunarea generala.


(7) Cand s-a prevazut o prima de emisiune, aceasta trebuie integral platita la data subscrierii.


(8) Hotararea adunarii generale privind majorarea capitalului social are efect numai in masura in care a fost dusa la indeplinire in termen de un an de la data sa.



(9) Majorarea capitalului social al societatii prin «oferta publica de valori mobiliare» – definita ca atare prin lege – este supusa dispozitiilor privind piata de capital. 

Dupa Capitolul 8 se introduce un nou capitol, Capitolul 9 – DIZOLVAREA }I LICHIDAREA SOCIET~|II cu urmatorul continut:

CAPITOLUL 9

DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII

Articolul 41 

Dizolvarea societatii


(1) Societatea se dizolva prin:


a) hotararea adunarii generale extraordinare;


b) falimentul societatii;


c) alte cauze prevazute de lege.


(2) {n cazul falimentului societatii, dizolvarea se pronunta de tribunalul investit cu procedura falimentului.


(3) Dizolvarea societatii va fi inscrisa in registrul comertului si publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, in termen de 15 zile de la data hotarari a adunarii generale sau – in cazul in care dizolvarea a fost               pronuntata de justitie – de la data la care hotararea judecatoreasca a devenit irevocabila.


(4) Dizolvarea societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii. 

Articolul 42 

Numirea lichidatorilor societatii


(1) Pentru lichidarea si repartizarea patrimoniului social, adunarea generala extraordinara care hotaraste lichidarea va numi trei «lichidatori», persoane fizice sau persoane juridice. Lichidatorii persoane fizice sau reprezentantii permanenti ai societatii lichidatoare trebuie sa fie lichidatori autorizati, in conditiile legii.


(2) Daca majoritatea prevazuta de lege pentru adunarea generala extraordinara nu a fost obtinuta, numirea lichidatorilor se face de tribunal, la cererea oricaruia dintre administratori sau actionari.


(3) Actul de numire a lichidatorilor – sau sentinta care ii tine locul – si orice act ulterior, care ar aduce schimbari in persoana acestora, trebuie depuse, prin grija lichidatorilor, la oficiul registrului comertului, pentru a fi inscrise de indata si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a. 


(4) Lichidatorii vor depune semnatura lor in registrul comertului isi vor exercita aceasta functie numai dupa indeplinirea formalitatilor de publicitate legala prevazute la alineatul precedent.

Articolul 43 

Atributiile lichidatorilor


(1) {n afara de puterile conferite de adunarea generala extraordinara care i-a numit, lichidatorii vor putea:


a) sa stea in judecata si sa fie actionati in interesul lichidarii;


b) sa execute si sa termine operatiunile de comert referitoare la          lichidare;


c) sa vanda, prin licitatie publica, imobilele si orice avere mobiliara a societatii; vanzarea bunurilor nu se va putea face in bloc;


d) sa faca tranzactii;


e) sa lichideze si sa incaseze creantele societatii, chiar in caz de faliment al debitorilor, dand chitanta;


f) sa contracteze obligatii cambiale, sa faca imprumuturi neipotecare si sa indeplineasca orice alte acte necesare.


(2) Lichidatorii nu pot insa – in lipsa de dispozitii speciale in actul lor de numire – sa constituie ipoteci asupra bunurilor societatii, daca nu vor fi autorizati de instanta judecatoreasca, cu avizul auditorilor financiari.


(3) Lichidatorii isi indeplinesc mandatul lor sub controlul auditorilor financiari.

Articolul 44 

Regimul si durata lichidarii


(1) Consiliul de administratie va prezenta lichidatorilor o dare de seama asupra gestiunii, pentru timpul trecut de la ultima situatie financiara aprobata pana la inceperea lichidarii.


(2) Lichidatorii au dreptul sa aprobe darea de seama si sa faca sau sa sustina eventualele contestatii cu privire la aceasta.


(3) {n urma efectuarii publicarii in Monitorul Oficial a actului de numire a lichidatorilor, nici o actiune nu se poate exercita pentru societate sau contra acesteia decat in numele lichidatorilor sau impotriva lor.


(4) Pe durata lichidarii, societatii i se aplica regulile stabilite prin             actul constitutiv si prevazute de lege, in masura in care acestea nu sunt incompatibile cu lichidarea.


(5) Toate actele emanand de la societate trebuie sa arate ca aceasta este in lichidare.


(6) Lichidarea societatii trebuie terminata in cel mult 3 ani de la data dizolvarii. Pentru motive temeinice, tribunalul poate prelungi acest termen cu cel mult 2 ani.


(7) {n termen de 15 zile de la terminarea lichidarii, lichidatorii vor cere radierea societatii din registrul comertului.


(8) Registrele societatii – (i) registrul actionarilor; (ii) registrul sedintelor si deliberarilor adunarilor generale; (iii) registrul sedintelor si deliberarilor consiliului de administratie; (iv) registrul obligatiunilor – vor fi depuse la oficiul registrului comertului, iar restul actelor societatii vor fi depuse la Arhivele Nationale.

Articolul 45 

Terminarea lichidarii


(1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii intocmesc situatia financiara finala, aratand partea ce se cuvine fiecarei actiuni din repartizarea activului societatii, insotita de raportul auditorilor financiari.


(2) Situatia financiara, semnata de lichidatori, se va depune, pentru a fi mentionata, la oficiul registrului comertului si se va publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.


(3) Orice actionar poate face opozitie, in termen de 15 zile de la     publicare.

Articolul 46 

Repartizarea activului 


(1) Daca termenul prevazut de lege a expirat fara a se face opozitie, situatia financiara se considera aprobata de toti actionarii, iar lichidatorii sunt liberati, sub rezerva repartizarii activului societatii.


(2) Independent de expirarea termenului, chitanta de primire a celei din urma repartitii tine loc de aprobare a contului si a repartitiei facute fiecarui actionar.


(3) Sumele cuvenite actionarilor, neincasate in termen de doua luni de la publicarea situatiei financiare, vor fi depuse la o banca sau la una dintre unitatile acesteia, cu aratarea numelui si prenumelui actionarului.


(4) Plata se va face persoanei aratate sau posesorului actiunilor, retinandu-se titlul.

Capitolul  9 – DISPOZITII FINALE devine Capitolul  10 si se modifica si completeaza urmand a avea urmatorul continut:

CAPITOLUL 10
DISPOZITII FINALE

Articolul 47 


(1) Litigiile societatii cu persoane fizice sau juridice romane sunt de competenta instantelor judecatoresti din Romania. 


(2) Litigiile nascute din raporturile contractuale dintre societate si persoanele juridice romane pot fi solutionate si prin arbitraj, potrivit legii. 

Articolul 48 


{ncadrarea salariatilor la societate se face pe baza de contract individual de munca, cu respectarea legislatiei muncii si asigurarilor sociale.

Articolul 49 


Actele aditionale modificatoare ale statutului de fata fac parte integranta din actul constitutiv al societatii.

Articolul 50 


Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale, cu prevederile Codului comercial si cu celelalte dispozitii legale incidente. 

_________________
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