
~~~

CONVOCARE

Ool)$ifi4.J qe A",ministratie sf Bancii Comerciale CARPATfCA S.A., Tn COnfOm1ita; 'e CiJ preV ; de:rile art 11-" ~jn legea 31 t19~b -republi~ta, 'coroborat cu art. :~9 din Actul Con: titU1i,V at Ancii,

convoaca ...,

.AOVNMEA C:E"E~LA,~IN~ $f EXTRAOI~OfNARA, A:AC:fIqNAR"LO~
,

~ ~fA date' d~ 11~ 11,2006, oi'~ 1.0:00, re$Pe'~fjv"11;.OO 13 S~l:Jt ~nCi:l sttuat in Sibiu, .;, AutoglrU. nr 1"
fud Si~!~.. pent~to~i ac\l~nar,ii Inregjstra~.lla SC ~egisco SA 1a sfar*itul i.iler de 23 0.2:006. 5t bitita
ca data de refermta pentru tmerea acestoradunarl

ADUNARf;A GEt-JE.RAlA ORDINARA A ACTIONAf~llOR va a'Jea urmatoarea or~jn:e de zr

tJ.,

Aprobare,;J rcctificarii Buge.tului de Venitllri ei Ch~ltllieli af(~rent exer:cf\iului. f ~ anciar al t nUIUI 2006, AfJrobar.e~ datE'! de 04 decembne 2006 ca data de rn.re~lls.tlare pentru identlli ea ac~io artlor

$supra carora ~,e rasfrang efecte1e t\otararjl.or ad"rnarij generale a actjon.ifitor.

ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARAA ACTIONA~II~OI~va aveaU(mato~rea ordine ~ei1.

MajQrarea capdalului sot-lal CU Slfma de 24:000.000 lei prin aport in nu erar dill t'tea
ac~lonarilor mregt!)1ratiin Reg~$lrUJ Ac~l()nerilor tlnut de Regisco S.A fa qat~d thrt.'Qi.stra e. $e
\for emlte tAn numar de 240..000,000 Bc~iuni fa un pret de emisiuhe de 0,15 f i/ac~jt..il1e. at
din valOarea "'0minata a unei at,il;i\1i de 0, 1Iei/~c\j'uni '~i 0 pril'1:la ~e emjsiun~.d .0;05 leila .~.u!'e
Ac\i.unile ncsubscnse In ufmaexer(jitarii drepfulUidepreferinta ~1 aGtionarik>r .var af)uJ~.
Modificar~a ~i comP.let~reaprevederil()r ActulUfCQr1stitutivai Biincii. dupa cum I rmeazsH

Aft.: 40 V:e! avea urrnatorul continut: .:.
Consrnul de Adh11ntsttapeare uri't!t"l1oarete atribu\ii:

A. Aprobi:
1, $trucfura t\('flanizatorici a Bancii. Regulamentut de Or~raliizare ~i Func'iof t de

:safarizare ~la1{e 'fOfrne de remun~t8rea personalului ~
2... fi1.Jme~te, 13 propunerea Pre~ed!nte!ui Bancii" perso£tn~ret Tn fI-Il1c(iile de con ucere e- ditlor

.secundate/Ccntralei $i aproba salanite ac?stl;>ra pe baza ml'Qrr118(fI de cafre f)~ dmle;
J. aproba $i J-evrzuic'?tepeliodic.. bel putin anual, slrategiile ~j politicile phvlfoare Ie cti\lit8te~ ~nc»:

inclusiv cere rf~ferjto~)re la adminlstrarea riscurilor semn:jfi<"~IIVEJ;
,. .Condi\iill'! Gefleralg de Afaceri al~ Bancu. Jeglen~ientari.le 'Interne impu$e de 1$Q latie. pre' ~, $1

<;ele necesar(;) de5fa~urarli cactlv1t.a\iI BAncii;
-:masUrile de sanc~ionate dl$~iplinara ~,.materiala a s(1lariatUorrlumiti/angajati de sta.
: pOIltic3 de Inslr:uire a personalului(

,.: negoci~za, m()dlfi~ $i incheie contractele jndjviduar~ de munca. ale j $j
vicepre~edin~i!or:

;.:. membrii Comitetului de pirec\i:e,preCUfYI!?1 atrll)utjjle.. r-espcnscJbilit&tile ~I remun ratia acs:st ra:
r, ratifica Hotarf!Arile Comitetufuf de Oirecue aprobate In pcriO~lda dlntre $edin~ e Cqnsi.~ul i ;de

Adminis1ratie legate de admlnistrar:ea Bancilln intere.sele ~e~;teia. p.emru care u er8lJ der g,at~
exptes aom.petente de aprobare; .

10 cbnsti1\..llft'a (:;{)mitc~telor de lucru Inffinta~e conform legii ~i regulan'~nte.\~ a !?I
fullctlonare aleaces.t.ora, precum $i ce.le o.:ganizate intern !~I regulamentere a ~i
funttrohare alE; acest(j(a:

11 fnmn~afea. mut;;:1fea unit~tilor Bancii, schirnbarea donumiril j]Ce$tora, transformSr .~ 'diritr-IJn ip' d~
tlf1ita~ in attul sau desfiin1areaunor sedii secundarc ate Bancii (sucursete, agent, , rcpiezen antc,
pUritte de schimb ya:tlJtar ~j ~Ue asemenea ,jnita~ fal~'a p~rsonalttate jqndca), m ~a a ~i
st:r~ina.tate: Tn r:iccst gens cbnducerea Bancii va plltea fi 1111putermcila de c te Consul! de
Admini.stra~j"e' sa ~emn~ze orrce ~ocumente necesare pentrl! inregistrarea 3e stor hater- ri 1.(~
autori1atiie compe.tente;

12, mutarea sed
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;CO$iliul de.Adminf$tf~~~ at B~ 1~\'e~em'tJt atfft)ij~ilor d:e~.di~: ~r~~ Geer~ta
Exfraord1.nara a ActionatUor" vcr in~pJjni condit\if~ dQ pubficitate prevazutetnj feg1Sfaf;ia ., r~vmd

socielatife detinute publil;; ,
13. !nCheiere~ de a.c;le j!~rid.iceprfn.C$re~e dOban~~c. se 'nstraine~za. s~ SChimba\ at:' se con tituie

1n garamle 3c;tlve dIn categona actlvetor rmoblllzate ale Banc,!, a caror va'o~ nu dep ~esc,
:individual sau cumul$t. pc durata unui exercttiu financiar; 20% din totalul ~ctiVet " Jrnobiflza mS1
pu1~n creantele. ihcheie aCte juridice prin care se inchtrlaza active corporate. ntru 0: pe 'cadi)
mar mare de un an, ~ caror valoare individuala sau cumIJlata rata Qe acelaei c ..contracta t: sau
persoane fl11plicate an $filiate nIJ depa~e~te 20% din valo,area totalutui actlvetq ;imobfllzpt ,mai
putin creantele ta data inchei,erij actului juridic, precum ~i acte de :asoclere M Q perioad 'mai
mare de lln Gn. care flU depa~esc aceea~1 vafo8re. ActetE~ juridi('..e .care depa$ $c aceste J.imtte
'Vor fj, aprobate de Adunarea Generals Extr~ordinara a Actiona1ilor:

14,instr.~tn9tea', respectiv dobar,dire~ de bunuri catre sati de IS 'Banca, ih~U operati "I de
fnchlrier.e sali leaS.ing. care nl! dep3~e:$G valoerea d~ 'pes1e 10% drn valoarea ,. Ctivetor nf; ~ ale

8anCli. Vatoarea prevazufa anterior Be va cafclila pnn rapOr1:are 13 situatia fin nciara apr bata
~ntru ahrn financial' precedent ceJui in care are lac operatiunea or( dupa &z. la val.' area
capitalului social 5ubscns, data 0 a~emenea situatie financiara nu 8 fost in a prczenl ta ~i.
aprOb~ta, Ptetentel,e prevederi sunt aplicabile ~i °p;eratiunil(>r in care lJn,a dintr p~r\i este sotul
adrrllntstratorului ort ruda sau afinc pana la 9radul al patrule.3 inclusiv. al adnl nistratol'tif i; de
asemenea d~CB opefa~iunea este 1rtcheiata cu 0 societ:ate ,~iviJ.a sau comerc\ fa fa car una
~fntre p~rso~ne:e antenqr mention~t.e este administrator SQIJ direCtor on de~i ~. slngur sav
tmprelJna. 0 ~ota de cei putin 20% dIn: valoarea C;3:pitalul.~! :~ocial subscris., cue p\ia caz U1 in
careUha dinb'e:so~etalj'e comercra}e respective este fillats l3aflcii~

15.. ~liiCipa\iile f;U capitallCi alte $oCiet~1i incondi\i'Uetegfii
1.~, r'$gimulde amottizare aimobiJizaritor oorporal$ $1 tlecorporale.
17. rez



37. Pfocedu;ile de stabilire ~~~r::p~tente!or~~ resp?n$~blmafilofin ,do".'~niuJ admini.s ~ii riscuril'r;
38. externallzarea unor acuvlta'l ~I reahzar$ oblectlvelor cohtrQluluJ intern afere te respe ~I.Qr

~. 't~ t" i I
a""IVI ct ,I, i

39. angajarea Bancii .Tn activitau cu in$trumfnte finanCfare deriv~lte, proceduril~ apminist. re §1
$Istemefe de contror a riscuri1or aferente acestora;

40.. afillerea Bancil la organisme financiare internaponale, precum ~j acorduri~ d Golab
aceste institutii;

41, stabile~te limite globale de expunere ~ta de societatile banacre. societl9't de a
reasigurare, fondurile de garantare a credttelor ~i pe piata de capitar;

42. cotarea pe 0 piata reglementata a valorilot mobiliare emisede 8anca;
43. Raportul anual aJ admlnistratoriJor.

B. Analizeaza periodic:
1. anatlzeaza ~j I.§i fnsU§e$teSituatiilefinantlare ~f rntocme~te r.aportuf asupra act Jta\ii Ban /. pe

care iI prezinta, impreuna cu taportul .$nuar aJ audltorulul financier, spre a ,Qbare Ad "ani
Generale Ordinare aA~onarllor;

2" realiZarea1ndicatorfior de buget petofal B~nca $i un.itati teri1orfale;
3.. ~ctivitatea unor unitatl ale Bancii;
4. rezultatele contro~'elor efectuate Ja unital;ile unde ~-au const.stat deficiente cu lic~ti

activitatiide ansamblu a Bancli; )

5, sltuafia $i e:volutia anumitor posturl bilantj~re ce au influenie a!supra patrimoniUt profi
Bancii ,sumele aflatein tranzit,numerar i~ caslerii, deb/tori etc,);

6. supravegheaza conducatoril in fegatura ,cu modul in care a.::eitia monitoriz~ func
adecvata ti efjcienta~ sistemului de contrpJ intern;

7. verifica moduJ de respectare a politicilor ~llprocedurllor de ct>ntrol;
8, situatia expuneni Bancfi larlscurf;
9, ~j asigura luarea de catre conduGatorti Bancfi a masillrilor necesare pent' identifi

" evaluarea, monitorizarea§i controlul rfscutilor, inclusiv pentru activitati.le externa1.i ate;
1(), anusl... re:a/izsrea obiectivelor de perfoltnanta ale conducelii Banclf, unititfl f ~i stru urile

Centralei.
G. Ptopune spre sprobare Adunarii Generate a Actionarilor (A(~OA uu AGEA, pi caz):
1. modificarea actului const.itutiv, majorarea sau reducerea 1::apitaJuluj social ~i j masurf

incasarea capitaluluisocial;
2. emitereade ac1iunl, obligatiunl ~j alte tltlunde vafOare ~j modul de plasare a lor;
3) proiectul Bugetului de veniturf ~i cheltuiell §i Programul de a!::tfvitate pentru ~ rci'iut fina ciar

urmator;
4. repartizarea legala a profitufui Bancii.

D. Alteatributii ale Consiliul de Adn1inistratie :
1.. convoaca Adt.lnarea Generala a Acponarfltlr;
2,., exercita orice alte atrlbutii prevazute de lege, reglementarile 8NR sau stabfJj'e A

Generala in competenta sa;
3. decide In orfce aIle probleme c:are nu ~unt sta bilite , prin IE~ge sau prin act onst

competen~a excluslva a Adunaru Generate a Ac~lonarilor.

Art. 43 afin.. 4 va aves urmatorul confinut:
~Pentr~ !ucrarile de secretari.at C~n.S!fi.UI..4fe Admin~st.ra!ie nu~e~te un s~cretar dimre sa "ria1ii

8~ncil. la propunerea pre§edintelul Bancil. precum §I un lnlo.cul1lOr al acestul~.

2

3,
4,

5,

Art. 45 alin. 5 va avea urmatorul continut:
ComitettJl de Directie exercita unete drntre atributii.le Consi!iului de Administ tn 1me lui
dihtre ~edintele sale, pe baza ~j In IImitefe aPrObate de acesta, 'fl anume:

A.Aprobari:
etementele de cost.. legate de produsele ~l serviciile Bancii, pasive ~i active) h lel ~j y" IUta,
incluslv listele de tarife ~tcomisioane practicate de Banca ~ij.sall a modificarilor a stora;
aproba Inve$tirea cu formula executorie a contractelor de credit ~i accesoriilor astora~ In azul
epuizarii formelor amiabile de rectJperare a debitelor restante;
stabileste regimul semn~turi'orln f3anca;
nume§t.e membrii comitetefor ~i aJtor organismespecializate inflintate in conform' e ctJ iJeg ",ia
bancarasau reglementarile interne;
persoanele Tmputemicite sa tranzactioneze pe plata interbancara Tn contut B ~i tn rut
clientilor, precum'§i limita maxima pe pozipe deschisa pe fiecare arbitrajist ~jpe t 1 trezore ;



6. dosarele de credit stabif.ite In corrlpetenta~sa; I I I .
7. constituirea §i repartlzarea fondului pri ind ad~surile s plemiile., In fun ." de prey :eriJe

regfementariJor interne~i realizarile unitati or ecc; i
8. Jimitele maxime globale deexpunere (pia anele delucru) ~ntrubanCile decont ~part!d., p ritru

operatiuni documentare~l.de arbltraj, inciusivsuspendarea/reS1tabilirealanuiatea cestora;
9, conditiile de deschidere de conruri LOrD (nivel de dobanda, comisioane, data va tei, eta}

bancite corespondente;
10. once act legat de admlnistrarea Banci~ m interesul acesteia, fn penoaa'. ,intre ~edi tele

Consiliuluide Administratie;
11. exercita aUe atributii exp(ese stablUte de Consiliului de Administratie $i Tn .limit ie aprob. .de

acesta,
B. Ratificari ;' .,

1, ratifica depozitele brokenconstituitede B14nca;
2.. ratifica tranzactille cu titlurilede stat efect4ate de Banc~:
3. ratificadep~~irile limite1orglobale de expu~ere Tn rela1iile cu aftl9 institutii decredJ"
4. ratlfic~ depa~iri.le 11mitelorde lucruindivi.d~le pe opera1iuni pe l:Jiafa interbanca:rI
5. ratlfica ratele de doband~ pentru depozite~ interbancare atrasEifplasate;
6. ratifica plasamentele ihterbancare efectuate de Ban~;
7 ratlfica trahzac1iile bursiere ~i deciziile lu~e de pre~edlntele Bancii legate dad

st~bilitepentru tranzactiile bursiere;
C. An~fize periodice

1, realizarea programelor de activitate (poutitiilor) Bancii;
2. portofollul de credite §i provizioane specifice;
3. evo.lutia portofoliului de credite neperformante pe linia re~uperarii acestora ~j.

tmbunatatirea activitatii de recuperare.

1 tCompfetarea art.45cu alin~10

Alin:10 :Sec.r~tarul Consifiului de Administratie este ~i secreta rut Comitetulul \OJ~Ue.:a ~nd

acefa,llnfocultor.

III, Aprobarea datei~ de 04 d:ce~brie 2006 ca d~a~a, de inregis.~rare pentru ide.nt.ifi~rea actionrli'or
asupra carora se rasfrang efectele hotaranlor adunaru g,enerale a ac~lonar,ror.

ln~pandcu~ata de 21.10.2006 m,aterialele!Ji docume~teJe informati~e. referitoare'1,p~~cle!ef ~
otdmea de ZI, se pot consufta 51 procura de la sedluJ central (S.lb1U. Str. Aut arlJ, nr. 1 tel
0269/233985).. tar in rezumat, pepagrna de web a b~ncii (~.Qarl~~).

~C'ionarii. persoane fi~ice pot. participa la ~edinta in ~ume .propriu sau prin 1prezentar1;1 CLI

imputermcrre data unu.l alt actlonar pe baza de procura speciale, sau unel site ersoane ecit
actionar pe baza deprocura specialaautentlficata.

Actionarii persoane ju~idice pot participa la §~!n1a prin persoana ;:areia i ~'~dejega
~ " comp~ten t ; d:

reprezentare, gau pr!ntr-o persoana desemnata de aceasta In condlt!lle docu entulul 10 de

constituire,

Fo!mularfJJe pentruprocutispecia.le de repre~ntare se pot ridica, numai la cererea ,ctionarilor care
doresc sa mandateze 0 alta persoana pentrua-i reprezenta, de la sediul central al ahcii, Ihce and
cu data de 27.10.2006. Dupa completarea §i semnare~ lot, un eJcempl" a.l procurl speciaie s va
depune/expedia la sediulcentratat bancii pAr1a fa data de 09.11..2006 (data po~t~.i d expedjer~r' ceJ
de~al doilea urmAnd a fi inmAnatiexpediat reprezentantului, care II 'fa avea asupra sa n adunare,

/
y

m situa~ra nemdeplinirii condit!ilor statutar..legale de cvorum in data de 11. 11..2 urm
A'dunare Generala Ordinara ~j Extraordin.ra a Actionarilor E~$te convocata u d
12.11.2006, cumen'lnerea ordinii dezl, a orei!$.1 locului dedesfi!?u"are.

J "1"",,c'j II ,c"" , "" tll ...\1,11 [ '\,

Pre,edjnteje Consiliul q6~~~~'~'tie r


