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COMUNICAT DE PRESA 
 

OLTCHIM SA – Rm.Valcea constata ca in ultimele zile au aparut o serie de stiri 
confuze cu privire la masurile cuprinse in Programul de restructurare aprobat in 
sedinta Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor din 06 August 2009, in special cu 
privire la politicile de personal. Astfel, desi s-a retinut exact cifra de scadere a 
numarului de personal, respectiv 1206, se speculeaza in presa ca aceasta cifra 
reprezinta salariatii ce vor fi disponibilizati, ceea ce nu este adevarat. Numarul 
reducerii de personal este raportat la numarul de la sfarsitul anului 2009, fata de 
sfarsitul anului 2008. In cadrul masurilor din programul de restructurare, afisate si pe 
pagina de web a societatii incepand cu data de 30 Iulie 2009, se precizeaza explicit ca 
reducerea de personal se realizeaza astfel: 

• O reducere de 274 salariati apare ca o consecinta a externalizarii unor 
activitati, caz in care personalul va fi preluat de catre dobanditorul respectivelor 
activitati si isi va continua activitatea cu alt angajator, deci acest numar de 
salariati nu va fi disponibilizat; 

• O reducere cu 444 salariati apare ca urmare a pensionarilor din intregul an 
2009. Precizam ca deja au fost pensionati 399 de salariati. Pensionarea este o 
scadere pe cale naturala a numarului de personal si nu reprezinta o 
disponibilizarea, deoarece salariatii in cauza nu sunt trimisi in somaj. 

• O diminuare cu 488 a numarului de salariati este prevazuta pentru a face 
obiectul concedierilor colective. Insa, aceste concedieri au in vedere reducerea 
unor posturi in sectoarele indirect productive, respectiv in principal din sectorul 
administrativ si al serviciilor. Deoarece in cadrul instalatiilor productive, dupa 
reinceperea activitatii la capacitate, este un deficit de personal, avem in vedere 
reconversia profesionala a unei parti cat mai mari din personalul astfel 
disponibilizat, astfel incat concedierea sa se aplice unui numar cat mai mic 
posibil de salariati. 
Consideram ca orice speculatii si judecati prin care diverse persoane incearca 

sa exagereze amploarea reducerilor de personal la Oltchim SA sunt lipsite de 
substanta si nu fac altceva decat sa puna sub semnul intrebarii buna credinta sau 
seriozitatea respectivelor persoane. 
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