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Raport curent

Data raportului: 26.03.2010

Societatea comerciala: Rompetrol Well Services S.A. Ploiesti

Sediul social: Ploiesti str. Clopotei nr. 2 bis jud. Prahova

Numar tel/fax: 0244.544.101/ 0244.522.913

Cod de identificare fiscala: RO 1346607

Numar de ordine in Registrul Comertului: J29/110/1991

Capital social subscris si varsat: 27.819.090 lei

Piata reglementata pe care se tranzactioneaza valorile mobiliare emise:
Bursa de Valori Bucuresti

Eveniment important de raportat: Convocarea Adunarii Generale Ordinare si
Extraordinare a Actionarilor S.C. Rompetrol Well Services S.A. in data de
27(28).04.2010

Consiliul de Administratie al S.C. Rompetrol Well Services S.A. (in continuare “Societatea”),
cu sediul in Ploiesti, Str. Clopotei nr. 2 bis, jud. Prahova, avand nr. de ordine la Registrul
Comertului J29/110/1991, cod unic de inregistrare 1346607, convoacd, in temeiul art. 117
din Legea nr. 31/1990, modificata, Adunarea Generala Ordinara si Extraordinara a
Actionarilor inscrisgi in registrul actionarilor Societatii la sfarsitul zilei de 10.04.2010 (data de
referinta), pentru data de 27.04.2010, orele 11:00 - Adunarea Generala Ordinara si orele
13:00 - Adunarea Generald Extraordinard, la sediul Societdtii. In cazul in care la data
mentionata nu se intruneste cvorumul de prezenta prevazut de lege si actul costitutiv, se
convoaca si se fixeaza, in temeiul art. 118 din Legea nr. 31/1990, modificatd, cea de-a doua
Adunare Generala Ordinara si respectiv Extraordinara, pentru data de 28.04.2010, la aceleasi
ore si in acelasi loc.

Ordinea de zi a Adunadrii Generale Ordinare este urmatoarea:

1. Aprobarea situatiilor financiare anuale aferente exercitiului financiar 2009, pe baza
raportului anual al Consiliului de Administratie si a raportului auditorului financiar;

2. Aprobarea repartizarii profitului net realizat in exercitiul financiar 2009, aprobarea
propunerii Consiliului de Administratie privind fixarea dividendului brut pe actiune la
0,015 lei pentru anul 2009, stabilirea termenului si a modalitatilor de plata catre
actionari;

3. Aprobarea descarcarii de gestiune a administratorilor Societdtii pentru exercitiul
financiar 2009;

4. Aprobarea auditorului financiar "Ernst & Young Assurance Services SRL" str. Dr. Iacob
Felix nr. 63-69 etaj 3 Bucuresti, inmatriculat in Registrul Comertului sub nr.
J40/5964/1999 si stabilirea duratei minime a contractului de audit financiar;

5. Alegerea Consiliului de Administratie prin metoda votului cumulativ. Candidaturile se
pot depune la sediul Societatii, pana la data de 20.04.2010 orele 13:00. Numele,
localitatea de domiciliu si calificarea profesionala a persoanelor propuse pentru functia
de administrator se vor pune la dispozitia actionarilor, atét la sediul societatii, cat si pe
site-ul acesteia;
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6. Fixarea remuneratiei cuvenitd pentru exercitiul financiar 2010 membrilor
Consiliului de Administratie al Societatii;

7. Informare catre actionari privind structura tuturor relatiilor si operatiunilor intragrup cu
entitatile afiliate ale S.C. Rompetrol Well Services S.A. si prezentarea naturii,
volumelor, rulajelor, dobanzilor aplicabile, termenelor si conditiilor in care se realizeaza
operatiunile intragrup;

8. Aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli, a programului de activitate si a

programului de investitii pentru anul 2010;

9. Imputernicirea Presedintelui Consiliului de Administratie pentru a semna hotararile ce

urmeaza a fi adoptate si pentru a efectua toate formalitatile necesare aducerii lor la
indeplinire, cu posibilitatea substituirii de terte persoane;

10. Aprobarea datei de 14.05.2010 ca datad de inregistrare pentru identificarea actionarilor
asupra carora se rasfrang efectele hotarérilor ce urmeaza a fi adoptate.

Ordinea de zi a Adunarii Generale Extraordinare este urmatoarea:

1. Modificarea actului constitutiv al Societatii, dupa cum urmeaza:

1. Articolul 1 ,Actionarii”, punctul 1.1 se modifica si va avea urmdtorul continut:
»1.1. Actionarii societatii sunt:
A. Actionarii semnificativi:
Societatea The Rompetrol Group NV, detindnd 71,7391 % din capitalul social;

a)

B. Actionarii detinatori fiecare in parte a mai putin de 10% din capitalul social.”

II. Articolul 6 ,Capitalul social” punctul 6.2 se modifica si va avea urmatorul continut:
»6.2. Capitalul social este reprezentat de 278.190.900 actiuni nominative, emise in forma
dematerializatd, integral acoperite, fiecare actiune avand o valoare nominala de 0,1 lei.

Cap

italul social este repartizat pe actionari astfel:

- The Rompetrol Group N.V. detine 19.957.195 lei corespunzator unui numar de 199,571.950
actiuni x 0,10 lei- In procent de 71,7391 %.
- alti actionari ce detin 7.861.895 lei corespunzator unui numar de 78.618.950 actiuni x 0,10

lei-

in procent de 28,2609 %."

III. Articolul 11 ,Atributii”, punctul 11.2 se modifica dobéndind urmé&torul continut :
»11.2. Adunarea Generala Ordinara se intruneste cel putin o data pe an, in termenul imperativ
prevazut de lege, si are urmatoarele atributii principale:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

g)
h)

i)

sa discute, sa aprobe sau s& modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor
prezentate de consiliul de administratie si auditorului financiar, si sa fixeze dividendul;

sd aleaga si sa revoce administratorii Societatii;

sd numeasca si sa fixeze durata minima a contractului de audit financiar, precum si sa
revoce auditorul financiar;

sa fixeze pentru fiecare exercitiu in curs remuneratia cuvenitd administratorilor;

sa se pronunte asupra gestiunii administratorilor;

sa analizeze activitatea Consiliului de Administratie si sd decidd urmarirea
administratorilor pentru daunele pricinuite Societatii, desemnénd si persoana insarcinata
sa o exercite;

sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si, dup@ caz, programul de activitate, pe
exercitiul financiar urmator;

sa hotdrasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitdti ale
Societatii;

aproba limitele maxime ale remuneratiei persoanelor care ocupd/exercita functii de
conducere atunci cand legea prevede acest lucru; ”

IV. Articolul 11 ,Atributii”, punctul 11.3 se modificd dobdndind urmatorul continut :
».11.3. Adunarea generala extraordinara are urmatoarele atributii:

a)
b)
c)
d)

schimbarea formei juridice a societatii;

mutarea sediului societatii;

schimbarea obiectului de activitate al societatii;

infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau
alte asemenea unitati fara personalitate juridica, daca prin actul constitutiv nu se
prevede altfel;



e) prelungirea duratei societatii;

f) majorarea capitalului social;

g) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;

h) fuziunea cu alte societati sau divizarea societatii;

i) dizolvarea anticipatd a societatii;

j) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealaltd;

k) conversia unei categorii de obligatiuni in altd categorie sau in actiuni;

I) emisiunea de obligatiuni;

m) aprobd adoptarea /incheierea in numele societétii a actelor juridice al caror obiect are o

valoare mai mare de 10.000.000 USD;
n) oricare altd modificare a actului constitutiv sau oricare altd hotdrare pentru care este
cerutd aprobarea adunarii generale extraordinare.
Adunarea generald extraordinara deleaga consiliului de administratie exercitiul
atributiilor prevazute la literele b) si c) ale alineatului de mai sus. ”
V. Articolul 12 ,Convocare”, punctul 12.2 se modificd dobandind urmétorul continut :
,12.2. Convocarea va cuprinde: locul, data si ora tinerii adunarii, ordinea de zi cu
mentionarea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunarii si
orice alte mentiuni prevazute de legislatia specificd pietei de capital.”
VI. Articolul 13 ,0rganizare” punctul 13.1 se modificd si va avea urmatorul continut:
,13.1. Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale ordinare este necesard prezenta
actionarilor care sa detina cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot. Hotararile
adunarii generale ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate.
Daca adunarea generald ordinard nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor prevazute
la alin. (1), adunarea ce se va intruni la o a doua convocare poate sa delibereze asupra
punctelor de pe ordinea de zi a celei dintai adunari, indiferent de cvorumul intrunit, luand
hotdrari cu majoritatea voturilor exprimate.
Pentru validitatea deliberdrilor adundrii generale extraordinare este necesara la prima
convocare prezenta actionarilor detinand cel putin o patrime din numarul total de drepturi de
vot, iar la convocarile urmatoare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin o cincime din
numarul total de drepturi de vot.
Hot4rarile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.
Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al societatii, de reducere sau
majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare sau de
dizolvare a societdtii se ia cu o majoritate de cel putin doud treimi din drepturile de vot
detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.”
VII. Articolul 13 ,Organizare” punctul 13.2 se modificd si va avea urmatorul continut:
,13.2. In cazul majorédrilor de capital social prin aport in numerar, ridicarea dreptului de
preferintd a actionarilor de a subscrie noile actiuni trebuie s& fie hotdratd in adunarea
generald extraordinard a actionarilor. Hot3rarea va fi luatd in prezenta actionarilor
reprezentdnd trei patrimi din capitalul social subscris, cu majoritatea voturilor actionarilor
prezenti. Aporturile in naturd pot consta numai in bunuri performante necesare realizarii
obiectului de activitate al societatii emitente. ”
VIII. Articolul 14 ,Organizare” se completeaza cu punctele 14,7 si 14.8:
,14.7. In exercitarea atributiilor sale in relatiile cu Societatea, Consiliul de Administratie este
obligat s& respecte limitele impuse de lege, de prezentul Act Constitutiv, precum si de
hotararile Adundrii Generale a Actionarilor. Administratorii vor actiona in numele Societatii cu
diligenta si grija cerute unor oameni de afaceri obisnuiti. Pentru evitarea dubiilor, Consiliul de
Administratie poate face toate operatiunile cerute pentru aducerea la indeplinire a obiectului
de activitate al Societtii, in afard de restrictiile prevazute in prezentul Act Constitutiv si/sau
in hotérarile Adunérii Generale a Actionarilor.
14.8. Administratorii sunt solidari réspunzatori fatd de societate pentru stricta indeplinire a
indatoririlor pe care legea, Actul Constitutiv le impun, inclusiv pentru pagubele cauzate
Societstii in urma actiunilor administratorilor care depésesc limitele puterilor conferite
acestora de Actul Constitutiv si/sau de lege indiferent dacad tertii cunogteau sau nu limitele
puterilor conferite acestora. ”
IX. Articolul 15 ,Atributii”, punctul 15.1 se modifica dobéndind urmdatorul continut :



,15.1. Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii principale:

a) stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;

b) stabileste sistemul contabil si de control financiar si aproba planificarea financiara;

¢) numire, revocare, respectiv incheiere si incetare a contractelor directorilor Societatii;

d) aprobd structura organizatoricd a Societatii si politica Societatii in ceea ce priveste
remuneratia angajatilor Societatii;

e) supravegheazd activitatea directorilor;

f) pregateste raportul anual, organizeaza adunarea generala si implementeaza hotararile
acesteia;

g) desemneaza si/sau revoca persoanele care actioneaza in calitate de reprezentanti ai
Societtii in relatiile cu béncile, cu drept de prima semnatura, respectiv cu drept de
semnaturd secundd; regulile de semndturd conjuncta se vor aplica in mod
corespunzitor pentru efectuarea oricérei plati facute pentru si in numele Societatii;

h) aprob& conditiile de contractare a oricdror tipuri de imprumuturi de la o banca si/sau
institutie financiard, precum si de la orice altd persoand juridica;

i) aprobé situatiile financiare intermediare ale Societatii, intocmite potrivit legii;

j) aprobd strategia de marketing si planul de investitii al Societatii, precum si bugetul
anual (cheltuieli de investitii si cheltuieli operationale), la propunerea comuna
formulatd de Directorul General si Directorul Economic;

k) cu exceptia actelor juridice pentru adoptarea/incheierea carora este necesard, potrivit
dispozitiilor imperative ale legii, aprobarea Adunarii Generale a Actionarilor, aproba
adoptarea/incheierea in numele societétii a actelor juridice al caror obiect are o valoare
cuprinsa intre 500.001 - 10.000.000 USD; aprobarea este necesara daca este vorba
de o singurd tranzactie comerciald efectuata prin unul si/sau mai multe contracte
separate daca valoarea cumulata a acestor contracte depaseste suma respectiva;

1) introduce cererea pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii
85/2006 privind procedura insolventei;

Aceste atributii nu pot fi delegate directorilor societatii.
X. Se introduce un nou articol 16 intitulat ,Obligatia de neconcurenta”
continut:
,16.1. Prin prezentul Act Constitutiv se interzice administratorilor Societatii ca, pe toata
durata mandatului si indeplineascd mandatul de administrator si in alte societati comerciale
avand acelasi obiect de activitate, sau sa facd acelasi fel de comert sau altul concurent pe
cont propriu sau pe contul altei persoane fizice sau juridice, cu exceptia situatiilor in care
astfel de mandate/functii/pozitii ar fi exercitate/ocupate in cadrul unor societati membre ale
Grupului Rompetrol.”
XI. Articolul 16 se renumeroteazd si devine Articolul 17 ,Delegarea conducerii.”
XII. Articolul 16 punctul 16.1 se renumeroteaza si devine Articolul 17 punctul 17.1.
XIII. Articolul 17 se renumeroteaza si devine Articolul 18 ,Organizare si functionare.”
XIV. Articolul 17 punctul 17.1 se renumeroteaza si devine Articolul 18 punctul 18.1.
XV. Articolul 17 punctul 17.2 se renumeroteazd si devine Articolul 18 punctul 18.2, care va
avea urmadtorul continut:
,18.2. In cazul in care societatea se angajeaza in acte cu caracter patrimonial, reprezentarea
societatii este delegatd, in conformitate cu dispozitiile art. 143 din legea 31/1990 privind
societatile comerciale, catre Directorul General si Directorul Economic, pana la concurenta
sumei de 500.000 USD.”
XVI. Articolul 17 punctele 17.3, 17.4, 17.5, 17.6, 17.7, 17.8 §i 17.9 se renumeroteaza, devenind
Articolul 18 punctele 18.3, 18.4, 18.5, 18.6, 18.7, 18.8 5i 18.9.
XVII. Articolul 18 se renumeroteazd si devine Articolul 19 ,Auditorul intern si auditorul financiar”
XVIII. Articolul 19 se renumeroteaza si devine Articolul 20 ,, Activitatea societatii”
XIX. Articolul 20 se renumeroteazd si devine Articolul 21 ,Calculul si repartizarea profitului ”
XX. Articolul 21 se renumeroteazd si devine Articolul 22 ,Durata societatii”
xXI. Articolul 22 se renumeroteaz3 si devine Articolul 23 ,Dizolvarea”
XXII. Articolul 23 se renumeroteazd si devine Articolul 24 ,Lichidarea”
XXIII. Articolul 24 se renumeroteazd si devine Articolul 25 ,Litigii”
XXIV. Articolul 25 se renumeroteaza si devine Articolul 26 ,Dispozitii finale”

"

care va avea urmadatorul



2. Imputernicirea Presedintelui Consiliului de Administratie pentru a semna hotararile ce
urmeazd a fi adoptate si pentru a efectua toate formalitdtile necesare aducerii lor la
indeplinire, cu posibilitatea substituirii de terte persoane;

3. Aprobarea datei de 14.05.2010 ca data de inregistrare pentru identificarea actionarilor
asupra cérora se rasfrang efectele hotarérilor ce urmeaza a fi adoptate.

Cererile privind includerea de noi puncte pe ordinea de zi facute de catre actionarii care detin,
individual sau impreund, cel putin 5% din drepturile de vot pot fi depuse la sediul societatii
pana la data de 08.04.2010, cu conditia sa fie insotite de o justificare sau de un proiect de
hotdrare propus spre adoptare de AGA.

Unul sau mai multi actionari reprezentdnd, individual sau impreuna, cel putin 5% din capitalul
social are/au dreptul de a prezenta panad la data limitd de 08.04.2010 proiecte de hotarare
pentru punctele incluse sau propuse spre a fi incluse pe ordinea de zi a adunarii generale.
Actionarii societtii pot adresa intrebari in scris privind punctele de pe ordinea de zi, acestea
urméand a fi depuse la sediul societdtii impreund cu copii dupa acte care permit identificarea
actionarului, cel tarziu pand la data de 20.04.2010, raspunsurile urmand a fi comunicate in
scris sau publicate pe site-ul societdtii www.rompetrol.ro.

Actionarii inregistrati la data de referintd pot participa si vota la adunarea generala direct sau
pot fi reprezentati si prin alte persoane decat actionarii, cu exceptia administratorilor, pe baza
de procurad speciala.

Accesul actionarilor indrept#titi sa participe la adunarea generala este permis prin simpla
probd a identitatii acestora, facutd in cazul actionarilor persoane-fizice cu actul de identitate,
iar in cazul actionarilor persoane-juridice si a actionarilor persoane-fizice reprezentate, cu
procurd speciald datd persoanei fizice care i reprezinta.

Un exemplar al procurii speciale se va depune personal, prin fax 0244/522913 sau prin e-mail
office.rws@rompetrol.ro, insotit de o copie a actului de identitate sau a certificatului de
inregistrare al actionarului reprezentat, pana la data de 23.04.2010 orele 15:00.

Actionarii inregistrati la data de referinta pot vota si prin corespondentd, inainte de AGA, prin
utilizarea formularului de vot prin corespondenta. Formularul de vot prin corespondentd cu
legalizare de semné&turd de catre un notar public insotit de copia de pe actul de identitate in
cazul persoanelor fizice, respectiv certificat de inregistrare in cazul persoanelor juridice vor fi
transmise societatii in original, la sediul acesteia pénd la data de 23.04.2010 orele 11:00 in
plic inchis, cu mentiunea “pentru AGA din 27.04.2010".

Documentele, materialele informative, formularele de procura speciala si de buletin de vot
prin corespondentd, proiectele de hotdrari ale adundrii generale referitoare la problemele
incluse pe ordinea de zi vor fi disponibile actionarilor incepand cu data de 27.03.2010, pe site-
ul societdtii - www.rompetrol.ro si/sau la sediul acesteia in zilele lucratoare intre orele 9:00 -
15:00.

Director General
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