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Raport curent conform Regulamentului C.N.V.M. nr. 1/2006

Data raportului: 29.04.2010

Societatea comerciald: Rompetrol Well Services S.A. Ploiesti

Sediul social: Ploiesti str. Clopotei nr. 2 bis jud. Prahova

Numar tel/fax: 0244.544.101/ 0244.522.913

Cod de identificare fiscald: RO 1346607

Numar de ordine in Registrul Comertului: J29/110/1991

Capital social subscris si varsat: 27.819.090 lei

Piata reglementats pe care se tranzactioneaza valorile mobiliare emise:
Bursa de Valori Bucuresti

Eveniment important de raportat: Hotirarea Adunirii Generale Ordinare si
Extraordinare a Actionarilor S.C. Rompetrol Well Services S.A. din data de 27.04.2010

Adunarea Generald Ordinard si Extraordinard a Actionarilor S.C. Rompetrol Well Services S,
(denumita in continuare "Societatea”), cu sediul in Ploiesti, Str. Clopotei nr. 2 bis, Jud. Prahova,
avand numédr de ordine in Registrul Comertului  J29/110/1991 si cod unic de inregistrare
1346607, convocatd in temeiul art. 117 din Legea nr. 31/1990 modificatd, si-a desfasurat
lucrdrile conform dispozitiilor Legii nr. 31/1990, modificats, privind societatile comerciale si ale
Actului Constitutiv al Societatii.

Convocarea a fost publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei Partea a IV-a nr. 1324 /26.03.2010
si nr.1621/15.04.2010, in ziarul Adevdrul nr. 6122/27.03.2010 si in ziarul Gandul nr.1529/
16.04.2010.

Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor, cu majoritate de voturi a actionarilor prezenti
adopta in sedinta din data de 27.04.2010 -prima convocare, ce a avut loc la sediul Societétii,
urmatoarele hotéréari:

Articolul 1. Aproba3 situatiile financiare anuale aferente exercitiului financiar 2009 pe
baza raportului anual al Consiliului de Administratie si a raportului auditorului financiar.
Astfel, principalii indicatori economico-financiari sunt:

Cifra de afaceri 68.773.160 lej
Venituri totale 73.144.124 lei
Cheltuieli totale 56.468.883 lei
Rezultat brut - profit 16.675.241 lej
Rezultat net - profit 13.672.796 lei

Articolul 2. Aproba repartizarea profitului obtinut in exercitiul financiar 2009 - in

conformitate cu prevederile legale, pe urmatoarele destinatii:

* 4.172.864 lei pentru dividende;

* 600.000 lei pentru constituirea rezervei legale;

* 8.899.932 lei -alte rezerve.

Aproba distribuirea unui dividend brut pe actiune de 0,015 lei pentru anul 2009 pentru actionarii
inregistrati in Registrul Actionarilor la data de 14.05.2010(data de inregistrare).

Termenul de platd al dividendelor este de 6 luni de la data adundrii generale a actionarilor de
stabilire a dividendelor, termen prev&zut in art. 238 alin. 2 din Legea nr. 297/2004.

S-a stabilit ca plata dividendelor citre actionari s& se facd printr-o institutie financiard ce va fi
comunicatd ulterior. Se mandateazi Consiliul de Administratie pentru alegerea institutiei
financiare,

Aprobd suma destinatd participarii salariatilor la profit in valoare de 684.000 lei.
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Articolul 3. Aprobd descarcarea de gestiune a administratorilor Societatii pentru exercitiul
financiar 2009.

Articolul 4. Aproba alegerea ca auditor financiar al societatii, a firmei “"Ernst & Young Assurance
Services SRL" cu sediul in Romania, Bucuresti, sector 1, str. Dr. Iacob Felix nr. 63-69, Cladirea
~Premium Platza”, etaj 2, sector 1, Bucuresti, inmatriculatd in Registrul Comertului sub nr.
J40/5964/1999, cod unic de inregistrare 11909783, membrd a Camerei Auditorilor Financiari din
Romania, contractul urmand a avea ca durati minim3 2 (doi) ani calendaristici.

S.C. Ernst & Young Assurance Services S.R.L. este reprezentatd prin doamna Adriana
Gheorghiu, cetatean roman néscut la 05.08.1957 in localitatea Voluntari jud. Ilfov, domiciliatd in
Bucuresti sector 1 str. Studina nr. 1, identificatd cu CI nr. RR 384571 eliberata de SPCEP S1
biroul nr.2 la data de 30.03.2006, CNP 2570805400127 ;

Articolul 5. In urma aplicarii metodei votului cumulativ a fost ales un Consiliu de Administratie
format din 5 membri, ce va avea urmatoarea componenta:

* DI. Adrian - Ion Stadnescu, cetdtean roméan, posesor al CI seria PH nr. 367419, eliberatd de
Politia Mun. Ploiesti la data de 28.02.2003, avdnd codul numeric personal 1531126293131,
nascut la data de 26.11.1953 in Buzdu, domiciliat in com. Bucov, sat Bucov nr. 11B, jud.
Prahova, a obtinut un numar de 203.125.950 voturi cumulate, fiind reconfirmat in functia de
Presedinte al Consiliului de Administratie;

* DI. Gheorghe Georgescu, cetdtean roméan, posesor al CI seria PH nr. 479004, eliberatd de
Politia Mun. Ploiesti la data de 02.07.2004, avand codul numeric personal 1520823293148,
nascut la data de 23.08.1952 in Mun. Ploiesti, domiciliat in Mun. Ploiesti str. Mardsesti nr. 194,
jud. Prahova, a obtinut un numér de 203.123.950 voturi cumulate, fiind reconfirmat in functia
de membru al Consiliului de Administratie;

* DI. Talgat Issayev, cetdtean kazah, posesor al Pasaportului cod KAZ nr. N2023766, emis de
cdtre Ministerul Afacerilor Interne al Republicii Kazakhstan la data de 20.12.1997, niscut la data
de 06.05.1972 in Almaty, Kazakhstan, domiciliat in Mun. Bucuresti. str. Clucerului nr. 59, apt. 5,
a obtinut un numar de 203.123.950 voturi cumulate, fiind ales in functia de membru al
Consiliului de Administratie;

* DI. Alexei Golovin, cetdtean kazah, posesor al Pasaportului cod KAZ nr. N3914838 emis de
cdtre Ministerul Afacerilor Interne al Republicii Kazakhstan la data de 16.09.2003, nascut la data
de 20.09.1978 in Almaty, Kazakhstan, domiciliat in Mun. Bucuresti, Barajul Arges, 41a, apt.13c,
a obtinut un numar de 203.123.950 voturi cumulate, fiind ales in functia de membru al
Consiliului de Administratie;

¢ S.C. Middle Europe Investments S.R.L., persoand juridici roman cu sediul in Mun.
Cluj-Napoca str. Iosif Vulcan nr. 13 ap.1,CUI 18128488, 112/1885/2009, reprezentatd de
administrator -dl. Fader Cristian Robert, ce va avea ca reprezentant permanent pe dl. Vasile
Marius Chis - cetatean roman, posesor al CI seria KX nr. 279075, eliberat3 de Politia Mun. Cluj-
Napoca la data de 09.07.2003, avand codul numeric personal 1781003120641, nascut la data
de 03.10.1978 in Mun. Cluj-Napoca, domiciliat in Mun. Cluj-Napoca, Bld. Nicolae Titulescu nr.35
bl. B2 ap.23, jud. Cluj, a obtinut un numir de 207.622.000 voturi cumulate, fiind aleasa in
functia de membru al Consiliului de Administratie.

Durata mandatului este de 4 ani.

Articolul 6. Aprobad remuneratia cuvenitd pentru exercitiul financiar 2010 membrilor Consiliului
de Administratie al Societatii, la nivelul anului 2009,

Articolul 7. Aproba bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2010.

Principalii indicatori ai bugetului de venituri si cheltuieli sunt:

Venituri totale 73.291.700 lei
Cheltuieli totale 60.360.300 lei
Profit brut 12.931.400 lej
Profit net 11.210.700 lei

Aproba programul de activitate al Societ&tii pe anul 2010 in valoare de 67.266.000 lei.

Aproba bugetul activitatii de investitii pe anul 2010 in valoare de 2.505 mii USD.

Articolul 8. Aprobd imputernicirea dlui Adrian-Ion Stinescu -Presedintele Consiliului de
Administratie, sa semneze hotérérile adoptate si si efectueze toate formalitatile necesare
aducerii lor la indeplinire, cu posibilitatea substituirii de terte persoane.
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Articolul 9. Aproba data de 14.05.2010, in conformitate cu prevederile art. 238 alin.1 din Legea
nr. 297/2004, ca data de inregistrare pentru identificarea actionarilor asupra cérora se résfrang
efectele hotdrarilor adoptate de catre Adunarea Generald Ordinara.

Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor, cu majoritate de voturi a actionarilor
prezenti, adopta in sedinta din data de 27.04.2010-prima convocare, ce a avut loc la sediul
Societatii, urmatoarele hotarari:

Articolul 1. Aprobd modificarea actului constitutiv al Societ&tii, dupd cum urmeaza:
1. Articolul 1 ,Actionarii”, punctul 1.1 se modifica si va avea urmatorul continut:
»1.1. Actionarii societatii sunt:
A. Actionarii semnificativi:
- Societatea The Rompetrol Group NV, detindnd 71,7391 % din capitalul social;
B. Actionarii detinatori fiecare in parte a mai putin de 10% din capitalul social. ”
2. Articolul 6 ,Capitalul social” punctul 6.2 se modifica si va avea urméatorul continut:
»6.2. Capitalul social este reprezentat de 278.190.900 actiuni nominative, emise in forma
dematerializatd, integral acoperite, fiecare actiune avénd o valoare nominala de 0,1 lei.
Capitalul social este repartizat pe actionari astfel:
- The Rompetrol Group N.V. detine 19.957.165 lei corespunzator unui numar de 199.571.650
actiuni x 0,10 lei- in procent de 71,7391 %.
- alti actionari ce detin 7.861.925 lei corespunzator unui numar de 78.619.250 actiuni x 0,10 lei-
in procent de 28,2609 %.”
3. Articolul 11 ,Atributii”, punctul 11.2 se modifica dobandind urmatorul continut:
»11.2. Adunarea generala ordinara se intruneste cel putin o datd pe an, in termenul imperativ
prevazut de lege, si are urmatoarele atributii principale:

a) sa discute, sa aprobe sau sa modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor
prezentate de consiliul de administratie si auditorului financiar, si sé fixeze dividendul;

b) sa aleaga si sd revoce administratorii societatii;

€) sa numeasca si sa fixeze durata minima a contractului de audit financiar, precum si s3
revoce auditorul financiar;

d) sa fixeze pentru fiecare exercitiu in curs remuneratia cuvenitd administratorilor;

e) sa se pronunte asupra gestiunii administratorilor;

f) sa analizeze activitatea consiliului de administratie si sd decidd urmaérirea
administratorilor pentru daunele pricinuite societatii, desemnand si persoana insdrcinata
sa o exercite;

g) sa stabileascd bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate, pe
exercitiul financiar urmator;

h) sa hotdrasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale
societatii;

i) aproba limitele maxime ale remuneratiei persoanelor care ocupd/exercitd functii de
conducere atunci cand legea prevede acest lucru; ”

4. Articolul 11 ,Atributii”, punctul 11.3 se modifica dobandind urmatorul continut:
»11.3. Adunarea generald extraordinara are urmatoarele atributii:
a) schimbarea formei juridice a societatii;
b) mutarea sediului societatii;
c) schimbarea obiectului de activitate al societatii;
d) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau
prevede altfel;
e) prelungirea duratei societatii;
f) majorarea capitalului social;
g) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;
h) fuziunea cu alte societdti sau divizarea societatii;
i) dizolvarea anticipata a societatii;
j) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;
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k) conversia unei categorii de obligatiuni in alt¥ categorie sau in actiuni;
I) emisiunea de obligatiuni;
m) aproba adoptarea /incheierea in numele societdtii a actelor juridice al ciror obiect are o
valoare mai mare de 10.000.000 USD:
n) oricare alta modificare a actului constitutiv sau oricare altd hotirare pentru care este
cerutd aprobarea adundrii generale extraordinare.
Adunarea generald extraordinard deleagd consiliului de administratie exercitiul
atributiilor prevazute la literele b) si ¢) ale alineatului de mai sus. ”
5. Articolul 12 ,Convocare”, punctul 12.2 se modificd dobandind urmé&torul continut:
»12.2. Convocarea va cuprinde: locul, data si ora tinerii adunirii, ordinea de zi cu mentionarea
explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunrii si orice alte mentiuni
prevazute de legislatia specifici pietei de capital.”
6. Articolul 13 ,Organizare” punctul 13.1 se modificd si va avea urmatorul continut:
»13.1. Pentru validitatea deliberdrilor adundrii generale ordinare este necesars prezenta
actionarilor care sa detind cel putin o patrime din numérul total de drepturi de vot. Hotarérile
adunarii generale ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate.
Daca adunarea generala ordinard nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor prevazute la
alin. (1), adunarea ce se va intruni la o a doua convocare poate sa delibereze asupra punctelor
de pe ordinea de zi a celei dintdi adunari, indiferent de cvorumul intrunit, ludnd hot&rari cu
majoritatea voturilor exprimate.
Pentru validitatea deliberdrilor adunarii generale extraordinare este necesari la prima convocare
prezenta actionarilor detinand cel putin o pétrime din numarul total de drepturi de vot, iar la
convocdrile urmatoare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin o cincime din numarul total
de drepturi de vot.
Hotardrile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.
Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al societ#tii, de reducere sau majorare a
capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare sau de dizolvare a
societatii se ia cu o majoritate de cel putin doud treimi din drepturile de vot detinute de
actionarii prezenti sau reprezentati.”
7. Articolul 13 ,Organizare” punctul 13.2 se modifica si va avea urmatorul continut:
»13.2. In cazul majorarilor de capital social prin aport in numerar, ridicarea dreptului de
preferintd a actionarilor de a subscrie noile actiuni trebuie s3 fie hot#rata in adunarea generala
extraordinard a actionarilor. Hotdrarea va fi luatd in prezenta actionarilor reprezentand trei
patrimi din capitalul social subscris, cu majoritatea voturilor actionarilor prezenti. Aporturile in
naturd pot consta numai in bunuri performante necesare realizirii obiectului de activitate al
societatii emitente. ”
8. Articolul 14 ,Organizare” se completeaza cu punctele 14.7 si 14.8:
,14.7. In exercitarea atributiilor sale in relatiile cu societatea, consiliul de administratie este
obligat sa respecte limitele impuse de lege, de prezentul act constitutiv, precum si de hotarérile
adunarii generale a actionarilor. Administratorii vor actiona in numele societatii cu diligenta si
grija cerute unor oameni de afaceri obignuiti. Pentru evitarea dubiilor, consiliul de administratie
poate face toate operatiunile cerute pentru aducerea la indeplinire a obiectului de activitate al
societatii, in afard de restrictiile prevazute in prezentul act constitutiv si/sau in hotararile
adundrii generale a actionarilor.
14.8. Administratorii sunt solidari rdspunzatori fatd de societate pentru stricta indeplinire a
indatoririlor pe care legea, actul constitutiv le impun, inclusiv pentru pagubele cauzate societatii
in urma actiunilor administratorilor care depdsesc limitele puterilor conferite acestora de actul
constitutiv si/sau de lege indiferent daca tertii cunosteau sau nu limitele puterilor conferite
acestora.”
9. Articolul 15 ,Atributii”, punctul 15.1 se modificd dobandind urm&torul continut :
»15.1. Consiliul de administratie are urmatoarele atributii principale:
a) stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;
b) stabileste sistemul contabil si de control financiar si aproba planificarea financiar3;
c) numire, revocare, respectiv incheiere si incetare a contractelor directorilor societatii;
d) aprobd structura organizatoricd a societdtii si politica societatii in ceea ce priveste
remuneratia angajatilor societatii;



e) supravegheaza activitatea directorilor;

f) pregateste raportul anual, organizeazd adunarea generala si implementeazi hotararile
acesteia;

g) desemneaza si/sau revocd persoanele care actioneazd in calitate de reprezentanti ai
societdtii in relatiile cu bancile, cu drept de prim3 semnaturd, respectiv cu drept de
semnaturd secundd; regulile de semndturd conjunctd se vor aplica iIn mod corespunzétor
pentru efectuarea oricarei plati facute pentru si in numele societ#tii;

h) aproba conditiile de contractare a oricéror tipuri de imprumuturi de la o bancd si/sau
institutie financiard, precum si de la orice altd persoand juridica;

i) aproba situatiile financiare intermediare ale societ&tii, intocmite potrivit legii;

j) aprobd strategia de marketing si planul de investitii al societatii, precum si bugetul anual
(cheltuieli de investitii si cheltuieli operationale), la propunerea comuna formulatd de
directorul general si directorul economic;

k) cu exceptia actelor juridice pentru adoptarea/incheierea cirora este necesara, potrivit
dispozitiilor imperative ale legii, aprobarea adunirii generale a actionarilor, aprobd
adoptarea/incheierea in numele societdtii a actelor juridice al ciror obiect are o valoare
cuprinsd intre 500.001-10.000.000 USD; aprobarea este necesard daci este vorba de o
singurd tranzactie comerciald efectuatd prin unul si/sau mai multe contracte separate daca
valoarea cumulatd a acestor contracte depdseste suma respectivi;

I) introduce cererea pentru deschiderea procedurii insolventei societdtii, potrivit legii
nr.85/2006 privind procedura insolventei;

Aceste atributii nu pot fi delegate directorilor societ&tii. ”

10. Se introduce un nou articol 16 intitulat ,Obligatia de neconcurenta” care va avea urmatorul

continut:

»16.1. Prin prezentul act constitutiv se interzice administratorilor societatii ca, pe toatd durata

mandatului sd indeplineascd mandatul de administrator si in alte societati comerciale avand

acelasi obiect de activitate, sau sa faca acelasi fel de comert sau altul concurent pe cont propriu
sau pe contul altei persoane fizice sau juridice, cu exceptia situatiilor in care astfel de
mandate/functii/pozitii ar fi exercitate/ocupate in cadrul unor societdti membre ale Grupului

Rompetrol.”

11. Articolul 16 se renumeroteaza si devine Articolul 17 ,Delegarea conducerii.”

12. Articolul 16 punctul 16.1 se renumeroteaza si devine Articolul 17 punctul 17.1.

13. Articolul 17 se renumeroteaza si devine Articolul 18 ,Organizare si functionare.”

14. Articolul 17 punctul 17.1 se renumeroteaza si devine Articolul 18 punctul 18.1.

15. Articolul 17 punctul 17.2 se renumeroteaz3 si devine Articolul 18 punctul 18.2, care va avea

urmatorul continut:

,18.2. In cazul in care societatea se angajeaza in acte cu caracter patrimonial, reprezentarea

societatii este delegatd, in conformitate cu dispozitiile art. 143 din legea 31/1990 privind

societdtile comerciale, catre directorul general si directorul economic, pana la concurenta sumei
de 500.000 USD.”

16. Articolul 17 punctele 17.3, 17.4, 17.5, 17.6, 17.7, 17.8 5i 17.9 se renumeroteaza, devenind

Articolul 18 punctele 18.3, 18.4, 18.5, 18.6, 18.7, 18.8 si 18.9.

17. Articolul 18 se renumeroteaza si devine Articolul 19 ,Auditorul intern si auditorul financiar”

18. Articolul 19 se renumeroteaza si devine Articolul 20, Activitatea societatii”

19. Articolul 20 se renumeroteaza si devine Articolul 21 ,Calculul si repartizarea profitului ”

20. Articolul 21 se renumeroteaza si devine Articolul 22 ,Durata societatii”

21. Articolul 22 se renumeroteaza si devine Articolul 23 ,Dizolvarea”

22. Articolul 23 se renumeroteaza si devine Articolul 24 ,Lichidarea”

23. Articolul 24 se renumeroteaza si devine Articolul 25 ,Litigii”

24. Articolul 25 se renumeroteaza si devine Articolul 26 ,Dispozitii finale”

Articolul 2. Aprobd imputernicirea dlui Adrian-Ion Sténescu - Presedintele Consiliului de
Administratie, s& semneze hotararile adoptate si si efectueze toate formalitatile necesare
aducerii lor la indeplinire, cu posibilitatea substituirii de terte persoane.



Articolul 3. Aproba data de 14.05.2010, in conformitate cu prevederile art. 238 alin.1 din
Legea nr. 297/2004, ca datad de inregistrare pentru identificarea actionarilor asupra cérora se
rasfrang efectele hotdrarilor adoptate de cdtre Adunarea Generald Extraordinard.

Presedinte Consiliu Administratie Director General

Dl Vasile Barbu
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