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S.C. TITAN S.A. 

persoana juridica romana administrata in sistem dualist  
cu sediul social in oras Pantelimon 
Sos. Cernica, Nr. 11, Jud. ILFOV 

Tel: 021/204.67.90; Fax: 021/204.67.99 
Nr. Ordine O.R.C. ILFOV: J23/653/2005; C.U.I. 1221611, C.I.F. RO1221611 

CAPITAL SOCIAL SUBSCRIS SI VARSAT  40848301.30 RON 
 

RAPORT CURENT 

DATA RAPORTULUI:  

DENUMIREA SOCIETATII COMERCIALE:  

SEDIUL SOCIAL: 

 

NUMAR TELEFON/FAX: 

CODUL UNIC DE INREGISTRARE:  

CAPITAL SOCIAL SUBSCRIS SI VARSAT:  

PIATA REGLEMENTATA PE CARE SE                

TRANZACTIONEAZA VALORILE                         

MOBILIARE EMISE:                                             

19.12.2011 

S.C. TITAN S.A.  

Pantelimon, Soseaua Cernica, nr.11,  

cod 77145, Judet Ilfov 

021.204.67.90/021.204.67.97 

1221611 

40,848,301.30 RON  

BURSA DE VALORI BUCURESTI 

categoria a II a 

 

      EVENIMENTE  IMPORTANTE  DE  RAPORTAT: 

Directoratul S.C. TITAN S.A. convoacă, în temeiul art. 117 alin. 1 din Legea 31/1990 
privind societăţile comerciale, republicată şi modificată, al art. 243 din Legea nr. 297/2004 
privind piaţa de capital, modificată, al art. 5 din Regulamentul C.N.V.M. nr. 6/2009 privind 
exercitarea anumitor drepturi ale acţionarilor în cadrul adunărilor generale ale societăţilor 
comerciale şi al art. 14 din Actul Constitutiv al TITAN S.A. (TITAN sau Societatea), pentru 

data de 26.01.2012, Adunarea Generală Ordinară a Acţionarilor (Adunarea Ordinara) la 

orele 10.00 si Adunarea Generala Extraordinara a Acţionarilor (Adunarea Extraordinara) 
la orele 12.00, la sediul societăţii, situat în jud. Ilfov, oraş Pantelimon, Şos. Cernica, nr. 11, 
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pentru toţi acţionarii înregistraţi la data de referinţă de 16.01.2012 în registrul acţionarilor 

eliberat de DEPOZITARUL CENTRAL S.A. Doar persoanele care sunt inregistrate in 

registrul actionarilor ca actionari ai societatii la data de referinta mai sus mentionata au 

dreptul de a participa si de a vota in cadrul Adunarii Ordinare, respectiv Extraordinare. 

Ordinea de zi a Adunării Ordinare este următoarea: 

1. Aprobarea situatiilor financiare auditate pentru exercitiul (anul) financiar 2011, care a 
inceput la 1 octombrie 2010 si s-a incheiat la 30 septembrie 2011, formate din: bilant; cont de 
profit si pierdere; situatia modificarii capitalurilor proprii; situatia fluxurilor de trezorerie; 
note explicative si politici contabile, in baza Raportului Auditorului Financiar, a Raportului 
Directoratului si a Raportului Consiliului de Supraveghere aferente exercitiului financiar 
2011. 

2. Aprobarea Raportului Anual care cuprinde Raportul Directoratului si Raportul Consiliului de 
Supraveghere aferente exercitiului (anului) financiar 2011, care a inceput la 1 octombrie 
2010 si s-a incheiat la 30 septembrie 2011. 

3. Aprobarea propunerii Directoratului de repartizare a profitului anului financiar 2011 in suma 
totala de 8.242.125 RON, astfel:  a)  alocarea sumei de 460.237 lei pentru rezerva legala in 
vederea conformarii la prevederile legale referitoare la preluarea obligatorie a unei parti din 
profit pentru rezerva legala; b) alocarea sumei de 2.880.092 RON la „Alte rezerve”; c) 
distribuire dividende pentru exercitiul (anul) financiar 2011, care a inceput la 1 octombrie 
2010 si s-a incheiat la 30 septembrie 2011, in suma de 4.901.796 lei, cu o valoare bruta de 
0,0120 RON per actiune, precum si stabilirea modalitatii de distribuire si a termenului de 
plata a dividendelor in suma de 3.676.347 lei, reprezentand valoare dividend corespunzatoare 
ultimelor 9 luni (01 Ianuarie- 30 Septembrie) ale anului financiar 2011 (0,009 lei valoare 
bruta dividend per actiune, conform „Notei” de mai jos), avand in vedere ca dividendele 
aferente rezultatului perioadei 1 octombrie – 31 decembrie 2010, perioada care reprezinta 
atat trimestrul al IV lea a anului 2010 cat si primul trimestru al anului financiar 2011, in 
valoare de 1.225.449 lei, reprezentand valoare dividend corespunzatoare primelor 3 luni ale 
anului financiar 2011 (0.003 lei valoare bruta dividend per actiune, conform „Notei” de mai 
jos), au facut obiectul hotararii nr. 2 a Adunarii Generale Ordinare a Asociatilor din 
28.04.2011, cu privire la repartizarea profitului pentru anul 2010. „Nota”: Dividend per 
Actiune / 12 luni = 0.0120 lei; Dividend per Actiune / 3 luni = 0.0120 /12 x 3 = 0.003 lei; 
Dividend per Actiune / 9 luni = 0.0120 /12 x 9 = 0.009 lei. 

4. Aprobarea inregistrarii la „Alte venituri” a sumelor reprezentand dividende neplatite de catre 
societate ca urmare a nesolicitarii platii acestora de catre actionari si a implinirii termenului 
general de 3 ani de prescriptie a dreptului actionarilor de a mai solicita plata dividendelor, a 
caror valoare totala este de 136.591 lei la data redactarii prezentului convocator, valoare care 
va fi reactualizata la data AGA, in functie de cererile de plata care se vor mai adresa 
societatii pana la data AGA. Dividendele mai sus mentionate sunt aferente: a) anului 2007 in 
valoare de 81.841 lei; b) perioadelor anterioare anului 2007, in valoare de 54.750 lei, 
provenite din fuziunea S.C MOPAN MURES S.A. cu S.C. MOARA LOULIS – 
ROMANIAN FLOUR MILLS S.A., respectiv din fuziunea S.C. LOULIS S.A. cu 
S.C. TITAN S.A. 

5. Aprobarea descarcarii de gestiune a membrilor Directoratului, precum si a membrilor 
Consiliului de Supraveghere pentru exercitiul (anul) financiar 2011, care a inceput la 1 
octombrie 2010 si s-a incheiat la 30 septembrie 2011. 

6. Aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru exercitiul (anul)  financiar 2012, aferent 
perioadei 30 septembrie 2011 - 1 octombrie 2012. 
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7. Aprobarea remuneratiei membrilor Consiliului de Supraveghere pentru exercitiul (anul) 
financiar 2012, aferent perioadei 30 septembrie 2011 - 1 octombrie 2012, precum si a limitei 
generale a remuneratiilor suplimentare ale membrilor Consiliului de Supraveghere carora le-
au fost acordate functii specifice in cadrul acestui organ pentru exercitiul (anul) financiar 
2012. 

8. Aprobarea limitei generale a remuneratiei membrilor Directoratului pentru exercitiul (anul) 
financiar 2012, aferent perioadei 30 septembrie 2011 - 1 octombrie 2012.  

9. Aprobarea prelungirii mandatului auditorului financiar extern KPMG AUDIT S.R.L., cu 
sediul in Bucuresti, Sos. Bucuresti Ploiesti, nr. 69-71, parter, camera 02, Sector 1, Bucuresti 
Romania,  J40/4439/2000, CUI 12997279, sau a numirii unui nou auditor financiar extern, 
incepand cu data expirarii mandatului auditorului financiar actual; stabilirea duratei minime a 
mandatului auditorului financiar extern; mandatarea Directoratului societatii pentru 
negocierea, stabilirea termenelor si conditiilor contractuale, respectiv incheierea contractului 
de audit. 

10. Aprobarea prelungirii mandatului auditorului intern GEORGETA CARNUTU, cetatean 
roman, cu domiciliul în mun. Bucureşti, Str. Caloian Judetul, nr. 8, bl. D19A, sc. 2, et. 1, ap. 
21, sector 3, posesoare a C.I. seria RT nr. 697338 eliberata de SPCEP S3 biroul nr. 3 la data 
de 04.12.2009, CNP 2571126400214, sau a numirii unui nou auditor intern, incepand cu data 
expirarii mandatului auditorului actual; stabilirea duratei minime a mandatului auditorului 
intern; mandatarea Directoratului societatii pentru negocierea, stabilirea termenelor si 
conditiilor contractuale, respectiv incheierea contractului de audit. 

11. Stabilirea datei de înregistrare in sensul art. 238 alin. 1 din Legea 297/2004. 
12. Împuternicirea persoanei fizice care va semna, in numele actionarilor, a hotărârii adunării 

generale ordinare a acţionarilor si efectuarea  tuturor formalităţilor cerute de lege, inclusiv 
semnarea actelor necesare pentru înregistrarea si aplicarea hotararilor adoptate in prezenta 
Adunare Generala Ordinara a Actionarilor. 
 
Ordinea de zi a Adunării Extraordinare este următoarea: 

 
1. Modificarea prevederilor actului constitutiv al societatii, astfel cum a fost acesta 

actualizat la data de 11.11.2010, astfel:  
1.1. Eliminarea in integralitate a Preambulului. 
1.2. Inlocuirea in cadrul intregului act a tuturor termenilor de „Sectiune” cu acela de „Capitol”, 

astfel incat, spre exemplificare „SECTIUNEA I” va deveni „CAPITOLUL I”, 
„SECTIUNEA II” va deveni „CAPITOLUL II”, etc.   

1.3. Modificarea art. 1.4. din cadrul art.1 intitulat „Denumirea, emblema si limba oficiala”, dupa 
cum urmeaza: 
„1.4. Limba oficiala a Societatii este limba romana. Cu toate acestea si independent de limba 
romana, limba de lucru a actionarilor, a Consiliului de Supraveghere, a Directoratului si a 
personalului in raporturile lor reciproce, cat si a Societatii in raporturile sale cu tertii, va 
putea fi atat limba engleza cat si limba germana.”   

1.4. Modificarea art. 3.1. din cadrul art. 3 intitulat “Sediul social”, ca urmare a renumerotarii 
constructiilor de pe Sos. Cernica, oras Pantelimon, judet Ilfov si a atribuirii unei adrese 
postale definitive imobilului ce a purtat nr. 11, conform „Certificatul de nomenclatura 
stradala si adresa” nr. 21251/11.08.2011 eliberat de catre Primaria orasului Pantelimon 
Urbanism si Amenajarea Teritoriului, dupa cum urmeaza: 
“3.1. Societatea are sediul social in Romania, oras Pantelimon, Strada Cernica, nr. 119, cod 
postal 077145, judet Ilfov.”. 
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1.5. Modificarea literelor a), f), g) si h) ale art. 13.2. din cadrul art. 13 intitulat „Atributiile, 
competentele si functiile Adunarilor Generale ale Actionarilor”, dupa cum urmeaza: 
„13.2. a) revizuieste, aproba sau modifica situatiile financiare anuale dupa analizarea 
rapoartelor Directoratului, Consiliului de Supraveghere si ale auditorului financiar;”; 
 “13.2. f) se pronunta asupra gestiunii membrilor Directoratului si a activitatii membrilor 

Consiliului de Supraveghere, le evalueaza performantele si ii descarca de raspundere, in 

conditiile legii;”; 
 “13.2. g) hotaraste cu privire la actionarea in justitie a membrilor Directoratului si a 
membrilor Consiliului de Supraveghere, dupa caz, pentru pagube pricinuite Societatii;”; 
 “13.2. h) stabileste bugetul de venituri si cheltuieli si programul de afaceri pe exercitiul 

(anul) financiar urmator;”. 
1.6. Modificarea si anume completarea art. 16 intitulat “Desfasurarea sedintelor Adunarii 

Generale a Actionarilor” cu 3 alineate noi, si anume 16.2., 16.3. si 16.4., dupa cum urmeaza: 
“16.2. Presedintele Directoratului va putea desemna, dintre angajatii societatii, unul sau 

mai multi secretari tehnici care sa verifice indeplinirea formalitatilor cerute de lege pentru 

desfasurarea sedintei si sa redacteze procesul verbal aferent sedintei. 

16.3. Procesul verbal va constata indeplinirea formalitatilor de convocare, data si locul 

adunarii generale, actionarii prezenti, numarul actiunilor, dezbaterile in rezumat, 

hotararile luate, iar la cererea actionarilor, declaratiile facute de acestia in sedinta si se va 

semna de presedinte si secretar. Procesului verbal i se vor anexa actele referitoare la 

convocare, precum si listele de prezenta a actionarilor.  

16.4. In baza procesului verbal se va redacta hotararea Adunarii Generale care se va 

semna de Presedintele Directoratului sau de persoana desemnata de catre Adunare.”  
1.7. Modificarea art. 17. 3 din cadrul art. 17 intitulat “Exercitarea votului”, dupa cum urmeaza: 

“17.3. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea sau revocarea membrilor Consiliului de 
Supraveghere, pentru alegerea si revocarea auditorului financiar si pentru luarea 
hotararilor referitoare la răspunderea membrilor organelor de administrare, de conducere şi 
de control ale societăţii. In vederea asigurarii caracterului secret al votului, se va respecta 

urmatoarea procedura: fiecarui actionar ii va fi inmanat de catre secretarii tehnici un 

buletin de vot care va indica numarul de actiuni ale acestuia si instructiuni referitoare la 

modul de vot; fiecare actionar va vota prin completarea buletinului de vot si depunerea 

acestuia la seceretarii adunarii care vor stabili rezultatul votului.”   
1.8. Modificarea titlului art. 18, dupa cum urmeaza: “Art. 18 Formalitati de publicitate ale 

hotararilor Adunarilor Generale ale Actionarilor”. 
1.9. Modificarea titlului Sectiunii (Capitolului, conform art. 1.2. de mai sus) VI, dupa cum 

urmeaza: “CAPITOLUL VI ADMINISTRAREA SOCIETATII. DIRECTORATUL SI 
CONSILIUL DE SUPRAVEGHERE. COMITETE CONSULTATIVE. REPREZENTAREA 

SOCIETATII”. 
1.10. Modificarea art. 20.1. din cadrul art. 20 intitulat “Consiliul de Supraveghere”, dupa cum 

urmeaza:  
“20.1. Membrii Consiliului de Supraveghere sunt numiti de catre Adunarea Generala a 

Actionarilor. Membrii Consiliului de Supraveghere pot fi revocati cu respectarea conditiilor 
de cvorum prevazute de art. 15 din prezentul act constitutiv, precum si a celor legale.” 

1.11. Modificarea literelor e), f) si g) ale art. 20.2. din cadrul art. 20 intitulat “Consiliul de 
Supraveghere”, precum si completarea articolului 20.2. cu inca un alineat si anume 20.2. h), 
dupa cum urmeaza: 
„20.2. e) creeaza, daca este cazul, comitete consultative formate din cel putin 2 membri ai 

sai; 
20.2. f) reprezinta societatea in raporturile cu Directoratul; 



5 

 

20.2. g) verifica regulile interne ale Directoratului; 
20.2. h) verifica situatiile financiare ale societatii, precum si raportul membrilor 

Directoratului.” 
1.12. Modificarea art. 20.4. din cadrul art. 20 intitulat “Consiliul de Supraveghere”, in sensul 

structurarii acestuia in 2 alineate si anume 20.4. (1) si 20.4. (2), dupa cum urmeaza: 
 “20.4. (1) Durata mandatului membrilor consiliului de supraveghere este de 4 ani.  
(2) In caz de vacanta a unui post, Consiliul de Supraveghere poate desemna un membru 

provizoriu pana la urmatoarea convocare a adunarii generale ordinare sau va cere 

Directoratului sa convoace de indata adunarea generala pentru a numi un alt membru, 

daca prin aceasta vacanta numarul posturilor scade sub minimul legal. Daca se numeste un 

nou membru de catre Adunarea Generala, durata mandatului acestuia va fi egala cu 

perioada care a ramas pana la expirarea mandatului celui anterior, cu exceptia cazului in 

care sunt reconfirmati toti membrii Consiliului pentru un nou mandat de 4 ani.”   
1.13. Modificarea alineatului (3) al art. 20.5. din cadrul art. 20 intitulat “Consiliul de 

Supraveghere”, precum si completarea art. 20.5. cu 4 alineate noi si anume (4), (5), (6) si (7), 
dupa cum urmeaza: 
“20.5. (3) De asemenea, consiliul de supraveghere este convocat in orice moment la cererea 
motivata a cel putin 2 dintre membri consiliului sau la cererea directoratului, daca 

presedintele nu da curs cererilor de convocare ale acestora. Consiliul se va intruni in cel 
mult 15 zile de la convocare. 
(4) Sedintele Consiliului de Supraveghere vor fi convocate printr-o instiintare transmisa 

tuturor membrilor cu cel putin 3 zile inainte de data propusa pentru tinerea sedintei, cu 

exceptia situatiei in care toti membrii isi exprima in mod expres acordul cu privire la 

tinerea sedintei fara respectarea formalitatilor prevazute de prezentul articol pentru 

convocarea acesteia. Perioada de instiintare nu va include ziua transmiterii si ziua in ca 

re urmeaza sa aiba loc sedinta. 

(5) Convocarea sedintei Consiliului de Supraveghere va fi transmisa in scris, prin fax sau 

prin posta, inclusiv posta electronica, la adresa respectivului membru. Fiecare membru este 

obligat sa anunte Societatea in scris prin fax sau prin posta, inclusiv posta electronica, cu 

privire la modificarea adresei postale sau a numarului de fax, in caz contrar neputand 

opune nici un fel de nereguli referitoare la notificare. 

(6) In instiintare se va indica data si ora sedintei, locul acesteia, care va fi la sediul 

societatii, cu exceptia situatiei in care toti membrii decid sa tina sedinta in alt loc, situatie in 

care va fi mentionata si adresa si ordinea de zi. Cu exceptia problemelor urgente propuse 

de catre Presedinte, Consiliul nu poate decide asupra acelor chestiuni care nu au fost 

incluse pe ordinea de zi. 

(7) Presedintele este acela care prezideaza sedinta, iar in lipsa acestuia, de catre un 

membru, in baza mandatului acordat de Presedinte. Presedintele numeste un secretar, fie 

dintre membrii Consiliului, fie din afara acestuia. Procesul verbal va cuprinde numele 

participantilor, ordinea de zi, ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi 

intrunite si opiniile separate. Procesul verbal al sedintei se va semna de presedintele de 

sedinta, de catre cel putin un alt membru prezent al consiliului si de catre secretar.” 
1.14. Modificarea art. 21.2. din cadrul art. 21 intitulat “Directoratul”, dupa cum urmeaza:  

“21.2. Directoratul isi exercita atributiile sub controlul consiliului de Supraveghere; 
Consiliul de Supraveghere numeste si revoca membrii Directoratului, dintre acestia numind 
si Presedintele Directoratului (denumit alternativ si Director General Executiv sau Chief 

Executiv Officer – “CEO” al Societatii).” 
1.15. Modificarea art. 21.4. din cadrul art. 21 intitulat “Directoratul”, dupa cum urmeaza:  
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“21.4. Durata mandatelor membrilor Directoratului este de 4 ani. In caz de vacanta a unui 

post, Consiliul de Supraveghere va numi alt membru pe perioada ramasa pana la expirarea 

mandatului membrului care este inlocuit.”  
1.16. Modificarea alineatelor (1), (2), (3), (4) si (5) ale art. 21.5. “Atributiile Directoratului” din 

cadrul art. 21 intitulat “Directoratul”, precum si completarea articolului 21.5. cu 4 alineate 
noi si anume (6), (7), (8) si (9), dupa cum urmeaza: 
“(1) supune anual spre aprobare Adunarii generale a Actionarilor, in termen de patru luni 

de la incheierea exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea societatii, situatiile 

financiare aferente exercitiului financiar precedent, precum si proiectele bugetului de 

venituri si cheltuieli si al programului de activitate pe exercitiul financiar in curs;  

(2) stabileste strategia si politicile de dezvoltare a Societatii, Organigrama Societatii, 

precum si departamentele operationale (denumite alternativ “Business Unit-uri”); 

(3) exercita competentele delegate de catre Adunarea Generala Extraordinara a 

Actionarilor, conform hotararii acesteia nr. 2/11.11.2010, si anume: decide asupra mutarii 

sediului social al societatii si asupra modificarii obiectului secundar de activitate; 

(4) decide cu privire la infiintarea sau desfiintarea de sedii secundare; 

(5) decide asupra contractarii de credite bancare, cu respectarea valorii maxime aprobate 

de catre actionari, precum si asupra constituirii garantiilor aferente, in limitele aprobate de 

AGA si cu respectarea prevederilor legale; 

 (6) angajeaza personalul Societatii si stabileste sarcinile si responsabilitatile acestuia, in 

conformitate cu politica de personal a Societatii; 

(7) concediaza personalul Societatii, in conformitate cu politica de personal a Societatii;  

(8) incheie acte juridice cu tertii in numele si pe seama Societatii, cu respectarea atat a 

prevederilor prezentului act constitutiv referitoare la dubla semnatura cat si a celor legale 

rezervate competentei Adunarii Generale a Actionarilor sau Consiliului de Supraveghere; 

(9) indeplineste orice act necesar si util pentru realizarea obiectului de activitate al 

societatii, cu exceptia celor rezervate de lege in sarcina Consiliului de Supraveghere si a 

Adunarii generale a Actionarilor.” 
1.17. Modificarea art. 21.6. din cadrul art. 21 intitulat “Directoratul” in sensul intitularii acestuia 

“Reprezentarea societatii” precum si a structurarii acestuia in 3 alineate, si anume 21.6. (1), 
21.6. (2) si 21.6. (3), dupa cum urmeaza:  
“21.6. Reprezentarea Societatii 

(1) Societatea este reprezentata si este angajata prin semnatura a doua persoane si anume: 

a) a oricarui membru al Directoratului (inclusiv Presedintele Directoratului/Directorul 

General Executiv) impreuna cu a altui membru; b) a oricarei persoane imputernicite de 

catre un membru al Directoratului impreuna cu a altui membru; c) a oricarei persoane 

imputernicite de catre un membru al Directoratului impreuna cu a persoanei imputernicite 

de catre un alt membru al Directoratului. 

(2) Oricare membru al Directoratului (inclusiv Presedintele Directoratului/Directorul 

General Executiv) poate delega catre alte persoane capacitatea de a reprezenta Societatea 

pe baza unor procuri generale sau speciale, contrasemnate de unul dintre ceilalti membri ai 

Directoratului.  

(3) Ca si derogare de la prevederile art. 21.6.(1) de mai sus, Societatea este reprezentata si 

angajata prin semnatura unei singure persoane, cand acestei persoane i-a fost acordat in 

mod expres acest drept de catre doi reprezentati autorizati ai Societatii, printr-o procura 

speciala, in privinta unei anume operatiuni.”  
1.18. Modificarea titlului art. 22 in sensul intitularii acestuia “Comitete consultative”, precum si 

modificarea art. 22.1. si art. 22.2., dupa cum urmeaza: 
“Art. 22 Comitete consultative  
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22.1. Consiliul de Supraveghere poate crea comitete consultative, formate din cel putin 2 

membri ai Consiliului si insarcinate cu desfasurarea de investigatii si cu elaborarea de 

recomandari pentru consiliu in domeniul auditului, al remunerarii membrilor directoratului 

si ai Consiliului de Supraveghere si a personalului, a nominalizarii de candidati pentru 

diferitele posture de conducere. 

22.2. Presedintele Directoratului poate fi numit membru in comitetul de nominalizare creat 

de consiliul de supreveghere, fara ca prin aceasta sa dobandeasca calitatea de membru in 

consiliu.” 
1.19. Modificarea titlului art. 23 in sensul intitularii acestuia “Dispozitii comune Directoratului 

si Consiliului de supraveghere”, precum si a modificarii art. 23.2., 23.3. si 23.4. din cadrul 
articolul 23, dupa cum urmeaza: 
“23.2. Deciziile in cadrul consiliului de supraveghere sau directoratului se iau cu votul 
majoritatii membrilor prezenti. In cazul unei paritati de voturi, Presedintele Directoratului, 

respectiv al Consiliului de Supraveghere, sau persoana imputernicita de acesta sa prezideze 

sedinta va avea votul decisiv. 
23.3. Membrii consiliului de supraveghere sau ai directoratului pot fi reprezentati la 
intrunirile organului respectiv doar de catre alti membri ai sai. Un membru prezent poate 
reprezenta un singur membru absent. 
23.4. Participarea la reuniunile consiliului de supreveghere si directoratului poate avea loc si 
prin intermediul mijloacelor de comunicare la distanta si anume prin telefon sau prin video-

conferinte sau prin alte mijloace de comunicare care permit identificarea participantului.” 
1.20. Eliminarea in integralitate a art. 23.6. 
1.21. Modificarea titlului Sectiunii (Capitolului, conform art. 1.2. de mai sus) VII, in sensul 

intitularii acestuia “CONTROLUL SOCIETATII. AUDIT.”  
1.22. Modificarea titlului art. 26 in sensul intitularii acestuia “Modul de distribuire a profitului si 

suportarea pierderilor. Fondul de rezerva.” 
1.23. Modificarea art. 26.2. din cadrul art. 26 dupa cum urmeaza: 

“26.2. Din profitul societăţii se va prelua, în fiecare an, cel puţin 5% pentru formarea 

fondului de rezervă, până ce acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social. 
Fondul de rezerva se va completa, daca, indiferent de motiv, scade sub limita anterior 
mentionata.” 

1.24. Modificarea (completarea) art. 26 cu un nou alineat (3), dupa cum urmeaza: 
“26.3. Suportarea pierderilor de catre actionari se va face proportional cu aportul de 

capital si in limita capitalului subscris.”  
1.25. Modificarea titlului Sectiunii (Capitolului, conform art. 1.2. de mai sus) IX, in sensul 

intitularii acestuia “TRANSFORMAREA, DIZOLVAREA SI LICHIDAREA. LEGEA 
APLICABILA”. 

1.26. Modificarea art. 29.1. din cadrul art. 29 intitulat “Notificari”, dupa cum urmeaza:  
“29.1. Toate comunicarile si notificarile individuale catre actionari sau catre membrii 

Consiliului de Supraveghere sau ai Directoratului vor fi facute la adresele indicate in 
prezentul act constitutiv sau in registrul actionarilor sau la adresele ce vor fi comunicate in 
scris de catre actionarii societatii.” 

2. Stabilirea datei de înregistrare in sensul art. 238 alin. 1 din Legea 297/2004. 
3. Imputernicirea persoanei fizice pentru semnarea, in numele actionarilor, a hotărârii adunării 

generale extraordinare a acţionarilor si pentru efectuarea tuturor formalităţilor cerute de lege 
(inclusiv semnare de acte necesare) pentru înregistrarea si aplicarea hotararilor adoptate in 
prezenta Adunare Generala Extraordinara a Actionarilor. 
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Doar persoanele care au calitatea de acţionar al TITAN S.A. la data de referinţă de 
16.01.2012 isi pot exercita dreptul de a participa la Adunarea Generala Ordinara, respectiv 
Extraordinara,  („Adunarea Generala”) şi de a vota. 

Incepând cu data de 21.12.2011 documentele şi materialele informative referitoare la 
problemele incluse pe ordinea de zi a Adunării Generale, precum si proiectele de hotarari, vor fi 
puse la dispoziţia acţionarilor la cererea acestora atat la registratura de la sediul Societăţii, din 
jud. Ilfov, oraş Pantelimon, Şos. Cernica, nr. 11, cod postal 077145 („Registratura Societatii”), in 
zilele lucratoare, intre orele 10 si 16, cat si pe website-ul acesteia www.titan.ro/Relatia cu 
investitorii/AGA/2012. Persoanele interesate pot obţine, la cerere, fotocopii ale acestor 
documente. Fiecare actionar are dreptul sa adreseze intrebari privind punctele de pe ordinea de zi 
a Adunarii Generale formulate printr-o cerere semnata si transmisa catre Registratura Societatii, 
prin posta sau orice modalitate de curierat cu confirmare de primire, in plic inchis cu mentiunea 
scrisa in clar si cu majuscule „PENTRU ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR DIN 
26 IANUARIE 2012” sau prin e-mail cu semnatura electronica extinsa incorporata, conform 
Legii nr. 455/2001 privind semnatura electronica, la adresa de e-mail office@titan.ro, atasand in 
acest sens si o copie de pe actul de identitate al acestuia. 

 Unul sau mai mulţi acţionari reprezentând, individual sau împreună, cel puţin 5% din 
capitalul social are/au dreptul de a introduce noi puncte pe ordinea de zi a Adunării Generale, cu 
condiţia ca fiecare punct să fie însoţit de o justificare sau de un proiect de hotărâre propus spre 
adoptare de Adunarea Generala, precum si de a prezenta proiecte de hotărâre pentru punctele 
incluse sau propuse spre a fi incluse pe ordinea de zi a Adunării Generale, pana la data limita de 
05.01.2012. Aceste drepturi pot fi exercitate numai în scris, pana la data limita precizata anterior, 
prin transmiterea actelor mai sus mentionate catre Registratura Societatii prin posta sau orice 
modalitate de curierat cu confirmare de primire, in plic inchis cu mentiunea scrisa in clar si cu 
majuscule „PENTRU ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR DIN 26 IANUARIE 
2012” sau prin e-mail cu semnatura electronica extinsa incorporata, conform Legii nr. 455/2001 
privind semnatura electronica, la adresa de e-mail office@titan.ro.  

Actionarii persoane fizice pot participa si vota in cadrul Adunarii Generale fie: a) 
personal, proba identitatii acestora urmand a fi facuta prin prezentarea originalului actului (carte 
sau buletin) de identitate valabil; b) prin reprezentant, in conditiile legii, în baza unei procuri 
speciale conforme cu formularul de procura speciala pus la dispozitie de catre Societate, 
impreuna cu copie a actului de identitate al participantului (mandatarului). 

Actionarii persoane juridice pot participa si vota in cadrul Adunarii Generale fie: a) prin 
reprezentantul legal, care va prezenta copie certificat de inregistrare in Registrul Comertului a 
actionarului persoana juridica, copie certificat constatator eliberat de catre Registrul Comertului 
nu mai vechi de 15 zile, copie act (carte sau buletin) de identitate a reprezentantului legal; b) prin 
alta persoana decat reprezentantul legal, in conditiile legii, în baza unei procuri speciale 
conforme cu formularul de procura speciala pus la dispozitie de catre Societate, impreuna cu 
copie a actului de identitate al participantului (mandatarului). 

De asemenea, actionarii pot vota si prin corespondenta, inainte de Adunarea Generala, 
prin utilizarea formularului de buletin de vot pentru votul prin corespondenta. In acest caz, 
buletinul de vot, completat si semnat, impreuna cu: in cazul actionarilor persoanelor fizice, copie 
a actului de identitate valabil, iar in cazul actionarilor persoanelor juridice, copie certificat de 
inregistrare in Registrul Comertului a actionarului persoana juridica, copie certificat constatator 
eliberat de catre Registrul Comertului nu mai vechi de 15 zile si copie act (carte sau buletin) de 
identitate a reprezentantului legal, se vor transmite pana la data limita de 23.01.2012, orele 
16.00, prin posta sau orice modalitate de curierat cu confirmare de primire, in plic inchis cu 
mentiunea scrisa in clar si cu majuscule „PENTRU ADUNAREA GENERALA A 
ACTIONARILOR DIN 26 IANUARIE 2012” catre Registratura Societatii sau prin e-mail cu 
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semnatura electronica extinsa incorporata, conform Legii nr. 455/2001 privind semnatura 
electronica, la adresa de e-mail office@titan.ro. Se precizeaza ca in situatia transmiterii mai 
multor buletine de vot, va fi considerata valabila ultima optiune valabil exprimata si anume 
ultimul vot exprimat si inregistrat pana la data data limita de 23.01.2012, orele 16.00. De 
asemenea, se mentioneaza ca  buletinele de vot transmise ulterior datei limite de 23.01.2012, 
orele 16.00, nu vor fi luate in calcul pentru determinarea cvorumului si majoritatii in Adunarea 
Generala. 

Formularele de procură specială, pentru reprezentarea în Adunarea Generala, respectiv 
formularele de buletin de vot pentru votul prin corespondenta, vor fi puse la dispoziţia 
acţionarilor la cererea acestora la Registratura Societăţii, in zilele lucratoare, între orele 10.00-
16.00, precum si pe website-ul societatii www.titan.ro/Relatia cu investitorii/AGA/2012, 
începând cu data prezentei convocari, respectiv 21.12.2011. Formularul de procura speciala, 
respectiv formularul de buletin de vot pentru votul prin corespondenta, va fi actualizat incepand 
cu data de 05.01.2012 in situatia completarii ordinii de zi a Adunarii Generale de catre actionari 
cu noi puncte, in conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege.  

Un exemplar original al procurii speciale, completat si semnat de actionar, impreuna cu: 
in cazul actionarilor persoanelor fizice, copie a actului de identitate valabil, iar in cazul 
actionarilor persoanelor juridice, copie certificat de inregistrare in Registrul Comertului a 
actionarului persoana juridica, copie certificat constatator eliberat de catre Registrul Comertului 
nu mai vechi de 15 zile si copie act (carte sau buletin) de identitate a reprezentantului legal, se 
vor transmite catre Registratura Societăţii prin posta sau orice modalitate de curierat cu 
confirmare de primire, in plic inchis cu mentiunea scrisa in clar si cu majuscule „PENTRU 
ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR DIN 26 IANUARIE 2012”sau prin e-mail cu 
semnatura electronica extinsa, conform Legii nr. 455/2001 privind semnatura electronica, la 
adresa office@titan.ro, până la data limita de 24.01.2012, orele 16.00. In situatia transmiterii 
procurii speciale prin e-mail cu semnatura electronica extinsa, un exemplar original al acesteia se 
va preda reprezentatilor Societatii la data si ora Adunarii Generale.   

Participarea directa a actionarului in Adunarea Generala inlatura orice optiuni de vot 
transmise anterior. 

Procurile speciale, respectiv buletinele de vot, care nu conţin cel puţin informaţiile 
cuprinse în formularele puse la dispoziţie de catre Societate si care nu sunt transmise pana la data 
si orele mai sus prevăzute nu sunt opozabile Societăţii.  

Actionarii pot consulta website-ul societatii www.titan.ro/Relatia cu 
investitorii/AGA/2012 pentru informatii suplimentare cu privire la drepturile si obligatiile legale 
ale acestora in cadrul Adunarii Generale convocate pentru data de 26.01.2012. 

Directoratul propune ca dată de înregistrare, a hotararilor ce se vor adopta, în 
conformitate cu prevederile art. 238 alin. 1 din Legea nr. 297/2004 privind piaţa de capital, 
modificată, data de 20.02.2012. 
 In cazul în care, la data de 26.01.2012 nu se întruneşte cvorumul legal şi statutar pentru 
valida întrunire, Adunarea Generală Ordinara, respectiv Extraordinara, este convocată pentru 
data de 27.01.2012, în acelaşi loc, la aceeaşi oră şi având aceeaşi ordine de zi. 
 

       Presedinte Directorat                                                                              Membra Directorat 
       Stefanos Krommydas                                                                        Violeta Stefania Niculae 
 
 


