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RAPORT INDEPENDENT DE ASIGURARE LII\QITATIU\
ASUPRA INFORMATIILOR INCLUSE iN RAPOARTELE CURENTE INTOCMITE DE SOCIETATE
IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE LEGII NR. 24/2017
SI ALE REGULAMENTULUI NR. 1/2006

Scopul raportului auditorului independent

In conformitate Cu prevederile art.113, sectiunea G, paragraful 6 al Regulamentului nr. 1/2006 emis
de Comisia National3 a Valorilor Mobiliare (actuala Autoritate de Supraveghere Financiara (“ASF™")),
si ca urmare a cererii dumneavoastrd, noi am fost angajati sa raportam cu privire la informatiile
cuprinse in raportdrile transmise de citre Societatea de Investitii Financiare Moldova S.A
(~Societatea”) citre Bursa de Valori Bucuresti (,BVB”) si ASF, care se regasesc in Anexa A la acest
raport. Raportul nostru exprima o concluzie independenta de asigurare limitata, potrivit cireia pe

baza procedurilor efectuate nu am luat cunostinta de nimic care s& ne faci si credem cj tranzactiile

Responsabilitatea conducerii Societatii

Conducerea Societitii este responsabild de intocmirea si prezentarea fideld a Anexei A, care sa nu
contina denaturari semnificative, in conformitate cu art. 82 din Legea nr. 24/2017 si Regulamentul
nr. 1/2006, si pentru informatiile prezentate in cadrul acesteia. Aceasta responsabilitate include:
proiectarea, implementarea si mentinerea unui control intern relevant pentru intocmirea Si
prezentarea informatiilor cuprinse in Anexa A, care sa nu contind denaturiri semnificative, din

cauza fraudei sau erorii. De asemenea, aceasta responsabilitate include indeplinirea cerintelor art.
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Responsabilitatea auditorului

Responsabilitatea noastra este sa analizam tranzactiile raportate prezentate de citre Societate in
Anexa A si sa raportam sub forma unei concluzii independente de asigurare limitatd, pe baza
probelor obtinute. Noi am efectuat angajamentul nostru in conformitate cu Standardul International
pentru Misiuni de Asigurare (,ISAE”) 3000 adoptat de Camera Auditorilor Financiari din Romania
privind misiunile de asigurare, altele decat auditul sau revizuirea informatiilor financiare istorice.
Acest standard cere ca noi sa respectam cerintele etice, inclusiv cerintele de independenta, s&
planificam si sd efectudm procedurile noastre de asa maniera, incat sd obtinem un nivel de
asigurare corespunzator daca tranzactiile raportate incluse in Anexa A, sunt in conformitate, sub
toate aspectele semnificative, cu art. 113, litera G, alineatul 6 din Regulamentul nr. 1/2006, ca baza
pentru concluzia noastra independenta de asigurare limitat3.

Procedurile selectate depind de intelegerea noastra a informatiilor cuprinse in Anexa A si a altor
c:rcumstante ale angajamentului, precum si de consideratiile noastre privind ariile in care ar putea
apdrea denaturdri semnificative. In dezvoltarea intelegerii noastre privind informatiile cuprinse in
Anexa A am luat in considerare controlul intern relevant al Societ3tii pentru intocmirea si
prezentarea acestor informatii in conformitate cu cerintele art. 82 din Legea nr. 24/2017 si ale
Regulamentului nr. 1/2006 pentru a stabili procedurile relevante in circumstantele date, dar nu si in
scopul exprimarii unei concluzii asupra eficacitdtii controlului intern al Societatii pentru intocmirea si
prezentarea Anexei A si pentru efectuarea tranzactiilor raportate.

Asigurarea limitata este mai restransa decéat asigurarea absoluta sau rezonabild. Procedurile de
obtinere a probelor pentru un angajament de asigurare limitatd sunt mai restranse decat in cazul
unui angajament de asigurare rezonabild, si, prin urmare se obtine un nivel mai scazut de asigurare
decat intr-un angajament de asigurare rezonabil3.

Ca parte a acestui angajament, noi nu am efectuat proceduri de audit, revizuire sau verificare
asupra informatiilor cuprinse in Anexa A si asupra tranzactiilor raportate in conformitate cu
Standardele Internationale de Audit sau Standardele Internationale pentru Angajamentele de
Revizuire adoptate de cdtre Camera Auditorilor Financiari din Romania si nici asupra surselor din
care informatiile cuprinse in Anexa A si tranzactiile raportate incluse au fost extrase. Procedurile
noastre au fost efectuate doar cu privire la Anexa A. Noi nu am efectuat alte proceduri suplimentare
pentru a verifica daca Anexa A include toate contractele cu administratorii, angajatii, actionarii care
detin controlul, precum si cu entitdtile afiliate acestora, care trebuie raportate conform articolului
nr. 82 al Legii nr. 24/2017 cu modificdrile ulterioare.

Tranzactiile raportate pentru care am efectuat proceduri sunt reprezentate de acte aditionale la
contracte de administratie incheiate cu fiecare dintre cei 5 administratori ai Societatii, contractele
de management incheiate cu directorul general si directorul general adjunct , precum si asupra
actelor aditionale incheiate in perioada 1 ianuarie 2017 - 30 iunie 2017 la contractele de prestari
servicii cu o societate afiliata controlata de catre Societate, Asset Invest S.A, (denumite in
continuare ,contractele sau contractul de prestdri servicii”) in perioada pentru care s-a facut
raportarea catre ASF, asa cum este descris in Anexa A.

Procedurile efectuate

1) Obtinerea Anexei A, semnatd de catre conducere, cuprinzand tranzactiile raportate in perioada
1 ianuarie 2017 - 30 iunie 2017 si agrearea detaliilor cu contractele incheiate;

2) Obtinerea si revizuirea contractelor, a hotararilor relevante ale Consiliului de Administratie si
Adundrii Generale Extraordinare si Ordinare a Actionarilor din data de 4 aprilie 2017, pentru a
verifica daca acestea au fost autorizate corespunzator;

3) Obtinerea si revizuirea contractelor pentru a verifica daca acestea au fost aprobate
corespunzator;
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4) Verificarea efectuata asupra contractelor mentionate mai sus pentru a stabifi daca contin
prevederi referitoare la: partile care au incheiat actul juridic, data incheierii si natura actului,
descrierea obiectului acestuia, valoarea totala a actului, creantele reciproce, garantiile
constituite, termenele si modalitatile de plata;

5) Prin discutii cu conducerea Societatii, am obtinut o intelegere corespunzatoare asupra felului
in care este stabilita relatia contractuald si remuneratiile cu administratorii si directorii
general si adjunct pentru contractele raportate;

6) Prin discutii cu conducerea Societdtii, am obtinut o intelegere corespunzitoare asupra felului
in care este stabilita relatia contractualad si pretul pentru contractele de prestéri servicii Asset
Invest SA, raportate;

Procedurile noastre au fost aplicate doar asupra tranzactiilor cuprinse in Anexa A si numai asupra
constatadrilor faptice cu privire la contractele de prestari servicii, implementarea Hotararilor Adunarii
Generale Extraordinare si Ordinare a Actionarilor din data de 4 aprilie 2017, cu privire la
remuneratia financiara aferentd membrilor Consiliului de Administratie si a directorului general si
directorului general adjunct.

Acest raport nu reprezinta o opinie legala, aceasta fiind in afara competentelor noastre.

Nu am efectuat nici o procedura pentru a verifica dacd Anexa A include toate tranzactiile pe care
Societatea trebuie sa le raporteze conform articolului 82 al Legii nr. 24/2017.

Rezultatele procedurilor

1) Am obtinut Anexa A semnatd de conducere si am agreat detaliile tranzactiilor raportate cu
actul aditional la contractele de administratie, contractul de management al Directorului
General si al Directorului General Adjunct;

2)  Am verificat Hotdrarea Consiliului de Administratie si Hot3rarile Adunirii Generale a
Actionarilor din data de 4 aprilie 2017 prin care se aprobd contractele de administratie
impreuna cu actele aditionale aferente si contractul de management al Directorului General Si
al Directorului General Adjunct

3) Am verificat dacd contractele de administratie impreuna cu actele aditionale aferente si
contractul de management al Directorului General si al Directorului General Adjunct sunt Tn
conformitate cu Hotararea Consiliului de Administratie si Hot3rarile Adunérii Generale a
Actionarilor din data de 4 aprilie 2017, si actele aditionale la contractele de prest3ri servicii cu
Asset Invest contin prevederi referitoare la partile care au incheiat actul juridic, data
incheierii si natura actului, descrierea obiectului acestuia, valoarea actului juridic, creantele
reciproce, garantiile constituite, termenele si modalitatile de plata.

4) Cu privire la punctul 5 de mai sus, Conducerea ne-a informat cd remuneratia a fost propus3
Consiliului de Administratie al Societatii pe baza responsabilitatilor asumate de citre parti si a
altor termeni si conditii prevazute in contractele de administratie si contractul de management
al directorului general si al directorului general adjunct:

Baza de remuneratie aprobata de actionarii Societatii in data de 4 aprilie 2017 si inclus3 in
actele aditionale ale contractelor de administratie (art.8.2) - se refera la:

a) o remuneratie lunara, a tuturor membrilor consiliului de administratie, la nivelul a 6
salarii medii tarifare calculate in baza statului de functiuni lunar cu Tncadrarea in
prevederile art.7, alin.11 din Actul constitutiv (0.015% din valoarea activului total
mediu al anului precedent);



Deloitte.

b) o remuneratie suplimentara lunara pentru participarea in cadrul celor 2 comitete
consultative ale Consiliului de Administratie: Comitetul de Audit si Comitetul de
Nominalizare-Remunerare. Remuneratia este stabilita la nivelul a 5 salarii medii tarifare
calculate in baza statului de functiuni lunar cu incadrarea in prevederile art.7, alin.11
din Actul constitutiv (0.015% din valoarea activului total mediu al anului precedent)
pentru fiecare participare in comitete;

c) participarea la profitul net al Societatii proportional cu veniturile totale realizate in
Societate de acestia in cursul anului. Nivelul efectiv al acestei participari se stabileste de
catre Consiliul de Administratie, dupa aprobarea situatiilor financiare anuale in Adunarea
Generald a Actionarilor. De asemenea, administratorii participa la planul de beneficii
platit inclusiv prin alocarea de actiuni ori optiuni de a achizitiona actiuni ale Societatii. In
cursul perioadei de raportare au fost alocate actiuni ori optiuni catre acestia astfel:

- administratori ~ 2.752.031 actiuni
- directori si angajati - 2.182.732 actiuni

Acesta alocare a fost aprobata de catre Consiliul de Administratie in data de 4 aprilie 2017, in
baza Planului de plata pe baza de actiuni (,Stock Option Plan”).

Am verificat ca baza remuneratiei stabilitd prin contractele de administratie (art.8.2) este in
conformitate cu Hotararile Adunarii Generale a Actionarilor din data de 4 aprilie 2017 si cu cea
a Consiliului de Administratie din data de 4 aprilie 2017.

Aditional, contractele de administratie (art.8.2) prevad de asemenea o prima trimestriala in
limita bugetului aprobat al Societatii iar plata si cuantumul fiecarei sume trebuie sa fie
aprobate printr-o hotdrére a consiliului de administratie. Plata acestei prime va fi facuta cu
indeplinirii urmatoarelor conditii: constituirea unui fond de premiere de 5% aplicat asupra
indemnizatiei primite; si evolutia pretului actiunilor Societatii este superioara indicelui
sectorului (BETFI) in majoritatea zilelor de tranzactionare din trimestru. Contractele de
administratie si actele aditionale aferente, inclusiv continutul acestora, au fost aprobate de
Adunarea Generald a Actionarilor din 4 aprilie 2017.

De asemenea Presedintele Consiliului de Administratie este remunerat lunar cu doua salarii
medii tarifare calculate in baza statului de functiuni lunar, aprobata de Hotararea Consiliului
de Administratie din 4 aprilie 2017.

Doi dintre membrii Consiliului de Administratie au si calitatea de Director General, Director
General Adjunct iar aditional contractelor de administratie, au incheiate si contracte de
management cu Societatea.

Baza de remuneratie prevdzuta in contractele de management ale Directorului General si
Directorului General Adjunct incheiate in data de 4 aprilie 2013 si aprobate de catre actionarii
Societatii in data de 4 aprilie 2017 - stabilesc o indemnizatie lunara de 12 salarii medii
tarifare calculate in baza statului de functiuni lunar pentru Directorul General, respectiv 11
salarii medii tarifare calculate in baza statului de functiuni lunar pentru Directorul General
Adjunct. Suplimentar fata de aceasta contractele de management al Directorului General si
Directorului General-Adjunct (pct.8.2) mai prevad urmatoarele drepturi de plata:

a) premii trimestriale acordate in limita bugetului aprobat, cu aprobarea Consitiului de
Administratie;

b) participarea la profit proportional cu veniturile totale realizate in societate de acestia in
cursul anului.

Pentru anul 2016, in conformitate cu prevederile art.7, pct.(11) ale Actului Constitutiv,
participatia directorilor si administratorilor la profit a fost stabilita si aprobata la nivelul de 5%
din profitul net realizat al Societatii.
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De asemenea conform prevederilor art.7, pct.(11) din Actul Constitutiv, limitele generale
anuale ale remuneratiilor si premiilor tuturor administratorilor, inclusiv remuneratiile
suplimentare ale administratorilor insarcinati cu functii specifice, precum si ale directorilor
sunt in cuantum de 0,5% din valoarea activului total mediu al anului precedent, calculat si
raportat conform prevederilor legale. Inclusa in limitele generale, remuneratia lunara a
tuturor membrilor consiliului de administratie este la nivelul a 0,015% din valoarea activului
total mediu al anului precedent, repartizata in mod egal.

5) Am constatat ca toate Contractele raportate au fost aprobate de catre partile contractante si
au fost incluse in Anexa A.

6)  Am constatat ca Anexa A include informatii despre partile care au incheiat contractele, data
incheierii si natura contractului, descrierea obiectului acestuia, valoarea totald a contractului,
precum si pretul contractului. De asemenea, am constatat ca aceste informatii prezentate in
Anexa A sunt in conformitate cu prevederile Contractelor raportate;

7) In ceea ce priveste punctul 6, am discutat cu conducerea Societatii si am obtinut o intelegere
asupra felului in care relatiile contractuale cu privire la contractele raportate au fost incheiate.
Am observat ca preturile convenite intre parti au fost acceptate de comun acord pe baza
tipurilor de servicii si a altor termeni si conditii;

8) In ceea ce priveste punctele 5 si 6, am constatat, din discutiile cu conducerea, ca Societatea
aplicd aceleasi politici interne in relatiile contractuale cu entitatile afiliate ca si in relatiile cu
ceilalti parteneri contractuali cu care Societatea nu se afla in relatii speciale.

Concluzia noastra a fost formata pe baza, si in legatura cu, aspectele prezentate in acest raport.
Considerdm ca probele pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate pentru a constitui baza
concluziei noastre de asigurare limitata.

Managementul Societatii ne-a pus la dispozitie o situatie comparativa cu remuneratiile financiare ale
membrilor Consiliilor de Administratie, Directorilor Generali si/sau Directorilor Generali Adjuncti ai
altor societati de investitii financiare similare, publicate de c3tre acestea, astfel:
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Concluzie

Pe baza procedurilor efectuate descrise mai sus cu privire la tranzactiile raportate in Anexa A pentru
perioada 1 ianuarie 2017 - 30 iunie 2017, nu am luat la cunostinta de nimic care sa ne faca sa
credem ca:

v Detaliile contractuale prezentate in Anexa A nu sunt in concordanta cu contractele incheiate
intre Societate, membrii Consiliului de Administratie, Directorul Comitetului de Directie si
societatea afiliata.

v Remuneratiile financiare prevazute in cuprinsul Contractelor de Administratie si contractelor
de management nu sunt in conformitate cu Hotararile Adunarii Generale a Actionarilor
aprobate in data de 4 aprilie 2017.

v Preturile convenite intre parti nu au fost acceptate de comun acord pe baza tipului de servicii
si a altor termeni si conditii stipulate in contractele intre parti.

v Contractele raportate nu includ informatii despre partile care au incheiat contractul, data
incheierii si natura contractului, descrierea obiectului acestuia, termenele si modalitatile de
plata, respectiv valoarea totald a contractului;

v Remuneratiile financiare prevazute in cuprinsul Contractelor de Administratie si contractelor
de management nu sunt in linie cu informatiile publice ale unor societati similare, dupa cum
este prezentat mai sus.

Alte aspecte

Intrucat procedurile de mai sus nu constituie un audit sau o revizuire efectuate in conformitate cu
Standardele Internationale pentru Audit sau Standardele Internationale pentru misiunile de
revizuire, nu ne exprimam nici o opinie asupra oricaror situatii financiare ale Societatii ca urmare a
efectuadrii acestor proceduri. In consecintd, acest raport se refera numai la documentele,
informatiile financiare precizate mai sus si nu se extinde asupra oricaror situatii financiare ale
Societatii, in intregime sau oricaror parti ale acestora.

In cazul in care am fi efectuat proceduri aditionale sau in cazul in care am fi efectuat un audit sau
revizuire a situatiilor financiare in conformitate cu Standardele Internationale pentru Audit sau
Standardele Internationale pentru misiunile de revizuire, este posibil sa fi avut constatari aditionale,
pe care vi le-am fi raportat. Munca noastra este limitata la proceduri efectuate cu privire la
informatiile prezentate si raportul nostru se refera la constatari faptice. Procedurile si constatarile
din acest raport trebuie considerate in contextul scopului pentru care aceste proceduri sunt
efectuate si, in consecintd, nu trebuie considerate ca baza unica pentru formarea de concluzii.

Prezentul raport este adresat Conducerii Societatii si Consiliului de Administratie al acesteia.
Raportul nostru are exclusiv scopul unic prezentat in paragrafele de mai sus si nu este menit
folosirii de alte persoane decat cele care au convenit asupra procedurilor sau care inteleg suficienta
procedurilor pentru scopurile lor. In limita maxima permisa de lege, nu acceptdm sau ne asumam
responsabilitatea fatd de nici o parte, alta decat Societatea, pentru munca noastra sau pentru
constatarile raportate. Prezentul raport a fost emis exclusiv cu scopul prezentat in prima sectiune a
acestui raport si nu poate fi utilizat sau distribuit pentru nici un alt scop sau utilizat ca referinta de
catre nici o alta parte externd cu exceptia unor scopuri interne ale Societatii si a transmiterii catre
BVB si ASF.

Nl Aadilt SR

Deloitte Audit S.R.L.
Bucuresti, Romania
28 iulie 2017
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Catre: BURSA DE VALORI BUCURESTI

AUTORITATEA DE SUPRAVEGHERE FINANCIARA
Sectorul Instrumentelor si Investitiilor Financiare

Eveniment important - prelungire contracte incheiate cu Asset Invest SA - filiala a
“Grupului SIF Moldova” (Atestat ASF nr. 1/07.02.2017) (completare raport curent din
15.09.2016 si 11.11.2016 - conform art.225 din Legea 297/2004 si art.113, lit.G, alin (5) din
Regulamentul CNVM 1/2006)

Data incheierii actului juridic, natura si obiectul actului

1.

13.02.2017: prelungire Contract de-prestari servicii de monitorizare a informatiilor si
evenimentelor care privesc societatile din portofoliul SIF Moldova (act aditional nr.1 la
contractul nr.3134/20.05.2015)

(a) partile contractante: SIF Moldova SA - beneficiar; Asset Invest SA - prestator

(b) durata contractului: 01.04.2017-31.12.2017

(c) valoarea contractului: 31.321 lei/luna+TVA (valoare precedenta : 27.800 lei/luna )
(d) termenele de plata: lunar

13.02.2017 - prelungire Contract cadru de mandat pentru vanzarea unor actiuni din
portofoliul SIF Moldova (act aditional la contractul nr.7542/17.12.2015 )

Precizari: Asset Invest SA a fost infiintata de catre SIF Moldova in scopul valorificarii
actiunilor neperformante aflate in portofoliul societatii de investitii. (raport curent din
02.08.2013, 08.10.2013). Corespunzator scopului infiintarii societatii Asset Invest SA s-a
incheiat si Contractul de mandat pentru accelerarea procesului de negociere/dezinvestire a
portofoliului neperformant/sell al SIF Moldova, in limitele si conditiile stabilite de SIF Moldova,
cu urmatoarele caracteristici:

(a) partile contractante: SIF Moldova SA - mandant; Asset Invest SA - mandatar
(b) durata contractului:08.02.2017 - 31.12.2017

(c) valoarea contractului: remuneratie pentru fiecare tranzactie incheiata cu succes
(incasarea pretului vanzarii) dupa un algoritm de calcul prevazut in contract (mentinere)

nota: in perioada de derulare a contractului (01.01.2016-prezent) a fost platita valoarea de
177.484 lei (din care 150.094 lei a fost raportata si prin comunicatul din 15.09.2016)

(d) termenele de plata: la incasarea contravalorii actiunii vandute
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3. 10.01.2017: prelungire Contract inchiriere autovehicul SIF Moldova (act aditional nr.1 la
contractul nr.1978/04.01.2016)

C)
(b)

(c)
(d)

partile contractante: SIF Moldova SA - locator; Asset Invest SA - locatar

durata contractului: 01.01.2017 - 31.12.2017, cu posibilitatea prelungirii pe noi
perioade de timp

valoarea contractului: 2.000 lei/luna (mentinere valoare)

termenele de plata: lunar

Valoarea cumulata a contractelor incheiate cu Asset Invest SA depaseste 50.000 EUR/an.

In conformitate cu cerintele art.225 din Legea nr. 297/2004 si ale Regulamentului CNVM nr.1/2006,
contractele se pun la dispozitia auditorului financiar pentru exprimarea unei opinii in ceea ce
priveste respectarea cadrului legal (prin raportul curent din 11.11.2016 a fost prezentat Raportul de
asigurare al auditorului financiar Deloitte pentru toate contractele incheiate de SIF Moldova in anul
2016 cu filialele, respectiv Asset Invest SA si Casa SA).

Presedinte Director General
Costel CEOCEA

Control Intern
Michaela Puscas
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Raport curent conform: art.82 din Legea 24/2017, Reg. CNVM nr. 1/2006
Data raportului: 19.06.2017

Piata reglementata pe care se tranzactioneaza valorile mobiliare emise:
Bursa de Valori Bucuresti, ctg. Premium

Catre: BURSA DE VALORI BUCURESTI
AUTORITATEA DE SUPRAVEGHERE FINANCIARA
Sectorul Instrumentelor si Investitiilor Financiare

Eveniment important - incheierea unui Act aditional la Contractul cadru de mandat
incheiat cu Asset Invest SA - filiala a “Grupului SIF Moldova” (Atestat ASF nr. 1/07.02.2017)
- completare raport curent din 15.02.2017

Data incheierii actului juridic, natura si obiectul actului:

(e) 19.06.2017: incheierea Actului aditional nr. 8 la Contractul cadru de mandat nr-.
7542/17.12.2015 cu Asset Invest SA, constand in modificarea unor prevederi privind pretul
contractului : ' :

(f)  partile contractante: SIF Moldova SA - beneficiar; Asset Invest SA - prestator

(9) durata contractului: panala 31.12.2017

(h) valoarea contractului: remuneratie pentru fiecare tranzactie incheiata cu succes (incasarea
pretului vanzarii) dupa un algoritm de calcul prevazut in contract (modificare partiala)
nota: in perioada 01.01.2017- prezent a fost platita valoarea de 71.826 lei.

(e) termenele de plata: la incasarea contravalorii actiunii vandute

Precizari: Asset Invest SA a fost infiintata de catre SIF Moldova in scopul valorificarii actiunilor
neperformante aflate in portofoliul societatii de investitii. (raport curent din 02.08.2013,
08.10.2013). Corespunzator scopului infiintarii societatii Asset Invest SA s-a incheiat si Contractul
de mandat pentru accelerarea procesului de negociere/dezinvestire a portofoliului neperformant/sell
al SIF Moldova, in limitele si conditiile stabilite de SIF Moldova.

Valoarea cumulata a contractelor incheiate cu Asset Invest SA depaseste 50.000 €/an.

In conformitate cu cerintele art. 82 din Legea nr. 24/2017 si ale Regularhentului CNVM nr.1/2006,
contractele se pun la dispozitia auditorului financiar pentru exprimarea unei opinii in ceea ce
priveste respectarea cadrului legal.

Presedinte Director General
Costel CEOCEA
Control Intern
Michaela Puscas
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Eveniment important: Contractele de administratie si contractele de management pe
perioada mandatului 2017-2021.

In conformitate cu hotararile AGOA nr.8 si 8.1. din 04 aprilie 2017 s-au incheiat, pe
perioada mandatului 2017-2021, contractele de administratie cu fiecare administrator si
contractele de management cu directorul general si directorul general adjunct, cu
urmatoarele elemente:

Partile contractante

1. SIF Moldova SA, in calitate de mandant pe de o parte si de pe alta parte fiecare din cei cinci
administratori, respectiv: Ceocea Costel, Ciorcila Horia, Doros Liviu Claudiu, Iancu Catalin
Jianu Dan, Radu Octavian Claudiu

2. SIF Moldova SA prin Consiliul de Administratie, in calitate de mandant pe de o parte si de pe
alta parte directorul general, Doros Liviu Claudiu si directorul general adjunct, Iancu Catalin
Jianu Dan.

Data incheierii contractelor - 04 aprilie 2017, conform hotararilor AGOA.

Data intrarii in vigoare a contractelor- data avizarii de catre ASF a membrilor structurii de
conducere, respectiv 13 iulie 2017; informatiile privind durata mandatului si functiile detinute s-au
inregistrat la Oficiul Registrului Comertului in data de 19 iulie 2017.

Natura actelor juridice - contracte de administratie, contracte de management (contracte de
mandat)

Obiectul contractelor:

a) contractul de administratie: exercitarea functiei de administrator in cadrul consiliului de
administratie al societatii.

b) contractul de management: imputernicirea de catre mandant (SIF Moldova) de a efectua acte
si fapte de comert licite in contul si pe seama mandantului si de a adopta si exercita in
numele si pe contul societatii orice decizie de afaceri in calitate de director in scopul realizarii
obiectivelor societatii
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Durata contractelor - perioada mandatului administratorilor si directorilor, 2017-2021.
Valoarea contractelor:

a) indemnizatiile pentru administratori: o remuneratie lunara la nivelul de 6 salarii medii
tarifare; pentru functia de Presedinte al Consiliului de Administratie- o remuneratie lunara la
nivelul de 2 salarii medii tarifare; pentru membru in fiecare comitet consultativ - o
remuneratie lunara la nivelul de 5 salarii medii tarifare

b) indemnizatia lunara pentru directori: directorul general - 12 salarii medii tarifare; directorul
general adjunct - 11 salarii medii tarifare

Suplimentar fata de indemnizatii, contractele mai prevad dreptul la premii trimestriale, in limita de
5% din remuneratia primita si participare la planul de beneficii anual, platit inclusiv prin alocare de
actiuni, in cuantum de 5% din profitul net realizat, in limita prevazuta in Actul constitutiv.

Termenele de plata: lunar-pentru indemnizatii, trimestrial-pentru premii, anual-pentru
participarea administratorilor si directorilor la profitul exercitiului financiar-.

Garantii constituite: sunt incheiate polite de raspundere civila profesionala conform prevederilor
Legii 31/1990.

Claudiu Doros
Director General
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