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1. Despre Grupul TeraPlast

1.1. Prezentarea Grupului

Grupul TeraPlast este cel mai mare procesator de polimeri
din Europa de sud-est, cu o capacitate totala de procesare
care depaseste 200.000 de tone. Compania mama,
TeraPlast SA, este listata la Bursa de Valori Bucuresti din 2
iulie 2008, sub simbolul TRP. De-a lungul timpului, Grupul a
dezvoltat o structura complexa, de productie, reciclare,
distributie si servicii specializate care activeaza pe mai multe
piete europene.

Din 2025, structura Grupului include TeraPlast SA si un
numar de subsidiare localizate in Romania si strainatate, in
care Grupul are detinere integrala sau majoritara.

O schimbare semnificativa in structura Grupului, care a avut
loc in 2025, a fost achizitia Grupului Aquatica Experience,
care include Aqua Azur SRL si alte companii specializate in
sectorul de infrastructura a apei, agrement si statii de
epurare (Danex). Aceasta achizitie a marcat un pas
important in diversificarea activitatilor Grupului si a intarit
prezenta in piete complementare dedicate infrastructurii.

Structura completa a Grupului si a detinerilor poate fi
consultata in graficul alaturat.

Tn acord cu strategia de consolidare a portofoliului,
companiile Wolfgang Freiler GmbH, Polytech Industrie Kft
si Palplast SRL vor fi redenumite in 2026 ca TeraPlast, astfel
ca obtinem o uniformizare a prezentei diviziei In pietele
carora ne adresam la nivel European.
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Activitatea noastra de productie se desfasoara in:

e 3locatii din Romania, in Saratel, Bistrita si Nasaud. Sediul central al Grupului TeraPlast este in parcul industrial din Saratel,
unde majoritatea fabricilor sunt localizate.

e 3locatii In Ungaria: Nagykanizsa, Fertészentmiklos si, din 2025, Zsambék.

e 1locatie in Republica Moldova: Calarasi.

e 1locatie in Croatia: Odra Sisacka.

Activitatea de distributie a Grupului include 6 depozite in Romania si unul in Ungaria, dupa cum urmeaza:

e Romania: Oradea, Deva, Brasov, Piatra Neamt, Chiajna si Galati.
e Ungaria prin subsidiara TeraPlast Magyarorszag Kft: Berettyoujfalu

Depozitele sunt folosite de TeraPlast pentru distributia produselor din divizia de instalatii.

Parte din Grupul Wolfgang Freiler este compania austriaca Wolfgang Freiler GmbH, localizata in Wiener Neustadt, care
desfasoara activitati de distributie pentru portofoliul de instalatii. Companiile din grupul Aquatica Experience se afla in Romania,
in Bucuresti si Constanta.
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Tn cadrul Grupului, activitatea de productie se desf&soara in 15 fabrici, dupd cum urmeaza:

# ‘ Fabrica ‘
Fabrica de tevi PE Saratel (TeraPlast)
Fabrica de tevi PVC si granule — Tevi, Saratel (TeraPlast)

Fabrica de tevi PVC si granule — Granule, Saratel (TeraPlast)

Fabrica de tevi PP, fitinguri, tevi de incalzire in pardoseald, microtuburi, Saratel (TeraPlast)

Fabrica de folie stretch, Saratel (TeraPlast Recycling)

Fabrica de PVC reciclat — Micronizat, Nasaud (TeraPlast Recycling)

Fabrica de PVC reciclat — Granule, Nasaud (TeraPlast Recycling)

Fabrica de ferestre si usi din PVC, Bistrita (TeraGlass)

W oo un MNAH N —

Fabrica de ambalaje biodegradabile, Saratel (TeraBio Pack)

10 Fabrica de ambalaje de polietilend, Nasaud (TeraBio Pack) —s-a mutat in Saratel in 2025

1 Fabrica de produse injectate, Nagykanizsa, Ungaria (Pro-Moulding)

12 Fabrica de tevi PE, Fertészentmiklés, Ungaria (Polytech Industrie)

13 Fabrica de tevi PE, Calarasi, Republica Moldova (Palplast)
14 Fabrica de ambalaje flexibile, Odra Sisacka, Croatia (Optiplast)
15 Fabrica de sisteme PVC si PE, Zsambék, Ungaria (Polytech Industrie)

12.  Portofoliul de produse si piete adresate

In Grupul TeraPlast, operatiunile noastre vizeaza strategic reducerea dependentei de o singura industrie sau piata. Sectorul de
constructii este adresat in principal de diviziile de Instalatii si Ferestre si Usi. Divizia de granule se adreseaza industriei prelucratoare,
in timp ce reciclarea PVC-ului rigid deserveste procesatorilor de PVC. Divizia de ambalaje flexibile acopera nevoia de ambalaje de
polietilena si biodegradabile din diverse industrii.

Clientii diviziei de Ferestre si Usi sunt formati preponderent din contractori, distribuitori si magazine de bricolaj. Acestia coincid cu
cei ai diviziei de Instalatii, care includ si producatori specializati care au nevoie de produse injectate facute din diferiti polimeri,
precum si de facilitati pentru management-ul si tratarea apei. In divizia de Granule, clientii sunt producatorii care folosesc granule
de PVC, virgin sau reciclat, ca materie prima, si anume procesatori ce se ocupa cu activitati de extrudare si injectie. Divizia de
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Ambalaje Flexibile furnizeaza produsele sale marilor lanturi de magazine, companii de distributie, si clienti industriali care necesita
folii sau alte produse (ex. pungi) pentru ambalare.

In toate diviziile, Grupul opereaza dupa un model B2B (business-to-business). Avem un mix de clienti si furnizori solid, pentru a
preveni dependenta excesiva de un singur partener. Ca rezultat, Grupul nu se confrunta cu risc crescut de concentrare si nu exista
o dependenta ridicata fata de un client specific sau un grup de clienti a caror pierdere ar putea provoca efecte negative din punct
de vedere financiar.

TeraPlast detine pozitia de lider In Romania si Republica Moldova in pietele de granule si instalatii si a doua pozitie pe piata din
Ungaria. TeraPlast Recycling este cel mai mare producator de PVC micronizat din Europa, in timp ce TeraBio Pack este in top 5
producatori din piata din Romania.

Pentru o imagine fidela asupra portofoliului nostru de produse, precum si in linie cu structura raportarii financiare, activitatile
TeraPlast si ale subsidiarelor sunt organizate in patru divizii principale, detaliate mai jos.

Divizia de [nstalatif- operatiuni in Romania, Republica Moldova, Ungaria, Austria

Categoriile principale de produse din aceasta divizie cuprind sisteme complete de instalatii de PVC, PP si PE, impreuna cu un
portofoliu diversificat de accesorii, furnizand clientilor solutii complete, durabilitate si standarde inalte de calitate.

Portofoliul de instalatii este structurat in patru categorii principale, care reflecta complexitatea si contributia lor semnificativa la
veniturile Grupului, comparativ cu produsele injectate si PVC-ul reciclat micronizat care sunt si ele parte din aceasta divizie.
Activitatea de distributie a diviziei este sustinuta si de depozitele proprii si compania de distributie.

Solutii pentru apa curata si managementul apei reziduale:
Canalizari interioare — solutii pentru evacuarea si transportul apei uzate si pluviala, drenaj al apei in interiorul cladirilor.

Canalizari exterioare — solutii pentru transportul apei reziduale si pluviale, solutii pentru inspectia si vizitarea retelelor de
canalizare.

Managementul apei pluviale — solutii pentru evacuarea apei pluviale de pe suprafetele pietonale, solutii pentru scurgerea apei
subterane, drenaj de suprafata si adancime, canale subterane si scurgere pentru drumuri si cai ferate.
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Managementul apei curate si reziduale — prin tratament integrat si solutii de purificare, inclusiv cu componente digitale.
Solutii pentru transportul si distributia gazelor naturale:

Transportul si distributia gazului — solutii pentru retele de infrastructura de gaz
Solutii pentru protectia cablurilor si telecomunicatii:

Protectia cablurilor — solutii pentru protectia cablurilor electrice in retele de infrastructura

Microtuburi pentru retele de telecomunicatii — solutii pentru protectia fibrei optice, sub forma de microtuburi individuale sau
inmanunchiate

Solutii complete pentru incalzire prin pardoseala:

Tncalzire prin pardoseald — un sistemn complet de ultima generatie cu un grad ridicat de eficienta energetica si un impact redus
asupra mediului

Divizia de Granule— operatiuni in Romania
TeraPlast este cel mai mare producator de granule de PVC din Romania, cu un portofoliu structurat astfel:
Granule PVC plastifiate — granule pentru utilizare in industria electro
Granule PVC rigide —folosite pentru aplicatii de extrudare si injectie

Granule HFFR - fara halogen si ignifugate

Granule reciclate — PVC regranulat obtinut prin reciclarea profilelor de ferestre din PVC
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Divizia de Ambalaje flexibile — operatiuni in Romania si Croatia

Divizia de ambalaje concentreaza productia de folie stretch si ambalaje flexibile (folii, saci, pungi etc.), oferind solutii eficiente,

personalizate si sustenabile pentru uz comercial si industrial in Romania si Uniunea Europeana.
Folia Stretch Opal - singurul producator de folie stretch cu 9 straturi din Romania

Ambalaje Flexibile — folii si pungi pentru ambalare, biodegradabile si compostabile, folii si pungi de polietilena, folii pentru uz
industrial, pentru constructii, termocontractabile

Compania opereaza sub certificarea FSSC 22000 pentru managementul sigurantei alimentare si EN 13432 pentru produsele
biodegradabile si compostabile.

Divizia de Ferestre si Usi— operatiuni in Romania

Avem 20 de anide experienta (initial ca parte din TeraPlast SA, apoi ca subsidiard) in productia de ferestre si usi si activam cu succes

atat in piata romaneasca, cat si in cele europene. Portofoliul de produse include:
Sisteme de usi si ferestre de PVC
Sisteme de usi si ferestre de aluminiu, inclusiv cu caracteristici anti-furt
Solutii multiple pentru geamuri, concepute pentru a reduce consumul de energie prin oferirea de izolare excelenta
Usi de garaj rezidentiale si industriale
Pereti cortina si terase pliabile, cu sau fara izolare termica
Accesorii si echipamente pentru aplicatii diverse

Pentru 2026, Grupul TeraPlast nu pldnuieste sa fabrice produse noi care ar necesita o alocare semnificativa de active si/sau resurse.

TeraPlast si Palplast au propriile laboratoare de testare acreditate, unde testeaza atat propriile produse, cat si produse de la alte
companii din Grupul TeraPlast. Pentru teste suplimentare, se bazeaza pe alte laboratoare acreditate. Cheltuielile inregistrate de
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cele doua laboratoare in 2025 au fost de 1,88 milioane de lei, si pentru 2026 se estimeaza ca vor fi de aproximativ 2 milioane de lei.
Acestea includ potentiale proiecte de cercetare si dezvoltare.

1.3. Angajatii Grupului

La 31 decembrie 2025, Grupul TeraPlast era compus din 1.289 de oameni. Dintre acestia, 988 in Romania, 180 in Ungaria si Austria,
29 in Republica Moldova, si 92 in Croatia.

in Romania, angajatii sunt acoperiti de un contract colectivde munca si sunt reprezentati de un sindicat. In companiile Grupului
din afara Romaniei, existenta unui sindicat nu este obligatorie prin lege avand in vedere marimea companiilor. In consecinta, nu
au fost infiintate comisii de reprezentare ale angajatilor sau sindicate pana acum.

Grupul TeraPlast considera dezvoltarea profesionala continua un factor esential, atat in dezvoltarea angajatilor, cat si in
performanta grupului per total. Din acest motiv, nevoile de formare sunt evaluate periodic la nivelul fiecarei companii a Grupului
si programe de training specializate sunt implementate pentru a sustine dezvoltarea profesionala a angajatilor.

Tn acelasi timp, Grupul promoveaza relatii profesionale bazate pe principii etice si de integritate puternice. Aceste principii se
regasesc in Codul de Conduita, care se aplica in cadrul tuturor companiilor din Grup si defineste clar asteptarile legate de
comportamentul etic si standardele profesionale. Tn concordanta cu politica de avertizari de integritate, atat angajatii, cat si tertii
care se afla in contact cu companiile noastre au acces la canale sigure prin care pot raporta situatii care ar putea incalca prevederile
legale, principiile etice si de integritate, drepturile omului si muncii, sau care includ discriminare sau hartuire.

Mai multe informatii cu privire la forta de munca a Grupului sunt disponibile in sectiunea dedicata pilonului Social al Declaratiei de
Durabilitate, care este parte integranta a acestui raport.
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1.4. Evenimente cheie 2025

Anul 2025 a marcat o perioada de consolidare a Grupului TeraPlast, dupa mai multi ani de implementare a unei strategii de
dezvoltare accelerata. A crescut concentrarea pe eficienta operationald, finalizarea integrarilor si imbunatatirea profitabilitatii. Mai
jos se regasesc evenimentele cheie ale anului trecut:

Achizitia pachetului majoritar de actiuni, de 51%, in Aquatica Experience Group (AEG)

Tn aprilie 2025, a fost finalizata achizitia Aquatica Experience Group (AEG), ca urmare a indeplinirii tuturor preconditiilor. Asadar,
TeraPlast SA a achizitionat pachetul majoritar de actiuni in Aquatica Experience Group, detinand 51% din capitalul social.

Rascumpadrare actiuni proprii

Tn 14 mai 2025, TeraPlast S.A. a lansat un program de rascumparare de actiuni de pana la 2,87 milioane de actiuni, destinate a fi
acordate gratuit angajatilor si directorilor in cadrul programului stock option plan (SOP). Actiunile urmau sa fie rascumparate la
preturi cuprinse intre pretul de piata si 1 leu/actiune, pe o perioada de 18 luni. Programul a fost finalizat in luna mai.

Majorare de capital social

La 17 octombrie 2025, TeraPlast S.A. a anuntat ca Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Bistrita-Nasaud a aprobat
inregistrarea majorarii capitalului social al companiei, care a avut loc in baza hotararii adoptate de Adunarea Generald Extraordinara
a Actionarilor (AGEA) din 29 aprilie 2025.

Ca urmare, capitalul social a fost majorat cu 60.030.009 lei prin emiterea a 600.300.090 de actiuni noi, fiecare avand o valoare
nominala de 0,1 lei/actiune. In urma acestei operatiuni, capitalul social total al TeraPlast S.A. a ajuns la 300.150.044,80 lei, impartit in
3.001.500.448 de actiuni.

Majorarea capitalului social a fost realizata prin capitalizarea sumei de 60.030.009 lei din prima de emisiune, care totaliza 77.770.000
lei si fusese generata in cadrul majorarii de capital social aprobate de Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor prin
Hotararea nr.1din 27 iunie 2024.

Actiunile nou emise nu au modificat structura actionariatului, intrucat au fost distribuite gratuit tuturor actionarilor inregistrati in
Registrul Actionarilor de la Depozitarul Central S.A, la data de inregistrare. Majorarea capitalului social a avut ca scop sustinerea
activitatii curente a companiei.



A TERAPLAST

SINCE 1896

=
Consiliul de Administratie al TeraPlast S.A. castiga premiul ,Envisia Board of the Year 2025"

In octombrie 2025, Consiliul de Administratie al TeraPlast S.A. a fost desemnat castigator al prestigiosului premiu ,Envisia Board of
the Year 2025", in cadrul galei Future of Boards Awards, organizata de Envisia Boards of Elite, un eveniment de referinta pentru
excelenta n guvernanta corporativa din Romania. Distinctia recunoaste consiliile de administratie care demonstreaza leadership
strategic, viziune pe termen lung si guvernanta responsabild, contribuind la dezvoltarea sustenabila a organizatiilor si la
consolidarea increderii In mediul de afaceri. Acest premiu reflecta angajamentul TeraPlast fata de bunele practici de guvernantg,
inovatie si sustenabilitate — valori care ghideaza compania in consolidarea pozitiei sale de lider regional in industria materialelor
pentru constructii.

TeraPlast vinde terenul fostei fabrici din Bistrita catre FAR Foundation

Tn decembrie 2025, a fost vandut terenul pe care a functionat in trecut una dintre fabricile noastre, din Bistrita, situat pe strada
Zefirului, catre FAR Foundation. Activul a ramas neutilizat dupa relocarea operatiunilor noastre in Parcul Industrial Saratel in
perioada 2010-20T11.

1.5. Evenimente ulterioare perioadei raportate

Tn data de 28 februarie 2026 a izbucnit un conflict armat in Orientul Mijlociu, care a generat un nivel crescut de incertitudine la
nivelul mediului economic international. TeraPlast monitorizeaza in mod continuu evolutiile geopolitice si revizuieste periodic
impactul potential asupra activitatilor sale. Acest conflict nu are un impact asupra situatiilor financiare pentru anul incheiat la 31
decembrie 2025. La data acestor situatii financiare nu este posibil sa se estimeze credibil impactul asupra pozitiei financiare si a
rezultatului TeraPlast pentru perioadele viitoare.

1.6. Indicatori cheie pentru 2025 si buget 2026

Indicatori cheie pentru 2025

In 2025, Grupul TeraPlast a inregistrat o imbunatatire semnificativd a performantei financiare consolidate, confirmand eficienta
masurilor operationale implementate in ultimii ani si beneficiile extinderii amprentei sale regionale. Grupul a revenit la
profitabilitate si si-a consolidat pozitia pe piata in mai multe segmente.

Veniturile consolidate au depasit pragul de 1 miliard de lei, ajungand la 1,08 miliarde lei, ceea ce reprezintd o crestere de 21%
comparativ cu 897,9 milioane lei in 2024. Cresterea a fost determinata in principal de performanta solida a diviziei Instalatii si de
dinamica Imbunatatita a diviziei Ambalaje. Tn acelasi timp, Grupul si-a extins prezenta internationald, vanzarile in afara Romaniei

10
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crescand cu 59%, pana la 372,4 milioane lej, fata de 233,6 milioane lei in 2024. Ca urmare, vanzarile in afara Romaniei au reprezentat
34% din veniturile totale, in crestere fata de 26% in anul precedent.

Performanta operationala s-a imbunatatit semnificativ pe parcursul anului. EBITDA a crescut cu 74%, ajungand la 86,5 milioane lei,
comparativ cu 49,6 milioane lei in 2024. Acest rezultat include venituri nerecurente in valoare de 8,6 milioane lei, aferente vanzarii
unor active excedentare la finalul anului. Marja EBITDA s-a imbunatatit la 8%, de la 55% in 2024, sustinuta in principal de
performanta pozitiva a diviziei Instalatii si de reducerea contributiei negative a diviziei Ambalaje. Marja brutad consolidata a ajuns la
38%, comparativ cu 36% in 2024, in pofida presiunilor asupra costurilor sia unui mediu care a pus presiune pe preturi.

Dupa o pierdere neta de 19,5 milioane lei in 2024, Grupul a revenit |la profitabilitate, raportand un profit net de 1,2 milioane lei in
2025. Rezultatul reflecta atat cresterea veniturilor, cat si imbunatatirea controlului costurilor, desi a fost partial influentat de
diferentele de curs valutar mai ridicate inregistrate in prima jumatate a anului.

Tn ceea ce priveste volumele, Grupul TeraPlast a vAndut peste 123.000 de tone in 2025, reprezentand o crestere de 12% comparativ
cu aproximativ 110.000 de tone in 2024. Aceasta evolutie a fost determinata in principal de diviziile Instalatii si Ambalaje si reflecta
cresterea activitatii unitatilor de productie ale Grupului din Ungaria si Republica Moldova, precum si contributia Optiplast din
Croatia, consolidata in rezultatele Grupului incepand cu decembrie 2024.

Divizia Instalatii, care a generat 72% din veniturile Grupului, a ramas principalul motor de crestere. Veniturile au crescut cu 22%,
ajungand la 783,8 milioane lei, in timp ce EBITDA a urcat cu 34%, pana la 69,3 milioane lei, iar marja EBITDA s-a imbunatatit la 8,8%.
Divizia a beneficiat de programele de investitii in infrastructura derulate pe parcursul majoritatii anului, inclusiv Planul National de
Redresare si Rezilienta (PNRR) si programul Anghel Saligny, precum si de extinderea prezentei regionale a Grupului.

Divizia Granule, care a reprezentat 8% din veniturile Grupului, a inregistrat venituri de 85,1 milioane lei, usor sub nivelul de 91,8
milioane lei realizat in 2024. EBITDA a ramas stabilg, la 9,4 milioane lei, iar marja EBITDA s-a imbunatatit la 11%. Prima jumatate a
anului a fost sustinuta de cererea stabila din industria cablurilor, urmata de o contractie a comenzilor si de presiuni crescute asupra
preturilor in a doua jumatate a anului.

Divizia Ambalaje, care a reprezentat 15% din veniturile Grupului, a inregistrat o imbunatatire semnificativa a performantei. Veniturile
au crescut cu 42%, ajungand la 160,2 milioane lei, in timp ce EBITDA negativa s-a redus substantial, de la -13,7 milioane lei in 2024
la -1 milion lei in 2025. Aceasta evolutie reflecta masurile operationale implementate in cursul anului, inclusiv restructurarea
portofoliului de produse, optimizarea mixului de clienti, cresterea cererii pentru produse biodegradabile si contributia Optiplast
din Croatia.

Divizia Ferestre a generat venituri de 54,6 milioane lei, n crestere cu 6% fata de anul precedent, reprezentand 5% din veniturile
Grupului. EBITDA s-a situat la 0,3 milioane lei, profitabilitatea fiind afectata de costurile mai ridicate ale materiilor prime, in special
ale sticlei, precum si de cresterea cheltuielilor cu personalul in urma eliminarii facilitatilor fiscale pentru angajatii din sectorul
constructiilor.
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Bugetul pentru 2026

Pentru 2026, Grupul TeraPlast a bugetat venituri
consolidate de 1,26 miliarde de lei, reprezentand o
crestere de 16% comparativ cu 2025. Se asteaptd ca
aceasta crestere sa fie sustinuta de dezvoltarea
organica in toate diviziile si de consolidarea prezentei
regionale a Grupului.

EBITDA este bugetata la 102 milioane de lei in 2026,
echivaland cu o crestere an/an de 18% si o marja EBITDA
de 8.1%, reflectand focusul continuu al Grupului pe
disciplina si eficienta costurilor.

Profitul net bugetat pentru 2026 este de 15,4 milioane
de lej, sustinut de stabilizarea performantelor diviziilor.

In ceea ce priveste volumele, Grupul vizeaza vanzari de
peste 145.000 tone in 2026, reprezentand o crestere de
18% comparativ cu 2025. Cea mai mare contributie Tn
procesul de crestere se asteapta sa vina de la divizia
Ambalaje, care se estimeaza ca va ajunge la o EBITDA
pozitiva, de 12,7 milioane de lei, marcand tranzitia
acestui segment catre o noua etapa de maturitate
operationala si profitabilitate.

Detalii despre rezultatele consolidate din 2025 si
bugetul pentru 2026 se pot regasi alaturat.
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2025
sume in miilei B;g;é 2025 ggg Vs 2024 ws
2024
Cifra de afaceri,
i 1260652 1083716 16% 897.896 21%
din care
Instalatii* 885974 783.759 13% 641.545 22%
Cranule* 99.863 85.097 17% 91.790 -7%
Ambalaje* 218.415 160.246 36% Nz2.849 42%
Ferestre* 56.400 54615 3% 51.712 6%
Marja bruta 457756 410954 1% 323150 27%
EBITDA, din care 101.867 86549 18% 49628 T4%
Marja EBITDA Grup 8,7% 5 0% 55%
Instalatii 77073 59.261 N% 51.721 34%
Marja EBITDA 87% 88% 81%
Granule B.430 9.397 -10% 9532 -1%
Marja EBITDA 8.4% 1.0% 104%
Ambalaje 12.664 -984 1387% 13,740 93%
Marja EBITDA 58% -0,6% -12.2%
Ferestre 2700 317 1067% 2115 -85%
Marja EBITDA 6,6% 0.6% 4,1%
Investitii imobiliare** 8.557
Rezultat net 15364 1.203 N77% -19.478 106%

*Divizia Instalatii include sistemele complete pentru management-ul apei, sistemele pentru
canalizari extericare si interioare, energie, produse injectate, si PVC-ul reciclat micronizat.

Divizia Granule include granulele din PVC virgin si granulele din material reciclat.
Divizia Ambalaje include ambalajele flexibile {folii, pungi, saci etc.) si folia stretch.
Divizia Ferestre include ferestrele si usile din PVC si aluminiu.

*Investitiile imobiliare reprezintd rezultatul aferent vanzarii catre Far Foundation a terenului

detinut de TeraPlast in orasul Bistrita si este o tranzactie nerecurenta.
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Contul de profit si pierdere

RON '000 0 0 026 B
Cifra de afaceri 897.896 | 1.083.716 | 21% | 1.260.652 | 16%
Alte venituri din exploatare 2.331 8.253 | 254% 4277 | -48%
Venituri din exploatare, Total 900.227 1.091.969 | 21% | 1.264.929 | 16%
Materiile prime, consumabile folosite si marfuri | (574.746) (672.762)| 17% (802.896)| 19%
Cheltuieli cu beneficiile angajatilor (129.967) (161.651)| 24% (168.559)| 4%
Cheltuieli cu utilitatile (41.358) (54116)| 31% (60.995)| 13%
Amortizare net (48.724) (46.878)| -4% (52.309)| 12%
Alte cheltuieli operationale (104.528) (125.448)| 20% (130.612)| 4%
Total cheltuieli din exploatare (899.323)| (1.060.856)| 18% | (1.215.371)| 15%
Rezultat Operational 904 31.113 [3342% 49,558 | 59%
EBITDA 49.628 86.549 | 74% 101.867 | 18%
EBITDA % 5,5% 8,0% 8,1%
Rezultat financiar (15.737) (24.521)| 56% (24.401)| 0%
Profit brut (14.833) 6.592 | 44% 25.156 | 282%
Impozit pe profit (4.645) (5.389)| 16% (9.792)| 82%
Rezultat Net (19.478) 1.203 | 6% 15.364
Rezultat net % 2% 0% 1%

Ponderea diviziilorin cifra de afaceri consolidatd

2026
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2024 -2026B

Minstalati WGranule MWAmbalaje M Ferestre

2025

2024

Pentru informatii complete privind structura Contului de profit si pierdere consultati sectiunea relevanta din situatiile financiare.
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Bilant si fluxuri de trezorerie

Sumar Bilant TRP Group Sumar situatia fluxurilor de trezorerie TRP Grup
RON '000 31-12-24 31-12-25 31.12.2026 B RON 000 31-12-25 31.12.2026 B
Imobilizari necorporale 46.628 44323 42708 Profit net inainte de impozitare 6.592 25.156
Imobilizari corporale 555.098 562.308 542.312 Ajustari ale profitului net 79.107 87.961
Investitii imobiliare 21.800 16.680 16.680 (+) P'rofit'din exploatare inainte de schimbari in 85.699 3117
Alte active imobilizate 2.802 20.475 14.838 capital circulant
Total active imobilizate 626.328 643.786 616.539 Impact capital de lucru net (61.489) (72.233)
) Impozit pe profit platit (6.747) (9.792)
Stocuri 185.652 209.185 254.958 Dobanzi platite (19.728) (24.401)
Creante 210150 218.583 303.770 Venituri din subventii (10.165) (11.250)
Datorii comerciale (181.522) (162.526) (217.310) (-) Subtotal schimbari capital de lucru si altele (98.129) (17.676)
Capital circulant comercial 214.280 265.043 341.418 => Numerar din exploatare (12.430) (4.559)
Alte datorii (849) (2942) (2873) Plati pentru achizitie imobilizari (62.554) (41.837)
Alte creante 13.593 18.467 14.164 Incasari din vanzare imobilizari 8.047 5700
Capital circulant alte elemente 12.744 15.525 11.291 Incasari din subventii Ajutor de Stat 7554 14.567
Capital circulant net 227.024 280.568 352.709 Plati pentru achizitii M&A, net de numerarul achizitionat (2.995) -
(+) Trezorerie neta din activitati de investitie (49.948) (21.571)
Numerar si depozite pe termen scurt 32.416 38.372 4.284 Trageri/ (Rambursari) nete de imprumuturi si leasing 68.679 (7.959)
Imprumuturi si datorii de leasing financiar (308.127) (387.203) (378.895) Dividende incasate 60 _
Datorii nete (275.712) (348.831) (374.611) Dividende platite (506) -
Obligatii de leasing aferente dreptului de ut (15.759) (16.804) (16.350) Rascumpararea de actiuni 101 -
Alte datorii pe termen lung (25.427) (27.136) (27.562) (-) Trezorerie neta din activitati de finantare 68.334 (7.959)
Provizioane (517) (517) (517) Variatie neta 5957 (34.089)
Subventii pentru investitii (99.054) (96.577) (00894)| |Cash&EquiviaJani, 2025/2026 B 32.416 38.572
Cash & Equiv la Dec 31, 2025/ 2026 B 38.372 4.284
Active nete 436.883 434.489 450.314
Capital social si prime 317.890 317.890 317.890
Rezerve 68.112 70.289 70.016
Rezultat reportat 16.760 16.569 32414
Interese care nu controleaza 34121 29.740 29.994
Capitaluri proprii 436.883 434,489 450.314

Pentru informatii complete privind structura Bilantului si a Fluxurilor de trezorerie consultati sectiunea relevanta din situatiile

financiare.

14




A TERAPLAST

SINCE 1896

2. TeraPlast pe piata de capital

21. Consiliul de Administratie si conducerea executiva

TeraPlast SA, compania mama a Grupului, este listata la Bursa de Valori Bucuresti din 2008 sub simbolul TRP. Actiunile companiei
sunt incluse la momentul actual in indicii FTSE Russel, dar si in indicii MSCI Frontier IMI.

Compania este administrata in sistem unitar de catre Consiliul de Administratie, compus din sapte membri alesi la Adunarea
Generala Ordinara a Actionarilor. Mandatul in curs al membrilor Consiliului este activ pana la 14 septembrie 2027.

Presedintele Consiliului de Administratie este domnul Dorel Goia, ales de catre Consiliu pe durata mandatului. In acest moment,
patru din sapte membri ai Consiliului sunt independenti.

Conducerea executiva a Grupului TeraPlast este compusa din domnul Alexandru Stanean, Director General (CEO), al carui mandat
de patru ani a inceput in 2 iulie 2024, sidomnul Craciunas Bogdan-Lucian, Director Financiar (CFO), al carui mandat e valabil pana
in 29 iulie 2028.

O sinteza privind membrii Consiliului de Administratie este prezentata mai jos. Informatii suplimentare despre experienta
profesionala ale membrilor si comitetele consultative ale Consiliului sunt disponibile pe pagina dedicata de pe site-ul cu relatii cu
investitorii. De asemenea, detalii despre Consiliul de Administratie si conducerea executiva sunt disponibile si in sectiunile
Informatii Generale si Guvernanta din Declaratia de Sustenabilitate, care sunt parte integrata a acestui raport.

Informatii despre persoanele si entitatile afiliate cu TeraPlast se regasesc in Nota 25 a situatiilor financiare.

In ultimii cinci ani, niciun membru al Consiliului de Administratie sau al echipei de management executiva nu au fost implicati in

litigii sau proceduri administrative legate de activitatea lor in TeraPlast sau care sa le afecteze abilitatea de a isi indeplini indatoririle
in cadrul companiei.

Comitetul de Nominalizare si Remunerare a coordonat si realizat evaluarea Consiliului de Administratie, a comunicat rezultatele
acesteia si a avut in vedere, dupa caz, masuri ulterioare, inclusiv actiuni de dezvoltare profesionala.
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Structura Consiliului de Administratie la finalul anului 2025

Nume Anul nasterii Pozitie Data numirii Detinere TRP
la 31.12.2025

Dorel Goia* 1954 Presedintele Consiliului de iunie 2008 46.83%
Administratie

Lucian Claudiu Anghel 1972 Administrator Independent ianuarie 2021 0.03%
Ne-Executiv

Vlad Nicolae Neacsu 1981 Administrator Independent septembrie 2020 | 0.03%
Ne-Executiv

Vasile Puscas 1952 Administrator Independent septembrie 2023 | 0.005%
Ne-Executiv

George Toma Mucibabici 1959 Administrator Independent decembrie 2024 0%
Ne-Executiv

lulia-Daniela Mihaila- | 1989 Administrator Ne-Executiv decembrie 2024 0%

Moldovan

Alexandru Stanean 1982 Administrator Executiv (si iulie 2018 0.17%
Director General al TeraPlast)

* Potrivit notificarii din Noiembrie 2024, detinerile directe si indirecte ale domnului Dorel Goia depasesc 50%.

22. Activitatea TeraPlast pe piata de capital

Punem in aplicare cele mai bune practici in guvernanta corporativa pentru a asigura transparenta in activitatea TeraPlast si pentru
a le oferi tuturor actionarilor si potentialilor investitori acces egal la informatii relevante despre companie. O echipa dedicata de
Relatii cu Investitorii este disponibila pentru a raspunde solicitarilor investitorilor si sectiunea de investitori de pe website-ul nostru
ofera informatii comprehensive despre activitatea noastra in calitate de companie listata la bursa.

Subiectele de interes principale ale actionarilor si investitorilor sunt disponibile pe site-ul nostru la https://investitori.teraplast.ro/ in
sectiunea Documente de Guvernanta Corporativa. Acestea includ:

e Politica de dividende — seteaza principiile de baza prin care Consiliul de Administratie face propuneri legat de distribuirea
de dividende catre actionarii companiei, care necesita aprobare in Adunarea Generala a Actionarilor.
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e Politica de comunicare cu investitorii — traseaza obiectivele, principiile si practicile aplicate in toate activitatile legate de

relatia cu investitorii, asigurand transparenta si acces egal, oportun si simultan la informatii relevante, corecte si complete
legate de Grupul TeraPlast.

e Politica privind previziunile — stabileste cadrul formal si principiile de baza pentru pregatirea si publicarea bugetului anual
al Grupului, inclusiv prezentarea previziunilor financiare.

e Politica de remunerare — defineste principiile cheie si criteriile aplicate In determinarea remunerarii administratorilor
Grupului TeraPlast si a directorilor executivi.

Evenimente cheie

Tn 14 mai 2025, TeraPlast S.A a lansat un program de rdscumpdrare al actiunilor proprii, care a vizat pana la 2,87 milioane de actiuni,
care sa fie oferite gratuit angajatilor si executivilor in cadrul programului Stock Option Plan. Actiunile puteau fi rascumparate la
pretul pietei pana la maximum 1 leu per actiune, pe o perioada de 18 luni. Programul a fost incheiat in Mai 2025.

Niciun dividend nu a fost distribuit in 2025. Cu toate astea, actionarii au primit o actiune la aproximativ patru actiuni detinute ca
parte a majorarii de capital social. Pe 17 octombrie 2025, TeraPlast S.A. a anuntat ca Registrul Comertului din Bistrita-Nasaud a
aprobat inregistrarea majorarii de capital social al companiei, ca urmare a hotararii Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor
(AGEA) din 29 aprilie 2025.

Ca rezultat, capitalul social a crescut cu 60.030.009 lei prin emiterea a 600.300.090 actiuni noi, fiecare cu o valoare nominala de 0,1
lei per actiune. Dupa aceasta operatiune, capitalul social total al TeraPlast S.A. a ajuns la 300.150.044,50 lei, divizat in 3.001.500.448
actiuni.

Majorarea de capital a fost efectuata prin capitalizarea a 60.030.009 lei din prima de emisiune, care a ajuns la 77.770.000 lei
generata de majorarea de capital anterioara, aprobata de Adunarea Generala a Actionarilor prin hotararea nr.1din 27 iunie 2024.

Actiunile nou emise nu au modificat structura actionariatului, intrucat au fost distribuite gratuit catre toti actionarii inregistrati in
Registrul Actionarilor de la Depozitarul Central S.A. la data inregistrarii. Majorarea de capital a avut scopul de a sustine activitatea
curenta a companiei.
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3. Declaratia de durabilitate

3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2)

3.11. Prezentare Generala

Ne mandrim cu traditia noastra de 130 de ani, perioada in care ne-am adaptat continuu la conditiile in schimbare ale pietei,
dezvoltandu-ne si imbunatatindu-ne activitatile si portofoliul de produse. TeraPlast este compania-mama a Grupului TeraPlast, un
producator de referinta pentru solutii din polimeri pentru sectoarele constructiilor, infrastructurii,ambalajelor si industrial, operand
unul dintre cei mai mari procesatori de polimeri din Europa de Sud-Est.

Portofoliul nostru de produse include tevi si fitinguri din PVC, polipropilena si polietilena, granule PVC din material virgin si reciclat,
ambalaje flexibile din polietilena si biodegradabile, produse injectate personalizate realizate dintr-o varietate de materii prime,
precum si ferestre si usi din PVC si aluminiu.

Tn 2025, TeraPlast si-a extins modelul de business prin achizitia unui pachet majoritar in Aquatica Experience Group, un grup
integrat de companii de inginerie, specializat in solutii de tratare si management al apei si apelor uzate, precum si in proiecte de
management de agrement al apei, cum ar fi parcurile acvatice. Aceasta dezvoltare strategica permite Grupului sa isi completeze
activitatile de productie cu solutii de inginerie, executie de proiecte si management digital al apei, sustinand livrarea unor solutii
complete pentru proiectele de infrastructura de apa.

Cu o prezenta industriala si operationala solida in Romania, Ungaria, Croatia, Austria si Republica Moldova, Grupul TeraPlast
continua sa isi consolideze pozitia regionala. Unitatile de productie ale Grupului sunt dotate cu tehnologii moderne, de inalta
performanta, care sporesc eficienta operationald, reduc consumul de resurse si contribuie la imbunatatirea performantei de mediu
de-a lungul intregului lant valoric.
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Segmente principale de activitate si portofoliul de produse
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Grupul TeraPlast isi desfasoara activitatea printr-un portofoliu diversificat de companii, structurat pe activitati de productie,
reciclare, ambalaje, inginerie, distributie si activitati suport. Impreuns, aceste entitati contribuie la modelul de business orientat pe
creare de valoare al Grupului si sustin obiectivele sale de durabilitate prin dezvoltarea infrastructurii, aplicarea principiilor
economiei circulare si utilizarea responsabila a resurselor.

Divizia Activitati Companii incluse
Grupului

Instalatii

Granule

Ambalaje

Ferestre

Solutii pentru sisteme de canalizare interioare si exterioare, transportul si

distributia apei si gazelor, managementul apelor pluviale, protectia
cablurilor si incalzire prin pardoseala. Portofoliul include tevi si fitinguri
din PVC si polietilena pentru apa curata si uzata, gaze naturale, inclusiv
cu produse care integreaza continut reciclat. Gama include, de
asemenea, teava brevetata Grin Pipe, care integreaza pana la 100% PVC
reciclat, precum si PVC-ul reciclat micronizat produs in fabrica de
reciclare. Solutii de inginerie pentru managementul apei si produse
injectate personalizate realizate din diversi polimeri.

Productia de granule PVC plastifiate si rigide utilizate Tn aplicatii
industriale, precum cabluri electrice, produse extrudate si componente
injectate. Aceasta divizie include, de asemenea, procesarea deseurilor
PVC post-industriale si post-consum, care sunt transformate in granule
de PVC reciclat si reintegrate in procesele de fabricatie.

Productia de ambalaje biodegradabile si compostabile, precum si de
ambalaje flexibile din polietilena pentru aplicatii alimentare, non-
alimentare si industriale. Portofoliul include ambalaje flexibile si folii
stretch fabricate si cu utilizarea de materiale reciclate, precum si prin
tehnologii avansate multistrat.

Productia de ferestre si usi din PVC si aluminiu ofera solutii complete
concepute pentru a raspunde cerintelor de eficienta energetica, izolatie
termica si durabilitate pentru cladiri rezidentiale si comerciale.

TeraPlast SA

Palplast SRL

Polytech Industrie Kft
TeraPlast Recycling SA (PVC
reciclat micronizat)
Companiile Grupului
Wolfgang Freiler (productie si
distributie)

TeraPlast SA
TeraPlast Recycling SA
(granule reciclate).

TeraBio Pack SRL

Opal (folie stretch, parte din
TeraPlast Recycling SA)
Optiplast d.o.o. (integrata in
portofoliu din decembrie
2024)

TeraGlass Bistrita SRL
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Activitati suplimentare

Divizia Activitate Companii incluse
Grupului

Solutii pentru | Prin Aquatica Experience si subsidiarele sale, Grupul furnizeaza serviciide = AE Development SRL

management- proiectare, constructie si mentenanta pentru statii de tratare a apei si =  AquaAzur SRL
ul si tratarea apelor uzate, statii de pompare si filtrare, precum si pentru facilitati = Expert Service Echipamente
apei acvatice si de agrement. SRL
= Danex Echipamente SRL
Proiecte de Dezvoltarea de proiecte de impadurire pe terenuri degradate in cadrul = TeraVerde Carbon SRL
mediu Axei 1 ,Tranzitia verde” din Planul National de Redresare si Rezilienta

(PNRR) al Romaniei.

3.1.2. Bazele intocmirii

La nivelul Grupului TeraPlast, durabilitatea reprezinta o parte integranta a strategiei noastre de business, ghidand modul in care
identificam, gestionam si raportam impacturile noastre de mediu, sociale si de guvernanta (ESG). Prezenta Declaratie de
Durabilitate pentru anul de raportare 2025 a fost elaborata in conformitate cu Standardele Europene de Raportare privind
Durabilitatea (ESRS), in baza Directivei privind raportarea corporativa de durabilitate (CSRD), si Ordinul Ministerului Finantelor nr.
2844/2016 cu modificarile ulterioare, Capitolul 7, sectiunea 7.3 de punere in aplicare a articolului 29(a) din Directiva 2013/34/UE. Prin
acest raport, oferim o imagine clara, transparenta si cuprinzatoare a impacturilor, riscurilor si oportunitatilor semnificative legate
de durabilitate (IRO), identificate in urma evaluarii noastre actualizate a dublei materialitati.

Perimetrul de consolidare si companiile incluse

Perimetrul acestui raport este aliniat cu cadrul nostru de consolidare in raportarea financiara, acoperind toate subsidiarele
consolidate integral in cadrul TeraPlast SA pe parcursul anului de raportare 2025, pentru a asigura o prezentare consecventa si
completa a performantei de durabilitate a Grupului. Comparativ cu anul 2024, urmatoarele entitati noi au fost incluse in prezentul
raport: TeraVerde Carbon, Optiplast si companiile din cadrul Aquatica Experience Group.

Prezentul raport prezinta, la nivel consolidat, impacturile, riscurile si oportunitatile semnificative (IRO) ale Grupului, identificate si
evaluate la nivelul intregului lant valoric, impreuna cu orizonturi de timp clar definite.
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Acoperirea lantului valoric

Evaluarea acopera atat activitatile din amonte, cat si pe cele din aval, incluzand aprovizionarea cu materii prime, consumul de
energie si resurse in procesul de productie, impacturile generate de utilizarea produselor, precum si gestionarea deseurilor post-
consum. Tn cazul in care exista limitari ale datelor, sunt utilizate repere din industrie si estimari, pentru a asigura o raportare
reprezentativa.

Orizonturi de timp

Orizonturile de timp utilizate in raportarea noastra de durabilitate sunt aliniate atat cu definitiile ESRS, cat si cu ciclurile noastre de
planificare corporativa, dupa cum este prezentat maijos:

Orizonturi de timp

Termen scurt 0-2 ani
Termen scurt spre 0-5 ani
mediu

Termen mediu 2-5ani
Termen mediu spre 5-10 ani
lung

Termen lung 10+ ani

Metodologii de calcul si estimari

In situatiile in care indicatorii de durabilitate se bazeaz& pe date estimate indirect din lantul valoric, am aplicat o metodologie
structurata bazata pe repere din industrie, abordari de tip analiza a ciclului de viata (acolo unde sunt disponibile) si informatii
furnizate de furnizori. Incertitudinea in masurare apare in principal in domenii precum datele raportate de furnizori, emisiile Scope
3, tratarea produselor la sfarsitul ciclului de viata si calculele fluxurilor de intrari si iesiri de resurse. In aceste cazuri, sunt utilizate
ipoteze prudente si metodologii consecvente pentru a asigura comparabilitatea intre perioadele de raportare, iar toate ipotezele
si rationamentele relevante sunt prezentate in sectiunile corespunzatoare ale raportului.

Pentru a imbunatati acuratetea in timp, ne consolidam sistemele de colectare si monitorizare a datelor de sustenabilitate si
intensificdm dialogul cu furnizorii si alti parteneri pentru a creste disponibilitatea datelor primare. In cadrul raportarii conform ESRS
E5, au fost necesare anumite estimari pentru fluxurile de resurse (intrari si iesiri), din cauza limitarilor datelor disponibile direct,
inclusiv estimari pentru materialele achizitionate si anumite categorii de produse. Aceste estimari se bazeaza pe datele disponibile
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din achizitii, caracteristicile tehnice ale produselor si valori de referinta standardizate si sustin o raportare transparenta si fiabil3, in
timp ce imbunatatirile in curs urmaresc reducerea treptata a dependentei de surse indirecte de date.

Modificari in raportare

Pe masura ce continuam raportarea In baza cerintelor ESRS, nu au fost realizate modificari semnificative in pregatirea sau
prezentarea informatiilor de durabilitate comparativ cu ciclul anterior de raportare. Abordarea de raportare, metodologiile,
indicatorii si tintele raman consecvente cu anul precedent, asigurand comparabilitatea. Singura modificare relevanta se refera la
actualizarea perimetrului de consolidare, ca urmare a schimbarilor in structura Grupului, care au fost integrate in mod consecvent
in aria de raportare. Datele de durabilitate aferente companiilor nou incluse au fost integrate in indicatorii si cadrele de calcul
existente.

Orice ajustari implementate in perioada de raportare nu au generat modificari semnificative ale informatiilor raportate anterior si
sunt prezentate, acolo unde este cazul, in sectiunile corespunzatoare ale acestui raport. Nu au fost identificate erori semnificative
in informatiile de durabilitate aferente perioadelor anterioare si, prin urmare, nu au fost necesare retratari sau corectii.

Alte cadre de raportare aplicabile

Pe langa conformitatea cu cerintele ESRS, raportul este aliniat si cu Regulamentul privind Taxonomia UE, respectiv cu
Regulamentul (UE) 852/2020 si toate actele delegate subsecvente, inclusiv Regulamentul delegat (UE) 2026/73 al Comisiei din 4
iulie 2025 de modificare a Regulamentului delegat (UE). Aceste cadre ofera aliniere contextuala si sporesc comparabilitatea
performantei noastre de durabilitate cu cea a altor companii din industrie. Toate referintele la standardele de raportare aplicabile
sunt integrate in sectiunile relevante ale acestui document.
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3.1.3. Guvernanta

Structura de guvernanta si supravegherea aspectelor legate de durabilitate

TeraPlast este administrata in sistem unitar de catre Consiliul de Administratie, in care Adunarea Generala a Actionarilor (AGA)
reprezinta cel mai inalt organism decizional. Consiliul de Administratie este responsabil pentru definirea directiei strategice a
Grupului, supravegherea managementului, numirea echipei executive si asigurarea aplicarii principiilor de buna guvernanta
corporativa.

Tn urma deciziei AGA din 27 decembrie 2024, Consiliul de Administratie a fost compus pe parcursul anului 2025 din sapte membri,
comparativ cu structura anterioara formata din cinci membri. Aceasta extindere reflecta dezvoltarea regionala a Grupului si
necesitatea unei diversificari a expertizei pentru sustinerea procesului decizional strategic intr-un mediu de afaceri mai complex.
Mandatul actual al Consiliului este valabil pana in anul 2027.

Tn structura actuald, Consiliul include un membru executiv, respectiv Directorul General, si sase membri neexecutivi, inclusiv
Presedintele, care nu detine rol executiv. Patru dintre cei sapte membri ai Consiliului sunt independenti, reprezentand aproximativ
57% din total, ceea ce sustine o functie de supraveghere obiectiva si un proces decizional echilibrat.

Ponderea membrilor Consiliului din i . di . d c iliul de Admini . f di
perspectiva diversitatii N ceea ce prlve$te Iversitatea de gen, CLonsliiu e mIﬂIStl’atle este format dintr-o

femeie si sase barbati, ca urmare a numirii unui administrator neexecutiv la finalul anului
2024. Diversitatea de gen la nivelul Consiliului, calculata ca raport mediu intre membri
femei si barbati, este de 0,17. Aceasta structura reprezinta un progres fata de configuratia
anterioara, formata exclusiv din barbati, si reflecta pasii initiali ai Grupului in directia
imbunatatirii diversitatii de gen la nivel de guvernanta.

Nu exista reprezentanti ai angajatilor in Consiliul de Administratie. Aspectele legate de
angajati sunt gestionate de Directorul General, care actioneaza ca principal punct de
legatura intre angajati, sindicat si Consiliul de Administratie.

Barbati;
86%
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Structura Consiliului de Administratie la finalul anului 2025

Dorel Goia Presedinte
Lucian Claudiu Administrator
Anghel Ne-executiv
Independent
Viad Administrator
Nicolae Neacsu Ne-executiv
Independent
Vasile Puscas Administrator
Ne-executiv
Independent

Absolvent al Facultatii de Istorie si Filosofie in cadrul UBB Cluj, fost profesor de istorie si antreprenor
incepand cu 1990, dl Dorel Goia este actionarul majoritar si Presedintele Consiliului de
Administratie TeraPlast inca din 2008.

DI Lucian Anghel este doctor in economie, licentiat in cibernetica si informatica economica,
absolvind la Georgetown University Washington un curs postuniversitar. Are o experienta de 25 de
ani in domeniul financiar-bancar, ocupand de-a lungul timpului numeroase pozitii de conducere
precum economist-sef, coordonator al planului de structurare in vederea privatizarii, trezorier
adjunct, director de strategie, CEO al unor institutii precum banci sau un fond de pensii. De
asemenea a fost membru in Consiliul de Administratie al unor asset manageri - fonduri mutuale si
a activat ca expert extern al Bancii Mondiale. Timp de 8 ani, dl Anghel a fost Presedintele Consiliului
Bursei de Valori Bucuresti, a ocupat pozitia de CEO la Banca Romaneasca SA, iar acum activeaza in
cadrul Libra Bank. DI Lucian Anghel este unul dintre fondatorii Asociatiei Analistilor Financiar-
Bancari din Romania- servind ca primul presedinte al asociatiei. DI Anghel este (co)autor de carti de
specialitate predand la facultati precum SNSPA si ASE.

Absolvent al programului Executive MBA din cadrul Asebuss Bucuresti si al Facultatii de
Management din cadrul ASE Bucuresti, dl Vlad Neacsu detine in prezent calitatea de Membru al
Consiliului de Administratie al Primcom SA Bucuresti, precum si calitatea de administrator unic al
Sens Unic Imobiliare SRL. Tn trecut, a detinut pozitia de Director General in cadrul Alcom SA
Timisoara si Primcom SA Bucuresti, precum si pozitia de Membru in Consiliul de Administratie al
urmatoarelor companii: Transgaz SA Medias, Impact Developer & Contractor SA Bucuresti si
Comsig SA Sighisoara. A activat cu succes in domeniul financiar din Romania, in cadrul AllianzTiriac
Pensii Private Bucuresti, precum si in cadrul Raiffeisen Capital & Investment.

Prof. Univ. Dr. Vasile Puscas este profesor universitar doctor la Universitatea Babes -Bolyai din Cluj -
Napoca, diplomat si consultant, are peste 40 de ani de activitate in Romania, Italia si Statele Unite
ale Americii. A negociat reacordarea Clauzei Natiunii Cele Mai Favorizate Romaniei (1993), care a
operationalizat Acordul comercial post -1989 romano -american. Negociator Sef al Romaniei cu
Uniunea Europeang, a jucat un rol esential in aderarea Romaniei la Uniunea Europeana. Din anul
2018 dl. Puscas este membru in Consiliul de Administratie al Bancii Transilvania.
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GCeorge Administrator Domnul George Mucibabici este un lider cu o experienta vasta in managementul de top siin
Toma Mucibabici Ne-executiv domeniul financiar. Pana la finalul anului 2024, a detinut functia de Presedinte al Deloitte Romania
Independent si Moldova. Pe parcursul carierei sale, dl George Mucibabici a ocupat pozitii de conducere la

Unicredit Tiriac Bank, Banca Nationala a Romaniei si Fondul Monetar International, in Washington
DC. Este licentiat in Economie, Academia de Studii Economice Bucuresti, Facultatea de Finante si
Contabilitate, detine un Certificat Postuniversitar pentru Directori neexecutivi de la Henley School
of Business — University of Readings (2021) si este membru fondator al Envisia Business School.

lulia-Daniela Administrator Absolventa a facultatii de Administrare a Afacerilor in cadrul Universitatii Webster, Viena, dna

Mihail3-Moldovan Ne-executiv Mihaila-Moldovan a ocupat diferite pozitii din zonele de marketing si promovare, comercial sau
dezvoltare in cadrul Emerson si in cadrul Grupului TeraPlast. Astfel, dna Mihaila-Moldovan a
acumulat exepertiza valoroasa in leadership si proiecte care au vizat dezvoltarea de programe
personalizate dedicate clientilor B2B, expansiune regionald, dezvoltarea de strategii de crestere a
portofoliului de clienti si produse sau a strategiilor de marketing pentru un intreg grup de

companii.
Alexandru Stanean Administrator Alexandru Stanean s-a alaturat echipei TeraPlast in 2007 si a ocupat, de-a lungul timpului, diferite
executiv pozitii in cadrul Grupului, printre care director general adjunct, director de operatiuni, responsabil

de dezvoltare externa. In 2008, a facut parte din echipa responsabilad de IPO-ul TeraPlast SA. Tn
prezent, dl Stanean este directorul general al TeraPlast, aflat la al treilea mandat de CEO in cadrul
companiei.

Componenta Consiliului de Administratie si experienta profesionala a membrilor sai ofera o baza solida pentru luarea unor decizii
strategice informate, aliniate cu strategia de expansiune regionala si diversificare a activitatilor Grupului TeraPlast. Expertiza
colectiva a Consiliului acopera domenii precum alinierea cu reglementarile, aspecte de mediu, guvernanta corporativa si bune
practici in industrie. Atunci cand este necesar, Consiliul poate apela la expertiza externa pentru a sprijini procesul decizional.

In ceea ce priveste competentele legate de durabilitate, Consiliul include un membru independent neexecutiv, domnul Lucian
Claudiu Anghel, care este certificat din anul 2024 de catre European Federation of Financial Analysts Societies ca Certified
Environmental, Social and Governance Analyst (CESGA). Acest aspect asigura integrarea expertizei specifice de durabilitate in
structura Consiliului.

De asemenea, domnul Lucian Claudiu Anghel si domnul Alexandru Stanean, Director Executiv, au absolvit programul Master of
Arts in Board Practice and Directorship la Henley Business School, consolidand competentele Consiliului in domeniul guvernantei
corporative si al supravegherii strategice in contexte de business diverse. Informatii detaliate despre membrii Consiliului de
Administratie sunt disponibile pe website-ul Grupului.
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e
Supravegherea aspectelor de guvernanta a aspectelor ESG

Supravegherea impacturilor, riscurilor si oportunitatilor semnificative ale Grupului este realizata de Consiliul de Administratie, cu
sprijinul comitetelor sale consultative. In cursul anului 2025, cadrul de guvernanta a fost consolidat suplimentar prin intarirea
componentei comitetelor consultative ale Consiliului si prin infiintarea unui Comitet dedicat de Risc & ESG la nivelul Consiliului.
Aceste modificariimbunatatesc supravegherea managementuluiriscurilor, a aspectelor legate de durabilitate si a crearii de valoare
pe termen lung, fara a modifica structura Consiliului de Administratie.

Responsabilitatile Consiliului si ale comitetelor sale sunt reflectate in mandatele si regulamentele acestora, care definesc rolurile
lor in supravegherea strategica, monitorizarea riscurilor si guvernanta durabilitatii. Informatii privind componenta comitetelor si
responsabilitatile acestora sunt disponibile in sectiunea dedicata guvernantei de pe website-ul Grupului.

Comitetul de

SRR CemEEtzler i Comitetul de Audit Nominalizare si Sz de'DezvvoItare Comitetul de Risc & ESG
2025 ’ Internationala
Remunerare ’
Dorel Goia
Lucian Claudiu Anghel . . . o
Vlad Nicolae Neacsu o
Vasile Puscas . . ¢

George Toma Mucibabici 4

lulia-Daniela Mihaila-

Moldovan

Andreea Elena Manta . n/a n/a n/a

¢ Presedintele Comitetului, - Membru in Comitet
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4
Integram supravegherea aspectelor de durabilitate Tn cadrul nostru de guvernantd, conducerea executiva si Consiliul de
Administratie fiind impreuna responsabile pentru monitorizarea impacturilor, riscurilor si oportunitatilor legate de durabilitate.
Liniile clare de raportare intre management si Consiliu asigura integrarea considerentelor ESG, inclusiv progresul in raport cu
tintele stabilite, in procesele decizionale corporative.

Consiliul primeste in mod regulat actualizari din partea managementului cu privire la impacturile, riscurile si oportunitatile
semnificative (IRO), acestea fiind parte integranta a activitatii curente si/sau elemente luate in considerare la elaborarea planurilor
de dezvoltare strategica, la implementarea si evaluarea eficacitatii politicilor si actiunilor relevante, precum si la monitorizarea
progresului Tn atingerea obiectivelor si tintelor de durabilitate. Aceste actualizari sprijina rolul de supraveghere al Consiliului si
contribuie la alinierea aspectelor de durabilitate cu obiectivele de business pe termen lung ale Grupului. Supravegherea
managementului este exercitata direct de Consiliu si prin intermediul comitetelor sale consultative, respectiv prin Comitetul de
Risc & ESC.

Integrarea aspectelor de durabilitate in sistemele de stimulente si remunerare

La nivelul Grupului TeraPlast, obiectivele de durabilitate sunt integrate in cadrul de stimulente si remunerare, pentru a asigura
reflectarea angajamentelor ESG in evaluarea performantei executive. Indicatorii cheie de performanta (KPI) legati de durabilitate
sunt inclusi in Politica de Remunerare ca parte a componentei variabile, acoperind atat stimulentele pe termen scurt (STIP), cat si
cele pe termen lung (LTIP).

Tn cadrul STIP, criteriile de durabilitate reprezintd 30% din evaluarea totalad a performantei, fiind incluse in componenta variabila pe
termen scurt. Mai concret, KPI-urile de durabilitate includ performanta in domeniul sanatatii si securitatii in munca (HSE),
incidentele de etica si integritate, programele de formare a angajatilor, satisfactia angajatilor si imbunatatirea ratingurilor de
sustenabilitate. Aceasta abordare leaga rezultatele pe termen scurt de initiative care sustin practici de afaceri responsabile si
asigura un mediu de lucru sigur si orientat spre dezvoltare.

Aspectele de durabilitate sunt reflectate si in cadrul LTIP. O parte din criteriile de performanta LTIP vizeaza evolutia intensitatii
emisiilor de carbon, utilizarea materialelor reciclate si cantitatea de deseuri generate, toate criteriile avand o pondere egala in
evaluarea performantei totale. Desi nu sunt stabilite tinte specifice pe termen lung pentru intensitatea emisiilor de carbon,
performanta este monitorizata anual.

Utilizarea materialelor reciclate este considerata un factor care contribuie la reducerea deseurilor si a amprentei de carbon.
Performanta in cadrul LTIP este recompensata printr-un plan de tip stock option, bazat pe evaluarea performantei pe o perioada
de trei ani, numarul de actiuni acordate fiind determinat ca procent din remuneratia fixa.
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Tn 2025, remuneratia variabild LTIP a fost acordata directorilor executivi pe baza indeplinirii in proportie de 100% a indicatorilor ESG
selectati si analizati de Comitetul de Nominalizare si Remunerare pentru anul 2025, respectiv intensitatea emisiilor de carbon si
satisfactia clientilor, care au reprezentat in total 40% din remuneratia variabila, precum si a indicatorului financiar (total shareholder
return), care a reprezentat 60% din remuneratia variabila. Indicatorii si tintele pentru 2025 au fost aprobati de Comitetul de
Nominalizare si Remunerare in prima jumatate a anului, iar indeplinirea acestora a fost evaluata la inceputul anului 2026, pe baza
datelor efective aferente anului 2025. Aceasta remuneratie variabila presupune acordarea de actiuni TRP Tn cadrul planului Stock
Option, in conditiile stabilite in Politica de Remunerare.

Politica de Remunerare se aplica atdt membrilor Consiliului de Administratie, cat si Directorilor Executivi. Directorii Executivi sunt
responsabili pentru asigurarea managementului adecvat si delegarea actiunilor necesare pentru atingerea obiectivelor stabilite
prin politica. Comitetul de Nominalizare si Remunerare supravegheaza conditiile detaliate privind remuneratia variabild si
acordarea stimulentelor.

Politica de Remunerare este revizuita si actualizata atunci cand este necesar, aprobata de Directorul General, supusa aprobarii
Consiliului de Administratie si, ulterior, aprobarii Adunarii Generale a Actionarilor. Informatii detaliate sunt disponibile in Politica de
Remunerare si Raportul de Remunerare, ambele publicate pe website-ul Grupului.

Managementul riscurilor si controalele interne in sfera durabilitatii

Identificarea, evaluarea si gestionarea eficienta a riscurilor si oportunitatilor la nivelul Grupului TeraPlast sunt esentiale pentru
asigurarea continuitatii activitatii si pentru sustinerea dezvoltarii durabile pe termen scurt, mediu si lung. Gestionam multiple
categorii de riscuri, inclusiv riscuri operationale, de mediu, de sanatate si securitate In munca, de conformitate si alte riscuri legate
de durabilitate. Pe baza evaluarilor periodice de risc sunt definite planuride actiune pentru a aborda riscurile cu potential de impact
semnificativ asupra angajatilor, mediului, proceselor operationale si performantei de business, identificand totodata oportunitati
de imbunatatire.

Managementul riscurilor si controalele interne aferente raportarii de durabilitate sunt integrate in cadrul operational al Grupului si
sustinute de functii interne dedicate si sisteme de management. Departamentul de Sustenabilitate joaca un rol esential in acest
cadru, asigurand conformitatea cu cerintele de raportare de durabilitate si implementand procese interne de verificare a datelor
pentru a mentine acuratetea raportarii si alinierea la standardele aplicabile. Membrii Departamentului de Sustenabilitate detin
certificari International Sustainable Business Advisor (ISB Advisor) acordate de IASE, consolidand expertiza interna in domeniul
practicilor de afaceri durabile.

La nivel de Grup, dispunem de politici formale care reglementeaza principalele teme ESG, inclusiv protectia mediului, sanatatea si
securitatea In munca, etica si integritatea, precum si practicile de recrutare. Aceste politici seteaza asteptari clare pentru angajati
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si parteneri de afaceri si sunt prevazute in Codul de Conduita al Companiei si Codul de Conduita al Partenerilor (disponibil aici),
care sunt parte sidin cadrul de diminuare a riscurilor al Grupului.

Controalele operationale sunt sustinute de un Sistem de Management Integrat Calitate - Mediu — Sanatate si Securitate in Muncs,
conform cu standardele ISO 9007, ISO 140071, ISO 45001 si ISO 50001 (acesta din urma aplicabil doar TeraPlast SA), pentru companiile
care opereaza in Romania. Aceste sisteme asigura integrarea sistematica a riscurilor, controalelor si informatiilor de performanta
relevante pentru durabilitate Tn procesele operationale.

Evaluarea riscurilor si eficacitatea controalelor sunt analizate Tn cadrul analizei anuale de management, in cadrul careia evaluam
indeplinirea obiectivelor atat din perspectiva financiara, cat si nefinanciara, precum si gestionarea riscurilor existente si emergente.
Auditul intern evalueaza performanta procedurilor si politicilor si include indicatori aferenti aspectelor relevante din perspectiva
dezvoltarii durabile. Departamentul de Management Integrat este responsabil pentru coordonarea acestor audituri si
monitorizarea conformitatii cu masurile de diminuare a riscurilor, iar auditurile periodice de recertificare ISO ofera o validare
suplimentara a eficacitatii sistemelor.

Tn ceea ce priveste raportarea de durabilitate, sunt implementate procese robuste pentru a asigura calitatea datelor. Datele de
durabilitate sunt colectate anual printr-un proces structurat, care implica departamentele responsabile la nivelul Grupului,
managerii de departamente fiind responsabili pentru acuratetea si completitudinea datelor furnizate. Echipa de raportare de
sustenabilitate verifica datele utilizand multiple surse, inclusiv sistemele SAP, evidentele de productie si rapoartele statutare,
realizand si verificari de consistenta de la un an la altul.

Dupa verificare, datele de durabilitate sunt consolidate si analizate de managementul executiv si ulterior transmise Consiliului de
Administratie spre informare. Incepand cu anul 2025, Comitetul de Risc & ESG sprijind Consiliul prin supravegherea integritatii
raportariide durabilitate si a implementarii strategiilor de management al riscurilor, in contextul extinderii structurii Grupului, acolo
unde este necesar. Inainte de publicare, datele de durabilitate sunt reconciliate cu informatiile financiare, acolo unde este cazul, si
sunt supuse asigurarii externe, oferind un nivel suplimentar de incredere in calitatea informatiilor raportate.
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Elemente principale ale procesului de diligenta

Elemente principale ale procesului

Paragrafe din declaratia de durabilitate

de diligenta
a)
Integrarea diligentei necesare
in guvernantg, strategie si
model de afaceri
b)

Implicarea partilor interesate
afectate in toate etapele-cheie
ale diligentei necesare

Capitolul 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2)

Sectiunea 3.1.3. Guvernanta

- Integrarea aspectelor de durabilitate in sistemele de stimulente si remunerare
- Managementul riscurilor si controalele interne in sfera durabilitatii

Sectiunea 3.1.5. Gestionarea impacturilor, riscurilor si oportunitatilor

- Prezentarea procesului de analiza de materialitate

Capitolul 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2)

Sectiunea 3.1.4. Strategie

- Lantul valoric

- Implicarea partilor interesate

Sectiunea 3.1.5. Cestionarea impacturilor, riscurilor si oportunitatilor

- Prezentarea procesului de analiza de materialitate

- Identificarea impacturilor, riscurilor si oportunitatilor legate de clima
- Cerinte minime de raportare privind politicile si actiunile

Capitolul 3.2. Mediu (E1, E5)

Sectiunea 3.2.3. Utilizarea resurselor si economia circulara (E5)

- Abordare strategica privind Economia circulara

- Politici legate de utilizarea resurselor si economia circulara

Capitolul 3.3. Social (S1, S4)

Sectiunea 3.3.1. Forta de munca proprie (S1)

- Interactiunea impacturilor, riscurilor si oportunitatilor cu strategia Grupului
- Dialog social si negocieri colective

- Contractul Colectiv de Munca si Codul de Conduita

Sectiunea 3.32. Consumatori si utilizatori finali (S4)

- Interactiunea temelor materiale cu strategia Grupului

- Politici privind consumatorii si utilizatorii finali

- Actiuni legate de temele materiale

- Tinte legate de subiectele materiale

Capitolul 3.4. Conduita in afaceri (G1)

- Gestionarea impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor (IRO) in cadrul Grupului TeraPlast
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Identificarea si evaluarea
impacturilor negative

d)
Adoptarea de masuri pentru a
aborda impacturile negative
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- Politici privind conduita in afaceri si cultura corporativa
- Influenta politica si activitati de reprezentare a intereselor

Capitolul 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2)

Sectiunea 3.1.5. Gestionarea impacturilor, riscurilor si oportunitatilor
- Prezentarea procesului de analiza de materialitate

Capitolul 3.2. Mediu (E1, E5)

Sectiunea 3.2.3. Utilizarea de resurse si economie circulara (E5)

- Abordarea strategica privind economia circulara

Capitolul 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2)

Sectiunea 3.1.4. Strategie

Sectiunea 3.1.5. Gestionarea impacturilor, riscurilor si oportunitatilor

- Prezentarea procesului de analiza de materialitate

Capitolul 3.2. Mediu (E1, E5)

Sectiunea 3.2.2. Schimbari climatice (E1)

- Actiuni si resurse legate de politicile privind schimbarile climatice
Capitolul 3.3. Social (S1, S4)

Sectiunea 3.3.1. Forta de munca proprie (S1)

- Prevenirea impacturilor negative si mecanismele de avertizare existente

Capitolul 3.2. Mediu (E1, E5)

Sectiunea 3.2.2. Schimbari climatice (E1)

- Tinte legate de atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice
Sectiunea 3.2.3. Utilizarea de resurse si economia circulara (E5)

- Cifre cheie privind intrarile si iesirile de resurse

In calitate de cel mai mare procesator de polimeri din Europa de Sud-Est, Grupul TeraPlast deserveste o gama larga de piete,
inclusiv sectoarele constructiilor, productie, retail, infrastructura siindustrie. Baza noastra de clienti include companii de constructii,
distribuitori si revanzatori, lanturi de magazine DIY, contractori, producatori care utilizeaza granule PVC, procesatori de PVC prin
extrudare si injectie, mari retele de retail, precum si clienti industriali care utilizeaza folii pentru ambalare. De asemenea,
producatori specializati din diverse segmente de piata, cum ar fi producatorii de componente pentru utilaje agricole, utilizeaza
produse injectate personalizate fabricate de Pro-Moulding. Ca urmare a extinderii Grupului in 2025, portofoliul nostru de clienti
include si entitati publice si private implicate in proiecte de infrastructura de apa si ape uzate, sustinute prin servicii de inginerie,

constructii si servicii conexe.
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Operam predominant Tn model B2B (business-to-business), asigurand o baza diversificata de clienti si furnizori, pentru a reduce
dependenta de un singur client sau furnizor. Aceasta abordare limiteaza expunerea semnificativa si reduce riscurile asociate
pierderii unui client individual sau a unui grup de clienti.

Segmentul Instalatii ofera sisteme complete din PVC, PP si PE pentru diverse aplicatii, inclusiv canalizare interioara si exterioara,
distributia apei si gazelor, managementul apelor pluviale, protectia cablurilor si incalzirea prin pardoseala. Segmentul Granule
produce granule PVC pentru utilizari diverse, precum protectia cablurilor si aplicatii de extrudare. Segmentul Reciclare PVC se
concentreaza pe colectarea si reciclarea deseurilor rigide din PVC post-industriale si post-consum, producand PVC micronizat si
granule reciclate. Segmentul Ambalaje Flexibile include solutii de ambalaje biodegradabile si compostabile, folii din polietilena
pentru uz industrial si folii stretch. Segmentul Ferestre si Usi ofera ferestre si usi din PVC si aluminiu, caracterizate prin durabilitate
ridicata, design modern si performanta superioara de izolare termica si acustica.

Tn plus, noul segment integrat Infrastructura si Tratare Apa acopera proiectarea, constructia, operarea si mentenanta statiilor de
tratare a apei, a statiilor de pompare si filtrare, precum si a infrastructurii aferente. Aceste activitati completeaza operatiunile de
productie ale Grupului si extind prezenta acestuia pe intreg ciclul de viata al proiectelor de infrastructura de apa.

Integrarea entitatilor nou achizitionate a extins activitatile si amprenta operationala a Grupului. La finalul anului 2025, Grupul avea
un total de 1.289 de angajati, comparativ cu 1125 in 2024, dintre care 988 in Romania (fata de 965 in 2024), 180 in Ungaria si Austria
(fata de 1311n 2024), 92 in Croatia si 29 in Republica Moldova. In aceeasi perioad3, Grupul a generat venituri totale de 1,08 miliarde
de lei, comparativ cu 897,89 milioane de lei in 2024, reflectand extinderea operatiunilor si contributia companiilor nou integrate.

Lantul valoric

Modelul nostru de business este conceput pentru a genera valoare, sustinand in acelasi timp dezvoltarea durabila si principiile
economiei circulare la nivelul activitatilor Grupului. Lantul valoric din amonte include aprovizionarea cu materii prime de la furnizori
internationali si locali, asigurand continuitatea aprovizionarii si integrarea materialelor reciclate acolo unde este posibil. Activitatile
de productie sunt organizate pentru a creste eficienta, cu accent pe reducerea consumului de resurse si minimizarea generarii de
deseuri.

O prezentare mai detaliata a lantului valoric al Grupului este redata mai jos. Avand in vedere diversitatea activitatilor din cadrul
Grupului, sunt relevante trei lanturi valorice distincte, dar interconectate:

1. Lantul valoric TeraPlast Recycling
Acest lant valoric se concentreaza pe colectarea, sortarea, procesarea si reintegrarea PVC-ului reciclat si a altor materiale Tn
procesele de productie. Acesta evidentiaza rolul Grupului in sustinerea principiilor economiei circulare prin recuperarea,
reciclarea si reutilizarea materialelor, reducand astfel dependenta de materii prime virgine.
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Maparea detaliata a lantului valoric pentru TeraPlast Recycling

Amonte

Generarea deseurilor — Generarea deseurilor
apare ca urmare a utilizarii produselor din
PVC de catre consumatori sau in procese
industriale, rezultand deseuri post-consum
au post-industriale.

Colectarea si sortarea/tratarea deseurilor —
Deseurile din PVC sunt colectate si sortate

au pretratate pentru eliminarea
contaminantilor. Aceasta etapa include
aprovizionarea cu materiale din Romania si
din tarile Uniunii Europene.

ransportul deseurilor — Deseurile colectate
unt transportate catre facilitatile TeraPlast
Recycling utilizand solutii logistice
pecializate, pentru a mentine eficienta si
integritatea materialelor.

Descrierea operatiunilor

Receptia materialelor la TeraPlast Recycling
Deseurile sunt receptionate si inregistrate
in unitatea de reciclare. Sunt efectuate
erificari initiale pentru a asigura
conformitatea cu standardele de calitate si
compatibilitate.

Operatiuni proprii

Procesare interna — Deseurile sunt supuse
unor procese interne, inclusiv spalare,
maruntire si tehnici avansate de separare,
pentru eliminarea contaminantilor si
pregatirea materialelor pentru reciclare.

Productia de PVC reciclat — Procese
tehnologice avansate, precum pulverizarea
Si granularea, transforma deseurile tratate in
PVC reciclat cu proprietati similare
materialului virgin.

Stocare (produse intermediare sau finite) —
PVC-ul reciclat este stocat temporar inainte
de livrare sau de utilizarea ulterioara in
procesele de productie.

Vanzarea si transportul catre clienti - PVC-ul
reciclat este transportat catre clienti sau catre
alte facilitati ale Grupului TeraPlast pentru a fi
integrat in produse finale.

Utilizarea de catre consumatorul final -
IConsumatorii finali utilizeaza produsele realizate
din PVC reciclat in constructii, productie sau alte
industrii.

Gestionarea la sfarsitul ciclului de viata - La
finalul ciclului de viata, produsele din PVC reintra
in fluxul de deseuri, permitand reciclarea
ulterioara.

Furnizori: furnizeaza materiale deseu
(deseuri de PVC provenite din surse post-
consum sau post-industriale).

v

arti

Comunitati: genereaza deseuri si sustin
procesele de colectare si sortare.

categorii de pi
implicate

Angajati / lucratori externi: desfasoara
procesele interne necesare pentru
productia de PVC reciclat.

Clienti: achizitioneaza si utilizeaza PVC reciclat in
procesul de fabricatie al produselor finite.

Consumatori: utilizeaza produsele care
integreaza PVC reciclat.
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Angajati / lucratori externi: implicati in
activitati de logistica, colectare, sortare si
ransport al deseurilor.

Comunitati: beneficiaza de produse prietenoase
cu mediul si de principiile economiei circulare.

IAngajati / lucratori externi: gestioneaza
activitatile de transport, comercializare si relatia
cu clientii.

Angajati: implicati in activitati de logistica,
colectare, sortare si transport al deseurilor,
contribuind direct la gestionarea si
procesarea acestora.

Furnizori: furnizeaza materia prima (deseuri
de PVC), contribuind la etapa initiala a
lantului valoric.

Institutii publice: reglementeaza procesele
de colectare si reciclare a deseurilor, precum
Si standardele de mediu care influenteaza
activitatile din amonte.

Finantatori: pot fi implicati in finantarea
activitatilor de logistica, a infrastructurii de
gestionare a deseurilor sau a dezvoltarii
unitatilor de reciclare.

Parti interesate afectate

IAngajati: au un rol central in procesul de
reciclare, de la pre-procesare si granulare
pana la productia de PVC reciclat, asigurand
calitatea si eficienta operatiunilor.

Top Management / Management executiv:
supravegheaza procesele operationale,
asigurand atingerea obiectivelor de
productie, conformitatea cu cerintele
aplicabile si indeplinirea tintelor de
sustenabilitate ale TeraPlast Recycling.

Institutii publice: pot stabili reglementari
privind standardele pentru operatiunile
interne, inclusiv cerinte de calitate si
siguranta in unitatile de reciclare.

IAngajati: gestioneaza distributia, comercializarea
Si serviciile post-vanzare, fiind implicati in
asigurarea livrarii produsului catre client si
utilizarea eficienta a acestuia.

Clienti: receptioneaza si utilizeaza PVC-ul reciclat
in propriile operatiuni.

Institutii publice: pot crea stimulente pentru
utilizarea produselor reciclate, stabilesc politici
privind standardele de mediu pentru produse si
reglementeaza procesele de sfarsit de viata.

Investitori interesati de actiunile TeraPlast: sunt
interesati de eforturile de sustenabilitate ale
companiei si de profitabilitatea segmentului de
produse reciclate.

Presa: influenteaza gradul de constientizare
publica si perceptia consumatorilor privind
sustenabilitatea produselor TeraPlast.

Finantatori: pot fi implicati in finantarea
activitatilor de marketing sau a extinderii
capacitatilor.
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2. Lantul valoric al productiei si produselor
Acest lant valoric acopera activitatile extinse de productie ale Grupului, inclusiv productia de materiale pentru constructii,
produse injectate, ambalaje flexibile, precum si ferestre si usi. Acesta include aprovizionarea cu materii prime, procesele de
productie, logistica si distributia si reflecta provocarile si oportunitatile legate de durabilitate asociate utilizarii resurselor,
consumului de energie, emisiilor si performantei produselor pe intreg ciclul de viata.
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Maparea detaliata a lantului valoric pentru companiile prelucratoare din Grup
Operatiuni proprii

Amonte

Descrierea operatiunilor

Achizitia de materii prime: procesul de
aprovizionare cu materiile prime necesare
productiei. Acesta include achizitia de
materiale virgine sau reciclate de la
furnizori externi, pentru a acoperi
necesarul de productie al companiilor din
Grup.

Transportul materiilor prime: implica
deplasarea materiilor prime de la furnizori
catre unitatile companiei, asigurand
livrarea acestora la timp si in conditii
optime pentru procesare.

Stocarea temporara a materiilor prime:
materiile prime sunt stocate temporar in
facilitatile companiei inainte de a fi
utilizate Tn procesul de productie,
asigurand disponibilitatea necesara
pentru desfasurarea neintrerupta a
activitatilor.

Receptia materialelor: materiile prime
sunt receptionate in unitatile de
productie, unde sunt verificate din punct
de vedere al calitatii si cantitatii,
inregistrate in sistem si pregatite pentru
procesare.

Procesare interna (activitati de productie):

include toate procesele de productie
desfasurate in cadrul companiei, precum
fabricarea, turnarea, extrudarea sau alte
procese care transforma materiile prime
in produse finite.

Controlul calitatii: verificari de calitate
pentru a asigura constanta calitatii
produselor fabricate si conformitatea
acestora cu standardele aplicabile.

Stocarea produselor intermediare sau
finite: dupa productie, produsele sunt
stocate temporar inainte de a fi livrate
catre clienti sau utilizate in procese de
productie ulterioare, contribuind la
gestionarea stocurilor si la desfasurarea
eficienta a operatiunilor.

Activitate comerciala: aceasta etapa implica
promovarea si vanzarea produselor catre clienti,
inclusiv stabilirea contractelor, a preturilor si
derularea negocierilor, pentru a asigura
penetrarea pe piata si satisfactia clientilor.

Transport catre clienti: produsele finite sunt
transportate catre clienti sau catre alte entitati
din cadrul Grupului, asigurand livrarea in timp
util si in conditii eficiente catre diverse destinatii.

Instalarea produselor: acolo unde este cazul,
produsele sunt instalate in mediul
consumatorului final, cum ar fi in proiecte de
constructii sau alte aplicatii industriale. Aceasta
poate include si servicii de instruire si suport
pentru utilizarea corectd a produselor.

Utilizarea de catre consumatorul final: etapa in
care consumatorii finali utilizeaza produsele in
aplicatiile lor specifice (constructii, retail etc.),
beneficiind de calitatea si functionalitatea
acestora.

Gestionarea la sfarsitul ciclului de viata: aceasta
activitate implica gestionarea produselor dupa
utilizare, inclusiv reciclarea, reutilizarea sau
eliminarea acestora intr-un mod responsabil din
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Angajati / lucratori externi: echipele de
vanzari, marketing, logistica si relatii cu
clientii implicate in distributie si
asigurarea satisfactiei clientilor.

Furnizori: companii care furnizeaza
materii prime, precum si servicii de
transport si distributie pentru livrarea
produselor finale.

Furnizori: furnizeaza materii prime,
precum si servicii de transport si
distributie.

Angajati: echipele de vanzari, logistica si
relatii cu clientii responsabile pentru
asigurarea satisfactiei clientilor.

Angajati / lucratori externi: angajati
implicati in activitati de productie,
stocare, control al calitatii si receptia
materialelor.

Angajati: implicati in procesarea interna,
activitatile de productie si controlul
calitatii, asigurand calitatea produselor.

Top Management: asigura alinierea
operatiunilor cu obiectivele strategice si
tintele operationale ale companiei.

Consiliul de Administratie: supravegheaza

eficienta operationala si asigura alinierea
cu obiectivele de business pe termen
lung.
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punct de vedere al mediului, contribuind la
economia circulara.

Clienti: companii si angajatii acestora care
achizitioneaza produsele noastre.

Consumatori: persoane care utilizeaza
produsele pe durata ciclului lor de viata.

Finantatori: entitati care ofera suport financiar
pentru achizitii, logistica si/sau investitii noi.

Comunitati: comunitati afectate de
aprovizionarea cu materii prime, in special din
perspectiva impactului asupra mediului sau a
aspectelor sociale.

Clienti: companii sau persoane fizice care
achizitioneaza si utilizeaza produsele finite.

Finantatori: furnizeaza capital si resurse
financiare.

Actionari: sunt interesati de eficienta costurilor
si de sustenabilitatea practicilor de
aprovizionare.

Management executiv: ia decizii privind
aprovizionarea si relatiile cu furnizorii.

Investitori interesati de actiunile TeraPlast:

monitorizeaza eficienta aprovizionarii si
impactul acesteia asupra profitabilitatii.
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3. Lantul valoric al Aquatica Experience Group
Acest lant valoric se refera la activitatile Grupului din domeniul infrastructurii si tratarii apei si include servicii de inginerie,
proiectare, constructie si mentenanta pentru statii de tratare a apei si apelor uzate, statii de pompare si filtrare, precum si facilitati
acvatice de agrement. Acesta acopera dezvoltarea proiectelor, achizitia de echipamente si materiale specializate, executia, precum
si operarea si mentenanta ulterioard, evidentiind aspectele de sustenabilitate legate de gestionarea resurselor de ap3, eficienta
infrastructurii si furnizarea serviciilor pe termen lung.
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Maparea detaliata a lantului valoric Aquatica Experience Group

Aprovizionare si achizitii: selectia si
managementul furnizorilor care asigura
echipamente hidraulice, tehnologii
digitale, materiale de constructii si
substante chimice pentru tratare. Baza
de furnizori este formata in principal din
IMM-uri (~90%).

Integrarea tehnologiilor: colaborarea cu
firme de inginerie si furnizori de
tehnologie pentru integrarea solutiilor
inteligente de monitorizare (loT, SCADA)
si a sistemelor eficiente energetic in
solutiile de apa.

Asigurarea calitatii si conformitatii:
coordonarea cu organisme de certificare
si autoritati de reglementare pentru a
asigura ca materialele si tehnologiile
respecta standardele de mediu si de
siguranta.
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Constructia proiectelor de inginerie:
consta in doua faze - planificare si
executie - si implica o activitate
complexa, reprezentand activitatea de
baza a Aquatica Experience Group,
desfasurata in principal prin Aqua Azur.

Dezvoltarea constructiilor bazate pe
tehnologie: unul dintre principalele
proiecte gestionate in perioada 2025-
2026 are ca criteriu de eligibilitate
implementarea solutiilor sustenabile de
management al apei.

Activitati de mentenanta: personalul este
responsabil pentru mentenanta
sistemelor de apa. Oferim clientilor
contracte de mentenanta pe termen
lung pentru a asigura performanta
sistemelor implementate.

Solutii de management al apei: livrarea
de proiecte tehnologice avansate,
superioare solutiilor standard. Proiectele
Agua Azur sunt concepute pentru
operarea durabild a infrastructurii de ap3,
iar proiectele Danex contribuie direct la
tratarea sigura si sanatoasa a apelor
uzate.

Transportul materialelor catre clienti:
materialele sunt livrate beneficiarilor direct de
catre furnizori, fara a implica stocare in
locatiile noastre. Sunt stocate doar materialele
necesare activitatilor de mentenanta.

Livrarea si implementarea solutiilor:
proiectarea, instalarea si punerea in functiune
a sistemelor integrate de apa pentru clienti
publici, industriali si rezidentiali.

Suport pentru clienti si mentenanta:
furnizarea de asistenta tehnicg, interventii la
fata locului si contracte de mentenanta pe
termen lung pentru a asigura performanta
sistemelor.

Instrumente de monitorizare si analiza a
datelor: furnizarea de solutii pentru evaluarea
continua a calitatii apei si a eficientei
sistemelor, utilizand instrumente digitale si
senzori inteligenti.

Colaborarea cu autoritatile publice si
municipalitatile: colaborare in timpul
implementarii si livrarii proiectelor pentru a
asigura respectarea tuturor cerintelor legale si
tehnice.
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Parti interesate afectate

Furnizori de echipamente: furnizori de
componente hidraulice si hidrotehnice
(pompeg, filtre, valve, conducte, senzori).

Furnizori de tehnologie: companii care
furnizeaza sisteme digitale de
monitorizare si control (SCADA, |oT,
software de mentenanta predictiva bazat
pe inteligenta artificiald).

Furnizori de constructii si materiale:
producatori de materiale de constructii,
otel si beton utilizate in infrastructura de
apa.

Furnizori de substante chimice:
producatori de substante de tratare si
agenti de purificare.

Furnizori locali si IMM-uri: influentati de
politicile de achizitii si oportunitatile de
parteneriat, putand beneficia de
oportunitatile de achizitii oferite de
Aquatica.

Angajati: ingineri, tehnicieni, manageri de
proiect, experti de mediu si personal
administrativ, responsabili pentru
proiectarea, implementarea si
mentenanta sistemelor de apa.

Angajati si echipe interne: influentati de
cultura organizationald, conditiile de
munca, oportunitatile de formare si
standardele de siguranta, precum si de
performanta financiara.

Actionari si investitori: influentati de
performanta financiara a Aquatica,
impactul ESG (mediu, social si
guvernanta) si strategia de business pe
termen lung.

Management si leadership: influentate de
schimbarile de reglementare, presiunile
pietei si asteptarile privind performanta
organizationala.

Comunitati locale din proximitatea
operatiunilor: influentate de practicile de
mediu si sociale, precum side
oportunitatile de angajare la nivel local.
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Clienti din sectorul public (B2G): autoritati
locale si regionale, municipalitati.

Clienti din sectorul privat (B2B): hoteluri,
resorturi, centre de wellness, dezvoltatori
imobiliari.

Clienti rezidentiali (B2C): gospodarii private
sau comunitati rezidentiale care solicita
sisteme de apa inteligente si sustenabile.

Entitdti din sectorul public (municipalitati,
operatori de utilitati): influentate de calitates,
fiabilitatea si eficienta costurilor sistemelor de
apa livrate.

Clienti din sectorul privat (ospitalitate, real
estate): influentati de performanta solutiilor,
economiile operationale si conformitatea cu
reglementarile.

Utilizatori finali si rezidenti: influentati de
siguranta si fiabilitatea solutiilor livrate,
precum si de confortul si calitatea vietii.
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Prin aplicarea acestor cadre ale lantului valoric, reusim sa aratam caracteristicile specifice ale operatiunilor de reciclare, activitatilor
de productie si serviciilor de infrastructura de apa. Aceasta abordare sustine o evaluare tintita a impacturilor, riscurilor si
oportunitatilor de durabilitate la nivelul Grupului si asigura alinierea eforturilor de durabilitate cu realitatile operationale distincte
ale fiecarei arii de activitate.

Abordarea noastra privind dezvoltarea durabila

Misiunea noastra este de a furniza solutii eficiente pentru cameni si pentru mediu. Recunoastem ca materialele plastice joaca un
rol important in asigurarea confortului si functionalitatii vietii moderne. Tn acelasi timp, constientizdm c& gestionarea responsabila
a impacturilor potentiale asupra mediului si societatii necesita o abordare holistica, care sa includa atat consumul responsabil, cat
si gestionarea responsabila a produselor din plastic pe intreg ciclul lor de viata.

Consideram ca este responsabilitatea noastra sa contribuim la dezvoltarea de solutii care sustin dezvoltarea sanatoasa si durabila
a comunitatilor sia infrastructurii esentiale aferente, in special infrastructura de management al apei. De asemenea, sustinem activ
gestionarea responsabila a deseurilor din plastic si utilizarea eficienta a resurselor, ghidati de principii de echitate, integritate si
responsabilitate. Aceste elemente constituie fundamentul viziunii noastre privind dezvoltarea durabila.

Pe baza acestei abordari, am identificat patru directii strategice majore de actiune, care ghideaza eforturile noastre de durabilitate
la nivelul Grupului:

(N
O O

™

Apa curata, consum responsabil Dezvoltare continua pentru Guvernanta corporativa solida

comunitati sanatoase si conditii. pentru un business rezilient si
de munca echitabile transparent

Economie circulara si gestionarea
eficienta a deseurilor pentru un
lant valoric sustenabil

al resurselor si protectia climei
pentru un viitor sustenabil.

Aceste directii ilustreaza modul in care dezvoltarea durabila este integrata in activitatile noastre zilnice si cum misiunea noastra de
a furniza solutii eficiente pentru oameni si mediu este transpusa in actiuni strategice pe termen mediu si lung.

O parte semnificativa a portofoliului nostru de produse raspunde nevoilor de management al apei. Prin divizia Instalatii, oferim
solutii pentru alimentarea cu apa potabild, sisteme de irigatii care utilizeaza atat surse de apa subterana, cat side suprafata, precum
si solutii pentru gestionarea apelor uzate si a apelor pluviale. Prin respectarea unor standarde ridicate de calitate si asigurarea
durabilitatii si performantei tehnice, produsele noastre contribuie la transportul si distributia sigura a apei curate, necontaminate,
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e 4
la evacuarea eficienta a apelor uzate si la rezilienta pe termen lung a infrastructurii esentiale pentru orase sanatoase si agricultura
moderna.

Contribuim la economia circulara si la o gestionare mai eficienta a deseurilor prin fabrica de reciclare PVC rigid si prin integrarea
materialelor reciclate In produsele finite, in special pentru aplicatii de canalizare exterioara. Acolo unde nu exista capacitati interne
dereciclare, utilizam si materiale reciclate provenite de la terti. Tn plus, portofoliul nostru include, acolo unde este posibil, alternative
ecologice, precum ambalajele biodegradabile si compostabile certificate OK Compost, in conformitate cu standardul EN 13432.
Avand in vedere natura proceselor noastre de productie, energia electrica reprezinta cea mai mare componentad a consumului de
resurse. Pentru a aborda acest aspect, am investit in instalatii fotovoltaice, cu scopul de a creste ponderea energiei regenerabile in
consumul total. n paralel, o parte dintre furnizorii nostri de energie electrica oferad garantii de origine care acopera peste 99% din
energia electrica achizitionata de TeraPlast SA si 70% din energia electrica achizitionata la nivel de Grup, sustinand utilizarea
energiei din surse regenerabile.

Tn final, dimensiunea Grupului TeraPlast si ambitiile noastre de dezvoltare pe termen lung necesita un cadru solid de guvernantd
corporativa, care sa abordeze formal aspecte-cheie precum managementul riscurilor, etica, integritatea si transparenta. Ne
propunem sa dezvoltam si sa publicam o strategie de durabilitate la nivel de Grup pana la finalul anului 2026, in linie cu obiectivul
stabilit in 2024. Elementele prezentate mai sus vor constitui baza acestui proces, sprijinind analiza si definirea obiectivelor viitoarei
strategii de durabilitate a Grupului.

Implicarea partilor interesate

Consideram ca intelegerea preocuparilor partilor interesate si integrarea perspectivelor acestora in planificarea strategica sunt
esentiale pentru dezvoltarea sanatoasa si sustenabila a activitatilor noastre.
In cadrul Grupului TeraPlast, implicarea partilor interesate are loc prin doua abordari complementare:

e Interactiune structuratd, realizata prin evaluari legate de durabilitate, analize ale lantului valoric, studii de satisfactie a
clientilor si evenimente dedicate acestora. Aceste activitati sunt coordonate de departamentele responsabile (de exemplu,
vanzari pentru satisfactia clientilor si achizitii pentru relatia cu furnizorii) si sunt consolidate in cadrul analizei anuale de
Mmanagement, prezentata managementului executiv.

¢ Interactiune ad-hoc, desfasurata pe parcursul anului, ori de cate ori apar nevoi sau oportunitati specifice. Aceasta include,
de exemplu, vizite la furnizori si clienti sau intalniri cu actionari semnificativi. Astfel de interactiuni sunt, de regul3d, conduse
de top management si, acolo unde este relevant, sunt comunicate ulterior managementului executiv si, dupa caz,
Consiliului de Administratie.

Principalele grupuri de parti interesate ale Grupului includ angajatii, Consiliul de Administratie, actionarii si investitorii de pe piata
de capital, clientii, furnizorii, institutiile publice, finantatorii (precum bancile), presa, organizatiile neguvernamentale sicomunitatile
locale. Aceste grupuri au fost identificate pe baza maparii lantului valoric, prezentata mai sus, precum si a proceselor de identificare
a partilor interesate aplicate in ciclurile de raportare anterioare, pentru a ne asigura ca nu sunt excluse categorii relevante.
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Ca parte a analizei de materialitate, am analizat categoriile de parti interesate identificate pentru a determina grupurile-cheie, pe
baza a doua criterii principale: nivelul de interes fatd de Grup si influenta asupra acestuia. In plus, partile interesate au fost mapate
si pe baza a doua dimensiuni complementare, respectiv daca sunt utilizatori ai declaratiilor de sustenabilitate sau parti afectate.
Pentru a sprijini o implicare mai tintita si eficientd, anumite categorii de parti interesate au fost detaliate in subgrupuri relevante.
De exemplu, facem distinctie intre angajati, top management si management executiv, precum si intre actionari si investitori de
pe piata de capital interesati de actiunile Grupului.

Un rezumat al rezultatelor acestei mapari a partilor interesate este prezentat mai jos. Implicarea tuturor grupurilor identificate a
fost realizata in cadrul analizei de dubla materialitate, prin consultari structurate care au implicat atat experti interni, cat si externi,
selectati in functie de relevanta lor pentru categoriile respective de parti interesate.

: valoric

Angajati Parte interesata afectata Activitate proprie
Top management Ambele Activitate proprie
Conducere executiva Ambele Activitate proprie
Consiliul de Administratie Ambele Activitate proprie
Clienti Ambele Aval
Actionari Ambele Toate
Investitori interesati de actiunile Utilizatori ai declaratiei Toate
TeraPlast

Finantatori Ambele Activitate proprie
Furnizori Ambele Amonte
Institutii publice Utilizatori ai declaratiei Altele
Comunitatea locala Ambele Activitate proprie

In evaluarea impacturilor, riscurilor si oportunitatilor generate de modelul nostru de business, am obtinut input relevant din
partea partilor noastre interesate. Perspectivele acestora sunt strans corelate cu strategia noastra de business si sunt luate in
considerare pe tot parcursul proceselor de due diligence si evaluare a materialitatii. Aceasta abordare asigura integrarea
sistematica a intereselor si punctelor de vedere ale partilor interesate relevante in planificarea strategica si dezvoltarea modelului
nostru de business.
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Forta de munca proprie
La nivelul Grupului TeraPlast, integram activ interesele si perspectivele fortei noastre de munca si ale reprezentantilor angajatilor
in strategia si modelul nostru de business. Acest lucru se realizeaza in principal prin consultari regulate, sesiuni de feedback si
interactiuni formale si informale cu sindicatele. Perspectivele angajatilor sunt luate Tn considerare in procesele decizionale, in
special in ceea ce priveste satisfactia angajatilor, sanatatea si securitatea In munca, siguranta locului de munca si nivelul general
de satisfactie profesionala.

Directorul General si Directorul de Resurse Umane coordoneaza aceste procese de implicare, asigurand respectarea cerintelor de
consultare si integrarea feedback-ului angajatilor in deciziile strategice si operationale. In paralel, sunt monitorizati anual
indicatori-cheie de performanta in cadrul analizei de management, inclusiv rata fluctuatiei de personal, nivelurile de remunerare,
accidentele de munca si eficacitatea masurilor de sanatate si securitate.

Consumatori si utilizatori finali

Misiunea noastra de a furniza solutii eficiente pentru oameni si mediu se reflecta in cea mai mare masura in interactiunile cu
clientii si utilizatorii finali. Recunoastem importanta luarii in considerare si, acolo unde este posibil, integrarii perspectivelor si
intereselor clientilor in strategia noastra de business. O parte semnificativa a activitatilor noastre privind dezvoltarea produselor si
cerintele clientilor este guvernata de standardele aplicabile produselor si industriei.

Dincolo de conformitatea cu standardele si certificarile, acordam o importanta deosebita si altor aspecte ale relatiei cu clienti,
precum calitatea produselor si conduita bazata pe etica si integritate. Mentinem mai multe canale de consultare si feedback, de
la mecanisme dedicate de gestionare a reclamatiilor si studii de satisfactie a clientilor la nivelul companiei-mama, pana la un
sistem de avertizare (whistleblowing) care acopera aspecte precum coruptia, discriminarea, hartuirea, conflictele de interese,
drepturile omului, protectia datelor si conformitatea legala.

Obiectivul nostru este de a mentine relatii corecte si transparente cu clientii si de a asigura o experienta optima pentru utilizatorii
finali ai produselor noastre. In concordanta cu modelul nostru de business predominant B2B, feedback-ul colectat de la clienti,
inclusiv informatiile privind performanta produselor si usurinta in utilizare, este comunicat functiei de vanzari si managementului
si este utilizat pentru a sprijini deciziile strategice si pentru a identifica oportunitati de imbunatatire continua.
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3.1.5. Gestionarea impacturilor, riscurilor si oportunitatilor

Prezentarea procesului de analiza de materialitate

La TeraPlast, am dezvoltat o abordare structurata pentru identificarea, evaluarea, prioritizarea si monitorizarea impacturilor,
riscurilor si oportunitatilor legate de durabilitate. Aceasta abordare este conceputa pentru a asigura un proces de evaluare robust
si obiectiv si combina analize calitative si cantitative. Perspectivele partilor interesate sunt integrate prin interviuri si consultari
structurate, sustinand o evaluare cuprinzatoare a aspectelor de durabilitate relevante atat pentru operatiunile noastre, cat si pentru
partile interesate.

Din perspectiva financiara, riscurile si oportunitatile legate de durabilitate pot influenta structura costurilor, veniturile si rezilienta
pe termen lung a afacerilor. Luam in considerare in mod continuu aceste aspecte pentru a asigura adaptabilitatea modelului
nostru de business la evolutiile din sfera legislativa, schimbarile tehnologice si asteptarile pietei. Desi nu a fost Inca realizata o
analiza detaliata dedicata a efectelor financiare actuale si anticipate si a rezilientei modelului de business pentru fiecare tema
materiald, nu anticipam in prezent riscuri financiare semnificative generate de impacturile, riscurile si oportunitatile identificate.
Intentionam sa facem pasi initiali pentru a creste nivelul de detaliu al evaluarilor privind rezilienta si managementul riscurilor in
ciclurile viitoare de raportare.

Analiza de dubla materialitate (DMA) a fost realizata in 2024, in conformitate cu cerintele CSRD si ESRS, si reprezinta baza raportarii
temelor materiale si pentru ciclul de raportare 2025. Metodologia a fost bazata pe ghidul EFRAG IG 1 privind analiza de materialitate
si a fost structurata in patru etape principale:

1. ldentificarea impacturilor, riscurilor si oportunitatilor (IROs) — a fost realizata o analiza contextuala la nivelul intregului lant
valoric, incluzand benchmark-uri din industrie si cerinte de reglementare, combinata cu o evaluare interna a potentialelor
impacturi, riscuri si oportunitati, atat din perspectiva materialitatii impactului, cat si a materialitatii financiare.

2. Rafinarea listei de IROs — pe baza experientei anterioare in analize de materialitate si a implicarii partilor interesate, precum
si tinand cont de modelul de business si dimensiunea Grupului, lista initialda de IROs a fost rafinata pentru evaluarea
ulterioara prin consultarea partilor interesate.

3. Consultarea partilor interesate, evaluarea si scorarea — materialitatea a fost evaluata pe baza severitatii impactului,
probabilitatii si implicatiilor financiare potentiale. Au fost definite praguri de materialitate, iar input-ul a fost colectat de la
experti interni, parti interesate afectate si specialisti externi, pentru a sustine si rafina evaluarea.

4. Validare — materialitatea fiecarui impact, risc si oportunitate identificat a fost stabilita prin aliniere interna si aplicarea unor
criterii obiective de evaluare.
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Revizuirea si actualizarea DMA in 2025

Entitatile nou consolidate au fost incluse in perimetrul de raportare pentru exercitiul financiar 2025, in linie cu includerea acestora
in situatiile financiare consolidate ale Grupului. Ca parte a analizei realizate In noiembrie 2025, Grupul a evaluat daca integrarea
acestor entitati a generat modificari ale profilului ESG sau a condus la identificarea unor noi IROs care sa necesite actualizarea
rezultatelor analizei de dubla materialitate.

Evaluarea a concluzionat ca achizitiile recente de companii nu determina aparitia unor noi IROs la nivel de Grup si hu modifica
temele materiale identificate anterior. Revizuirea a confirmat ca temele materiale identificate in DMA 2024 raman relevante si
pentru companiile nou integrate, nefiind operate modificari asupra rezultatelor evaluarii de materialitate la nivel de Grup.

In conformitate cu ciclul de revizuire stabilit, DMA va fi reevaluatd in 2026, pentru perioada de raportare aferentd exercitiului
financiar 2026.

Temele noastre materiale

Temele ESRS considerate materiale pentru Grupul TeraPlast sunt: E1 — Schimbari climatice, E5 — Utilizarea resurselor si economia
circularg, S1 - Forta de munca proprie, S4 — Consumatori si utilizatori finali si G1 — Conduita in afaceri. Informatii detaliate pentru
fiecare tema ESRS, inclusiv impacturile, riscurile si oportunitatile aferente, sunt prezentate in sectiunile de mai jos.

Evaluarea noastra ia in considerare relatiile de business, activitatile specifice si zonele geografice care pot implica un nivel mai
ridicat de expunere. Astfel, sunt analizate atat impacturile directe, cat si cele indirecte, acoperind intreaga gama de implicatii
financiare, sociale si de mediu. Implicarea expertilor externi si a partilor interesate afectate contribuie la o intelegere cuprinzatoare
a riscurilor si oportunitatilor legate de durabilitate si a relevantei acestora pentru Grup.

Pentru prioritizarea aspectelor de durabilitate, am aplicat un model structurat care clasifica atat impacturile negative, cat si pe cele
pozitive In functie de severitate, amploare, probabilitate si gradul de ireversibilitate. Aceasta evaluare ne permite sa identificam
cele mai relevante aspecte de durabilitate care necesita management proactiv si supraveghere.

Materialitatea impactului

Impacturile materiale au fost evaluate utilizand studii stiintifice, benchmark-uri din industrie si expertiza interna. Fiecare impact
identificat a fost mapat de-a lungul lantului valoric, facand distinctie intre:

e operatiuni proprii (core)

e activitati din amonte (lant de aprovizionare)

e Qactivitati din aval (clienti si utilizatori finali)

e impacturitransversale (la nivelul intregului lant valoric)
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De asemenea, a fost realizata o analiza pe orizonturi de timp pentru a determina momentul in care anumite impacturi se pot
materializa. Materialitatea fiecarui impact a fost evaluata suplimentar prin consultarea partilor interesate, analizdnd severitatea si
probabilitatea pe baza a patru dimensiuni-cheie: amploare, extindere, ireversibilitate si probabilitatea de aparitie.

Au fost analizate atat impacturile actuale, cat si cele potentiale, asigurand integrarea riscurilor legate de durabilitate alaturi de
riscurile de business. Prin integrarea rezultatelor analizei de materialitate in cadrul de management al riscurilor corporative al
Grupului TeraPlast, considerentele de durabilitate sunt incluse in planificarea strategica, deciziile de investitii si procesele continue
de management al riscurilor, consolidand legatura dintre temele materiale identificate si abordarea generalda de guvernanta si
management a Grupului.

Impacturi materiale rezultate din analiza de dubla materialitate (DMA)

Contact pe lantul valoric
Orizont de

Topic Impact identificat Categorie

Amonte Activitate Aval

timp
proprie
El Atenuarea v Eforturi constante de decarbonizare: reducerea Impact Termen
schimbarilor emisiilor de GES generate in mediul inconjurator prin pozitiv scurt si
climatice imbunatatirea continua a eficientei energetice la actual mediu

nivelul operatiunilor si prin investitii in productia de
energie regenerabila.

v v v Dezvoltarea de produse sustenabile: prin activitati de Impact Termen
cercetare si dezvoltare, compania poate dezvolta pozitiv scurt si
produse noi realizate din materiale reciclate sau actual mediu

materiale prietenoase cu mediul (de exemplu,
ambalaje biodegradabile si compostabile), contribuind
la reducerea amprentei de carbon a Grupuluisi la
tranzitia catre o economie circulara.

Energie 4 Utilizarea surselor de energie regenerabila: cresterea Impact Termen
ponderii energiei din surse regenerabile in procesele pozitiv scurt si
de productie, reducand presiunea asupra mediului. actual mediu

E5 Intrarile de v v v Dezvoltarea de produse sustenabile: prin cercetare si Impact Termen
resurse, inclusiv dezvoltare, pot fi dezvoltate produse ecologice, fie din pozitiv scurt si
materiale reciclate, fie din materiale prietenoase cu actual mediu

mediul, cum ar fi ambalajele biodegradabile si
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utilizarea
resurselor

Conditii de
munca

Siguranta locului
de muncad

Timp de lucru
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compostabile, stimuland cererea pentru astfel de
materii prime si produse pe piata.

Reciclarea interna tn unitatile de productie: Facilitatile
interne de reciclare pentru deseurile din productie
cresc eficienta utilizarii materialelor si reduce deseurile
generate din productie prin reinserarea materialelor in
fluxul de productie.

Utilizarea materiilor prime pe baza de combustibili
fosili: lipsa unui cadru de reglementare suficient de
dezvoltat sau procesele lente de reglementare privind
utilizarea materialelor reciclate sau a produselor
biodegradabile pot limita cererea, in timp ce restrictiile
sunt introduse mai rapid, determinand mentinerea
unei productii bazate preponderent pe materii prime
virgine.

Prevederi stricte privind organizarea si intretinerea
spatiilor de lucru: stabilirea unor reguli clare privind
organizarea si intretinerea spatiilor de lucru (productie,
birouri sau chiar starea vehiculelor utilizate)
influenteaza direct conditiile de munca ale angajatilor,
contribuind la mentinerea sanatatii, productivitatii si
satisfactiei acestora.

Asigurarea sigurantei locului de munca: oferirea de
locuri de munca stabile, acolo unde este posibil, in
detrimentul utilizarii excesive a contractelor temporare
sau sezoniere, contribuie la reducerea stresului si a
incertitudinii pentru angajati.

Cresterea satisfactiei la locul de munca: un program de
lucru rezonabil, prevederi clare privind orele
suplimentare si un pachet solid de beneficii contribuie
la cresterea productivitatii si satisfactiei angajatilor.

SINCE 1896
Impact Toate
pozitiv orizonturile
actual de timp
Impact Termen
negativ scurtsi
actual mediu
Impact Termen
pozitiv scurt si
actual mediu
Impact Termen
pozitiv mediu si
actual lung
Impact Termen
pozitiv scurt si
actual mediu
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Sanatate si
securitate

Formare si
dezvoltarea

competentelor

Impacturi legate

de informatii
pentru
consumatori

sifsau utilizatori

finali

Libertatea de
exprimare

Acces la
informatii (de
calitate)

v
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Asigurarea unui mediu de lucru sigur: furnizarea
echipamentelor de protectie, instruirea privind
utilizarea echipamentelor si substantelor si existenta
unor protocoale pentru situatii de urgenta sunt
esentiale pentru siguranta angajatilor.

Dezvoltarea competentelor si prosperitatii angajatilor:
prin programe de formare si dezvoltare profesionala,
angajatii Isi consolideaza competentele si dobandesc
noi abilitati, ceea ce poate conduce si la cresterea
nivelului de remunerare si a bunastarii acestora.

Transparenta sporita: furnizarea de informatii detaliate
despre produse (de exemplu, reciclabilitate, continutul
unor substante), procese de productie si practici de
sustenabilitate permite clientilor sa ia decizii informate
si contribuie la consolidarea increderii si a
comportamentelor de consum sustenabile. Solicitarea
de informatii relevante din lantul de aprovizionare
contribuie la cresterea gradului de constientizare
privind importanta acestor date.

Tncurajarea dialogului: prin facilitarea feedback-ului si a
opiniilor, consumatorii se simt implicati. Prin politica de
avertizare de integritate si sistemul public de
whistleblowing, incurajam dialogul cu consumatorii si
utilizatorii finali privind orice subiect legat de
activitatea companiilor grupului. De asemenea, avem o
echipa dedicata gestionarii reclamatiilor de produs.

Furnizarea de informatii corecte si etichetare: pe langa
informatiile standard privind calitatea, siguranta si
etichetarea, website-urile noastre ofera informatii
suplimentare despre certificari, fise tehnice si materiale
video explicative, contribuind la decizii informate si
incredere in companie.
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Impact Termen
pozitiv scurt si
actual mediu
Impact Termen
pozitiv mediu si
actual lung
Impact Termen
pozitiv scurt
actual
Impact Toate
pozitiv orizonturile
actual de timp
Impact Termen
pozitiv scurt
actual
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Siguranta
personalad a
consumatorilor
sifsau
utilizatorilor finali

Sandtate si
securitate

Acces la produse
si servicii

Practici de
marketing
responsabile

Cultura
corporativa

Protectia
avertizorilor de
integritate

v
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Asigurarea calitatii si sigurantei produselor: produsele
Grupului au o structura chimica stabila si nu afecteaza
sanatatea umana. Instructiunile detaliate de utilizare si
manipulare contribuie la prevenirea accidentelor, iar
utilizarea materiilor prime de calitate sustine acest
obiectiv.

Asigurarea sigurantei si calitatii produselor: informatiile
despre calitate si siguranta sunt puse la dispozitie la
livrare, prin certificate si instructiuni detaliate, pentru a
informa corect consumatorii asupra eventualelor
riscuri.

Disponibilitatea produselor: o retea de distributie bine
dezvoltata creste accesul utilizatorilor la produsele
noastre.

Evitarea greenwashing-ului si a informatiilor
inselatoare: practicile de marketing responsabile,
bazate pe informatii complete si transparente, reduc
riscul de inducere in eroare si imbunatatesc reputatia
companiei. Pentru produsele sustenabile, delimitarea
clara fata de cele conventionale si furnizarea de
informatii realiste contribuie la cresterea increderii si la
promovarea concurentei loiale.

Cultura corporativa etica: o cultura bazata pe practici
corecte si respect genereaza efecte pozitive pe intreg
lantul valoric si sustine relatii de business pe termen
lung.

Cultura orientata catre angajati: contribuie la crearea
unui mediu de lucru sanatos si are efecte pozitive
asupra performantei organizationale.

Sistem solid de whistleblowing: asigura un canal sigur
pentru raportarea problemelor de integritate,
contribuie la imbunatatirea continua si la prevenirea
represaliilor.
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Impact Termen
pozitiv scurt
actual
Impact Toate
pozitiv orizonturile
actual de timp
Impact Toate
pozitiv orizonturile
actual de timp
Impact Termen
pozitiv scurt si
actual mediu
Impact Toate
pozitiv orizonturile
actual de timp
Impact Toate
pozitiv orizonturile
actual de timp
Impact Toate
pozitiv orizonturile
actual de timp
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Implicare politica v v v Activitati de reprezentare a intereselor: participarea la Impact Toate
consultari publice si implicarea in asociatii profesionale | pozitiv orizonturile
contribuie la dezvoltarea cadrului de reglementare sila = actual de timp
reprezentarea intereselor sectorului privat.
Gestionarea v V4 Management etic al furnizorilor: tratarea corecta a Impact Toate
relatiilor cu furnizorilor si respectarea termenelor de plata pozitiv orizonturile
furnizorii, inclusiv contribuie la relatii de lunga durata, performanta si actual de timp
practicile de predictibilitate.
plata
v Diversificarea furnizorilor: reducerea dependentei de Impact Toate
furnizori prin diversificare contribuie la stabilitate si la pozitiv orizonturile
un mediu competitiv sanatos. actual de timp
Prevenire si v v NG Sistem solid de prevenire a coruptiei si mitei: Impact Toate
detectare, implementarea unor mecanisme eficiente de pozitiv orizonturile
inclusiv formare prevenire, detectare si investigare, precum si actual de timp
comunicarea acestora, contribuie la descurajarea
comportamentelor neconforme.
Incidente v v NG Transparenta Tn raportarea incidentelor de coruptie si Impact Toate
mita: o abordare transparenta creste increderea in pozitiv orizonturile
companie si consolideaza reputatia acesteia atat potential de timp

intern, cat si extern.

Materialitate financiara

Identificam riscurile si oportunitatile legate de durabilitate luand in considerare atat impacturile directe, cat si dependentele de
business. Riscurile de durabilitate sunt evaluate in raport cu expunerea operationala la riscurile climatice si evolutiile de
reglementare, riscurile de piata determinate de schimbarea preferintelor privind sustenabilitatea, riscurile reputationale asociate
asteptarilor in continua evolutie ale partilor interesate si consumatorilor, precum si vulnerabilitatile din lantul de aprovizionare
generate de dependentele de resurse.
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Materialitatea financiara este evaluata pe baza a doua dimensiuni principale: magnitudinea efectului financiar potential asociat
unui risc sau unei oportunitati si probabilitatea de aparitie a acestuia. Aceasta evaluare sustine o intelegere structurata a modului
in care factorii legati de durabilitate pot influenta performanta financiara si rezilienta Grupului.

Riscurile legate de durabilitate sunt integrate in cadrul general de management al riscurilor la nivel de Grup, asigurand alinierea
intre procesele decizionale financiare, operationale si strategice. Imbunatatirile recente ale metodologiei de evaluare a riscurilor
pun un accent sporit pe analiza de scenarii, testarea la stres si alinierea la cerintele de reglementare, consolidand capacitatea
noastra de a anticipa si gestiona riscurile si oportunitatile legate de durabilitate.

Riscuri si oportunitati materiale rezultate din analiza de dubla materialitate (DMA)

Contact pe lantul valoric Orizont de
Topic — Descriere Tip timp
Amonte Activitate Aval
proprie

El Schimbari v Utilizarea surselor de energie regenerabila: in Oportunitate Termen
climatice etapa initiala implica costuri mai ridicate de CapEx scurt
si, In timp, genereaza si costuri operationale
(OpEX), Insa contribuie la cresterea eficientei in
gestionarea costurilor cu energia si la protejarea
companiei impotriva perioadelor de volatilitate
ridicata pe piata energiei.

v v Utilizarea materiilor prime reciclate (materii prime = Oportunitate Termen
secundare) In locul materiilor prime virgine: lung
reducerea costurilor de gestionare a deseurilor, ca
urmare a scaderii cantitatilor de deseuri
directionate catre depozitare sau incinerare.

E5 | Utilizarea v Venituri reduse: penetrarea limitata pe piata a Risc Termen
resurselor si produselor biodegradabile sau a produselor care mediu
economie contin materiale reciclate.
circulara

Sl Conditii de 4 Costuri cu beneficiile angajatilor: mentinerea Oportunitate Termen
munca satisfactiei angajatilor prin consultari constante cu mediu

sindicatul.

50



A TERAPLAST

SINCE 1896
4
Egalitate de V4 Influenta asupra veniturilor si profitului: acces Oportunitate Termen
tratament si de gratuit la programe de formare si dezvoltare a mediu

oportunitati competentelor pentru toti angajatii.

Identificarea impacturilor, riscurilor si oportunitatilor legate de clima

Tn procesul de identificare a impacturilor, riscurilor si oportunitatilor legate de schimbarile climatice, am completat consultarile cu
partile interesate realizate in cadrul analizei de materialitate din 2024 cu informatii provenite din instrumentele interne de
management al riscurilor integrate in Sistemul nostru de Management Integrat. in plus, ne-am bazat pe evaluarea riscurilor
climatice realizata in 2023, care a fost ghidata de recomandarile Task Force on Climate-Related Financial Disclosures (TCFD).
Aceasta abordare combinata sustine alinierea la bune practici recunoscute la nivel international.

Desi evaluarea din 2023 a fost realizata pe baza structurii Grupului TeraPlast existente Tn 2022, am considerat concluziile acesteia
relevante pentru scopul prezentului raport. La acel moment, Grupul nu includea inca operatiuni in Republica Moldova (Palplast),
Ungaria si Austria (Wolfgang Freiler Group), Croatia (Optiplast) sau centrul de distributie din Ungaria (TeraPlast Magyarorszag),
aceste entitati fiind achizitionate sau infiintate in urmatorii trei ani. In plus, evaluarea nu a acoperit fabrica de polietilena si fabrica
de folie stretch, acestea fiind puse in functiune ulterior finalizarii evaluarii. Ca parte a procesului de integrare a noilor entitati si
facilitati, riscurile si oportunitatile legate de schimbarile climatice sunt incluse in cadrul general de management al riscurilor si vor
fi abordate in viitoare evaluari aliniate TCFD, reflectand structura actuala a Grupului.

Evaluarea realizata in 2023, ghidata de TCFD, a identificat doua categorii principale de riscuri climatice: riscuri fizice si riscuri de
tranzitie. Avand in vedere caracteristicile modelului de afaceri al Grupului, riscurile fizice au fost considerate relevante in principal
pentru operatiunile proprii, In timp ce activitatile din amonte si aval au fost evaluate in principal din perspectiva riscurilor de
tranzitie.

Pentru evaluarea riscurilor si oportunitatilor climatice, a fost aplicata analiza scenariilor climatice, pentru a evalua impactul
potential asupra afacerii in diferite traiectorii climatice, inclusiv un scenariu Net Zero (1,5°C), un scenariu bazat pe Contributiile
Determinate la Nivel National (2,6°C) si un scenariu de Politici Curente (>3°C). Aceste scenarii sustin evaluarea expunerii Grupului
la evolutiile climatice si fundamenteaza consideratiile strategice intr-un mediu de reglementare si piata in continua schimbare.

Riscurile fizice includ atat impacturi climatice acute, cat si cronice, care pot afecta operatiunile si logistica. Cresterea temperaturilor
medii poate conduce la necesitati mai mari de racire si la reducerea productivitatii angajatilor, in timp ce valurile de caldura mai
frecvente si maiintense reprezinta o provocare pe termen mediu. Aparitia unor fenomene precum vanturi puternice si evenimente
meteorologice extreme poate perturba logistica, deteriora infrastructura sau afecta stocarea materialelor; aceste riscuri au fost
evaluate ca fiind de nivel mediu pe termen lung. Alte riscuri fizice, precum inundatiile, au fost evaluate ca fiind reduse pe toate
orizonturile de timp, dar raman incluse in activitatile de monitorizare si planificare pe termen lung.
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Riscurile de tranzitie rezulta din schimbarile din mediul de reglementare, de piata si societal. Politicile UE din ce inh ce mai stricte
privind emisiile de carbon si materialele sustenabile, inclusiv cerintele privind ambalajele, pot genera costuri mai mari legate de
conformare, achizitii si certificarea produselor. In acelasi timp, reglementarile in evolutie privind utilizarea materiilor prime virgine
si restrictiile aplicate anumitor materii prime secundare reprezintd atat provocari, cat si oportunitati pentru transformarea afacerii
si pot avea un impact semnificativ asupra Grupului pe termen mediu si lung, in functie de evolutia acestora.

Aceste riscuri climatice au fost incluse Tn analiza de materialitate realizata pentru prezentul raport; cu toate acestea, niciunul nu a
fost identificat ca fiind material pentru Grup. De exemplu, cresterea temperaturilor si valurile de caldura au fost evaluate ca avand
un impact financiar limitat, avand in vedere ca majoritatea operatiunilor se desfasoara in spatii inchise, desi pot fi necesare investitii
viitoare n solutii de racire pentru a asigura siguranta angajatilor si continuitatea operationalad. Tn mod similar, desi evolutiile de
reglementare pot genera impacturi financiare medii legate de conformare si adaptarea produselor, eforturile continue de
monitorizare si diminuare reduc expunerea imediata la risc. Singurul subiect legat de schimbarile climatice identificat ca material
pentru perioada de raportare este penetrarea limitata a produselor sustenabile.

Domeniul de aplicare al informatiilor raportate conform ESRS

TeraPlast aplica prevederile ESRS 1T AR 16 pentru a asigura corelarea sistematica a aspectelor materiale de durabilitate cu cerintele
tematice ESRS relevante, precum si Anexa E din ESRS ca ghid pentru evaluarea materialitatii informatiilor raportate.

In stabilirea informatiilor de raportat in relatie cu cerintele aplicabile, am avut in vedere atat relevanta acestora pentru partile
interesate, cat si importanta lor pentru modelul nostru de afaceri si strategie. In situatiile in care anumite date de durabilitate nu
sunt inca disponibile, explicam clar motivele si indicam termenele estimate pentru raportarea viitoare.

In ceea ce priveste cerintele de raportare etapizate din Anexa C, am ales sa raportam anumite cerinte din ESRS S1, respectiv S1-11
+Protectie sociald” si S1-13 ,Formare si dezvoltarea competentelor”.

Un index complet al cerintelor de raportare si al locatiei acestora in declaratia de sustenabilitate este prezentat in Anexa |. De
asemenea, Anexa Il contine un tabel de corespondenta pentru punctele de date derivate din legislatia UE.
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N
Cerinte minime de raportare privind politicile si actiunile

Politici

Tn cadrul Grupului TeraPlast, ne angajdm sa gestionam fiecare aspect material de durabilitate prin politici clare si structurate, care
sprijina luarea deciziilor si guvernanta eficienta. Pentru fiecare tema materiald, prezentam politicile relevante, obiectivele acestora,
modul in care abordeaza impacturile, riscurile si oportunitatile, precum si contributia lor la strategia de afaceri a Grupului.

Pentru fiecare politica, precizam domeniul de aplicare, inclusiv operatiunile, etapele lantului valoric si ariile geografice relevante,
precum si eventualele excluderi. De asemenea, indicam responsabilitatile privind implementarea si monitorizarea politicilor,
asigurand transparenta responsabilitatii in cadrul Grupului. Acolo unde este relevant, explicam alinierea politicilor cu standarde
internationale, bune practici si cerinte de reglementare.

Implicarea partilor interesate joaca un rol important in definirea politicilor. Descriem modul in care asteptarile si feedback-ul
acestora sunt integrate, precum si modul in care politicile sunt comunicate si accesibile angajatilor, furnizorilor, investitorilor si altor
parti relevante.

Tn cazul in care nu exista inca o politicd pentru o anumita tema material3, acest lucru este mentionat impreund cu eventualele
planurisi termene indicative pentru dezvoltarea acesteia.

Actiuni
Adoptam o abordare proactiva in gestionarea impacturilor, riscurilor si oportunitatilor legate de durabilitate. Pentru fiecare tema
materiald, prezentam actiunile implementate si initiativele planificate, aliniate obiectivelor noastre pe termen lung.

Fiecare actiune este corelata clar cu impactul, riscul sau oportunitatea relevanta. Acolo unde este posibil, descriem rezultatele
asteptate si obiectivele, precum si eventualele masuri corective.

Pentru transparenta privind alocarea resurselor, prezentam investitiile financiare (CapEx si OpEx) asociate initiativelor de
durabilitate, in conformitate cu cerintele Taxonomiei UE. In cazul in care nu exista inca actiuni pentru anumite teme, acest lucru
este mentionat impreuna cu pasii urmatori si termenele estimate.

Indicatori si tinte (Metrics and Targets)

Pentru monitorizarea progresului, prezentam indicatorii utilizati pentru evaluarea performantei si eficientei actiunilor. Acestia sunt
aliniati, acolo unde este cazul, cu standarde recunoscute si cerinte de reglementare. Sunt prezentate si metodologiile, ipotezele si
sursele de date relevante.
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Pentru temele unde exista tinte definite, acestea sunt prezentate pentru a reflecta nivelul de ambitie si progresul asteptat. in lipsa
unor tinte, explicam motivele si indicam daca si cand acestea vor fi dezvoltate.

De asemenea, descriem procesele de monitorizare si revizuire a performantei, inclusiv mecanismele interne si raportarea externa.
Daca lipsesc indicatori sau tinte pentru o tema materiald, acest lucru este comunicat transparent, impreuna cu planurile de
dezvoltare ulterioara.

32. Mediu (El, E5)

3.21. Informatii despre Taxonomia UE

Regulamentul 2020/852 privind Taxonomia UE stabileste un sistem comun de clasificare pentru determinarea activitatilor care
suntdurabile din punctul de vedere al mediului cu scopul facilitarii investitiilor durabile, prin identificarea a sase obiective de mediu
care reflecta principalele provocari si prioritati ale Uniunii Europene in ceea ce priveste durabilitatea si combaterea schimbarilor
climatice:

e atenuarea schimbarilor climatice (CCM);

e adaptarea la schimbarile climatice (CCA);

e utilizarea si protectia durabila a apei si a resurselor marine (WTR);
e tranzitia catre o economie circulara (CE);

e prevenirea si controlul poluarii (PPC);

e protectia si refacerea biodiversitatii si ecosistemelor (BIO).

Uniunea Europeana a emis regulamente delegate pentru a defini criteriile tehnice si cerintele detaliate care trebuie indeplinite
pentru ca o activitate sa fie considerata durabila din punctul de vedere al mediului, precum si regulamente delegate care stabilesc
modul de prezentare a acestor informatii si metodologia pentru conformarea la obligatia de raportare a informatiilor. Astfel, pentru
primele doua obiective de mediu s-au stabilit criteriile tehnice prin Regulamentul delegat 2021/2139 modificat si completat de
Regulamentele delegate 2022/1214 si 2023/2485, iar pentru celelalte patru obiective de mediu s-au stabilit criteriile tehnice prin
Regulamentul delegat 2023/2486. Modul de prezentare al informatiilor este stabilit prin Regulamentul delegat 2021/2178 modificat
si completat de Regulamentele delegate 2022/1214 si 2023/2486.

Conform Regulamentului Delegat 2021/2178, in contextul Taxonomiei UE, se pot distinge trei tipuri de activitati:
e aliniate la criteriile taxonomiei — dacad activitatea contribuie substantial la unul dintre obiectivele de mediu mentionate mai
sus, nu afecteaza semnificativ niciunul dintre aceste obiective si indeplineste criteriile tehnice stabilite prin regulamentele
delegate;
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e cligibile conform taxonomiei — daca activitatea este descrisd in regulamentele delegate, indiferent daca activitatea
economica indeplineste toate criteriile tehnice din aceste regulamente delegate;
e neeligibile — daca descrierea activitatii nu se regaseste in regulamentele delegate care contin criteriile tehnice.

Grupul TeraPlast raporteaza informatii consolidate in conformitate cu articolul 29a din Directiva 2013/34, oferind detalii despre
proportiile activitatilor sale care sunt eligibile si neeligibile, precum si despre cele aliniate si nealiniate, conform cerintelor
Taxonomiei UE si regulamentelor delegate mentionate anterior.

Tncepand cu exercitiul financiar 2025, raportarea privind Taxonomia UE este supusa modificarilor introduse prin Regulamentul
delegat 2026/73 al Comisiei din 4 iulie 2025 (Actul delegat Omnibus), care modificd Regulamentul delegat 2021/2178, Regulamentul
delegat 2021/2139 si Regulamentul delegat 2023/2486 in ceea ce priveste continutul, metodologia si prezentarea informatiilor
aferente Taxonomiei UE.

Tn elaborarea raportarilor privind Taxonomia UE pentru exercitiul financiar 2025, Grupul TeraPlast a luat in considerare aceste
actualizari de reglementare si a aliniat prezentarea informatiilor sale la tabelele si formatele de raportare revizuite prevazute in
cadrele modificate.

Totusi, aplicarea structurii actualizate de prezentare nu se extinde la utilizarea pragurilor de materialitate sau la exceptarea
indicatorilor-cheie de performanta (ICP). Pentru exercitiul financiar 2025, Grupul TeraPlast nu a aplicat pragurile cantitative
optionale introduse prin Actul delegat Omnibus si nici nu a exceptat de la raportare vreun ICP aferent Taxonomiei. In consecinta,
evaluarea eligibilitatii si a alinierii a fost realizata fara excluderea activitatilor economice sau a ICP pe baza considerentelor de
proportionalitate.

Comparativ cu raportul anterior, in structura Grupului au fost adaugate noi activitati ca urmare a unor operatiuni de fuziune si
achizitie (M&A), respectiv activitati corespunzatoare celor desfasurate de companiile din cadrul Aquatica Experience Group.
Totodats, a fost imbunatatit modul de prezentare si alocare a sumelor aferente activitatilor economice in cadrul Taxonomiei UE,
cu scopul de a imbunatati transparenta informatiilor raportate. De exemplu, In raportarea precedenta a cheltuielilor de capital
(CapEx), sumele aferente cladirilor/structurilor in care se desfdsoard activitdti de productie eligibile au fost incluse in sumele
corespunzatoare acelor activitati. In raportarea curentd, sumele aferente acestor cladiri/structuri sunt raportate separat, pe
activitatile economice din Taxonomia UE care le corespund. Contributia acestora la activitatile eligibile este mentionata acolo unde
este cazul.

Pentru anul 2025, nu sunt raportate activitati ca fiind aliniate, deoarece nu au fost intreprinse actiuni pentru alinierea anumitor
activitati la Taxonomia UE. Vom include obiectivele potentiale de aliniere in strategia mai ampla de sustenabilitate si in planul de
tranzitie care vor fi dezvoltate pana la finalul anului 2026.
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In conformitate cu prevederile Taxonomiei UE, am luat masuri pentru a evita dubla contabilizare a sumelor aferente activitatilor
raportate prin eliminarea celor aferente tranzactiilor intre companiile Grupului.

Cifra de afaceri

La calculul cifrei de afaceri, numitorul include cifra de afaceri consolidata a Grupului TeraPlast din situatiile financiare publicate
pentru anul 2025. Numitorul indicatorului pentru cifra de afaceri se bazeaza pe cifra de afaceri neta recunoscuta in Situatiile
financiare pregatite in conformitate cu OMFP 2844/2016 pentru anul financiar incheiat la 31 decembrie 2025, in baza politicilor
contabile prezentate in nota 2. ,Politici contabile — Recunoasterea veniturilor”. Cifra de afaceri, in suma totala de 1.083.716.082 lei,
se reconciliazd cu Situatiile financiare pregatite in conformitate cu OMFP 2844/2016 pentru exercitiul financiar incheiat la 31
decembrie 2025, Nota 4 “Venituri si operationale”.

Numaratorul include cifra de afaceri consolidata aferenta anului 2025, corespunzatoare fiecarei activitati din cadrul Grupului
TeraPlast identificata ca eligibila conform Taxonomiei UE:

- Fabricarea de echipamente pentru eficienta energetica a cladirilor (CCM, CCA 3.5) — cifra de afaceri include vanzarile de produse
finite ale TeraGlass Bistrita, respectiv tamplaria termoizolanta din PVC si aluminiu.

- Fabricarea materialelor plastice in forme primare (CCM, CCA 3.17) — cifra de afaceri include vanzarile de produse finite aferente
liniei de afaceri Granule din cadrul TeraPlast si TeraPlast Recycling.

- Construirea, extinderea si exploatarea sistemelor de colectare, tratare si furnizare a apei (CCM, CCA 5.1) - cifra de afaceri include
vanzarile aferente companiei Danex Echipamente aferente proiectelor de alimentare cu apa potabila.

- Reinnoirea sistemelor de colectare, tratare si furnizare a apei (CCM, CCA 5.2) —cifra de afaceri include vanzarile aferente companiei
Danex Echipamente, aferente proiectelor de reabilitare sisteme de alimentare cu apa potabila.

- Recuperarea materialelor din deseuri nepericuloase (CCM, CCA 5.9) - cifra de afaceri include vanzarile de produse finite (materii
prime secundare) ale TeraPlast Recycling, obtinute prin reciclarea PVC rigid.

- Serviciile de transport rutier de marfuri (CCM, CCA 6.6) — TeraPlast si Optiplast sunt entitatile din Grup care ofera servicii de
transport de marfuri catre clienti utilizand vehicule din categoriile N1, N2 sau N3 care intra in domeniul de aplicare al etapei E a
EURO VI sau al etapei succesoare acesteia, pentru servicii de transport rutier de marfa. Aceste servicii nu sunt facturate separat
clientilor, ci sunt incluse in pretul de vanzare al produselor finite. Pentru calculul cifrei de afaceri aferente acestei activitati, s-a
utilizat distanta parcursa (in kilometri) de fiecare vehicul de transport pana la clienti si costul anual mediu pe kilometru (pretul
pietei) pentru transportul cu acelasi tip de vehicul, perceput de terti catre TeraPlast sau Optiplast, dupa caz. Astfel, pentru fiecare
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vehicul de transport, s-a obtinut cifra de afaceri teoretica pe care TeraPlast sau Optiplast ar fi realizat-o daca ar fi facturat separat
aceste servicii clientilor, la pretul pietei.

- Instalarea, intretinerea si repararea tehnologiilor din domeniul energiei din surse regenerabile (CCM, CCA 7.6) - cifra de afaceri
este determinata de injectarea de energie electrica de catre Optiplast in reteaua nationala din Croatia.

- Achizitionarea si detinerea de cladiri (CCM, CCA 7.7) — cifra de afaceri include veniturile Pro Moulding SA provenite din inchirierea
spatiilor proprii catre terti.

- Fabricarea si instalarea tehnologiilor de control al scurgerilor care permit reducerea si prevenirea scurgerilor in sistemele de
alimentare cu apa si furnizarea de servicii conexe acestor tehnologii (WTR 1.1) — cifra de afaceri include vanzarile de camine pentru
apometre aferente diviziei de Instalatii din cadrul TeraPlast.

- Fabricarea de articole de ambalare din materiale plastice (CE 1.1) — cifra de afaceri include vanzarile aferente liniei de afaceri
ambalaje flexibile din cadrul TeraBio Pack, TeraPlast Recycling si Optiplast.

- Activitati neeligibile — cifra de afaceri aferenta tuturor celorlalte activitati ale Grupului, exceptand cele mentionate mai sus.

Cifra de afaceri consolidata totala a crescut cu 21% comparativ cu 2024, de la 897,9 milioane lei in 2024, la 1.083,7 milioane lei in
2025. Ponderea cifrei de afaceri eligibila in cifra de afaceri totala a scazut cu 1,55 puncte procentuale in 2025 comparativ cu 2024,
de 1a29,9% la 28,35%. Cu toate acestea, suma eligibila in 2025, respectiv 307,2 milicane lei, este cu 14% mai mare decat suma eligibila
din 2024, respectiv 268,8 milioane lei.

Tn 2025 a crescut cifra de afaceri aferentd activitatii Fabricarea de articole de ambalare din materiale plastice (CE 11) si cifra de
afaceri aferenta activitatii Fabricarea de echipamente pentru eficienta energetica a cladirilor (CCM, CCA 3.5), insumate
reprezentand 18,7% din proportia cifrei de afaceri eligibila Tn 2025, comparativ cu 17,9% in 2024 pentru aceleasi activitati, respectiv
O crestere cu 42,8 milioane lei in 2025 fata de 2024.

S-au inregistrat scaderi fata de 2024 ale cifrelor de afaceri din 2025 aferente activitatilor Fabricarea materialelor plastice in forme
primare (CCM, CCA 3.17), Recuperarea materialelor din deseuri nepericuloase (CCM, CCA 5.9), Serviciile de transport rutier de marfuri
(CCM, CCA 6.6) si Fabricarea si instalarea tehnologiilor de control al scurgerilor care permit reducerea si prevenirea scurgerilor in
sistemele de alimentare cu apa si furnizarea de servicii conexe acestor tehnologii (WTR 1.1). Acestea insumate reprezinta 9% din
proportia cifrei de afaceri eligibila in 2025, comparativ cu 12,1% in 2024, iar scaderea cu 3,1 puncte procentuale a proportiei cifrei de
afaceri eligibila in 2025 reprezinta o scadere cu 11,1 milioane lei fata de sumele din 2024 pentru activitatile enumerate.

In 2025 sunt raportate activitati care in 2024 nu au inregistrat cifrd de afaceri, si anume Construirea, extinderea si exploatarea
sistemelor de colectare, tratare si furnizare a apei (CCM, CCA 5.1), Reinnoirea sistemelor de colectare, tratare si furnizare a apei (CCM,
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CCA 52), Instalarea, intretinerea si repararea tehnologiilor din domeniul energiei din surse regenerabile (CCM, CCA 7.6) si
Achizitionarea si detinerea de cladiri (CCM, CCA 7.7). Insumate, aceste activitati reprezintad 0,6% din proportia cifrei de afaceri
eligibila inregistrata in 2025, respectiv 6,8 milioane lei.

Pentru mai multe informatii privind cifra de afaceri a Grupului TeraPlast, consultati situatiile financiare.

CapEx

La calculul cheltuielilor de capital, numitorul include cresterea totala a activelor corporale si necorporale ale Grupului TeraPlast,
conform situatiilor financiare consolidate publicate pentru anul 2025. Aditiile au fost recunoscute in Situatiile financiare pregatite
in conformitate cu OMFP 2844/2016 pentru anul financiar incheiat la 31 decembrie 2025, in baza politicilor contabile prezentate la
nota 2 ,Politici contabile: imobilizari corporale, investitii imobiliare si imobilizari necorporale”. Valoarea totala a numitorului este de
79,1 milioane lei in 2025. Aceasta se compune din urmatoarele valori:

- Totalul liniilor de “Cresteri” si “Intrari din achizitia Grup AEG” din Nota 12 “Imobilizari corporale”

- Totalul liniilor de “Cresteri” si “Intrari din achizitia Grup AEG"” din Nota 13 “Imobilizari necorporale”, mai putin valoarea
aferenta fondului comercial

- Totalul liniilor de “Intrari” si “Intrari AEG Grup” din Nota 14 “Active aferente dreptului de utilizare”

Numaratorul include cresterea activelor corporale aferenta fiecarei activitati identificata ca eligibila in cadrul Grupului TeraPlast.
Investitii asociate (CapEx tip A)

- Tmpadurirea (CCM, CCA 1.1) — CapEx include cresterile inregistrate pentru gardul de imprejmuire, puietii, plantarea puietilor,
proiectul tehnic al impaduririi inregistrate de compania TeraVerde Carbon.

- Fabricarea materialelor plastice in forme primare (CCM, CCA 3.17) — CapEx aferent acestei activitati include cresterile inregistrate
pentru activele corporale ale liniei de afaceri Granule din cadrul TeraPlast. Cresterile activelor corporale care nu sunt legate de
activitatile productive ale companiilor (de exemplu laptopuri pentru angajati, telefoane mobile etc.) au fost considerate neeligibile.
De asemenea, cresterile aferente activelor corporale utilizate in comun pe mai multe linii de afaceri, au fost considerate neeligibile.

- Recuperarea materialelor din deseuri nepericuloase (CCM, CCA 5.9) — CapEx include sumele investite in activitatea de reciclare
din cadrul TeraPlast Recycling.

- Servicii de transport rutier de marfuri (CCM, CCA 6.6) — CapEx include sumele aferente aditiilor de mijloace de transport rutier de
marfuri, din cadrul TeraPlast.

58



A TERAPLAST

SINCE 1896

4
- Fabricarea de articole de ambalare din materiale plastice (CE 1.1) — cresterile activelor corporale includ in principal investitiile in
echipamente pentru fabrica de folie stretch a TeraPlast Recycling, investitiile Tn echipamente productive pentru TeraBio Pack si
Optiplast.

Alte investitii relevante pentru Taxonomie (CapEx tip C)

- Transportul cu motociclete, autoturisme si vehicule utilitare usoare (CCM, CCA 6.5) — CapEx include sumele aferente aditiilor de
autoturisme si autovehicule usoare din cadrul TeraPlast, Polytech Industrie, Wolfgang Freiler, Optiplast, Aqua Azur si Danex
Echipamente.

- Instalarea, intretinerea si repararea tehnologiilor din domeniul energiei din surse regenerabile (CCM, CCA 7.6) — CapEx include
investitiile In noua centrala fotovoltaica a TeraPlast, precum si investitiile in centralele fotovoltaice din cadrul Pro-Moulding Kft si
Optiplast.

- Construirea de cladiri noi (CCM, CCA 7.1, CE 3.1) — CapEx include sumele reprezentand aditiile cu construirea de cladiri pentru uz
propriu si depozite cu structura usoara din TeraPlast, precum si aditii din Aqua Azur.

Activitati neeligibile — CapEx aferent activitatilor neeligibile include cresterile inregistrate in activele corporale ale Grupului,
excluzandu-le pe cele mentionate mai sus, impreuna cu cresterile aferente activelor necorporale, care sunt in totalitate neeligibile.

Tn 2025, cheltuielile de capital totale au scazut cu 76% comparativ cu cheltuielile de capital totale din 2024, de la 327,5 milioane in
2024 la 79,1 milioane in 2025, in timp ce CapEx eligibil a scazut cu 75% de la 119,32 milioane lei in 2024 la 30,3 milioane lei in 2025.
Proportia CapEx eligibil la taxonomie a crescut in 2025 fata de 2024, ea fiind de 36,4% in 2024, respectiv 38,3% in 2025.

In 2025 s-au inregistrat cresteri ale CapEx aferente activitatilor Fabricarea materialelor plastice in forme primare (CCM, CCA 3.17) si
Recuperarea materialelor din deseuri nepericuloase (CCM, CCA 5.9), care insumate au reprezentat in 2025 o proportie in CapEx
eligibil de 2,4% comparativ cu 0,1% in 2024 pentru aceleasi activitati, respectiv o crestere cu 1,5 milioane lei fata de sumele raportate
pe aceleasi activitati in 2024.

Activitatile eligibile care au raportat scaderi ale CapEx in 2025 comparativ cu 2024 sunt Transportul cu motociclete, autoturisme si
vehicule utilitare usoare (CCM, CCA 6.5), Instalarea, intretinerea si repararea tehnologiilor din domeniul energiei din surse
regenerabile (CCM, CCA 7.6) si Fabricarea de articole de ambalare din materiale plastice (CE 1.1), care insumate reprezinta o
proportie de 31,7% in CapEx eligibil in 2025 comparativ cu 36,3% in 2024. Aceasta diferenta de 4,56 puncte procentuale reprezinta
o scadere cu 93,6 milioane lei In 2025 fata de 2024. Cea mai mare parte din aceasta diferenta, respectiv 86,1 milioane, este aferenta
activitatii Fabricarea de articole de ambalare din materiale plastice (CE 1.1), unde in 2024 a fost inregistrata achizitia Optiplast.

Activitatea Fabricarea de echipamente pentru eficienta energetica a cladirilor (CCM, CCA 3.5) nu a inregistrat cheltuieli de capital
in 2025, comparativ cu 2024 cand a reprezentat 0,04% din CapEx eligibil.
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Tn 2025 sunt raportate activitati care in 2024 nu au inregistrat cheltuieli de capital, respectiv impadurirea (CCM, CCA 1.1) si Serviciile
de transport rutier de marfuri (CCM, CCA 6.6), precum si activitatea Construirea de cladiri noi (CCM, CCA 7.1, CE 3.1) ale carei cheltuieli
au fost incluse Tn raportarea aferenta exercitiului financiar 2024 In sumele corespunzatoare activitatilor de productie eligibile care
se desfasurau in respectivele cladiri/structuri. Insumate, aceste activitati reprezintd 4,16% din proportia CapEx eligibil in 2025,
respectiv 3,3 milioane lei.

Pentru mai multe informatii, consultati situatiile financiare.

OpEx

Pentru calculul cheltuielilor operationale, numitorul include cheltuielile de reparatii si intretinere ale Grupului TeraPlast, atat cele
efectuate de terti, cat si cele realizate de personal intern, conform rapoartelor interne din evidentele contabile pentru anul 2025.

Cheltuielile operationale aferente indicatorului OpEX, analizat in scopul taxonomiei, sunt cuprinse in sumele prezentate in balanta
de verificare, in conturile 6021 ,Cheltuieli cu materialele auxiliare”, 6024 ,Cheltuieli privind piesele de schimb”, 6028 ,Cheltuieli
privind alte materiale consumabile”, 603 ,,Cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar”, 611 ,Cheltuieli cu reparatii
cladiri, echipamente, utilaje, masini sialtele”, 612 ,Cheltuieli cu chiriile”, si 628 ,Alte cheltuieli cu serviciile executate de terti”, precum
si in bazele de date de comenzi de mentenanta.

Cheltuielile legate de intretinerea curenta a elementelor de imobilizari corporale includ reviziile periodice, inlocuirea pieselor uzate,
materialele pentru curatenie si dezinfectare, serviciile de mentenanta fiind necesare pentru mentinerea functionarii eficiente a
echipamentelor siintretinerii cladirilor.

Numaratorul include cheltuielile de reparatii si intretinere aferente sectorului productiv al Grupului TeraPlast, conform rapoartelor
interne din 2025, defalcate pentru fiecare activitate in parte:

Cheltuieli operationale asociate (OpEx tip A)

- Fabricarea de echipamente pentru eficienta energetica a cladirilor (CCM, CCA 3.5) — OpEx include cheltuielile de reparatii si
intretinere ale TeraGlass Bistrita.

- Fabricarea materialelor plastice in forme primare (CCM, CCA 3.17) - OpEx este determinat de cheltuielile de reparatii si intretinere
a echipamentelor de productie din linia de afaceri Granule a TeraPlast. Cheltuielile legate de active productive utilizate in comun
de mai multe linii de afaceri au fost excluse, fiind considerate neeligibile.

- Recuperarea materialelor din deseuri nepericuloase (CCM, CCA 5.9) — OpEx include cheltuielile de reparatii si intretinere pentru
activitatea de productie din cadrul TeraPlast, TeraPlast Recycling, Pro-Moulding Kft, Polytech Industrie.
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- Serviciile de transport rutier de marfuri (CCM, CCA 6.6) —cheltuielile de reparatii siintretinere ale acestei activitati sunt cele aferente
vehiculelor de transport ale TeraPlast si Optiplast, utilizate pentru livrarea produselor catre clienti.

- Fabricarea de articole de ambalare din materiale plastice (CE 1.1) - OpEx include cheltuielile de reparatii si intretinere ale
echipamentelor de productie din cadrul TeraBio Pack, TeraPlast Recycling si Optiplast.

Alte cheltuieli operationale relevante pentru Taxonomie (OpEx tip C)

- Transportul cu motociclete, autoturisme si vehicule utilitare usoare (CCM, CCA 6.5) — OpEx include cheltuielile de reparatii si
intretinere ale autoturismelor si autovehiculelor usoare din cadrul TeraPlast, Polytech Industrie, Optiplast, AQua Azur, Expert
Service Echipamente si Danex Echipamente.

- Instalarea, intretinerea si repararea tehnologiilor din domeniul energiei din surse regenerabile (CCM 7.6) — cheltuielile includ
costurile aferente serviciilor de intretinere a parcurilor fotovoltaice existente ale TeraPlast si Pro-Moulding Kft.

Activitati neeligibile - OpEx aferent tuturor celorlalte activitati, cu exceptia celor mentionate mai sus.

Tn 2025, cheltuielile operationale totale au inregistrat o crestere cu 38% fata de cheltuielile operationale totale din 2024, de la 16,3
milioane lei Tn 2024 la 22,6 milioane lei in 2025, in timp ce OpEx eligibil in 2025 comparativ cu 2024 a inregistrat o scadere de 4,4%
de la 7,5 milioane lei in 2024 la 7,2 milioane lei in 2025. Proportia OpEXx eligibil a scazut in 2025 cu 14,2 puncte procentuale fata de
2024, de la 46,1% in 2024 la 31,9% in 2025.

Tn 2025 s-au Inregistrat cresteri ale OpEx comparativ cu 2024 pentru activitatile Instalarea, intretinerea si repararea tehnologiilor
din domeniul energiei din surse regenerabile (CCM, CCA 7.6) si Fabricarea de articole de ambalare din materiale plastice (CE 1.1),
care Insumate au reprezentat in 2025 o proportie in OpEx eligibil de 5,1% comparativ cu 3,6% in 2024, respectiv o crestere cu 0,6
milioane lei fata de sumele raportate pe aceleasi activitati in 2024.

Activitatile eligibile care au inregistrat scaderi ale OpEx In 2025 fata de 2024 sunt Fabricarea de echipamente pentru eficienta
energetica a cladirilor (CCM, CCA 3.5), Fabricarea materialelor plastice in forme primare (CCM, CCA 3.17), Recuperarea materialelor
din deseuri nepericuloase (CCM, CCA 5.9) si Serviciile de transport rutier de marfuri (CCM, CCA 6.6), care insumate reprezinta o
proportie de 25,9% in OpEx eligibil in 2025 comparativ cu 42,4% In 2024. Aceasta diferenta de 16,5 puncte procentuale reprezinta o
scadere cu 1,1 milioane lei in 2025 fata de 2024.

In 2025, este raportatd o activitate care in 2024 nu a inregistrat cheltuieli operationale, respectiv Transportul cu motociclete,
autoturisme si vehicule utilitare usoare (CCM, CCA 6.5), care reprezinta 0,9% din proportia OpEx eligibil in 2025, respectiv 0,2
milioane lei.

Pentru mai multe informatii, consultati situatiile financiare.
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In continuare, sunt prezentate valorile totale si proportiile eligibile in conformitate cu tabelele si formatele de raportare revizuite
prevazute in cadrele modificate mentionate anterior, in forma sintetica si defalcat pe activitati pentru fiecare indicator-cheie de
performanta in parte, respectiv pentru cifra de afaceri, CapEx si OpEx.

Exercitiul financiar

2025
Defalcare pe obiective de mediu a
activitatilor aliniate la taxonomie
% Proportia
. o) > Activitati activitatil
Proportia c . .
NS ) Q . s aliniate la | oraliniate
activitatilor . = o m Proporti . Activitati .
R s Proportia o el Q Proportia taxonomie la
eligibile Activitati N o [} o) a AN neevaluate . .
. A * activitatilor | @ = 3 o Lo | activitati- . in taxonomi
ICP Total din aliniate la . o0 [s] o) & | activitatil considerate " -
. aliniate la 3 | 5o 3 o = lor de oo exercitiul ein
punctul de | taxonomie . 3 3 & > 3, = S or de . nesemnifica- A -
taxonomie o o o S @ - tranzitie . financiar exercitiul
vedere al o = o o L o facilitare tive . .
taxonomiei & 3 2] 5 o o anterior financiar
) § c g (2024) anterior
= E I
a A o (2024)
> 0]
t
2
o)
Cifra de 0, [0) [0) [0) [0) [0) [0) 0, [0) [0 [o) [o)
afaceri 1.083.716.082 28,35% 0,00 0% 0% 0% 0% | 0% | 0% | O% 0% 0% 0% 0,00 0%
CapEx 79157921 38,30% 0,00 0% 0% 0% 0% | 0% | 0% | O% 0% 0% 0% 0,00 0%
OpEx 22 608.083 31,88% 0,00 0% 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% 0% 0% 0% 0,00 0%
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ICP raportat: Cifra de afaceri

Exercitiul financiar 2025

Obiectivul de mediu al activitatilor aliniate

ICP eligibil din la taxonomie Raportul dintre
punctul de - . > partea din
ICP aliniatla | ICP aliniatla = 8 o
t:)?g:éfnaitlei taxonomie taxonomie % %’ > gr)n w :Ici::]li\g:éatlz
Activitati economice Codul (proportia din rrg\éar::?ar‘reéaa (przﬁccr)artéaedm o % o 2 3 hv} & Activitate de|Activitate de | taxonomie si
; cifra de afaceri | .. - . - 30 =7 > 3 % s facilitare tranzitie activitatea
eligibila din | Cifreideafaceri | afaceri | 84 | @& | g | & | § [ G eligibila din
ugnctul de aliniata la aliniata la = og o Q. ® = ugnctul de
P taxonomie) | taxonomie) | © 3 3= e o S p
vedere al o g o = 3 vedere al
taxonomiei) =X g o taxonomiei
[9)
Fabricarea de echipamente pentru | CCM, 450% 000| 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0%
eficienta energetica a cladirilor CCA35
Fabrlcarga materialelor plastice in CCM, 7.85% 0,00 0% 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% 0%
forme primare CCA 317
Construirea, extinderea si exploatarea cCcM
sistemelor de colectare, tratare si CCA ’51 0,57% 0,00 0% 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% 0%
furnizare a apei )
Remnow_ea S|s_temelor dg colectare, CCM, 0,03% 0,00 0% 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% 0%
tratare si furnizare a apei CCA5.2
Recup_era rea materialelor din deseuri |[CCM, 0.03% 0,00 0% 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% 0%
nepericuloase CCA5.9
SeEV|C||_Ie de transport rutier de CCM, 017% 0,00 0% 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% 0%
marfuri CCA 6.6
Instalarea, intretinerea si repararea cCM
tehnologiilor din domeniul energiei CCA ,7 6 0,02% 0,00 0% 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% 0%
din surse regenerabile )
Achizitionarea si detinerea de cladiri gg:‘7 7 0,01% 0,00 0% 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% 0%
Fabricarea si instalarea tehnologiilor
de control al scurgerilor care permit
reducerea si prevenirea scurgerilor in |y rp 14 0,93% 000 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0%
sistemele de alimentare cu apa si
furnizarea de servicii conexe acestor
tehnologii
Fabricarea de articole de ambalare ¢ 14,24% 000 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0%
din materiale plastice
Suma activitatii sau partii aliniate per obiectiv 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0%
Total ICP (cifra de afaceri) 28,35% 0,00 0% 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% 0%
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Obiectivul de mediu al activitatilor
aliniate la taxonomie

Raportul dintre

ICP eligibil din > partea din
p\;.ler:jc::.lel :IIe ICP aliniat la ICP aliniat la § '(”:3_ m activitate
taxonomiei taxonomie taxonomie z S S %‘ aliniata la

Activitati economice Codul (proportia din (valoareva (proportla o3 o o % g o Actlv!t.ate de Acnwtapg de taxopgm|e si
AP monetara a din CapEx 3o 2.7 > = c s facilitare tranzitie activitatea
CapEx elgibl din| capExaliniatla | aliniatla |28 [ 28 | § [ 5 | & | & eligibila din
p\;Jede:Je al taxonomie) taxonomie) | § 3 § ] 8 o § punctul de
taxonomiei) S| n v s 2 vedere al
3 Q o taxonomiei
o
Imp&durirea EEZH ] 1,16% 0,00 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0%
Fabrlcarga materialelor plastice in CCM, 170% 0,00 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% | o% 0%
forme primare CCA 317
Recup_era rea materialelor din deseuri |[CCM, 0,68% 0,00 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0%
nepericuloase CCA 5.9
Transportul cu motociclete, cCM
autoturisme si vehicule utilitare CCA 6 5 7,16% 0,00 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0%
usoare )
SeEV|C||_Ie de transport rutier de CCM, 0.43% 0,00 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0%
marfuri CCA 6.6
CCM,
Construirea de cladiri noi CCA 7], 2,57% 0,00 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0%
CE 3.1
Instalarea, intretinerea si repararea ccM
tehnologiilor din domeniul energiei CCA ,7 6 1,22% 0,00 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% | O% 0%
din surse regenerabile )
Fabricarea de articole de ambalare ¢ 13,37% 000 0% 0% | 0% |0% |0% | 0% | 0% 0%
din materiale plastice
Suma activitatii sau partii aliniate per obiectiv 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0%
Total ICP (CapEx) 38,30% 0,00 0% 0% 0% |0% | 0% | 0% | O% 0%
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Obiectivul de mediu al activitatilor
aliniate la taxonomie

Raportul dintre

ICP eligibil din > partea din
p\;.ler:jc;c:.l; :Ie ICP aliniatla | ICP aliniat la § 'f":g_ m activitate
L taxonomie taxonomie c £} o @ aliniata la
taxonomiei - o 32 3 5 . . S
N . o (valoarea (proportia o = T Qo [} by} o |Activitate de|Activitate de| taxonomie si
Activitati economice Codul (proportia din monetara a din OpEx 3 8 23 > 3 o < facilitare tranzitie activitatea
OpExeligibil | o F iniatla | aliniatle | 28 | @8 | 8§ | 2 [ & | & ' eligibila din
din punctul de taxonomie) taxonomie) gz =) A 2 g punctul de
vedere al ® g- 35 2 ® vedere al
taxonomiei) L D o .
= |8 o taxonomiei
Q
Fa_ b_rlca rea de echlrga mevntieipentru CCM, CCA 137% 0,00 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0%
eficienta energetica a cladirilor 3.5
Fabrlcarga materialelor plastice in CCM, CCA 139% 0,00 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0%
forme primare 317
Recup_era rea materialelor din deseuri |CCM, CCA 22,55% 0,00 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0%
nepericuloase 5.9
Transportul cu motociclete, CCM. CCA
autoturisme si vehicule utilitare 65 ! 0,88% 0,00 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0%
usoare )
SeEV|C||_Ie de transport rutier de CCM, CCA 0,61% 0,00 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0%
marfuri 6.6
Instalarea, intretinerea si repararea CCM. CCA
tehnologiilor din domeniul energiei 76 ! 0,43% 0,00 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0%
din surse regenerabile )
Fabricarea de articole de ambalare |- 4 4,64% 000 0% 0% | 0% |0% | 0% | 0% | 0% 0%
din materiale plastice
Suma activitatii sau partii aliniate per obiectiv 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0%
Total ICP (OpEXx) 31,88% 0,00 0% 0% 0% (0% | 0% | 0% | 0% 0%
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IAtenuarea schimbarilor climatice

Utilizarea surselor de energie regenerabila - OPORTUNITATE

Politica

Actiuni

KPI pentru masurarea
progresului

Tinte

Politica de mediu a Grupului TeraPlast include
angajamente pentru imbunatatirea eficientei
energetice, cresterea utilizarii surselor de energie
regenerabila si reducerea amprentei de carbon a
operatiunilor. Politica este aliniata cu strategia mai
ampla a Grupului privind eficienta utilizarii resurselor si
cu cerintele sistemelor de management de mediu
implementate si certificate conform ISO 14001.
Managementul energiei in cadrul TeraPlast SA este
sustinut de un Sistem de Management al Energiei
implementat si certificat conform ISO 50001:2018, care
permite monitorizarea si optimizarea consumului de
energie si sprijina conformitatea cu cerintele de
reglementare.

Directorul General este responsabil pentru
monitorizarea implementarii politicilor de mediu si
energetice si pentru evaluarea performantei energetice
ca parte a analizei anuale a managementului.

Grupul a crescut ponderea energiei
regenerabile Tn consumul total prin
instalarea de centrale fotovoltaice.
n prezent, Grupul opereaza: o
centrala fotovoltaica de 1,7 MWp si
una de 4,7 MWp la amplasamentul
din Saratel in Romania, cea mai
mare locatie consumatoare de
energie a Grupului, o centrala
fotovoltaica de 0,5 MWp la Pro-
Moulding in Ungaria si o centrala
fotovoltaica de 1,7 MWp la Optiplast.
Aceste investitii sprijina tranzitia
catre o utilizare crescutad a energiei
regenerabile si catre reducerea
emisiilor operationale.

Ponderea energiei
regenerabile generate
de centralele
fotovoltaice in
consumul total de
energie in anul de
raportare.

Nu exista o tinta specifica
pentru ponderea energiei
regenerabile in consumul
total de energieg, in
conformitate cu ESRS.
Ponderea energiei
regenerabile in consumul
total de electricitate este
monitorizata anual.
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Utilizarea materiilor prime reciclate (materii prime secundare) in locul materiilor prime virgine - OPORTUNITATE

Politica

Actiuni KPI

pentru
progresului

masuraregTinte

Politica de mediu a Grupului TeraPlast
promoveaza eficienta utilizarii resurselor si
reducerea impactului asupra mediului prin
cresterea utilizarii materiilor prime reciclate in
procesele de productie. Politica evidentiaza
reducerea deseurilor si reciclarea materialelor
ca prioritati cheie si incurajeaza integrarea
polimerilor reciclati si a altor alternative
sustenabile Tn procesul de fabricatie.

Prin cresterea utilizarii materialelor reciclate,
Grupul isi propune sa sprijine principiile
economiei circulare, sa reduca dependenta de
materiile prime virgine si sa diminueze
deseurile industriale si emisiile de carbon
asociate.

Politica de mediu este aprobata de Directorul
general, care supravegheaza implementarea
acesteia la nivelul Grupului.

Reciclarea deseurilor de PVC rigid in
fabrica de reciclare a Grupului.
Integrarea PVC-ului reciclat in retete
brevetate utilizate pentru tevi de
canalizare.

Utilizarea polimerilor reciclati in
fabricarea anumitor produse din PE si
PP.

Operarea echipamentelor interne de
reciclare pentru recuperarea si
reutilizarea deseurilor din productie.

Aceste actiuni sprijina cresterea
utilizarii materiilor prime secundare si
contribuie la reducerea generarii de
deseuri.

Ponderea materialelor
reciclate utilizate in
productie comparativ cu
productia totala.

Nu exista o tinta specifica
privind ponderea materiilor
prime reciclate utilizate in
productie, deoarece acest
indicator depinde de
specificatiile produselor si de
cererea pietei si este
conditionat de bugetul
anual.

Eforturi constante de decarbonizare — IMPACT pozitiv actual

Politica

Actiuni

KPI  pentru
progresului

masurarea[Tinte

proportia de energie regenerabila.

Politica de mediu a Grupului TeraPlast stabileste
angajamentul de a reduce emisiile de gaze cu efect de sera
(GES), de a imbunatati eficienta energetica si de a creste

Politica promoveaza eforturi continue de decarbonizare prin
optimizarea proceselor de productie, integrarea materialelor
si tehnologiilor sustenabile si tranzitia catre operatiuni cu

Evaluarea anuald a emisiilor de
GES pentru a identifica zonele
operationale cu cea mai mare
intensitate a emisiilor de carbon
si pentru a defini masuri de
imbunatatire.

Productia de ambalaje
biodegradabile si compostabile,

Nu exista in
prezent tinte
specifice de
reducere a
emisiilor de GES.
Aceste tinte vor fi
definite ca parte

Emisiile de GES (Scope 1,2 si
3) sunt monitorizate sub
forma intensitatii carbonului
de la un an la altul.

Emisiile de GES evitate prin
utilizarea ambalajelor
biodegradabile si

compostabile, calculate ca  |a planului de
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climatice europene.

emisii mai reduse de carbon, in conformitate cu obiectivele

plastice conventionale.

regenerabile, inclusiv prin
generarea de energie
fotovoltaica.

Reciclarea si integrarea

procesele de productie.

oferind alternative cu impact
redus comparativ cu materialele

Cresterea utilizarii energiei

materiilor prime reciclate in

tone de CO; echivalent
comparativ cu aceeasi
cantitate de produse
realizate din materiale
traditionale precum HDPE
sau LDPE.

tranzitie
climatica ce
urmeaza sa fie
elaborat.

Dezvoltarea de produse sustenabile — IMPACT pozitiv actual

Politica

Actiuni

KPI  pentru
progresului

masurarea[Tinte

Politica de mediu a Grupului
TeraPlast include prevederi
privind dezvoltarea si
promovarea produselor
prietenoase cu mediul si
utilizarea eficienta a resurselor.
Politica incurajeaza, de
Asemenea, recuperarea
deseurilor de plastic generate in
timpul productiei si reintegrarea
acestora in procesul de fabricatie,
sustinand principiile economiei
circulare.

Abordarea actuala se concentreaza pe fabricarea si
promovarea produselor sustenabile deja existente in
portofoliu, inclusiv:

ambalaje biodegradabile si compostabile,
ambalaje din polietilena care contin
materiale reciclate,

tevi care integreaza PVC reciclat.

Grupul promoveaza, de asemenea, beneficiile de
mediu ale acestor produse pe piata si creste gradul
de constientizare privind avantajele lor in comparatie
cu produsele realizate exclusiv din materii prime
virgine. Aceasta abordare reflecta conditiile actuale
ale pietei, unde penetrarea produselor sustenabile
ramane limitatg, iar in prezent nu exista solutii
alternative de produse aplicabile la scara larga.

Nu exista indicatori cheie
de performanta (KPI)
specifici legati de
dezvoltarea de noi
produse sustenabile,
deoarece nu au fost
desfasurate actiuni de
dezvoltare de produse in
perioada de raportare,
avand in vedere
penetrarea general
limitata a acestui tip de
produse pe piata.

Nu exista tinte specifice
legate de dezvoltarea de
noi produse sustenabile. Pe
baza portofoliului actual, a
conditiilor de piata sia
solutiilor tehnologice
disponibile, nu au fost
identificate in aceasta
etapa oportunitati
aplicabile la scara larga
pentru introducerea unor
noi categorii de produse
sustenabile.

Informatii detaliate privind politicile, actiunile si performanta pe temele legate de atenuarea schimbarilor climatice sunt prezentate mai jos in

cadrul acestui capitol.
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Energie

Utilizarea surselor de energie regenera

bila — IMPACT pozitiv actual

Politica

Actiuni

KPI pentru masurarea
progresului

Tinte

Politica de mediu a Grupului
[TeraPlast promoveaza imbunatatirea
eficientei energetice si cresterea
ponderii surselor de energie
regenerabild, ca parte a
angajamentului Grupului de a reduce]
amprenta de carbon a operatiunilor
sale.

Managementul energiei in cadrul
[TeraPlast SA este sustinut de un
Sistem de Management al Energiei
implementat si certificat conform ISO
50001:2018, care ofera un cadru
structurat pentru monitorizarea si
optimizarea consumului de energie si
pentru imbunatatirea performantei
energetice.

Stabilirea anuala a indicatorilor de
performanta energetica in cadrul sistemului
de management al energiei pentru
TeraPlast SA.

Monitorizarea anuala a eficientei energetice
si raportarea rezultatelor catre
mManagement.

Obtinerea de garantii de origine de la
furnizorii de energie electrica, care confirma
ca energia electrica provine din surse
regenerabile.

Investitii in echipamente moderne,
automatizare si digitalizare pentru
imbunatatirea eficientei energetice si
reducerea consumului operational de
energie.

Eficienta energetica
este masurata anual
raportat la productie
si/sau raportata la
consumul total de
energie electrica.

Ponderea energiei
regenerabile in
consumul total de
energie electrica.

Desi cresterea ponderii energiei

impact direct asupra structurii
costurilor, nu au fost stabilite tinte
cantitative specifice privind
utilizarea energiei regenerabile,
deoarece nu exista planuri
previzibile de investitii suplimenta
in instalatii de energie regenerabil
Astfel, obiectivul este asigurarea

existente.

regenerabile reprezinta un element
important al strategiei Grupului, cu

unei productii optime a instalatiilor

re
a.

Informatii detaliate privind politicile, actiunile si performanta pe teme legate de energie sunt prezentate mai jos in cadrul acestui capitol.
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Abordarea strategica privind schimbarile climatice

Grupul TeraPlast nu dispune in prezent de o strategie formala de tranzitie pentru atenuarea schimbarilor climatice. Principalul
motiv 1l reprezinta abordarea Grupului orientata spre crestere regionala si dezvoltarea activitatilor din ultimii ani. Aceasta perioada
a presupus inaugurarea unor noi linii de business si adaugarea unor noi companii in structura Grupului. Acest proces a presupus
masuri complexe de integrare si a modificat dimensiunea si dinamica Grupului. Prin urmare, un plan de tranzitie nu este fezabil in
acest moment, inclusiv din perspectiva manageriala. De exemplu, stabilirea unei tinte privind emisiile de GES inainte ca procesul
de extindere a structurii Grupului sa fie finalizat nu ar fi avut un impact relevant, din cauza modificarii setului de date, avand in
vedere si noile activitati adaugate in 2025. Cu toate acestea, ne propunem sa elaboram un plan de tranzitie in cadrul strategiei de
sustenabilitate pe care o pregatim pana la sfarsitul anului 2026.

Cu toate acestea, am contribuit intotdeauna la protejarea mediului, prin masuri precum:

e fabrica de reciclare TeraPlast Recycling

e centralele fotovoltaice existente

e obtinerea de garantii de origine de la furnizorii de energie electrica
o fabrica de ambalaje biodegradabile si compostabile TeraBio Pack

e integrarea PVC-ului reciclat in tevile TeraPlast, inclusiv detinerea unui brevet international pentru Gri(n) Pipe, care
integreaza pana la 100% PVC reciclat

e integrarea materialelor reciclate in produse din portofoliile de tevi (polipropilend) si ambalaje (polietilena)

e achizitia de echipamente eficiente energetic in fabricile noastre

Politici legate de atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice

In cadrul TeraPlast Group recunoastem consumul de energie ca un factor major care determina emisiile de gaze cu efect de ser3
(GES), motiv pentru care adoptam o abordare de imbundatatire continua in domeniul energiei. Prin integrarea monitorizarii
performantei energetice in structura noastra de guvernanta, mentinem responsabilitatea si raportam anual indicatorii energetici
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principali si rezultatele calculului amprentei de carbon. Aceastd abordare caracterizeaza actiunile noastre proactive impotriva
riscurilor de mediu si faciliteaza dezvoltarea noastra continua.

Eficienta energetica si managementul energiei sunt integrate fundamental in principiile noastre operationale. Am integrat ferm
eficienta energetica si managementul energetic In modelul nostru de afaceri, reflectand angajamentul nostru solid fata de
protectia mediului si dezvoltarea sustenabila. Acest angajament este exprimat in Politica de Mediu, care ghideaza Grupul intr-o
directie responsabila din punct de vedere ecologic. Politica subliniaza angajamentul nostru pentru imbunatatirea continua a
aspectelor legate de mediu si pentru adoptarea unor masuri specifice privind utilizarea energiei verzi, respectarea cerintelor legale
si de reglementare si prevenirea poluarii. In plus, optimizarea consumului de energie are un impact direct asupra eficientei noastre
operationale.

Politicile existente in cadrul Grupului abordeazd managementul calitatii, mediului si sanatatii si securitatii in munca. Tn acest cadruy,
managementul energiei reprezinta o componenta esentiald, utilizarea eficienta a resurselor si implementarea masurilor de
economisire a energiei fiind puncte fundamentale. Politica Sistemului de Management Integrat (SMI) incurajeaza imbunatatirea
continua si sustine identificarea siimplementarea oportunitatilor pentru imbunatatirea performantei energetice la toate nivelurile
organizatiei.

Actiuni si resurse legate de politicile privind schimbarile climatice

Pentru anii urmatori, Grupul TeraPlast ramane angajat sa integreze managementul riscurilor climatice in planificarea strategica.
Pentru a pune in aplicare aceste politici, am implementat o serie de actiuni strategice menite sa imbunatateasca eficienta
energetica si sa creasca utilizarea surselor de energie regenerabila.

Un reper major in acest sens a fost atins in 2025, cand am pus in functiune sistemul fotovoltaic de 4,7 MWp din parcul industrial
Saratel, Romania, realizand progrese semnificative in cresterea ponderii energiei verzi din surse proprii si reducerea dependentei
de energia electrica conventionala. Acesta se adauga sistemului fotovoltaic existent de 1,7 MWp, precum si sistemului fotovoltaic
de 0,44 MWp al fabricii Opal, totalizadnd peste 6,8 MWp in parcul industrial din Saratel. In afara Romaniei avem instalatii de energie
regenerabila la Pro-Moulding, in Ungaria, printr-o centrala fotovoltaica cu o capacitate de 0,5 MWp, precum si la Optiplast, in
Croatia, printr-o centralad fotovoltaica cu o capacitate de 1,7 MWp. Grupul TeraPlast detine in prezent o capacitate de productie de
energie regenerabila de peste 9 MWp.

In 2025, toate centralele noastre fotovoltaice au produs peste 7 GWh de energie electrica, dintre care 0,56 GWh au fost injectati in
reteaua nationald din Croatia de catre Optiplast, iar restul au fost utilizati pentru consum propriu. in 2025 am acoperit aproape 10%
din energia electrica consumata de Grup din surse regenerabile, comparativ cu doar 4% in 2024. Daca aceasta cantitate de energie
electrica ar fi fost achizitionatd, emisiile noastre de GES aferente energiei electrice cumparate ar fi fost mai mari cu 1.360 tone CO-,
echivalent, conform abordarii bazate pe locatie (location-based), si cu 530 tone CO-, echivalent, conform abordarii bazate pe piata
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(market-based). Pentru aceasta estimare am utilizat factorii de emisie location-based si market-based folositi in calcularea emisiilor
Scope 2 ale Grupului.

Monitorizam periodic consumul de energie in toate locatiile in care desfasuram activitati, respectiv energie electrica, gaze naturale
si combustibili. Tn parcul industrial din Saratel si pentru fabricile noastre din Bistrita si Nasdud, managerul energetic al TeraPlast
monitorizeaza consumul de energie electrica, productia de energie electrica si consumul de gaze naturale, in timp ce
departamentul de Logistica monitorizeaza consumul de combustibili. Pentru celelalte locatii In care desfasuram activitati,
consumul este urmarit pe baza facturilor furnizorilor si a citirilor contoarelor, acolo unde este cazul.

Departamentul de Sustenabilitate al Grupului centralizeaza datele de la toate companiile din cadrul Grupului. Utilizam aceste date
pentru a calcula intensitatea energeticd in MWh/tona de produs finit pentru energia electrica sau metri cubi/tona de produs finit
pentru gazele naturale, avand astfel date comparabile privind eficienta noastra energetica.

Continuam sa producem ambalaje biodegradabile si compostabile in fabrica noastra din Saratel, contribuind la dezvoltarea
solutiilor de ambalare sustenabile si sprijinind tranzitia catre o economie circulara. Productia este determinata de cererea pietej,
iar in 2025 am inregistrat o crestere a vanzarilor de produse biodegradabile cu 15% fata de 2024. Acest lucru reflecta angajamentul
tot mai mare al clientilor nostri, care recunosc, de asemenea, necesitatea unor alternative de ambalare mai sustenabile. Pe baza
unuistudiu LCA (analiza ciclului de viata) realizat in 2022 in colaborare cu Tractebel, putem afirma ca emisiile de GES ale ambalajelor
biodegradabile si compostabile sunt cu peste 95% mai mici decat cele ale ambalajelor fabricate din materiale traditionale precum
HDPE si LDPE. Cu toate acestea, cererea de pe piata este inca sub potential in raport cu reglementarile existente si dimensiunea
pietei pentru ambalaje flexibile care ar putea utiliza materiale biodegradabile.

Ca parte a angajamentului nostru de a imbunatati performanta de mediu si transparenta produselor, spre finalul anului 2025
TeraPlast SA a initiat procesul de obtinere a Declaratiilor de Mediu pentru Produse (EPD) pentru 10 tipuri de produse din linia de
business Instalatii, sprijinind evaluarea ciclului de viata si raspunzand cerintelor tot mai mari ale pietei din sectorul constructiilor.

Activitatile si initiativele care contribuie la atenuarea sau adaptarea la schimbarile climatice au fost analizate si in contextul
Regulamentului privind Taxonomia UE si al actelor delegate aferente. In anul 2025, 28,35% din cifra de afaceri totala, 38,30% din
CapEx total si 31,88% din OpEx total sunt aferente activitatilor eligibile. Din totalul CapEx eligibil, 11,22% a fost alocat activitatilor
economice legate de productia de energie electrica din surse regenerabile. Detalii complete pe acest subiect sunt disponibile in
sectiunea dedicatd a acestui raport. In prezent, nu au fost stabilite obiective privind alinierea la prevederile Regulamentului privind
Taxonomia UE si nici tinte dedicate pentru dezvoltarea unui plan de CapEx bazat pe activitati eligibile sau aliniate Taxonomiei.
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Actiune

Descriere

Stadiu

Orizont de timp

Rezultat asteptat

Producerea de energie
electrica regenerabila
folosind sisteme de panouri
fotovoltaice

La Saratel, unde este localizata
cea mai mare parte a
productiei noastre, avem
centrale fotovoltaice cu o
capacitate de peste 6,8 MWp.
in plus, in Ungaria avem o
capacitate de 0,5 MWp, iar in
Croatia o capacitate de 1,7
MWp.

O noua centrala
fotovoltaica a fost pusa in
functiune in 2025 la
Saratel, ceea ce a crescut
ponderea totala a
energiei electrice
regenerabile produse din
surse proprii.

anual

IAcoperirea unei parti din
energia electrica
consumata, din instalatii
proprii de energie
regenerabild, contribuind la
reducerea impactului
asupra mediului prin
diminuarea emisiilor de
GES.

Fabricarea de produse cu
continut de reciclat

Integrarea materialelor
reciclate in produsele noastre
contribuie la reducerea
impactului asupra climei prin
eliminarea deseurilor din
mediu si chiar prin reducerea
emisiilor de GES ale
produselor. In prezent,
portofoliile noastre de
Instalatii si Ambalaje din
polietilena includ produse cu
material reciclat.

In 2025 am fabricat
produse cu continut de
reciclat pentru diviziile de
instalatii si ambalaje.

anual

Oferirea de produse
prietenoase cu mediul, care
ii pot ajuta si pe partenerii
nostri sa isi reduca impactul
asupra mediului.

Fabricarea de produse din
materiale biodegradabile

Ambalajele biodegradabile si
compostabile din portofoliul
nostru nu doar ca sprijina
conformarea cu
reglementarile europene, ci
au si 0 amprenta de carbon cu
peste 95% mai mica decat
produsele fabricate din HDPE
si/sau LDPE (conform unui
studiu realizat de Tractebel in
2022).

In 2025 am continuat s3
fabricam produse
biodegradabile pentru
divizia de ambalaje.

anual

Evitarea emisiilor de GES
prin producerea de
ambalaje biodegradabile si
compostabile.

Obtinerea de Garantii de
Origine (GoQO) de la furnizorii

Ca parte a abordarii noastre
de a desfasura activitatea in

mod responsabil, acordam

Am continuat sa
achizitionam GoO pentru

TeraPlast, iar incepand cu

anual

Prin utilizarea garantiilor de
origine, crestem ponderea

energiei electrice

A TERAPLAST
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4
de energie electrica din atentie si mixului energetic al 2025 am achizitionat regenerabile utilizate si
Romania si Ungaria energiei electrice garantii de origine si contribuim la reducerea
achizitionate. Furnizorul pentru energia electrica emisiilor de gaze cu efect
nostru de energie electrica cumparata de Polytech si de serd, ajutand la
pentru TeraPlast SA ne ofera [Pro-Moulding in Ungaria. atenuarea schimbarilor

Garantii de Origine pentru climatice.
intreaga energie electrica
achizitionata. Tn plus,
stimularea cererii pentru
energie regenerabila
certificata sprijina dezvoltarea
sectorului energiei
regenerabile, incurajand
investitiile suplimentare si
inovarea in tehnologii
sustenabile.

In prezent, nu exista solutii bazate pe natura incluse in masurile Grupului TeraPlast care contribuie la decarbonizare, iar actiunile
nu au fost mapate in functie de parghiile de decarbonizare.

Tinte legate de atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice

In prezent, nu sunt stabilite tinte specifice, cu termen definit, privind reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera (GES) pentru
Grupul TeraPlast. Principalul motiv este extinderea activitatilor noastre din ultimii ani, care a dus la cresterea atat a capacitatilor de
productie, cat si a amprentei geografice. In urma strategiei noastre de extindere, in 2024 a fost adaugata o noua fabrica la Saratel,
Romania, iar alte trei fabrici, in trei locatii diferite, au fost integrate in urma operatiunilor de fuziuni si achizitii (M&A). Pe masura ce
vom elabora un plan formal de tranzitie, vor fi incluse si tinte de reducere a emisiilor de GES.
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Consumul de energie si mixul energetic 2024 2025 2025 vs 2024 |Metoda de calcul
(1) Consum de combustibil din carbune si o / TeraPlast nu consuma combustibil provenit din
produse pe baza de carbune (MWh) n/a carbune sau produse pe baza de carbune.
(2) Consum de combustibil din titei si Consumul de combustibili fosili (motorina, benzina,
i - i GPL) a fost | i i i
produse petroliere (MWh) 6.438.34 708725 10% propan .bAUtah siG .).aAost uat in con5|derar§ si-
convertit in MWHh, utilizdnd factori de conversie din
litri sau kg iIn MWh din baza de date DEFRA.
(3) Consum de combustibil din gaze o Consumul de gaze naturale a fost convertit din metri
naturale (MWh) 796443 882088 1% cubi in MWh folosind factori de conversie.
(4) Consum de combustibil din alte surse TeraPlast nu consuma combustibil din alte surse
) 0] 0 n/a .
fosile (MWh) fosile.
(5) Consum de energie electrica, caldura, Consumul de energie electrica facturat catre
abur si racire achizitionate sau obtinute [17,935.70 9,505.25 -47% TeraPlast de catre furnizorii de energie electrica a
din surse fosile (MWh) fost cuantificat si convertit din KWh in MWh.
(6) Consum total de energie din surse Elementele prezentate mai sus (1-5) au fost
fosile (MWNh) (calculat ca suma liniilor 1-5) 32,338.47 25/413.38 -21% insumate.
Ponderea surselor fosile in consumul Procentul consumului total de energie din surse
total de energie (%) 4714 31.16 -36% fosile a fost calculat in raport cu consumul total de
energie al TeraPlast.
(7) Consum din surse nucleare (MWh) Consumul din surse nucleare a fost calculat utilizand
1559029 725530 539 procentul Qe energie electrlca‘ pvrod gsavdlrj surse
nucleare din eticheta energetica a fiecarui furnizor
de energie electrica.
Ponderea consumului din surse nucleare Procentul consumului din surse nucleare a fost
in consumul total de energie (%) 22.72 8.90 -62% calculat in raport cu consumul total de energie al

TeraPlast.
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(8) Consum de combustibil din surse
regenerabile, inclusiv biomasa (
cuprinzand inclusiv deseuri industriale si

TeraPlast nu consuma combustibil din surse
regenerabile, inclusiv biomasa (cuprinzand inclusiv
deseuri industriale si municipale de origine biologica,

ca suma liniilor 6, 7 si 11)

municipale de origine biologica, biogaz, 0 n/a biogaz, hidrogen din surse regenerabile etc.).

hidrogen din surse regenerabile etc))

(MWh)

(9) Consum de energie electrica, caldura, Consumul de energie electrica din surse

abur si racire achizitionate sau obtinute regenerabile a fost calculat utilizand procentul de

din surse regenerabile (MWh) 18,406.15 42,395.66 +130% energie electrica produsa din surse regenerabile din
etichetele energetice ale furnizorilor de energie
electrica.

(10) Consum de energie din surse Consumul reprezinta energia regenerabild produsa si

regenerabile, altele decat combustibilii  [2,261.29 6,486.70 +187% consumata intern.

din productie proprie (MWh)

(11) Consum total de energie regenerabila Elementele prezentate mai sus (8-10) au fost

(MWh) (calculat ca suma liniilor 8-10) 20,667.44 48,882.36 +137% insumate.

Ponderea surselor regenerabile in Procentul consumului total de energie din surse

consumul total de energie (%) 30.13 59.94 +99% regenerabile a fost calculat in raport cu consumul
total de energie al TeraPlast.

Consum total de energie (MWh) (calculat 6859620 8155105 9% Elementele 6, 7 si 11 au fost insumate.

Comparativ cu 2024, in 2025 se observa cresteri ale consumului de combustibili (2 si 3), In principal ca urmare a schimbarilor
structurale din 2025, respectiv integrarea pe intregul an a Pro-Moulding din Nagykanizsa si Polytech din Fertdszentmiklds,
adaugarea locatiei Polytech Zsambék, care a devenit complet operationala in 2025, precum si integrarea Optiplast.

Scaderea cu 47% in 2025 fata de 2024 a consumului de energie electrica achizitionata (5) a fost inregistrata ca urmare a unei
cantitati semnificative de energie electrica achizitionata de la unul dintre furnizorii TeraPlast, care ne-a furnizat energie electrica
provenita in proportie de 100% din surse regenerabile. Aceasta cantitate a reprezentat 61% din totalul energiei electrice
achizitionate de Grupul TeraPlast in 2025. Aceasta scadere explicd, de asemenea, diminuarile in punctele (6) si (7), precum si
reducerea ponderii surselor fosile si nucleare in consumul total de energie comparativ cu 2024.
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Cresterea cu 130% a consumului de energie electrica achizitionata din surse regenerabile (9) este de asemenea atribuitd cantitatii
de energie regenerabilda cumparate de la furnizorul mentionat anterior si contribuie partial la cresterea cu 137% a consumului total
de energie regenerabila (11). Cealalta parte a cresterii din (11) se datoreaza majorarii cu 187% a productiei de energie electrica
regenerabila in 2025 comparativ cu 2024, ca urmare a punerii in functiune a noii noastre centrale fotovoltaice de 4,7 MWp din
Saratel si a includerii centralei de 1,7 MWp a Optiplast.

Cantitatea ridicata de energie electrica regenerabild achizitionata comparativ cu 2024, precum si cresterea productiei de energie
regenerabild, sunt factorii care explica dublarea ponderii surselor regenerabile in consumul total de energie in 2025.

De asemenea, un factor relevant al cresterii cu 19% a consumului total de energie, pe Ianga schimbarile din structura Grupului, a
fost cresterea volumelor de productie in 2025 (+12%) comparativ cu 2024.

Detalii privind energia regenerabila

Unitate [2024 * 2025 2025 vs
2024 (%)
Productie de energie neregenerabila MWh (0] (0] (]
Productie de energie regenerabila MWh 2,261.29 6,486.70 +187%

*Tn Raportul Anual din 2024, productia de energie regenerabild a anului 2024 fost 2,161.29. Aceasta a provenit dintr-o eroare de
editare. Valoarea corecta este completata in tabelul de mai sus.

Intensitatea energetica bazata pe venitul net

Intensitatea energetica raportata la venitul net 2024 * 2025 2025 vs
2024 (%)
Consum total de energie din activitatile din sectoare cuj0.00007639662 0.00007525130 -1.5%

impact climatic ridicat raportat la venitul net din activitati
din sectoare cu impact climatic ridicat (MWh/LEI)

*Tn Raportul Anual din 2024, intensitatea energetica a anului 2024 a fost de 0,00007387819. ITn urma schimbarii metodei de calcul
cu scopul cresterii acuratetei cu care este prezentat indicatorul si a consistentei in valorile an/an, valoarea a fost modificata in
tabelul de mai sus.
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e
Corelarea intensitatii energetice bazate pe venitul net cu informatiile din raportarea financiara

2024 2025 2025 /2024 (%)

Venit net din activitati din sectoare cu impact climatic ridicat|897,895,699 lei  [1,083,716,082 lei [+20.7%
utilizat pentru calcularea intensitatii energetice

\Venit net (alte activitati) O lei O lei (]

\Venit net total (situatiile financiare) 897,895,699 lei [1,083,716,082 lei [+20.7%

Sumele utilizate pentru calcularea intensitatii energetice reprezintda veniturile nete din situatiile financiare consolidate.
Pentru a stabili ca toate veniturile noastre se incadreaza in categoria sectoarelor cu impact climatic ridicat, am luat in considerare
codurile noastre NACE si clasificarea acestora in Anexa | la Regulamentul (CE) nr. 1893/2006 al Parlamentului European si al
Consiliului. Grupul opereaza in principal in sectorul de productie (cod NACE C —industria prelucratoare), care este considerat sector
cu impact climatic ridicat conform clasificarilor europene relevante.

Emisiile brute de GES din Scope 1, 2, 3 si totalul emisiilor de GES

Tn timp ce anii anteriori au fost caracterizati de schimbari structurale semnificative rezultate din proiecte de extindere prin achizitii,
care au influentat limitele de raportare, structura Grupului s-a stabilizat in mare parte intre timp. Modificarile in structura Grupului
sunt reflectate in anul 2025 prin includerea Optiplast in calculul amprentei de carbon (Optiplast s-a alaturat Grupului in decembrie
2024 si a fost inclus in situatiile financiare doar pentru o luna in acel an), precum si prin includerea Grupului Aquatica Experience,
consolidata incepand cu trimestrul al doilea al anului 2025.

Cu toate acestea, aceasta din urma are o contributie minora la cifra de afaceri a Grupului TeraPlast si un impact marginal asupra
emisiilor totale de gaze cu efect de sera ale Grupului. Prin urmare, anul 2024 a fost stabilit ca an de baza pentru calculul amprentei
de carbon a Grupului TeraPlast.
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Perioada de AR de

raportare
2025

raportare anterioara
2024 (an de baza si
N-1) 2024

2025 vs

Emisii de GES Scope 1

Emisii brute de GES Scope 1 (tCO,eq) 3,109 13,535 +14%
Procentul emisiilor de GES Scope 1 provenite din scheme reglementate de comercializare al, 0%

certificatelor de emisii (%) 0% n/a
Emisii de GES Scope 2

Emisii brute de GES Scope 2 calculate prin metoda location-based (tCO,eq) 9,191 1,424 +24%
Emisii brute de GES Scope 2 calculate prin metoda market-based (tCO,eq) 5,126 1,541 -70%
Emisii semnificative de GES Scope 3

[Total emisii brute indirecte de GES (Scope 3) (tCO.eq) (333,486 (377,475 +13%
1 Bunuri si servicii achizitionate 257,661 308,573 +20%
2 Bunuri de capital 6,918 13,746 -46%
3 Activitati legate de combustibili si energie (neincluse in Scope 1sau Scope 2) 1,583 3,694 +133%
4 Transport si distributie in amonte 43,347 39,860 -8%
5 Deseuri generate in operatiuni 1,985 1,653 -18%
6 Calatorii de afaceri 155 131 -15%
7 Naveta angajatilor 1,128 1,827 +62%
8 Active Inchiriate in amonte n/a n/a n/a

9 Transport si distributie in aval 041 1,037 +10%
10 Procesarea produselor vandute 7,958 6,757 -15%
11 Utilizarea produselor vandute n/a o) n/a
12 Tratarea la sfarsitul ciclului de viata a produselor vandute 11,810 10,215 -13%
13 Active inchiriate in aval n/a n/a n/a
14 Francize n/a n/a n/a
15 Investitii n/a n/a n/a
Total emisii de GES

[Total emisii de GES (location-based) (tCO,eq) (345,786 (392,434 +13%
[Total emisii de GES (market-based) (tCO,eq) (341,721 (382,550 +12%
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Comparativ cu 2024, 1n 2025 se observa o crestere cu 12% a emisiilor totale de GES ale Grupului, calculate prin metoda market-
based. Aceasta evolutie este explicata de mai multi factori, dar se datoreaza in principal unor schimbari structurale, respectiv
includerea Optiplast incepand cu 2025, addaugarea locatiei Polytech din Zsambék, care a devenit complet operationala pana la
sfarsitul primului trimestru din 2025, includerea pe intregul an a operatiunilor Pro-Moulding si Polytech din Fertdszentmiklds,
comparativ cu doar noua luni de raportare in 2024, precum si inchiderea locatiei TeraBio Pack din Nasaud.

Odata cu adaugarea locatiei Zsambék si includerea pe intregul an a operatiunilor din Fertészentmiklds, Polytech a inregistrat o
crestere de aproape 131% a emisiilor totale, in timp ce Pro-Moulding a inregistrat o crestere de 45% a emisiilor totale pentru intregul
an 2025 comparativ cu emisiile aferente celor noud luni din 2024. Inchiderea locatiei TeraBio Pack din Nasaud a condus la o usoara
scadere a emisiilor totale ale Grupului, prin reducerea emisiilor provenite din bunuri achizitionate si produse vandute si, implicit, la
reducerea emisiilor din transportul in amonte siin aval. Astfel, TeraBio Pack a inregistrat o scadere de aproape 35% a emisiilor totale
in 2025 comparativ cu 2024.

Emisiile Scope 1 au inregistrat o crestere usoara de 14% in 2025 comparativ cu 2024, in principal ca urmare a modificarilor
mentionate anterior in limitele de raportare.

Comparativ cu anul de baza 2024, emisiile brute Scope 2 calculate prin metoda location-based au crescut cu 24% in 2025, reflectand
un consum mai mare de energie electrica la nivelul Grupului, ca urmare a schimbarilor structurale si operationale mentionate
anterior. Metoda location-based reflecta factorul mediu de emisie al retelei electrice si, prin urmare, nu ia in considerare
instrumentele contractuale pentru energie regenerabild. Tn acelasi timp, emisiile brute Scope 2 calculate prin metoda market-
based au scazut cu 70% comparativ cu 2024, aceasta reducere semnificativa fiind determinata in principal de cresterea achizitiei
de Garantii de Origine (GoO) pentru energie electrica din surse regenerabile. Pe langa TeraPlast SA, care achizitiona deja garantii
de origine, Polytech si Pro-Moulding au acoperit, de asemenea, energia electrica achizitionata cu GoO in 2025. In plus, punerea in
functiune la inceputul anului 2025 a centralei fotovoltaice de 4,7 MWp din parcul industrial Saratel a crescut ponderea energiei
electrice regenerabile produse intern in cadrul Grupului, reducand astfel cantitatea de energie electrica achizitionata.

Scope 3 are cea mai mare pondere in totalul emisiilor Grupului TeraPlast pe toate cele trei Scope-uri, asa cum se intampla de regula
inindustria prelucratoare. Daca utilizam abordarea location-based, atat in 2024, cat si in 2025, structura emisiilor totale ale Grupului
a fost similara: Scope 1 aproximativ 1%, Scope 2 aproape 3%, iar Scope 3 putin peste 96% in ambii ani. Daca ne referim la abordarea
market-based, care este mai relevanta pentru noi, in 2024 ponderea Scope 11n totalul emisiilor Grupului a fost de 0,9%, Scope 2 de
1,5%, iar Scope 3 de 97,6%. In 2025 ins3, in timp ce ponderea Scope 1a rdmas la 0,9%, a avut loc o modificare intre ponderile Scope
2 si Scope 3, cu Scope 2 la 0,4% si Scope 3 la 98,7% din total. Aceasta modificare se datoreaza cresterii productiei de energie electrica
regenerabila in centralele proprii ale TeraPlast SA, TeraPlast Recycling, Pro-Moulding si Optiplast, precum si achizitiei de garantii
de origine de catre TeraPlast SA, Polytech si Pro-Moulding.

Au existat, de asemenea, scaderi ale amprentei de carbon determinate de modificari ale factorilor de emisie. Baza de date Exiobase
utilizata pentru factorii de emisie calculati prin metoda spend-based este influentata de inflatie, astfel incat cu cat inflatia este mai
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4
mare, cu atat factorul de emisie este mai mic (se achizitioneaza mai putine bunuri pentru aceeasi suma, iar emisiile rezultate sunt
mai mici). Factorii de emisie din baza de date Ecoinvent au inregistrat, de asemenea, scaderi in 2025 comparativ cu 2024, pentru
materii prime precum polietilena si polipropilena, cu 16% si respectiv, 33%, acestea fiind printre cele mai semnificative exemple.

Pe langa modificarile detaliate mai sus, care au condus la variatii in toate Scope-urile amprentei de carbon ale Grupului, variatiile
din unele categorii Scope 3 pot fi explicate si prin schimbari ale locatiilor de livrare pentru bunurile achizitionate, ceea ce a condus
la emisii mai micidin transportul maritim si feroviar si emisii mai mari din transportul rutier, sau prin scaderea cantitatilor de bunuri
achizitionate din anumite tari unde factorii de emisie erau mai mari comparativ cu alte tari, ceea ce a determinat, de asemenea,
scaderi ale emisiilor din transportul in amonte.

Metodologia de calcul a emisiilor GES

Am calculat emisiile directe provenite din propriile noastre activitati (Scope 1), emisiile indirecte generate de consumul de energie
electrica asociat activitatilor noastre (Scope 2), precum si emisiile indirecte provenite din active care nu sunt detinute sau controlate
de noi, din lantul valoric In amonte si in aval (Scope 3), in conformitate cu cerintele GHG Protocol — A Corporate Accounting and
Reporting Standard.

Tn prezent, calculam emisiile de gaze cu efect de sera din Scope 3 utilizdnd date de activitate colectate intern (de exemplu, cantitati
de materii prime, ambalaje si materiale auxiliare achizitionate etc.), combinate cu factori de emisie proveniti din baze de date
recunoscute la nivel international, precum Ecoinvent.

Nu au fost calculate emisii Scope 3 pe baza datelor primare obtinute direct de la furnizorisau alti parteneridin lantul valoric. Aceasta
abordare este in concordanta cu eforturile actuale de simplificare la nivel de reglementare, care vizeaza reducerea sarcinii
administrative asociate colectarii datelor din lantul valoric. Continuam sa monitorizam oportunitatile de imbunatatire a calitatii
datelor in timp.

In calculele noastre, am utilizat factori de emisie din cele mai recente versiuni ale bazelor de date mentionate in tabelul de mai jos,
respectiv Ecoinvent, Exiobase si DEFRA.
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Categorie de emisii Descrierea metodologiei

(1) Bunuri si servicii achizitionate

Cheltuielile pentru bunurile si serviciile achizitionate de TeraPlast au fost cuantificate in termeni monetari,
iar emisiile de GES au fost calculate utilizand factori de emisie bazati pe cheltuieli (spend-based) din baza
de date Exiobase , pentru fiecare tip de cheltuiald, cu conversia din lei in euro folosind cursul mediu
EURO-LEI din 2025.

Pentru materiile prime achizitionate de TeraPlast a fost utilizata abordarea bazata pe activitate (activity-
based), ceea ce inseamna ca au fost colectate cantitatile reale (kg, litri, bucati), iar emisiile au fost
calculate utilizand factori de emisie din baza de date Ecoinvent.

(2) Bunuri de capital

Cheltuielile pentru bunurile de capital achizitionate de TeraPlast au fost cuantificate in termeni monetari,
iar emisiile de GES au fost calculate utilizand factori de emisie bazati pe cheltuieli din baza de date
Exiobase, pentru fiecare tip de cheltuiald, cu conversia din lei in euro folosind cursul mediu EURO-LEI din
2025.

(3) Activitati legate de combustibili si
energie (neincluse in Scope 1 sau
Scope 2)

IAu fost cuantificate emisiile in amonte asociate consumului de combustibil (motoring, benzina si GPL)
utilizat de TeraPlast. Pentru aceasta, s-a luat in considerare consumul de combustibil raportat in calculul
emisiilor din Scope 1, pentru care s-a utilizat un factor de emisie aferent productiei si transportului
combustibilului pana la locul de consum.

De asemenea, au fost calculate emisiile in amonte legate de pierderile din transportul si distributia
energiei electrice utilizate de TeraPlast, folosind aceeasi cantitate de energie electrica raportata in
calculul emisiilor de GES din Scope 2, dar aplicand un factor de emisie aferent pierderilor din transportul
si distributia energiei electrice. Baza de date utilizata este DEFRA.

(4) Transport si distributie in amonte

Pentru aceasta categorie, au fost colectate date privind kilometrii parcursi si cantitatea transportatg, tipul
de vehicul (EURO 4/5/6), tipul de transport (3,5-7,5t, 7,5-16 t, 16-32 t, >32 t), precum si tipul de combustibil
utilizat. Factorii de emisie au fost preluati din baza de date Ecoinvent, alegandu-se factorul cel mai
apropiat de tara de origine.

(5) Deseuri generate in operatiuni

Cantitatile totale de deseuri generate sunt colectate, defalcate pe tipuri de deseuri si metode de
alorificare; au fost utilizati factori de emisie din Ecoinvent.

(6) Calatorii de afaceri

Pentru calculul emisiilor de GES asociate acestei categorii au fost utilizati factori de emisie din baza de
date monetara Exiobase.

Conversia din LEI in euro a fost realizata utilizand cursul mediu publicat de BNR pentru anul 2025, pana la
momentul efectuarii calculelor.

IAu fost luati in considerare factorii de emisie pentru transportul terestru si aerian.
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(7) Deplasarea angajatilor intre

domiciliu si locul de munca

Pentru aceasta categorie au fost colectate date privind numarul de angajati, distanta parcursa, numarul
de zile petrecute la locul de munca si tipul de transport utilizat (masina sau autobuz). Factorii de emisie
au fost preluati din baza de date Ecoinvent.

(8) Active inchiriate in amonte

TeraPlast nu inchiriaza active in amonte.

(9) Transport si distributie Tn aval

Pentru aceasta categorie au fost colectate date privind kilometrii parcursi si cantitatea transportata, pe
baza tipului de vehicul (EURO 4/5/6) si a capacitatii vehiculului (35-7,5 t, 7,5-16 t,16-32 t, >32 t), precum si
tipul de combustibil utilizat. Factorii de emisie au fost preluati din baza de date Ecoinvent, selectand
factorul cel mai apropiat de tara de origine.

(10) Procesarea produselor vandute

Pentru aceasta categorie, pentru a aloca un factor de emisie deseurilor sau granulelor de PVC, PP si PE
andute, a fost calculat un factor de emisie utilizand emisiile totale Scope 1si 2 ale TeraPlast Saratel,
impartite la totalul intrarilor de PVC, rezultand un factor de emisie exprimat in kgCO»eq/kg de granule
PVC. Acest factor de emisie a fost utilizat pentru evaluarea emisiilor aferente deseurilor/granulelor de
PVC/PP/PE vandute catre diferite companii care utilizeaza acelasi proces de productie ca TeraPlast.

(1M) Utilizarea produselor vandute

IAcest lucru este aplicabil companiilor din cadrul Aquatica Experience Group, in special Danex
Echipamente si Aqua Azur. In 2025, pentru perioada in care Aquatica a fost inclusa in limitele de raportare
(Tncepand cu mai 2025), nu au fost inregistrate emisii deoarece echipamentele livrate in perioada de
raportare fie erau instalate si asteptau finalizarea proiectelor inainte de punerea in functiune, fie constau
in componente care nu consuma energie in mod direct (de exemplu rezervoare, bazine, filtre etc.). n
practica, doar pompele si suflantele sunt echipamente consumatoare de energie in timpul operarii, iar
acestea nu intrasera inca in utilizare operationala in perioada de raportare.

(12) Tratarea la sfarsitul ciclului de
iata a produselor vandute

Pentru tratarea la sfarsitul ciclului de viata a produselor vandute au fost utilizati factori de emisie diferiti,
in functie de tipul de deseu considerat a fi generat si de metoda de tratare la sfarsitul ciclului de viata (de
exemplu depozitare la groapa de gunoi pentru folie utilizata la pungi de plastic, tratarea deseurilor de
PVC etc.).

(13) Active inchiriate Tn aval

TeraPlast nu Inchiriaza active in aval.

(14) Francize

TeraPlast nu opereaza in model de business bazat pe francize.

(15) Investitii

Categoria nu este materiala pentru TeraPlast, deocarece compania nu investeste in alte companii aflate
sub control financiar. Emisiile companiilor din Grupul TeraPlast sunt evaluate pe baza controlului
operational si sunt deja incluse in categoriile Scope 1,2 si 3.
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Intensitatea GES bazata pe venitul net*

Intensitatea GES raportata la venitul net 2024 2025 2025 vs
2024 (%)

Emisii totale GES (location-based) per venit net0.00038510775 0.00036211865 -6%

(tCO2eq/LEl)

Emisii totale GES (market-based) per venit net (tCO2eqg/LEl) [0.00038058042 0.00035299857 -7%

* Acesti indicatori nu s-au regasit in raportul aferent anului 2024 deoarece Grupul a aplicat facilitatile de tip phase-in prevazute de
ESRS. Pentru a asigura comparabilitatea datelor, pentru 2025 am calculat indicatorul pentru anul de raportare 2025 si pentru 2024.

Venitul net utilizat pentru calculul intensitatii GES corespunde veniturilor din sectoare cu impact climatic ridicat, respectiv
1.083.716.082 lei In 2025 si 897.895.699 lei in 2024. Grupul nu inregistreaza venituri din alte activitati care sa fie excluse din calcul.
Astfel, venitul net utilizat este egal cu venitul net total raportat in situatiile financiare.

Efecte financiare anticipate ale riscurilor fizice si de tranzitie semnificative si ale oportunitatilor potentiale legate de schimbarile
climatice

Tn 2023 am realizat o evaluare a riscurilor si oportunitatilor legate de schimbarile climatice, in conformitate cu recomandarile Task
Force on Climate-Related Financial Disclosure (TCFD), care a acoperit structura Grupului existenta la nivelul anului 2022. De
atunci, Grupul a trecut prin schimbari semnificative, inclusiv extinderea prin achizitia de companii, precum si investitii in noi
unitati de productie si in capacitati de energie regenerabila. De asemenea, din perspectiva amprentei geografice, in timp ce
evaluarea initiala s-a concentrat in principal pe operatiunile noastre din Romania, Grupul s-a extins in Ungaria, Austria, Republica
Moldova si, la sfarsitul anului 2024, in Croatia, odata cu integrarea Optiplast.

O evaluare actualizata, care sa reflecte structura Grupului din perioada 2025-2026, este planificata sa fie initiata pana la sfarsitul
anului 2026 si se estimeaza ca va fi finalizata pana la sfarsitul anului urmator, cu conditia sa nu apara alte schimbari structurale
semnificative. Intre timp, continudm sa monitorizam evolutiile relevante legate de schimbarile climatice si sa integram pe deplin
considerentele climatice in procesul nostru de luare a deciziilor strategice si operationale.
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Intrari de resurse, inclusiv utilizarea resurselor

Reciclarea interna la nivelul unitatilor de productie — IMPACT pozitiv actual

Politica

Actiuni

KPI pentru
madsurarea
progresului

Tinta

Grupul TeraPlast nu are o politica separata
dedicata exclusiv reciclarii interne. Cu toate
acestea, acest subiect este abordat in cadrul
Politicii de Mediu, care include angajamente
privind recuperarea deseurilor de plastic
generate in procesul de productie si
reintroducerea acestora in procesul de fabricatie
pentru a crea produse noi si a reduce generarea
de deseuri, precum si in abordarea noastra de
sustenabilitate privind utilizarea materialelor
reciclate.

Dispunem de echipamente de reciclare
interna in unitatile de productie pentru
procesarea rebuturilor generate in timpul
procesului de fabricatie.
IAcolo unde este fezabil din punct de
edere tehnic, rebuturile de productie sunt
recuperate, procesate si reintroduse in
fluxul de productie. Aceasta abordare
permite Grupului sa reduca deseurile de
productie si sa reutilizeze materiale care isi
pastreaza aceleasi caracteristici tehnice.

generate In
productie.

rebuturilor de
productie.

Volumul rebuturilorlGenerarea de deseuri de

Rata de reciclare a

productie si ratele de
reciclare sunt monitorizate la
nivel de departament, iar
indicatorii (KPI) sunt definiti
in functie de tintele specifice
stabilite pentru fiecare
departament de productie.

Utilizarea materiilor prime pe baza de combustibi

li fosili — IMPACT negativ actual

Politica IActiuni

progresului

KPI pentru masurarea

Tinta

Nu avem o politica separata
dedicata direct eliminarii treptate a
utilizarii materiilor prime pe baza de
combustibili fosili, deoarece acestea
reprezinta o parte esentiala a
proceselor de productie din
industria noastra. Cu toate acesteaq,
utilizarea eficienta a materiilor
prime face parte din practicile de

materiilor p

IAcolo unde

sunt partial

lAnalize continue ale eficientei utilizarii
proceselor de productie si evaluarea
productivitatii, calitatii produselor si a

rebuturilor de productie.

\virgine pe baza de combustibili fosili

rime prin monitorizarea

este posibil, materiile prime

inlocuite cu alternative mai

Materii prime utilizate raportate
la productia totala, defalcate pe
materii prime virgine si materii
prime secundare (reciclate).
Productia de ambalaje
biodegradabile si compostabile.

Nu exista tinte specifice pentru
reducerea utilizarii materiilor
prime pe baza de combustibili
fosili, deoarece alternativele
viabile sunt in prezent limitate
la scara larga si dependente de
cererea pietei. Totusi, cresterea
utilizarii materiilor prime
reciclate si sustenabile face
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eficienta operationala si din
abordarea de mediu a Grupului.

Grupul urmareste sa minimizeze
impactul asupra mediului asociat
materiilor prime pe baza de
combustibili fosili prin optimizarea
utilizarii acestora si, acolo unde este
posibil din punct de vedere tehnic,
prin inlocuirea lor cu alternative mai
sustenabile.

biodegradabile.

prime fosile existente.

prietenoase cu mediul, inclusiv
materiale reciclate si materiale

in cazurile in care alternative viabile nu
sunt inca disponibile la scara larga,
Grupul se concentreaza pe asigurarea
utilizarii optime si eficiente a materiilor

parte din viziunea mai larga de
sustenabilitate a Grupului.

Dezvoltarea produselor sustenabile —

IMPACT pozitiv actual

Politica

Actiuni

KPI pentru masurarea progresului

Tinta

Nu avem o politica dedicata direct
dezvoltarii produselor sustenabile.
Cu toate acestea, Politica de Mediu a
Grupului include viziunea de a
produce produse prietenoase cu
mediul si de a promova solutii
eficiente din punctul de vedere al
utilizarii resurselor.

Promovarea utilizarii
produselor disponibile Tn
portofoliu realizate din
materiale biodegradabile si
materiale reciclate.

Nu au fost definiti KPI specifici
pentru dezvoltarea produselor
sustenabile, deoarece in perioada de
raportare nu au fost implementate
actiuni dedicate semnificative de
dezvoltare de produse, din cauza
incertitudinii cererii de pe piata

Nu exista tinte specifice privind
dezvoltarea de noi produse sustenabile.
Pe baza portofoliului actual de produse
Si a solutiilor tehnologice disponibile pe
piata in acest moment, nu au fost
identificate oportunitati la scara larga
pentru introducerea unor noi categorii
de produse sustenabile.

Informatii detaliate privind politicile, actiunile si performanta pe tema intrarilor de resurse sunt prezentate mai jos in cadrul acestui capitol.
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lesiri de resurse legate de produse si servicii
Penetrarea limitata pe piata a produselor biodegradabile sau a produselor cu continut de material reciclat — RISC
KPI pentru madsurarea

Politica Actiuni progresului Tinta

Nu avem o politica specifica care sa Promovarea produselor care Nu au fost stabiliti KPI Nu exista tinte specifice legate de
abordeze acest risc, deoarece penetrarea contin materiale reciclate sau |dedicati pentru acest risc, deoarece factorii care
limitata pe piata a produselor biodegradabile prin materiale |monitorizarea progresului, |influenteaza penetrarea pe piata a
biodegradabile sau a celor cu continut de  |de marketing si prin deoarece nu au fost stabilite |produselor sustenabile sunt
reciclat este influentata in principal de participarea la targuri tinte Tn aceasta privinta. determinati In mare masura de
conditiile de piata si de factori externi de comerciale si evenimente din dinamica externa a pietei.

cerere care se afla in afara controlului direct [industrie.

al Grupului.
Informatii detaliate privind politicile, actiunile si performanta pe tema iesirilor de resurse sunt prezentate mai jos in cadrul acestui capitol.

Abordare strategica privind Economia circulara

Integrarea principiilor economiei circulare in cadrul nostru operational ramane o prioritate, recunoscand necesitatea minimizarii
consumului de resurse pentru a reduce impactul asupra mediului.

Prin urmare, monitorizam indeaproape stocurile si costurile de productie pentru a urmari utilizarea eficienta a materialelor pe
parcursul proceselor noastre de productie. Aceasta include natura si cantitatea materiilor prime, a ambalajelor si a altor inputuri,
inclusiv materiale reciclate. De asemenea, este monitorizata proportia materialelor reciclate utilizate in productia totala.

Prin implicarea activa a partilor interesate, inclusiv furnizori, clienti si parteneridin industrie, reusim sa obtinem informatii relevante
privind utilizarea resurselor si practicile standard din economia circulara. Implicarea noastra in asociatii industriale ne permite sa
dezvoltam strategii informate si sa fim permanent la curent cu reglementarile si masurile inovatoare. Acestea faciliteaza o
intelegere ampla a impactului operatiunilor noastre si ne ajuta sa identificam posibile actiuni de imbunatatire, oferindu-ne
totodata o mai buna intelegere a tendintelor pietei si a evolutiei cererii pentru produsele din portofoliul nostru.

Utilizarea unui cadru structurat de evaluare a riscurilor pentru identificarea riscurilor potentiale ne permite sa identificam aspecte
care tin de utilizarea resurselor si practicile economiei circulare. De exemplu, evaluarea riscurilor din lantul de aprovizionare legate
de disponibilitatea materiilor prime critice, reglementarile de mediu si fluctuatiile pietei care pot afecta aprovizionarea cu
materiale. Atunci cand sunt identificate riscuri semnificative, implementam planuri de actiune pentru a le atenua si pentru a
imbunatati performanta noastrd in domeniile respective, asigurdnd rezilienta afacerilor noastre. In cadrul analizei anuale a
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managementului sunt revizuite performanta si progresul nostru, inclusiv evolutia masurilor de imbunatatire planificate si a
obiectivelor stabilite.

Ne angajam, de asemenea, sa raportam transparent toate subiectele relevante, oferind informatii explicite in conformitate cu
standardele si cadrele relevante, cum ar fi prezentul raport sau alte evaluari precum EcoVadis sau CDP.

Desi Grupul are o intelegere solida a principiilor economiei circulare si a implementat initiative pentru aplicarea acestora,
penetrarea limitata pe piata a produselor biodegradabile si a celor care contin materiale reciclate ramane o provocare. Aceasta
situatie este determinata in principal de factori externi de piata, inclusiv niveluri relativ scazute de constientizare si educare a
consumatorilor privind beneficiile de mediu ale acestor produse. In plus, aceste produse au adesea costuri de productie mairidicate
comparativ cu alternativele conventionale realizate din materii prime virgine.

Ca urmare, pretul lor final pe piata poate fi mai mare decat cel al alternativelor traditionale, in functie de conditiile pietei materiilor
prime. Acest lucru poate genera reticenta in deciziile de achizitie, in special in pietele unde sensibilitatea la pret ramane ridicata si
consumatorii prioritizeaza costul in detrimentul atributelor de sustenabilitate.

Aceasta situatie este influentata si de infrastructura limitata pentru reciclare eficienta si de prezenta puternica pe piata a
produselor conventionale deja consacrate, ceea ce poate limita adoptarea alternativelor noi, mai prietenoase cu mediul. Aceste
conditii creeaza bariere pentru adoptarea pe scara larga a produselor biodegradabile si a celor realizate din materiale reciclate si
pot afecta ritmul in care acestea dobandesc o acceptare mai larga pe piata.

Desi evaluarea dublei materialitati face parte din procesul nostru de raportare de sustenabilitate, evaluarea IRO nu se bazeaza in
prezent pe o analiza formala a activelor noastre utilizadnd instrumente specifice economiei circulare.

In identificarea si evaluarea IRO-urilor pentru acest subiect, am luat in considerare toate facilitatile Grupului, utilizand ipoteze
disponibile privind structura activelor si realitatile operationale. Abordarea integrata s-a bazat pe expertiza interna, cunostintele
din industrie si cerintele de reglementare, mai degraba decat pe un instrument structurat de analiza a activelor.

Prin rafinarea strategiei noastre de sustenabilitate, recunoastem valoarea implementarii unei evaluari mai sistematice a riscurilor
si oportunitatilor legate de active in acest domeniu si intentionam sa optimizam acest proces.
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Politici legate de utilizarea resurselor si economia circulara

Politica de mediu a Grupului evidentiaza importanta sistemelor de management al deseurilor si reintegrarea materialelor in
produse noi. Aceasta strategie este aliniata cu principiile economiei circulare, avand ca obiectiv reducerea impactului asupra
mediului prin utilizarea eficienta a resurselor si initiative de reciclare.

Politica SMI (Sistem de Management Integrat) integreaza sistemele de management al calitatii, mediului si sanatatii si securitatii
in munca. Tn acest cadru, Grupul ramane angajat in gestionarea eficientd a resurselor si implementarea masurilor care sustin
economia circulara. Acestea includ optimizarea continua a proceselor pentru imbunatatirea performantei de mediu si promovarea
sustenabilitatii.

Recunoastem, de asemenea, ca o tranzitie completa de la resursele traditionale utilizate (materii prime virgine) nu este inca
fezabild, deoarece anumite produse si aplicatii nu au inca o solutie viabila biodegradabild sau regenerabila. Tn acelasi timp, exista
aplicatii specifice ale produselor care necesita utilizarea materiilor prime virgine conform standardelor de produs (de exemplu, tevi
din PE pentru transportul si distributia apei).

In ceea ce priveste procedura noastra de achizitii si selectia furnizorilor, exista prevederi stricte privind certificarile, asigurarea
calitatii sidocumentele referitoare la caracteristicile produselor, precum si un cod de conduita al furnizorilor pe care le solicitam sa
il respecte. In plus, efectudam teste de calitate in laboratorul nostru, asigurandu-ne ca resursele achizitionate sunt sigure, de inalt
calitate si provin din surse gestionate responsabil, oferind astfel cele mai bune solutii pentru clientii nostri.

Actiuni si resurse legate de utilizarea resurselor si economia circulara

Grupul TeraPlast integreaza principiile economiei circulare in operatiunile sale prin cresterea utilizarii materialelor reciclate si
biodegradabile, optimizarea proceselor de productie si reducerea generarii de deseuri. Aceste initiative se reflecta in deciziile de
investitii si practicile operationale ale Grupului orientate spre gestionarea responsabila a materialelor plastice.

Materialele reciclate sunt integrate in mai multe categorii de produse, inclusiv tevi din PVC, tevi multistrat din polipropilena, tevi
corugate utilizate pentru drenaj si protectia cablurilor, precum si intr-o parte a portofoliului de ambalaje flexibile din polietilena.

Grupul opereaza, de asemenea, o divizie dedicata reciclarii, TeraPlast Recycling, care proceseaza deseuri de PVC rigid din diverse
surse si le transforma in materii prime reciclate ce pot fi reintegrate in procesele de productie. Prin aceasta activitate, Grupul
contribuie la reducerea cererii de materii prime virgine si a amprentei de mediu asociate extractiei si procesarii acestora.

Procesele de productie sunt concepute pentru a minimiza generarea de deseuri. Echipamentele interne de reciclare permit
recuperarea subproduselor din productie si reutilizarea acestora ca materii prime secundare in procesul de fabricatie. In situatiile
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in care reciclarea nu este fezabila din punct de vedere tehnic, deseurile sunt gestionate conform procedurilor interne de
management al deseurilor si transferate catre operatori autorizati.

Principiile economiei circulare se reflecta si in portofoliul de produse al Grupului. De exemplu, Gri(n) Pipe, care integreaza pana la
100% PVC reciclat, reprezinta un exemplu de integrare a materialelor reciclate in produse. Reteta utilizata pentru acest produs este
protejata printr-un brevet international.

Tn plus, Grupul produce ambalaje biodegradabile si compostabile, certificate OK Compost de catre TUV Austria, prin intermediul
subsidiarei TeraBio Pack, contribuind la dezvoltarea unor solutii de ambalare mai sustenabile.

Pentru a asigura utilizarea eficienta a resurselor si calitatea produselor, procesele de productie se bazeaza pe echipamente
moderne si pe retete optimizate ale materiilor prime, in conformitate cu standardele aplicabile produselor. Calitatea produselor si
a materiilor prime este verificata prin teste periodice efectuate in laboratoarele Grupului, inclusiv laboratorul acreditat RENAR al
TeraPlast din Romania si laboratorul acreditat MOLDAC al Palplast din Republica Moldova.

Deseurile generate in cadrul activitatilor Grupului sunt colectate selectiv si monitorizate. Fluxurile de deseuri reciclabile sunt
valorificate acolo unde este posibil, iar deseurile nereciclabile sunt transferate catre colectori autorizati pentru tratare sau eliminare.
Cantitatile de deseuri sunt inregistrate si monitorizate prin baze de date centralizate pentru a asigura conformitatea cu cerintele
de reglementare aplicabile, inclusiv obligatiile privind reciclarea deseurilor de ambalaje.

Actiune Descriere Stadiu Orizont de Rezultate asteptate
timp

Reciclarea interna a Prin utilizarea echipamentelor In 2025 am continuat s3 anual Recuperarea si reutilizarea

rebuturilor de productie interne pentru reciclarea rebuturilor, |reciclam cea mai mare parte a rebuturilor de productie
reducem deseurile generate in rebuturilor noastre de prin reintegrarea acestora
procesul de productie si, implicit, productie. in procesul de productie,
impactul acestora asupra mediului.Tn reducand astfel deseurile
plus, reintegram materialele in generate.

productie, maximizand eficienta si
productivitatea.

Integrarea materialelor Prin integrarea materiilor prime In 2025 am integrat materii anual Detinerea in portofoliu a

reciclate in produse reciclate in produse, contribuim la prime secundare in produsele unor produse prietenoase
eliminarea deseurilor de plastic din  |noastre finite pentru liniile de cu mediul, ca alternativa la
mediu si oferim pietei produse mai  |business Instalatii si Ambalaje. cele traditionale.

prietenoase cu mediul. Acestea
includ tevi si ambalaje flexibile.
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Pentru tevile care integreaza PVC
reciclat detinem si un brevet.

inlocuirea materiilor prime
pe baza de combustibili
fosili, acolo unde este
posibil, cu alternative mai
prietenoase cu mediul

Portofoliul nostru de ambalaje
biodegradabile si compostabile ofera
o alternativa sustenabila la produsele
realizate din materiale traditionale
(HDPE, LDPE), contribuind la
reducerea impactului asupra
mediului si la respectarea
reglementarilor europene privind
ambalajele.

in 2025 am crescut productia
de ambalaje biodegradabile si
compostabile.

anual

Portofoliul nostru include
ambalaje biodegradabile si
compostabile certificate, ca
alternativa la ambalajele din
HDPE si LDPE, sprijinind
conformarea cu
reglementarile europene
privind ambalajele.

Tinte legate de utilizarea resurselor si economia circulara

Grupul nu a stabilit inca tinte pe deplin aliniate cu cerintele ESRS privind caracteristicile si nivelul de detaliu al tintelor raportate
pentru temele legate de utilizarea resurselor si economia circulara.

Cu toate acestea, in cadrul sistemului de management exista deja indicatori operationali interni (KPI) pentru monitorizarea unor
aspecte precum rebuturile din productie si rata de recuperare a acestora. Acesti indicatori sunt utilizati pentru a urmari
performanta operationala si pentru a sprijini imbunatatirea continua a eficientei utilizarii resurselor, iar obiectivele operationale

sunt stabilite anual la nivelul departamentelor de productie.

Acesti indicatori interni vor fi revizuiti in cadrul procesului de dezvoltare a strategiei de sustenabilitate si a planului de tranzitie al
Grupului, cu obiectivul de a defini in anii urmatori tinte care sa fie, de asemenea, aliniate cu cerintele ESRS.
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Cifre cheie privind intrarile si iesirile de resurse

Perioada de
raportare Anul de 2025 vs
Intrari de resurse - Grupul TeraPlast anterioara — 2024 [raportare - 2025 2025 2024
Pondere Tn
Categorie Materiale Unitate |Cantitate Cantitate total, % % Detalii
PVC tot PVC-ul virgin achizitionat de Grup; date
T 21,293 26,512 20% +25% cantitative complete disponibile
Polietilen toata polietilena (PE) virgina achizitionata de
T (39,112 49,377 37% +26% Grup; date cantitative complete disponibile
M . Polioropilens toata polipropilena (PP) virgina achizitionata de
’f;’er:g prime Prop T 2,138 2,363 2% +11% Grup; date cantitative complete disponibile
virgi
toti ceilalti polimeri virgini si aditivi achizitionati de
Grup; carbonat de calciu, pigmenti si coloranti,
IAIti polimeri si aditivi Iubrlf|an§|, modificatori (de.e:xerr.wplu pgntru .
’ ' curgere, impact etc.), plastifianti, stabilizatori (Ca-
Zn), cerneluri si solventi, aditivi diversi (de
T 18,439 19,187 5% +4% exemplu ignifuganti, agenti de expandare etc.)
Materii prime Biodearadabil toate materiile prime biodegradabile achizitionate
biodegradabile 9 T 960 1,211 1% +26% de Grup; date cantitative complete disponibile
deseuri de PVC rigid utilizate ca materie prima
PVC (deseu de PVC rigid) pentru TeraPlast Recycling; date cantitative
Materii prime T 8,504 7,344 6% -14% complete disponibile
neprelucrate
(deseuri) toate deseurile de PE achizitionate de Grup ca
Polietilena (deseu de PE) materie prima; date cantitative complete
T 38 20 0.02% -47% disponibile
. tot PVC-ul reciclat achizitionat de Grup; date
Materii prime PVC (PVC reciclat) T 11,323 9,964 8% -12% cantitative complete disponibile
lsecundare
(reciclate) s . toata polietilena (PE) reciclata achizitionata de
Polietilend (PE reciclat) T 6,165 7,363 6% +19% Grup; date cantitative complete disponibile
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Polipropilena (PP reciclat)

813

512

0.4%

-37%

toata polipropilena (PP) reciclata achizitionata de
Grup; date cantitative complete disponibile

Materiale pentru
ferestre si usi

Sticla pentru ferestre si usi

1,328

1,338

1%

+1%

toata sticla achizitionata pentru TeraGlass.
Greutatea este estimata folosind formula de
conversie: 1 mp de sticla cu grosimea de 4 mm =
10 kg, pe baza informatiilor furnizate de principalul
nostru furnizor.

Profiluri PVC

1,564

1,537

1%

-2%

toate profilele din PVC achizitionate pentru
[TeraGlass sunt incluse Tn cantitatile raportate.

Pentru anul 2025, profilele din aluminiu reprezinta
o pondere relativ mica din totalul profilelor
achizitionate (aproximativ 10% ca valoare), in timp
ce profilele din PVC reprezinta aproximativ 90% ca

aloare. Avand in vedere aceste proportii, precum
si efortul suplimentar necesar pentru conversia
profilelor din aluminiu in kilograme, profilele din
aluminiu nu au fost convertite in tone pentru anul
de raportare 2025, in timp ce profilele din PVC
continuad sa fie convertite integral. Excluderea
profilelor din aluminiu nu afecteaza in mod
semnificativ interpretarea generala a intrarilor de
resurse. Asa cum este prezentat in tabel, aceasta
abordare metodologica conduce doar la o usoara
scadere a totalului de tone raportate comparativ
cu 2024, cand au fost incluse atat profilele din
PVC, cat si cele din aluminiu.

IArmaturi

239

233

0.2%

-3%

toate armaturile achizitionate pentru TeraGlass.
IAvand in vedere ca aceste produse sunt
achizitionate In metri liniari, pentru estimarea
greutatii am utilizat formula de conversie: 1 m de
armaturi = 0,42 kg, pe baza informatiilor furnizate
de departamentul de productie (greutatea
consideratd pentru o unitate /ansamblu /
fabricatie standard).
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IAmbalaje
achizitionate

Carton, plastic, lemn, metal
etc., sau ambalaje din
materiale mixte (de exemplu
recipiente din metal si plastic,
recipiente din lemn si metal
etc.).

3,092

4,143

3%

+34%

ambalajele achizitionate pentru ambalarea
produselor finite ale Grupului, acolo unde
greutatea este disponibild. Aceasta cantitate
reprezinta aproximativ 88% din valoarea totala a
cheltuielilor pentru ambalajele achizitionate de
companiile din Grupul TeraPlast, respectiv 16,6
milioane lei dintr-un total de 18,9 milioane lei.

Alte bunuri
achizitionate

Diverse bunuri achizitionate
in unitati de masa (kg)

toate celelalte bunuri achizitionate in kg care nu
sunt incluse in categoriile de mai sus sau pentru
care cantitatea in kg a fost calculata (de exemplu
capace, garnituri, uleiuri si emulsii, gaze tehnice,

T 587 696 1% +19% metale etc.).

TOTAL intrari de resurse T 115,596 131,800

Pentru a evita dubla contabilizare a intrarilor, ne-am asigurat ca cantitatile au fost inregistrate o singura data prin diferentierea
intre achizitiile directe de la furnizori terti si transferurile intra-grup. Am aliniat metodologia noastra cu inregistrarile contabile si
ne-am asigurat ca fiecare achizitie de bunuri este inregistrata in categoria corespunzatoare si in compania corecta, fara dublari,
astfel incat cantitatile raportate sa fie corecte si fiabile.

Cantitatea totala prezentata mai sus acopera aproximativ 83,7% din totalul bunurilor achizitionate de Grup, calculat pe baza valorii
achizitiilor, pentru care sunt disponibile date privind greutatea. Pentru restul de 16,3%, datele privind greutatea nu sunt disponibile
in mod sistematic din cauza diversitatii bunurilor achizitionate si a naturii anumitor categorii de produse. Pentru aceste cazuri,
cantitatea a fost estimata intr-un interval de 2.500 pana la 10.000 de tone.

Comparativ cu 2024, ponderea bunurilor achizitionate pentru care nu sunt disponibile date privind greutatea a crescut cu 3,8
puncte procentuale, reflectand in principal extinderea Grupului si modificarile in structura bunurilor achizitionate, inclusiv o
pondere mai mare a produselor cumparate pentru revanzare.

Comparativ cu 2024, intrarile totale au crescut cu 14% in 2025. Aceasta evolutie este determinata in principal de cresterea celei mai
mari categorii ca volum, materiile prime virgine, care reprezinta peste 70% din totalul intrarilor in ambii ani de raportare.

Cresterea materiilor prime virgine este explicata in mare parte de schimbarile structurale din cadrul Grupului, inclusiv includerea
Optiplast, adaugarea locatiei Polytech din Zsambék, care a devenit complet operationala pana la sfarsitul primului trimestru din
2025, precum si consolidarea pe intregul an a operatiunilor Pro-Moulding si Polytech din Nagykanizsa si Fertészentmiklos,
comparativ cu doar noua luni de raportare in 2024. Aceste cresteri au fost partial compensate de scaderea cantitatii de material
virgin PE utilizat de TeraBio Pack in 2025.
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La nivel de entitate, TeraPlast SA si-a crescut intrarile de materii prime virgine cu 12% pentru PVC, 11% pentru PE si 8% pentru PP.
O crestere mai mica a fost inregistrata si pentru LLDPE virgin la TeraPlast Recycling (+3%), In timp ce PE |la Palplast a crescut cu
+44%, iInsa aceasta din urma reprezinta doar 2% din totalul materiilor prime virgine PE achizitionate.

Intrarile de materii prime biodegradabile au crescut cu 26%, reflectand o cerere mai mare pentru aceste materii prime necesare
pentru volume mai mari de produse furnizate clientilor strategici, asa cum este reflectat si in fluxurile de iesire prezentate mai jos.

Intrarile de materii prime secundare din polietilena au crescut cu 19%, in principal datorita includerii Optiplast, care reprezinta
aproximativ 29% din totalul PE reciclat achizitionat, si unei cresteri de 49% a achizitiilor de PE reciclat de catre TeraPlast SA
(aproximativ 18% din total). Polytech ramane cel mai mare achizitor de PE reciclat, reprezentand 47% din totalul achizitiilor, desi
achizitiile sale au scazut cu 8% comparativ cu 2024.

Materialele utilizate pentru productia de ferestre si usi la TeraGlass au inregistrat scaderi usoare in 2025, reflectand o cerere mai
redusa pe piata, fapt vizibil si in fluxurile de iesire corespunzatoare.

In final, ambalajele achizitionate au crescut cu 34% comparativ cu 2024. Aceastd crestere este partial legatd de schimbarile
structurale mentionate anterior si partial de o evidenta contabila Imbunatatita a ambalajelor achizitionate la TeraPlast SA si
Polytech, unde au fost inregistrate cantitati pentru tipuri suplimentare de ambalaje comparativ cu perioada de raportare
anterioara.
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PC etc.)

Perioada de 2025 vs
raportare IAnul de raportare|Pondere 1nR024
anterioard— 2024+ 2025 total, 2025 Detalii
. . Cantitate Cantitate % % Pot.en'glal de
Categorie Unitate reciclare
Produse din PVC include toate produsele din liniile de business Instalatii si
Granule ale Grupului realizate din PVC virgin (tevi,
m 7,632 28,02 26% -26% 100% . Rk K ’
37,63 8020 6% 6% ? fitinguri, compusi etc.), CU EXCEPTIA produselor cu
continut reciclat
Produse din PE include toate produsele din linia de business Instalatii ale
T 20,548 18,647 7% -9% 100% Grupuluirealizate din PE virgin, CU EXCEPTIA produselor
cu continut reciclat
Produse din PP include toate produsele din linia de business Instalatii ale
T 919 1,193 1% +30% 100% Grupuluirealizate din PP virgin, CU EXCEPTIA produselor
cu continut reciclat
PVC reciclat T 057 132 01% _86% 100% include (;{oar PVC-ul reciclat vandut catre terti (EXCLUDE
tranzactiile intra-grup)
Produse cu continut reciclat 18,854 43100 4L0% 1129% 100% include .toate. produsele din .I|n|||e. de business ale
Grupului care integreaza material reciclat
IAmbalaje biodegradabile T 036 1077 1% 15% 100% include Foate.produ.sele din |_|n|a o!e business Ambalaje a
Grupului realizate din materiale biodegradabile
lAmbalaje din PE include toate produsele din linia de business Ambalaje a
T 11,952 13,025 12% +9% 100% Grupului realizate din PE, CU EXCEPTIA produselor cu
continut reciclat
Produse realizate din alte| include toate produsele din liniile de business ale
materiale plastice (ABS, PA 345 559 0.5% +62% 100% Grupului realizate din materiale plastice, CU EXCEPTIA

celor mentionate mai sus
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Ferestre si usi din PVC si include toate produsele din linia de business Ferestre si
aluminiu usi a Grupului. Cantitatea a fost calculatd utilizdnd o
. . . greutate standard de 30 kg pentru o fereastra si 50 kg
u 3,390 3184 3% -6% > 98% Bentru o us3
IAlte produse fabricate de include produsele din liniile de business ale Grupului

Grupul TeraPlast, dar care nu
lsunt realizate din materiale
plastice

5 121 01% \2647%  h0O% care nu sunt realizate din materiale plastice
A7 , (o] (¢}

TOTAL iesiri de resurse 109,059

Tn fluxurile noastre de iesire de resurse am inclus toate produsele finite vandute de companiile din cadrul Grupului, cu exceptia
vanzarilor intra-grup, deoarece acele cantitati au fost incluse in intrarile companiilor respective care le-au achizitionat, pentru a
evita dubla contabilizare. Produsele cu continut reciclat au fost calculate pe baza informatiilor disponibile atat de la
departamentele de productie, cat si de la cele de vanzari. Cantitatile au fost compilate utilizand date privind vanzarile reconciliate
cu situatiile financiare.

Informatii suplimentare pentru a oferi mai multa claritate asupra coloanei ,Detalii” din tabelul iesiri de resurse de mai sus:

e Divizia Instalatii ofera solutii complete pentru: canalizare interioara si exterioara, transportul si distributia apei si gazelor,
managementul apelor pluviale, protectia cablurilor, microtuburi pentru telecomunicatii, sisteme de incalzire prin
pardoseala. O parte din portofoliul nostru de tevi integreazd material reciclat. In plus, detinem un brevet international
pentru reteta tevilor Gri(n) Pipe, care integreaza pana la 100% PVC reciclat.

e Divizia Granule ofera granule din PVC plastifiat si rigid, cu diverse aplicatii industriale, precum cabluri electrice si produse
extrudate sau injectate. De asemenea, producem granule fara halogeni, rezistente la foc (HFFR).

e Activitatea de reciclare reprezinta una dintre principalele operatiuni de reciclare a PVC-ului rigid din Europa, contribuind la
prevenirea patrunderii deseurilor de PVC in mediu si sustinand tranzitia catre o economie circulara prin furnizarea de
material reciclat de calitate pe piata. Deseurile procesate provin atat din surse post-industriale, cat si post-consum, din
Romania si din alte state membre ale UE. Materiile prime secundare pe care le livram pot fi utilizate intr-o gama larga de
produse, de la profile de ferestre si benzi pentru diverse aplicatii in exteriorul si interiorul cladirilor, pana la platforme si
terase, tevi multistrat si accesorii pentru transportul apelor pluviale si uzate.
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e Divizia de ambalaje flexibile include ambalaje biodegradabile si compostabile, care sustin principiile economiei circulare si
ofera alternative sustenabile |la ambalajele plastice traditionale, precum si ambalaje flexibile din polietilena care integreaza
material reciclat. Fabrica de folie stretch Opal este singurul producator din Romania de folie stretch cu 9 straturi. Folia
stretch Opal este adaptabild, 100% reciclabila si conceputa pentru a reduce costurile de ambalare, maximizand Tn acelasi
timp protectia produselor. incepand cu decembrie 2024, aceastd divizie include si Optiplast din Croatia, care produce
ambalaje PE din materiale virgine, precum si ambalaje PE cu continut reciclat, care au reprezentat aproape 83% din
cantitatea totala de ambalaje vandute de Optiplast in 2025.

e Segmentul ferestre si usi ofera solutii complete care contribuie la indeplinirea standardelor ridicate de eficienta energetica
si la imbunatatirea izolatiei termice si durabilitatii.

Comparativ cu 2024, iesirile totale de resurse au crescut cu 14% in 2025. Cresterea este explicatd in principal de schimbarile
structurale din cadrul Grupului, inclusiv consolidarea pe intregul an a Optiplast, adaugarea locatiei Polytech din Zsambeék, care a
devenit complet operationala pana la sfarsitul primului trimestru din 2025, si includerea pe intregul an a operatiunilor Pro-
Moulding si Polytech din Nagykanizsa si Fert&szentmiklos, care au fost incluse doar partial in 2024.

Cea mai semnificativa crestere a fost inregistrata pentru produsele care contin materiale reciclate, in special produsele din PVC si
PE vandute de TeraPlast. Cresterea este, de asemenea, atribuitd includerii pe intregul an a operatiunilor Polytech din
Fertészentmiklds, si includerii Optiplast, unde aproximativ 83% din produsele vandute contin material reciclat.

Ca urmare, iesirile de resurse pentru produsele din PVC si PE realizate din materiale virgine au scdzut cu 26%, respectiv 9%. In
schimb, produsele din PP realizate din materiale virgine au crescut cu 30%, in principal datorita vanzarilor mai mari de fitinguri din
PP realizate de TeraPlast si includerii pe intregul an a produselor PP ale Pro-Moulding.

Scaderea cu 86% a cantitatii de PVC reciclat vanduta in 2025 reflecta o cerere mai redusa pe piata pentru PVC rigid reciclat ca
materie prima secundara. Cea mai mare parte a PVC-ului rigid reciclat procesat de TeraPlast Recycling este achizitionata intern de
TeraPlast SA, unde este integrata in tevi pentru ape uzate. Prin urmare, cifrele prezentate in tabelul de mai sus reflecta doar
materiile prime secundare vandute catre entitati din afara Grupului.

lesirile de resurse pentru ambalajele biodegradabile au crescut cu 15%, sustinute de strategia diviziei de consolidare a relatiilor cu
clientii strategici. lesirile de resurse pentru ambalajele PE au crescut cu 9%, in principal datorita includerii Optiplast si cresterii
vanzarilor de folie stretch Opal. Aceasta tendinta a fost partial compensata de inchiderea locatiei TeraBio Pack din Nasaud Tn 2025,
care a dus la o scadere de 56% a vanzarilor de ambalaje PE pentru aceasta entitate.

Produsele realizate din alte materiale plastice vandute de Pro-Moulding au crescut cu 62%, reflectand includerea vanzarilor sale pe
intregul an 2025, precum si extinderea catre noi segmente de clienti dupa declinul anterior cauzat de reducerea cererii din industria
auto.

98



A TERAPLAST

Vanzarile de ferestre si usi din PVC si aluminiu au inregistrat o usoara scadere in 2025 comparativ cu 2024, Tn principal din cauza
unei cereri mai reduse din partea segmentului de clienti retail. Divizia s-a concentrat mai mult pe proiecte de renovare; totusi,
volumele suplimentare generate de aceste proiecte nu au compensat complet scaderea cererii din retail.

Cresterea categoriei ,alte produse care nu sunt realizate din materiale plastice” in 2025 este explicata in principal printr-o
reclasificare in cadrul TeraPlast. O categorie de produse raportata anterior in alta parte —ansambluri echipate cu fitinguri din plastic,
dar compuse n principal din capace si gratare din fonta — a fost raportata separat in aceasta categorie.

_ Perioada de raportarelAnul de raportare 2025 vs
Deseuri - TeraPlast Group anterioara - 2024 2025 2024
UnitateCantitate Cantitate %
TOTAL DESEURI GENERATE: T 3,494 3,426 -2%
Total deseuri periculoase generate: T 26 28 +6%
Total deseuri nereciclate: T 1,392 1,267 -9%
Total deseuri nereciclate — pondere in totalul deseurilor% 40% 37% -3pp
generate (%)
. Cantitatea totald de deseuri pentru care a fost evitatd[T 2,119 2,179 +3%
eliminarea (1.A + 1.B):
IA. PERICULOASE (i +ii + iii) T 8 4 -76%
i. pregatire pentru reutilizare T (o] (]
ii. reciclare T 0.7 0.15 -79%
iii. alte operatiuni de valorificare T 7 4 -75%
B. NEPERICULOASE (i + ii + iii) T 2,101 2,174 +3%
i. pregatire pentru reutilizare T (] (]
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ii. reciclare T 2,101 2,174 +3%
iii. alte operatiuni de valorificare T (@) (o)

2. Cantitatea totala de deseuri destinata eliminarii (2.A + 2.B):[T 1,355 1,262 -7%
IA. PERICULOASE (i + ii + iii) T S) 23 +170%
i. incinerare T ] 23 +170%
ii. depozit de deseuri T 0.01 (o) -100%
iii. alte operatiuni de eliminare T (@) (o)

B. NEPERICULOASE (i +ii + iii) T 1,347 1,239 -8%

i. incinerare T 806 688 -15%
ii. depozit de deseuri T 541 546 +1%
iii. alte operatiuni de eliminare T (o) 5

3. Stoc de deseuri (3.A + 3.B) T 20 5 -72%
IA. PERICULOASE T (@) 0.4

B. NEPERICULOASE T 20 5 -74%

Comparativ cu 2024, in 2025 cantitatea totala de deseuri generate a scazut cu 2%, desi Grupul a trecut prin schimbarile structurale
mentionate anterior (includerea Optiplast, adaugarea locatiei Polytech din Zsambék, includerea pe intregul an a operatiunilor Pro-
Moulding si Polytech din Nagykanizsa si Fertészentmiklos).
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Cantitatea de deseuri pentru care a fost evitata eliminarea a crescut cu 3% si se datoreaza in principal cresterii deseurilor reciclate
la TeraGlass, TeraPlast Recycling si TeraBio Pack, in timp ce in celelalte companii s-au inregistrat usoare scaderi.

Deseurile periculoase au crescut de la 9 tone In 2024 la 23 de tone in 2025. Aceasta variatie este atribuita in principal unor factori
operationali si iImbunatatirii practicilor de separare a deseurilor in anumite activitati din cadrul Grupului. Cresterea nu reflecta o
majorare comparabilda a consumului de produse care contin substante periculoase (precum cerneluri sau solventi), care au ramas
relativ stabile de la un an la altul.

Cantitatea de deseuri nepericuloase incinerate a scazut cu 15% comparativ cu 2024. Aceasta evolutie reflectd, partial,imbunatatirea
practicilor de separare a deseurilor, care a condus la o clasificare mai precisa a anumitor fluxuri de deseuri, precum si modificari ale
nivelurilor de activitate operationala in unele segmente de productie.

Deseurile depozitate in depozite de deseuri, reprezentate in principal de deseuri municipale mixte, au crescut usor cu 1%
comparativ cu 2024. Aceasta variatie este legata in principal de schimbarile din structura operationala a Grupului in anul de
raportare si de nivelurile generale de activitate la nivelul locatiilor.

Deseurile generate de subsidiarele Grupului au fost contabilizate pe baza informatiilor detaliate furnizate de specialistii nostri de
mediu, a notelor de transfer de la colectorii de deseuri si, acolo unde a fost posibil, pe baza datelor din evidentele contabile. Datele
includ toate deseurile provenite atat de la bunuri achizitionate, cat si de la produse vandute, reprezentate in principal de materiale
de ambalare reciclabile. Acestea sunt fie reciclate intern, fie colectate de terti pentru reciclare sau alte procese de valorificare.

Efecte financiare anticipate ale impacturilor, riscurilor si oportunitatilor legate de utilizarea resurselor si economia circulara

Grupul TeraPlast nu a realizat inca o cuantificare detaliata a efectelor financiare asociate impacturilor, riscurilor si oportunitatilor
privind utilizarea resurselor si economia circulara.

In prezent, principalul efect financiar potential se refera la vanzarile mai mici decat potentialul pentru produsele sustenabile, ca
urmare a penetrarii limitate pe piata a produselor biodegradabile si a celor care contin materiale reciclate. Aceasta situatie este
determinata In mare masura de factori externi de piata, inclusiv nivelul relativ scazut de constientizare a consumatorilor privind
beneficiile de mediu ale acestor produse, aplicarea limitata a anumitor cerinte de reglementare si anumite constrangeri legate de
standardele de produs.

Desi acesti factori pot influenta ritmul in care produsele sustenabile dobandesc o acceptare mai larga pe piata, implicatiile lor
financiare nu au fost inca cuantificate. Grupul continua sa monitorizeze evolutiile legate de reglementarile privind economia
circulara si cererea de pe piata pentru produse sustenabile si reflecta treptat aceste aspecte in analizele interne.
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Tn acelasi timp, Grupul mentine in atentie cresterea utiliz&rii materiilor prime reciclate si optimizarea consumului de resurse, care
au potentialul de a genera beneficii financiare si de mediu pe termen lung. Raportarile viitoare vor dezvolta in continuare
intelegerea Grupului asupra acestor implicatii financiare, pe masura ce metodologiile si disponibilitatea datelor evolueaza.

3.3. Social (S1, S4)

3.3.]. Forta de munca proprie (S1)

Dialog social

Mentinerea satisfactiei angajatilor prin consultarea constanta cu sindicatul - OPORTUNITATE

Politica Actiuni KPI pentru masurarea progresului Tinte

Grupul TeraPlast nu detine o politica de sine Consultari regulate cu Nu au fost stabiliti indicatori cheie Nu exista tinte
statatoare dedicata specific dialogului social cu sindicatul. de performanta (KPI) specifici specifice legate de
sindicatele. Cu toate acestea, reprezentarea si pentru a masura direct legatura satisfactia angajatilor
consultarea sindicala sunt guvernate de legislatia dintre consultarile sindicale si prin consultari cu
nationala a muncii aplicabila in Romania. satisfactia angajatilor. Perspectivele | reprezentantii
Consultarile cu reprezentantii angajatilor sunt si evaluarile se bazeaza pe sindicatului.
aplicabile in prezent in cadrul companiilor feedback-ul reprezentantilor

romanesti ale Grupului, inclusiv TeraPlast, sindicali si pe negocieri.

TeraPlast Recycling, TeraGlass si TeraBio Pack.
Subiectele discutate in timpul consultarilor pot
duce la dezvoltarea sau oficializarea unor politici
si prevederi, inclusiv a celor incluse in contractul
colectivde munca.

Informatii detaliate despre acest subiect, actiunile si performanta privind temele de dialog social sunt furnizate mai jos, in cadrul acestui capitol.
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Formarea si dezvoltarea competentelor
Acces gratuit la programe de formare si dezvoltare a competentelor pentru toti angajatii —- OPORTUNITATE
Politica Actiuni KPI pentru masurarea Tinte

progresului

Grupul TeraPlast nu detine o politica de
sine statatoare dedicata exclusiv
instruirii si dezvoltarii angajatilor. Cu
toate acestea, prevederile privind
dezvoltarea continua a fortei de munca
sunt incluse in documente interne
oficiale, cum ar fi Codul de Conduita si

La inceputul fiecarui an, managerii din
cadrul Grupului propun cursuri de
formare relevante pentru nevoile de
dezvoltare profesionala ale angajatilor din
echipele lor. Pe baza acestor propuneri,
compania elaboreaza un plan anual de
instruire care include cursuri si programe

regulamentele interne.

menita sa sporeasca calificarea
angajatilor care necesita formare

datorita naturii rolurilor lor.

Tn plus, Grupul dispune de o procedura
pentru dezvoltarea competentelor,

profesionala sau certificare periodica

de dezvoltare a competentelor pentru
anul respectiv.

Programele de formare sunt gratuite si
includ atat cursuri de dezvoltare
profesionald, cat si instruiri obligatorii
impuse de natura anumitor roluri,
asigurandu-se ca angajatii isi mentin
calificarile necesare pentru a-si indeplini
atributiile.

Numarul de ore de instruire
per angajat.

Numarul total de ore de
instruire.

Ponderea angajatilor care
participa la programe de
formare si dezvoltare a
competentelor.

Nu exista tinte specifice,
in conformitate cu
cerintele ESRS, deoarece
accesul gratuit la
formare si dezvoltarea
competentelor este o
conditie standard in
abordarea Grupului, iar
nevoile de instruire sunt
evaluate anual.

Informatii detaliate despre acest subiect, actiunile si performanta privind temele de instruire si competente sunt furnizate mai jos, in cadru/

acestui capitol.

Conditii de munca

Prevederi stricte privind amenajarea si intretinerea spatiilor de lucru — IMPACT pozitiv real

Politica

Actiuni

KPI pentru masurarea progresului

Tinte

Prevederile privind amenajarea si
intretinerea locurilor de munca
deriva din Politica de Sanatate si
Securitate a Grupului, sustinuta
de proceduri specifice si
instructiuni de lucru aplicabile in
toate unitatile de productie.
Aceste reguli interne stabilesc
cerintele pentru mentinerea unor
locuri de munca sigure, curate si
organizate corespunzator si
definesc conditiile in care
angajatii isi desfasoara activitatile

Grupul efectueaza evaluari de risc pentru
fiecare loc de munca pentru a identifica
pericolele si pentru a implementa masuri de
eliminare sau control al riscurilor.
Instructiunile interne de siguranta definesc
conditii de lucru sigure pentru fiecare
activitate, inclusiv cerintele de organizare a
spatiului de lucru. Aceste instructiuni sunt
afisate la locurile de munca intr-un format
simplificat si includ informatii despre pericole,
masuri preventive, echipamentul individual de
protectie (EIP) necesar, indrumari pentru

primul ajutor si actiuni de intreprins in caz de

Numarul de accidente de munca si
severitatea acestora.
Conformitatea cu legislatia
aplicabila.

Nu exista tinte
specifice legate
de amenajarea
locului de munca
si conditiile de
munca in
conformitate cu
cerintele ESRS;
acestea sunt
monitorizate prin
KPl-urile
companiei privind
SSM (Sanatate si
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defectiune a echipamentelor. Instructiunile de
lucru sunt elaborate pentru fiecare unitate de
productie pentru a asigura locuri de munca
sigure, curate si bine organizate, in timp ce
imbunatatirile continue sunt implementate
pentru a spori si mai mult conditiile de munca.

Securitate Tn
Munca).

Informatii detaliate despre politici, actiuni si performanta privind temele legate de conditiile de munca sunt furnizate mai jos, in cadrul acestui

capitol.

Siguranta locului de munca

Oferirea de locuri de munca sigure — IMPACT pozitiv real

Politica

Actiuni

KPI pentru masurarea progresului

Tinte

Grupul TeraPlast nu detine o politica de
sine statatoare dedicata specific oferirii
de locuri de munca sigure. Acest
subiect este abordat prin contractul
colectivde munca si prin legislatia
nationala a muncii aplicabila, care
stabilesc prevederi privind contractele
de munca, protectia angajatilor si
conditii de munca echitabile.

Siguranta locului de munca este
sustinuta prin contractul colectiv de
munca, care include prevederi privind
termenii de angajare, protectia impotriva
concedierii nedrepte, sanatatea si
securitatea, precum si aspecte legate de
compensatii si salarizare. In plus, Grupul
lucreaza la alinierea practicilor de
compensare si beneficii in cadrul

Rata de fluctuatie a personalului..

Nu exista tinte
in conformitate
cu cerintele
ESRS; indicatorii
sunt legati de
consultarile cu
sindicatul, de
punctele de
referinta din

companiilor sale din Romania, pentru a piata side
asigura beneficii egale si conditii de reglementarile
angajare coerente pentru angajati. nationale.

Informatii detaliate despre acest subiect, actiunile si performanta privind temele de siguranta a locului de munca sunt furnizate mai jos, in cadrul/

acestui capitol.
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Timpul de lucru
Cresterea satisfactiei la locul de munca - IMPACT pozitiv real
Politica Actiuni KPI pentru masurarea progresului Tinte

Prevederile privind timpul
de lucru si de odihna sunt
definite in regulamentele
interne si in contractul
colectivde munca,
asigurand conformitatea cu
legislatia muncii aplicabila.

Conformitatea cu reglementarile privind timpul de
lucru este monitorizata prin pontaje lunare, care
sunt revizuite de departamentul HR pentru a
identifica si corecta orice discrepante.

De asemenea, Grupul monitorizeaza efectuarea
concediului anual pentru a se asigura ca angajatii
isi iau zilele de vacanta cuvenite.

Munca suplimentara este permisa doar in situatii
exceptionale si este compensata in conformitate
cu prevederile interne. Pentru angajatii care
lucreaza in productie, se aplica reguli specifice de
compensare pentru munca in schimburi si munca
in weekend, in conformitate cu contractul colectiv.

Monitorizarea numarului de ore
suplimentare si a zilelor de concediu
ramase prin rapoarte lunare, pentru
a asigura conformitatea cu
prevederile aplicabile din
documentele interne si
reglementarile in vigoare.

Nu exista tinte
stabilite pentru
acest subiect
specific in
conformitate cu
ESRS,; acesta este
monitorizat prin
analize interne si
compararea cu
prevederile
contractului
colectiv de
munca si ale
reglementarilor,
cu scopuldea
mentine
echilibrul side a
evita variatiile
mari.

Informatii detaliate despre politici, actiuni si performanta privind temele legate de timpul de lucru sunt furnizate mai jos, in cadrul acestui capitol.
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Sanatate si securitate

Asigurarea unui mediu de lucru sigur — IMPACT pozitiv real

Politica

Actiuni

KPI pentru masurarea progresului

Targets

Grupul TeraPlast aplica o Politica de
Sanatate si Securitate, aliniata cu ISO
45001, care stabileste angajamentul de a
oferi conditii de munca sigure,de a
gestiona riscurile de sanatate si securitate
si de a preveni accidentele de munca si
bolile profesionale.

Tn plus, Ghidul pentru combaterea si
prevenirea hartuirii si a discriminarii la
locul de munca promoveaza egalitatea de
sanse si consolideaza abordarea de
toleranta zero a Grupului fata de hartuire
si discriminare, contribuind la siguranta
locului de munca.

Aceste politici se aplica tuturor activitatilor
din cadrul Grupului TeraPlast

Managementul sanatatii si securitatii
este sustinut de personal dedicat SSM
in Romania si de specialisti externi
pentru companiile din afara Romaniei,
asigurand conformitatea cu legislatia
aplicabila si ISO 45001. Evaluarile de
risc sunt efectuate pentru fiecare loc
de munca si actualizate periodic
pentru a gestiona si atenua riscurile.
Angajatii beneficiaza de instruire
introductiva si periodica privind
riscurile la locul de munca si
efectueaza examinari medicale anuale
adaptate cerintelor postului.
Echipamentul individual de protectie
(EIP) este furnizat in functie de riscurile
de la locul de munca si actualizat
regulat, fiind sustinut de instrumente
de management vizual pentru a
consolida constientizarea sigurantei.
Echipamente noi de protectie sunt
achizitionate de doua ori pe an, in
urma consultarilor cu angajatii.

Progresul in implementarea planului
de instruire SSM.

Conformitatea cu utilizarea EIP si
procedurile de lucru sigure, verificate
prin inspectii interne periodice.
Numarul de accidente de munca si
severitatea acestora.

Nu exista tinte
stabilite in
conformitate
cu cerintele
ESRS,; acestea
sunt
monitorizate
periodic in
cadrul
cerintelor si
prevederilor
procedurilor
SSM.

Informatii detaliate despre politici, actiuni si performanta privind tema de Sanatate si securitate sunt furnizate mai jos, in cadrul acestui capitol.

Interactiunea impacturilor, riscurilor si oportunitatilor cu strategia Grupului

|dentificam si gestionam impacturile, riscurile si oportunitatile materiale legate de forta de munca pentru a ne rafina initiativele si
pentru a raspunde eficient asteptarilor si nevoilor angajatilor. Aceasta abordare favorizeaza dezvoltarea unui mediu de lucru
receptiv si incurajator si contribuie la performanta noastra colectiva.

Oportunitatile cheie includ mentinerea unui nivel ridicat de satisfactie a angajatilor prin dialogul continuu cu sindicatul si accesul
gratuit la programe de formare si dezvoltare profesionala. Impacturile pozitive deriva din standardele stricte care guverneaza
organizarea si intretinerea locului de munca, masurile de siguranta a locului de munca, initiativele care sporesc satisfactia
profesionala si un angajament ferm fata de sanatatea si securitatea ocupationala.
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Aceste elemente influenteaza direct directia strategica si deciziile operationale ale Grupului si afecteaza toti angajatii din cadrul
Grupului TeraPlast.

In prezent, nu avem operatiuni expuse niciunui risc semnificativ de munca fortata si/sau munca a copiilor. Astfel de practici sunt
strict interzise de legislatia nationala si internationala europeana. Pozitia noastra de toleranta zero este clar stipulata Tn politicile
noastre de conduita Tn afaceri si ne asteptam ca aceleasi principii sa fie respectate in intregul nostru lant valoric.

Politici referitoare la forta de munca proprie

Grupul TeraPlast respecta prevederile legale din Romania care sustin libertatea de asociere, sindicatele si contractele colective de
munca. In Romania, angajatii au dreptul de a infiinta si de a face parte din sindicate conform Codului Muncii. Respectdm si nu
restrictionam aceste drepturi si mentinem o interactiune constanta si activa cu sindicatul care reprezinta forta noastra de munca
din Romania. Contractul colectivde munca asigura protectia si promovarea drepturilor si intereselor angajatilor.

In Ungaria, Austria, Croatia si Republica Moldova, reglementarile nationale nu impun cerinte similare privind sindicatele si
contractele colective. Cu toate acestea, respectam drepturile si interesele angajatilor din aceste tari ca un principiu fundamental
care ghideaza relatia noastra cu colegii.

In fiecare an, desfasuram consultari cu sindicatul din Romania pentru a revizui beneficiile si conditiile de munca. Aceste consultari
asigura alinierea intre practicile companiei si asteptarile angajatilor si au condus la ajustari ale pachetelor salariale, imbunatatirea
conditiilor de munca si sporirea beneficiilor pe care le oferim angajatilor.

Codul de conduitd si cadrul etic

Codul de Conduita al Grupului TeraPlast se aplica tuturor angajatilor nostri si promoveaza o conduita etica in afaceri, respectul
pentru drepturile omului si un mediu de lucru sigur si incluziv, incurajand egalitatea de sanse si performanta bazata pe
competente.

Codul consolideaza angajamentele noastre privind integritatea, profesionalismul, non-discriminarea si protejarea oricarui grup
vulnerabil din cadrul Grupului. Acesta contine politici anticoruptie, asigurand conduita etica si responsabila a tuturor angajatilor.
Codul este completat de ghidul anti-hartuire si discriminare, care defineste concepte cheie si consolideaza mecanismele de
combatere a conduitei inadecvate.

Interzicem cu fermitate discriminarea bazata pe rasa, etnie, culoare, sex, orientare sexuald, identitate de gen, dizabilitate, varsta,
religie, opinii politice, origine nationala sau sociald, sau orice alta caracteristica protejata de legile UE si nationale. Munca fortata,
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munca copiilor sau traficul de persoane sunt interzise in mod explicit. Aceste prevederi sunt aliniate cu toate initiativele
internationale majore privind drepturile omului.

Sanatate si securitate

Politica de Sanatate si Securitate a Grupului TeraPlast sta la baza abordarii Grupului privind siguranta fortei de munca si este
aliniata cu principiile sistemului de management al sanatatii si securitatii ocupationale ISO 45001. Sistemul de management ISO
45001 este implementat si certificat in prezent in cadrul TeraPlast, TeraGlass, TeraPlast Recycling, TeraBio Pack si AqQua Azur in
Romania. La nivelul Grupului, aplicam principii similare de sanatate si securitate axate pe eliminarea pericolelor si reducerea
riscurilor prin evaluari periodice ale riscurilor, exercitii de sigurantd, furnizarea de echipamente de protectie si imbunatatirea
continua a performantei in materie de sigurantd, avand ca scop prevenirea accidentelor de munca si a bolilor profesionale.
Angajatii sunt implicati activ in initiativele de sanatate si securitate, iar imbunatatirea continua este sustinuta prin audituri regulate,
programe de instruire si mecanisme de feedback.

Mecanisme de avertizare (Whistleblowing) si reclamatii

Politica de avertizare a Grupului TeraPlast stabileste canale de raportare sigure si confidentiale, in conformitate cu reglementarile
aplicabile. Aceasta se aplica oricarei persoane care interactioneaza profesional cu Grupul si care se confrunta cu potentiale incalcari
ale politicilor interne, ale legilor sau ale standardelor de mediu.

Politica de avertizare este ghidata de incredere, obiectivitate, buna-credinta, siguranta si confidentialitate. Avertizorii sunt protejati
impotriva represaliilor, inclusiv concedierea, discriminarea, amenintarile sau alte actiuni nefavorabile. Masurile de protectie privind
confidentialitatea si alte informatii sensibile sunt asigurate, cu exceptia cazului in care exista consimtamantul expres. Actiunile de
represalii impotriva avertizorilor, inclusiv actiunile disciplinare, tratamentul discriminatoriu sau amenintarile, sunt strict interzise.

Informatii detaliate sunt disponibile in capitolele ,Prezentare generalad” si ,Conduita in afaceri”.
Dialog social si negocieri colective

Implicam activ angajatii si reprezentantii acestora in chestiunile care ii afecteaza, inclusiv siguranta la locul de munc3, securitatea
locului de munca, conditiile de munca si satisfactia generala. Implicarea are loc prin consultari, sesiuni de feedback si intalniri
formale si informale cu sindicatele.

In cadrul Grupului TeraPlast, ne angajam, de asemenea, sa respectdm si sa promovam drepturile fundamentale ale omului,
drepturile cetatenilor si libera circulatie a persoanelor in fiecare subsidiara. Grupul respecta directivele, normele si standardele
internationale privind respectarea drepturilor omului:

e Declaratia Universala a Drepturilor Omului - ONU
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e Carta Drepturilor Fundamentale a UE

e Conventia Europeana a Drepturilor Omului.

Respectarea drepturilor angajatilor este o prioritate, prin promovarea unui sistem de remunerare echitabil, fara discriminare, legat
direct de performanta si competente, sau prin mentinerea unor conditii de munca sigure si sanatoase, in conformitate cu legislatia
si reglementarile locale si internationale.

Colaborand indeaproape cu sindicatul, ne asiguram ca opiniile angajatilor se reflecta in procesele noastre decizionale si ca suntem
mereu constienti de preocuparile specifice ale diferitelor grupuri de angajati. Directorul General (CEO) si Directorul de Resurse
Umane au responsabilitatea principala de a se asigura ca aceste procese de colaborare functioneaza eficient. Aceasta include
organizarea si supravegherea intalnirilor, asigurarea conformitatii cu cerintele de consultare si incorporarea feedback-ului
angajatilor in planificarea noastra strategica. intalnirile au loc atat in conformitate cu obligatiile legale, cat si ca raspuns la solicitarile
partilor interesate legate de modificari sau imbunatatiri ale proceselor.

Aceste procese structurate de consultare se aplica companiilor noastre din Romania, unde sunt in vigoare reguli formale care
guverneaza colaborarea cu sindicatul, excluzand companiile din Grupul Aquatica Experience, unde procesul de negociere a unui
contract colectivde munca si de alegere a reprezentantilor angajatilor este initiat, dar nu a fost finalizat inh 2025. Tn consecint, in
Romania, 98% dintre angajati sunt acoperiti de contractul colectiv de munca si sunt reprezentati de sindicatul existent,
reprezentand 73% din forta de munca totala a Grupului TeraPlast. Dupa finalizarea procesului de oficializare a dialogului social
printr-un sindicat si contract colectiv si in cadrul Aquatica Experience Group, Tn structura actuala a Grupului, ne asteptam ca
acoperirea sa ajunga la 100% in Romania si la 77% la nivel de Grup.

Dialog social

’Acoperirea negocierii colective

Rata de acoperire Angajati — SEE (pentru companii [Angajati — non-SEE (pentru Reprezentarea la locul de munca (doar SEE) (pentru companiile
cu >50 angajati, reprezentand regiuni cu >50 angajati, cu >50 de angajati care reprezinta >10% din totalul angajatilor)
>10% din totalul angajatilor) reprezentand >10% din totalul

angajatilor)

0-19% UNGARIA; CROATIA UNGARIA; CROATIA

20-39%

40-59%

60-79%

80-100% ROMANIA ROMANIA
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Companiile din Republica Moldova, Croatia, Austria si Ungaria, respecta cerintele legale locale privind implicarea angajatilor si
aspectele de durabilitate. Desi regulamentele lor interne respecta libertatea de asociere, legislatia nationala din aceste tari nu
impune infiintarea de sindicate sau numirea unor reprezentanti ai angajatilor, iar pana in prezent nu a aparut o astfel de solicitare
din partea fortei de munca. Ca urmare a integrarii acestora in Grupul TeraPlast, practicile de consultare a fortei de munca vor fi
aliniate treptat cu cadrul de guvernanta al Grupului si cu strategia de integrare operationala. Acest proces se va concentra pe
implementarea celor mai bune practici in dialogul cu angajatii, managementul responsabil al fortei de munca si o guvernanta
consecventa a aspectelor de durabilitate, luand in considerare contextul local specific si dinamica organizationala.

Contractul colectiv de muncd si Codul de conduita

Pentru operatiunile noastre din Romania, avem in vigoare sau in curs de elaborare un Contract Colectivde munca (cel din urma
fiind cazul Aquatica Experience Group), care sustine relatii echitabile si transparente cu angajatii nostri. Mai mult, Codul de
Conduita este aplicabil tuturor angajatilor Grupului. Aceste documente definesc clar drepturile si obligatiile fiecarei parti, inclusiv
respectul pentru drepturile omului si prevenirea hartuirii si a comportamentului discriminatoriu la locul de munca. Astfel, ne
asiguram ca am stabilit politici clare simecanisme de raportare menite sa garanteze un mediu de lucru respectuos, incluziv si sigur
pentru toti angajatii.

Credem ca un dialog social bine structurat si consecvent contribuie direct la un moral mai ridicat al angajatilor, la mai putine
conflicte la locul de munca si la o mai buna aliniere intre obiectivele organizationale si nevoile fortei noastre de munca.

In urma discutiilor cu sindicatul din 2024 si a concluziilor acestora, pe parcursul anului 2025 am finalizat alinierea strategiei
decompensare si beneficii in toate companiile din Romania care au un contract colectiv in vigoare siam continuat sa ne consultam
colegii in procesul de achizitie de noi echipamente de protectie de doua ori pe an.

Prin mentinerea unei intelegeri continue a nevoilor fortei noastre de munca, ne asiguram ca angajatii sunt implicati activ in
initiativele noastre de imbunatatire continua. Acest lucru sustine un proces decizional mai bine informat, consolideaza
responsabilitatea corporativa si contribuie |a alinierea cu obiectivele mai largi de Mediu, Sociale si de Guvernanta (ESG).

Totodata, prin gestionarea proactiva a impacturilor si oportunitatilor legate de forta de munca, ne propunem sa construim o
organizatie rezilienta si pregatita pentru viitor. Prin consultare constanta cu angajatii, sindicatele si partile interesate, ne asiguram
ca eforturile noastre de durabilitate sustin atat bunastarea angajatilor, cat si cresterea pe termen lung a afacerii.
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Prevenirea impacturifor negative si mecanismele de avertizare existente

Grupul nostru a stabilit proceduri clare pentru abordarea impacturilor negative si a asigurat accesibilitatea canalelor desemnate
atunci cand apar ingrijorari si aspecte legate de durabilitate. Aceste canale sunt disponibile atat online pe pagini web dedicate, cat
si offline — detalii privind canalele de raportare sunt disponibile Tn capitolul Conduita Tn Afaceri.

Mecanisme de reclamatie si raportare:

o Sistem de raportare anonima pentru probleme la locul de munca si ingrijorari legate de durabilitate, aliniat cu
reglementarile internationale, precum Principiile directoare ale ONU privind afacerile si drepturile omului.

o Personal de resurse umane si conformitate dedicat, care gestioneaza sesizarile si eforturile de remediere.

o Audituri regulate care asigura alinierea cu drepturile muncii si alte angajamente fata de angajati, conform prevederilor din
auditurile periodice de certificare si/sau monitorizare.

o Masurisuplimentare de protectie a avertizorilor pentru protectia angajatilor care raporteaza nereguli.

Actiuni de remediere si prevenire implementate:

o Investigarea rapida a situatiilor raportate si implementarea masurilor corective necesare.

o Programe de sprijin pentru angajati, inclusiv mediere si rezolvarea conflictelor. In cazul conflictelor raportate intre angajati,
0 comisie analizeaza si solutioneaza cazul cu un accent puternic pe preventie.

o Planuri de imbunatatire continua bazate pe feedback-ul si preocuparile ridicate de angajati.

o Prevederi clare si solide privind drepturile si libertatile fortei de munca, precum si planuri de compensare incluse in
contractul colectivde munca.

Aceste mecanisme cultiva increderea in randul fortei de munca, asigurand un mediu sigur pentru toti angajatii. Aliniat cu
reglementarile aplicabile privind protectia avertizorilor de integritate, sistemul si procedura pe care le avem cuprind prevederi
stricte privind gestionarea, investigarea si oferirea de solutii pentru persoanele care semnaleaza nereguli, ceea ce inseamna ca
reclamatiile angajatilor raman confidentiale si acestia nu se confrunta cu represalii. Mai exact, toate sanctiunile disciplinare,
tratamentele discriminatorii sau alte actiuni adverse impotriva acestora, cum ar fi concedierea, transferul, reducerea sau retragerea
beneficiilor, refuzul promovarii sau al accesului la formare, incetarea colaborarii, amenintarile, hartuirea sau alte astfel de actiuni
impotriva lor sau a familiilor lor sunt strict interzise. Daca siguranta personala a unui avertizor sau a membrilor familiei acestuia
este In pericol, acestia au, fara indoiala, dreptul la masuri de protectie. O evaluare formala a satisfactiei angajatilor cu privire la
aceste canale de sesizare nu a fost efectuatd, dar va fi luata in considerare pentru viitoarele instrumente de evaluare dedicate
satisfactiei angajatilor.
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Pe parcursul anului de raportare, nu au fost raportate incidente sau reclamatii privind impacturi severe asupra drepturilor omuluj;
nu au fost impuse amenzi, sanctiuni sau compensatii pentru incidente legate de discriminare, hartuire sau etica.

Actiuni directionate catre temele materiale legate de forta de munca

angajatilor pentru a mentine
o rata ridicata a fortei de
munca calificate si pentru a
creste competentele
angajatilor non-productivi

pozitii specifice, cum ar fi operatori mase
plastice sau stivuitorist. Cresterea
competentelor tehnice pentru angajatii non-
productivi: cursuri Excel, Power Bl sau
engleza de afaceri.

anul 2025 a fost
depasit, ajungandu-|
se la 44.857 ore de
instruire (fata de
tinta de 20.000 ore).

Actiuni Descriere Status Orizontde timp  |Rezultat asteptat
Consultarea regulata cu Nevoile si beneficiile angajatilor pot fi Consultarile au fost |anual Pachet de beneficii in
sindicatele existente pentru  [gestionate mai bine prin intermediul unui  [efectuate in 2025 si concordanta cu asteptarile
cresterea satisfactiei sindicat care i reprezinta si le promoveaza [sunt planificate sa si nevoile angajatilor.
profesionale si protejarea drepturile. Tn cadrul consultarilor cu continue de cel
drepturilor angajatilor sindicatul, negociem pachetele de beneficii sijputin doua ori pe

devenim constienti de nevoile acestora. an.
Instruirea continua a Cresterea calificarii prin perfectionare in Rezultatul pentru |anual Mentinerea unui program

de instruire extins la
nivelul Grupului, cu un
accent continuu pe
perfectionarea digitala si
tehnica, precum si pe
consolidarea
competentelor de
management (in special
pentru middle
management), pentru a
sustine dezvoltarea
leadership-ului si eficienta
operationala.

Revizuirea prevederilor privind
organizarea si gestionarea
spatiilor de lucru in
companiile de productie

Avand in vedere expansiunea Grupului
nostru, intentionam sa revizuim, pentru
fiecare locatie operational3, toate prevederile
si procedurile privind amenajarea si
intretinerea spatiilor de lucru, in special
pentru productie, pentru a asigura aplicarea
unor standarde uniforme peste tot. Acest
lucru Tmbunatateste, de asemenea, siguranta

angajatilor.

Proces initiat in
2025 in Romania,
planificat pentru afi
extins la nivelul
intregului Grup in
2026.

2025-2026

Implementarea unor
standarde uniforme de
amenajare si intretinere a
spatiilor de lucru in toate
locatiile de productie ale
Grupului
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Simulari anuale de siguranta

Prin simularile anuale privind siguranta si

Desfasurate anual

Mentinerea unui nivel

si situatii de urgenta situatiile de urgenta, stimulam asimilarea in conformitate cu [anual ridicat de pregatire si
tuturor procedurilor, fluxurilor de lucru si cerintele legale. constientizare a angajatilor
informatiilor prezentate periodic angajatilor |Finalizate in 2025, cu privire la raspunsul in
nostri in cadrul instruirilor. planificate pentru situatii de urgenta si
2026. procedurile de siguranta la
locul de munca.
Planul anual de instruire Propuneri din partea managerilor, la Toate instruirile anual Planuri de instruire
inceputul fiecarui an, privind instruirile solicitate Tn 2025 au adaptate nevoilor
relevante si/sau necesare pentru echipele lor. ffost finalizate. angajatilor de dezvoltare a
cunostintelor si
competentelor
Evaluari ale riscurilor la locul  [ldentificarea riscurilor specifice locului de Riscurile sunt anual Locuri de munca sigure si

evaluate anual in
cadrul procesului
de evaluare a
riscurilor. Nu au fost
necesare actualizari
semnificative In
urma revizuirii din
2025.

angajati bine echipati
pentru a atenua
expunerea la potentiale
riscuri profesionale.

munca pentru atenuare sau prevenire,
urmata de revizuirea instructiunilor de
siguranta, daca este necesar.

de munca si instructiuni de
siguranta personalizate

Obiectivele prezentate in tabelul de mai sus au fost abordate activ pe parcursul anului 2025 si vor ramane in vigoare pentru 2026,
reflectand angajamentul continuu al Grupului fata de gestionarea responsabila a fortei de munca, dezvoltarea angajatilor si conditii
de lucru sigure.

Tn cursul anului 2025, mai multe initiative au sustinut atingerea acestor obiective. Doud companii din cadrul Grupului (TeraPlast
Recycling si TeraBio Pack) au renegociat pachetele de beneficii ale angajatilor pentru a le alinia la standardele aplicate la nivelul
Grupului TeraPlast. Tn acelasi timp, consultarile cu sindicatul au avut loc in lunile aprilie, mai si noiembrie, asigurand un dialog social
continuu. De asemenea, Grupul a reinnoit politele de asigurare privata de sanatate, reafirmandu-si angajamentul fata de
bunastarea angajatilor.

Satisfactia si implicarea angajatilor a fost evaluata printr-un sondaj structurat de colectare a opiniilor angajatilor realizat in
companiile Grupului din Saratel, Romania, sediul central al Grupului nostru, unde se afla majoritatea angajatilor nostri. Procesul a
acoperit patru dimensiuni: dezvoltarea profesionald, relatia cu managementul, pachetul de remunerare si beneficii, precum si
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comportamentele si opiniile privind consultarea. Sondajul a inregistrat un scor mediu de 391, depasind tinta stabilita pentru acest
an, de 3,75. Incepand cu anul 2026, sondajul va fi extins si la companiile Grupului din alte tari.

Instruirea si dezvoltarea profesionala au ramas o prioritate cheie, cu un total de 44.857 de ore de instruire efectuate la nivelul
Grupului Tn 2025, comparativ cu 16.171 ore in 2024. In paralel, siguranta la locul de munca reprezinta in continuare un punct
operational de atentie constantg, sustinut prin simulari anuale de siguranta si situatii de urgenta, evaluari periodice ale riscurilor la
locul de munca si revizuirea continua a prevederilor de amenajare a spatiilor de lucru pentru a asigura standarde uniforme in toate
locatiile operationale.

Aceste initiative vor continua pe parcursul anului 2026, sustinand implementarea consecventa a practicilor de dezvoltare a fortei
de muncag, de consultare a angajatilor si de sanatate si securitate in intreg Grupul.

Tn cadrul Grupului TeraPlast, managementul fortei de munca este ghidat de principiile stabilitatii locului de munca, remunerarea
echitabila si respectarea drepturilor angajatilor. Grupul isi propune sa ofere o remunerare competitiva, aliniata cu rolurile si
calificarile angajatilor, sustinuta de structuri salariale transparente si criterii clar definite pentru alocarea beneficiilor suplimentare.

Sanatatea si siguranta angajatilor reprezinta o prioritate ne-negociabild. Grupul aplica standarde stricte de sanatate si securitate
ocupationald, sustinute de desfasurarea simularilor anuale de raspuns la situatii de urgenta si a evaluarilor de risc; prin furnizarea
echipamentului adecvat, ne mentinem angajamentul fata de bunastarea angajatilor nostri. Exista, de asemenea, proceduri de
raspuns in situatii de urgenta si echipamente de prim ajutor la fata locului, toate sustinute de politica de sanatate si securitate a
Grupului. Tn plus, ne desfasurdm activitatea in acest domeniu in cadrul Sistemului de Management al S&natatii si Securitatii
Ocupationale conform standardului ISO 45001.

Prevederile clare privind modul in care sunt organizate si gestionate spatiile de lucru (fie ca este vorba de productie, birouri sau
chiar starea vehiculelor companiei pentru agentii de vanzari) asigura un impact direct asupra conditiilor de munca ale angajatilor,
mentinandu-le sanatatea si incurajand productivitatea si satisfactia. Aceste prevederi sunt intarite de proceduri interne,
instructiuni de lucru si instruiri regulate adaptate conditiilor specifice fiecarui loc de munca, conformitatea fiind verificata prin
inspectii interne periodice.

Grupul promoveaza conditii de munca responsabile, inclusiv reguli clare privind programul de lucru si orele suplimentare,
fmpreuna cu un cadru cuprinzator de beneficii conceput pentru a sustine bunastarea si productivitatea angajatilor. Grupul
TeraPlast sustine pe deplin libertatea de asociere si recunoasterea efectiva a dreptului la negociere colectiva, eliminarea tuturor
formelor de munca fortata, interzicerea categorica a muncii copiilor si eliminarea discriminarii in ceea ce priveste ocuparea fortei
de munca si relatiile de munca. Volumul de munca este monitorizat pentru a preveni stresul excesiv si pentru a sustine un echilibru
sanatos intre viata profesionala si cea privata.
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Dialogul continuu cu sindicatul privind conditiile de munca, beneficiile si negocierea Contractului Colectivde Munca contribuie,
de asemenea, la existenta unei directii comune clare in ceea ce priveste nevoile, feedback-ul si satisfactia angajatilor cu privire la
conditiile de munca. Vom continua sa organizam intalniri pe tema sigurantei mediului de lucru si echipamentele de protectie; am
avut mai multe intalniri pe aceste teme in cursul anului 2025, in conformitate cu obiectivul nostru de consultare constanta.

Mai mult, principiile respectate pentru prevenirea discrimindrii si a hartuirii asigura o conduita in afaceri etica si corecta si
abordeaza potentialele incidente pe aceste teme. Aceste prevederi sunt cuprinse in regulamentele noastre interne, in codul de
conduita si in ghidul dedicat impotriva discriminarii si hartuirii.

Conduita etica si tratamentul egal sunt intarite suplimentar prin regulamentele interne, Codul de Conduita si politicile dedicate
abordarii discriminarii si hartuirii. Grupul aplica o abordare de toleranta zero fata de orice comportament care incalca politicile
interne, principiile drepturilor omului sau legislatia aplicabila. Sesizarile legate de potentiale incalcari de integritate sau abateri pot
fi raportate prin sistemul de avertizare (whistleblowing) al Grupului, disponibil pe site-urile companiilor.

Tncurajam dezvoltarea fortei noastre de munca oferind programe extinse de dezvoltare profesionald, inclusiv workshop-uri, cursuri
online si decontarea taxelor de scolarizare pentru educatie externa. Angajatii sunt incurajati sa obtina certificari sau calificari
suplimentare relevante pentru rolurile lor. Prin promovarea invatarii continue, nu sustinem doar cresterea carierei individuale, ci si
consolidarea capacitatilor organizationale. In acest sens, oferim angajatilor nostri acces la cunostinte in diverse domenii, cum ar fi
managementul proiectelor, inteligenta artificiald, abilitati de negociere, evaluarea riscurilor si calificari in sanatate si securitate.

Performanta legata de forta de munca este monitorizata printr-un set de indicatori cheie, inclusiv rata de fluctuatie a angajatilor,
orele de instruire per angajat, ratele de accidente si scorurile de satisfactie a angajatilor. Acesti indicatori, impreuna cu feedback-
ul continuu al angajatilor, sustin o abordare de imbunatatire continua a politicilor si practicilor privind forta de munca.

Prin aceste mecanisme de guvernanta si practici de management, Grupul TeraPlast isi propune sa gestioneze proactiv riscurile si
oportunitatile legate de forta de munca, cultivand in acelasi timp un mediu de lucru sigur, incluziv si incurajator, care contribuie la
rezilienta si sustenabilitatea pe termen lung a operatiunilor.

Informatii cheie privind forta de munca

In 2025, echipa Grupului TeraPlast a fost formata din 1.289 de angajati, comparativ cu 1125 in 2024. Cresterea se datoreaza in
principal impactului fabricii Optiplast din Croatia, a angajatilor Aquatica Experience Group si punerii in functiune a fabricii din
Zsambek, Ungaria, achizitionata de Polytech de la Wavin la sfarsitul anului 2024. Structura angajatilor nostri in 2025 poate fi
consultata mai jos. Din total, 94,34% dintre angajatii grupului sunt angajati cu contract pe durata nedeterminata, reflectand
angajamentul nostru pentru locuri de munca sigure. In ceea ce priveste timpul de lucru, 89,91% din total sunt angajati cu norma
intreaga. Din punct de vedere geografic, 76,65% dintre angajati lucreaza in Romania, 13,42% in Ungaria, 2,25% in Republica Moldova,
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714% in Croatia, respectiv 0,54% n Austria. Fiecare numar de angajati pe tara reprezinta suma numarului de salariati din fiecare
companie care opereaza in tara respectiva. Nu au fost facute estimari cu privire la numarul de angajati.

Astfel, tarile din tabelul de mai jos sunt conectate la structura Grupului nostru dupa cum urmeaza:

o

o

o

Romania include angajatii urmatoarelor companii: TeraPlast, TeraPlast Recycling, TeraGlass, TeraBio Pack, Somplast,
Aqguatica Experience, Aqua Azur, AE Development, Danex Echipamente, Expert Service Echipamente. Celelalte companii
din Romania nu au avut angajati dedicati in 2025.

Ungaria include angajatii urmatoarelor companii: Polytech, Pro-Moulding, TeraPlast Magyarorszag si Sérgyari Ipari Park,
Itraco.

Austria include angajatii companiei Wolfgang Freiler.
Republica Moldova include angajatii companiei Palplast.

Croatia include angajatii Optiplast.

Tn 2025, in cadrul Grupului TeraPlast, lucratorii care nu sunt angajati sunt utilizati doar intr-o masura limitata si nu reprezintd o
componenta semnificativa a structurii fortei de munca. La data raportarii, Grupul nu urmareste sistematic numarul exact al acestor
lucratori in toate entitatile. Colectarea si consolidarea acestor informatii ar necesita o angajare de resurse si eforturi
disproportionate fata de relevanta lor pentru structura fortei de munca a Grupului. Prin urmare, nu este furnizata o raportare
cantitativa. Cu toate acestea, acolo unde este cazul, aceste persoane isi desfasoara activitatea sub aceleasi standarde de siguranta
la locul de munca si standarde operationale ca si angajatii proprii, in conformitate cu politicile Grupului si legislatia aplicabila.

In ceea ce priveste rata de fluctuatie a personalului, la nivel de Grup aceasta a fost de 26,62% in 2025, comparativ cu 19,32% in 2024.
Desi s-a inregistrat o crestere, aceasta se datoreaza conditiilor pietei muncii si este in concordanta cu media industriei. Indicatorul
a fost calculat ca raport intre numarul total de angajati care au parasit compania in cursul anului de raportare (incluzand plecarile
voluntare, concedierile si pensionarile) si numarul mediu de angajati in aceeasi perioada, asigurand o valoare reprezentativa la nivel
de Grup.
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Date 2025 - 2024 Romania Ungaria Austria R&g%k;l:/c;a Croatia*
Anul de raportare 2025 2024 2025 2024 | 2025 2024 2025 2024 2025 2025 2024
Numar de angajati 988 965 173 123 7 8 29 29 92 1289 1125
Femei 225 199 48 40 1 1 4 nf/a 40 318 239
Barbatf 763 766 125 a3 6 7 25 n/a 52 971 849
Angajati permanenti 955 942 169 74 7 7 29 26 56 1216 1049
Femei 219 194 47 23 1 1 4 3 27 298 221
Barbati 736 748 122 5] 6 6 25 23 29 918 828
Angajati temporari 33 23 4 13 0 1 0 0 36 73 37
Femei 6 5 1 0 0] 0 0] 0] 13 20 5
Barbati 27 18 3 13 0] 1 0 0 23 53 32
Angajati full-time 974 I 84 119 0] 8 26 26 75 N59 1064
Femei 201 171 38 36 0 1 4 3 30 273 il
Barbati 773 740 46 83 0 7 22 23 45 886 853
Angajati part-time 15 54 89 4 7 0 3 5 16 130 63
Femei 5 28 51 4 1 0 0 1 9 66 33
Barbati 10 26 38 0 6 0 3 4 7 64 30

Toate cifrele reprezinta nhumadarul de angajati (head count) la sfarsitul perioadei de raportare. Categoria ,altul” in ceea ce priveste genul nu este
aplicabila. *Datele pentru Croatia sunt aplicabile doar pentru anul 2025 (in 2024, acestea au fost consolidate doar pentru o luna — decembrie).

Protectie sociala

Toti angajatii din cadrul Grupului beneficiaza de protectie sociala in conformitate cu legislatia nationala pentru accesul la asistenta
medicala si sprijin financiar in cazul unor evenimente de viata dificile.

In plus fatd de reglementarile nationale, contractul colectiv de munca ce acoperd angajatii din Romania include prevederi
suplimentare privind protectia sociald, respectiv diferite indemnizatii monetare, compensatii sau zile de concediu suplimentare
pentru:

o Boala (concediu medical)
o Somajin cazul plecarilor involuntare (restructurari de posturi)

o Accidente de munca si dizabilitati dobandite
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o Nastere si concediu parental

o Pensionare

o Evenimente familiale (casatorie, deces in familie)

o Bonusuride ziua de nastere, de Paste si de Craciun

Mai mult, angajatii acoperiti de contractul colectiv beneficiaza de alte avantaje suplimentare, cum ar fi asigurarea de sanatate,
vouchere de vacanta si alte prime. Aceste beneficii au fost mentinute in 2025 si vor fi disponibile angajatilor nostri si in urmatorii
ani, ca parte a abordarii noastre privind bundstarea angajatilor si siguranta locului de munca.

Formare si dezvoltarea competentelor

Alocam resurse pentru initiative de invatare si dezvoltare pentru a spori competentele angajatilor si a cultiva cresterea lor
profesionala. Acest lucru ajuta la cresterea implicarii angajatilor, a ratelor de retentie si a productivitatii generale, ceea ce are un
impact pozitiv asupra performantei pe termen lung a afacerii.

Programele noastre de formare cuprind atat competente tehnice, cat si abilitati transversale, asigurandu-ne ca angajatii raman la
curent cu tendintele in evolutie ale industriei. Acest lucru cultiva cresterea in cadrul operatiunilor noastre si capacitatea de a ne
adapta si de a performa in diverse circumstante.

Informatii suplimentare privind instruirea sunt disponibile in tabelul de mai jos pentru tarile in care activdm. In Ungaria si Croatia,
aceste date nu sunt documentate in forma solicitata de ESRS, prin urmare am marcat datele ca fiind indisponibile. Pentru restul
datelor, am luat in calcul numarul total de ore de instruire raportat la numarul total de angajati, respectiv numarul total de ore de
instruire pe gen raportat la numarul total de angajati de genul respectiv.

Structura companiilor incluse in datele de mai jos este urmatoarea:

o Romania - consideram relevante datele pentru companiile care desfasoara activitate operationala si concentreaza
majoritatea angajatilor nostri, respectiv TeraPlast, TeraPlast Recycling, TeraGlass, TeraBio Pack. Pentru Somplast nu am
inclus date privind instruirea, deoarece acestea nu sunt disponibile, siam considerat ca nu a fost necesara instruirea in 2024,
avand in vedere activitatea companiei (real estate management pentru una dintre locatiile Grupului).

o Ungaria—-am luatin calcul companiile cu activitate operationald, respectiv Polytech si Pro-Moulding. Celelalte companii din
Ungaria au fie un singur angajat, fie niciunul.

o Austria - compania Wolfgang Freiler.
o Republica Moldova — compania Palplast.

o Croatia - compania Optiplast (doar 2025)
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Romania Ungaria Austria Rep. Moldova  Croatia
2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025
Procentul angajatilor care au participat la
evaluari de performanta si de dezvoltare a 68,20%  45,05% 0% 47% 0% 0% 0% 0% 0%
carierei
Femei 53,36% 15,08% 0% 44% 0% 0% 0% 0% 0%
Barbati 6391%  84,92% 0% 50% 0% 0% 0% 0% 0%
Numgrul mediu de ore de instruire per 47,87 1698 152 n/a 0 0% 7 0,69 n/a
angajat
Femei 28,81 717 8 - 0 0% 0 6,67 -
Barbati 50,53 19,49 22,4 - 0 0% 2,56 0% -

Informatii privind sanatatea si securitatea ocupationala

Eficacitatea sistemului si a regulilor noastre de sanatate si securitate poate fi masurata prin analiza indicatorilor de mai jos. In

calcularea ratei accidentelor de munca raportabile, am urmat ghidul ESRS; mai precis, am impartit numarul de accidente la

numarul total de ore lucrate de colegii nostri si am inmultit rezultatul cu 1.000.000. In ceea ce priveste accidentele, toti angajatii

implicati s-au putut intoarce la munca dupa finalizarea zilelor de incapacitate temporara de munca.
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Republica Moldova

2024

2025

2025 vs
2024

Croatia
2025

Procentul fortei de
munca acoperit de un
sistem de management
al sanatatii si securitatii
in munca (ISO 45001)

100%

100%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Numarul de decese ca
urmare a accidentelor
de munca si a bolilor

profesionale

Numarul de decese ca
urmare a accidentelor
de munca si a bolilor
profesionale — lucratori
din lantul de valoare
aflati in punctele de

lucru ale Grupului

Numarul de accidente

de munca raportabile

+75%

-22%

Rata accidentelor de

munca raportabile

4,6

8,1

+77%

46,5

22,4

-52%

0,0

0,0

0,0

0,0

154

Numarul de cazuri de
boli profesionale

raportabile

Numarul de zile

pierdute din cauza

261

376

+44%

109

248

+128%

182
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= 4
accidentelor de munca,

a deceselor cauzate de
accidente de munca, a
bolilor profesionale, a
deceselor cauzate de

boli profesionale

Cresterea numarului de accidente de munca raportabile, conform investigatiilor interne, poate fi atribuita in principal accidentelor
cauzate de neatentia de moment in timpul activitatilor de rutina desfasurate de angajatii implicati.

Numarul mai mare de zile pierdute din cauza accidentelor de munca in 2025, comparativ cu 2024, a fost influentat in principal de
cateva incidente izolate care au dus la fracturi sau plagi deschise, necesitand perioade mai lungi de recuperare, conform deciziilor
cadrelor medicale.

Tn urma acestor accidente, companiile au Intarit masurile de sdnatate si securitate ocupationald, inclusiv prin sesiuni suplimentare
de instruire in domeniul sigurantei, cresterea numarului de inspectii interne si intensificarea monitorizarii utilizarii echipamentului
individual de protectie, pentru a reduce si mai mult riscul de accidente similare pe viitor.

Tinte legate de temele materiale

In prezent, Grupul nu are stabilite tinte pe deplin aliniate cu cerintele ESRS in ceea ce priveste caracteristicile si nivelul de detaliu
al tintelor prezentate pentru temele legate de propria forta de munca.

Pe parcursul anului 2025, am initiat un proces de dezvoltare a obiectivelor interne si a indicatorilor cheie de performanta (KPI)
mentionati, cu scopul de a consolida gestionarea fortei de munca si de a armoniza monitorizarea datelor aferente in toate
companiile Grupului. Acest proces se concentreaza pe stabilirea unor metodologii si indicatori consecventi la nivel de Grup, pentru
a obtine o imagine de ansamblu cuprinzatoare si pentru a permite definirea viitoare a unor tinte care sa poata fi aplicate uniform
in toate companiile Grupului.

Initiativele aflate in prezent in curs de dezvoltare includ obiective legate de orele de instruire ale angajatilor, pentru a sustine
dezvoltarea profesionala continua, precum si mentinerea intalnirilor periodice cu reprezentantii angajatilor, pentru a asigura un
dialog eficient pe teme legate de forta de munca. Obiective suplimentare legate de bunastarea, consultarea si satisfactia
angajatilor sunt, de asemenea, In curs de elaborare si sunt aliniate progresiv la nivelul Grupului.
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Grupul Tsi mentine angajamentul de a-si alinia practicile cu cerintele ESRS si preconizeaza ca va stabili progresiv tinte pe deplin
conforme, pe masura ce consolidarea practicilor de gestionare a fortei de munca si a sistemelor de monitorizare a datelor in toate
companiile va fi finalizata. Se estimeaza ca acest proces va dura aproximativ doi ani.

3.3.2. Consumatori si utilizato

ri finali (S4)

Libertatea de exprimare

incurajarea dialogului - IMPACT actual pozitiv

raportare ale Grupului sustin o comunicare
transparenta si relatii responsabile cu clientii
Si alte parti interesate.

clientii si ale calitatii serviciilor.

IAceste studii permit Grupului sa colecteze]
feedback din partea clientilor si sa
identifice potentialele arii de imbunatatire
in interactiunea cu clientii si furnizarea
serviciilor.

KPI  pentru masurarea
Politica Actiuni progresului Tinte
Grupul TeraPlast nu detine o politicdlPentru a incuraja dialogul si a colectaScorurile Net Promoter. [Mentinerea unui scor Net
dedicata in mod specific dialogului cuffeedback din partea clientilor, realizam ~ |Promoter de peste 90%
clientii. Cu toate acestea, prevederile dinjstudii de satisfactie a clientilor carefRe2ultate Privindiacolo unde acest indicator
Codul de Conduitd si mecanismele delevalueaza multiple aspecte ale relatiei cufsatisfactia . este disponibil.

clientilor  referitoare la

calitatea relatiei cu echipa
noastra.

Mentinerea unui scor mediu
de satisfactie al clientilor de
peste 35/5 acolo unde
satisfactia clientilor estg
evaluata fara utilizarea NPS.

cadrul acestui capitol.

Informatii detaliate privind acest sublect, actiunile si performanta noastra in ceea ce priveste libertatea de exprimare sunt prezentate mai jos, in
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IAccesul la informatii (de calitate)

Oferirea de informatii si etichetari clare- IMPACT actual pozitiv

KPI pentru masurarea
Politica Actiuni progresului Tinte
Nu exista o politica separata dedicata infPentru a asigura accesul clientilor IagRezultatele privind satisfactiaNu sunt stabilite tinte
mod specific accesului la informatiilelinformatii relevante si corecte, Grupulclientilor referitoare lajspecifice in conformitate
despre produse sau etichetarii acestoraffurnizeaza  documentatie  tehnica  sidisponibilitatea informatiilor. |cu ESRS; indicatorii sunt
IAceste aspecte sunt reglementate delinformatii despre produse, care descriu monitorizati prin
normele aplicabile din industrie si de|caracteristicile si specificatiile acestora. intermediul satisfactiei
standardele de produs, care stabilesc ) L clientilor.
cerintele privind informatiile despreéceaSté documenta?'glg.sprulna c||en'g||.|n
produse, documentatia si etichetarea. |n'gelegerea ca.r.acterlstlcnor produselp.r si a
Y altor informatii necesare pentru utilizarea
acestora.
[Transparenta sporita — IMPACT actual pozitiv
KPI pentru masurarea
Politica Actiuni progresului Tinte

specific transparentei

Nu exista o politica separata dedicata in mod
fatd de consumatorijface
IAspectele legate de transparenta sunt abordate|procesele
prin cadrul general de guvernanta al Grupului siicaracteristicile cheie ale produselor,
prin practicile de comunicare cu clientii.

Pentru a spori transparenta, Grupul
publice informatii privind
de productie Si

cum ar fi gradul de reciclare.

Informatiile relevante despre
produse sunt, de asemenea, puse |3
dispozitie prin fise de produs si
cataloage, care includ detalii privind
specificatiile Si caracteristicilg
acestora.

Rezultatele privind satisfactia
clientilor referitoare la
disponibilitatea informatiilor si
usurinta accesului la acestea.

Nu sunt stabilite tinte
specifice in conformitate
cu ESRS; indicatorii sunt]
monitorizati prin
intermediul satisfactiei
clientilor.

cadrul acestui capitol.

Informatii detaliate privind aceste subiecte, actiunile si performanta noastra in ceea ce priveste accesul la informatii sunt prezentate mai jos, in
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Siguranta personald a consumatorilor si/sau a ut

ilizatorilor finali

IAsigurarea calitatii si sigurantei produselor — IMPACT actual pozitiv

Politica

Actiuni

KPI pentru masurarea

progresului

Tinte

Calitatea si siguranta produselor in cadrul
Grupului TeraPlast sunt reglementate prin
Politica de Calitate implementata in cadrul
sistemului de management al calitatii ISO 9001.

acoperite prin Politica de Sanatate si Securitate si
prin reglementarile din industrie privind

activitatilor Grupului.

Desi Grupul nu detine o politica separata
dedicata in mod specific  siguranteiGrupul furnizeaza instructiuni de
consumatorilor, prevederile relevante suntutilizare si documentatie de

materialele si standardele de produs aplicabile]

Produsele sunt supuse unor testari
periodice in laboratoare certificate,
pentru verificarea caracteristicilor
acestora si  conformitatea cu
cerintele relevante.

siguranta pentru fiecare comanda si
emite certificate de conformitate si
garantii privind calitatea produselor..

in plus, Grupul mentine certificarea
sistemului de management al
calitatii ISO 9001, iar aspectele legate
de calitate sunt analizate in cadrul
analizei anuale de management.

Aceste actiuni se aplica tuturor
companiilor din Grup care
desfasoara activitati de productie,
inclusiv TeraPlast, TeraPlast
Recycling, TeraBio Pack, TeraGlass,
Palplast, Polytech, Pro-Moulding si
Optiplast.

Numarul reclamatiilor privind
calitatea.

calitatii in total.

Ponderea produseloricu ESRS; indicatorii sunt
neconforme identificate dejmonitorizati prin
departamentul de control alsatisfactia  clientilor  si

Nu sunt stabilite tinte
specifice in conformitate

registrele de reclamatii.

Informatii detaliate privind aceste subiecte, actiunile si performanta noastra in ceea ce priveste siguranta personald a consumatorilor si/sau g
utilizatorilor finali, precum si sanatatea si securitatea, sunt prezentate mai jos, in cadrul acestui capitol.
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IAccesul la produse si servicii

Disponibilitatea produselor — IMPACT actual pozitiv
KPI pentru masurarea
Politica Actiuni progresului Tinte
Nu exista o politica separata dedicata in mod|Pentru a facilita accesul la produse siiNu sunt monitorizatiNu sunt stabilite tinte

specific disponibilitatii produselor. Accesul la

la informatiile aferente, Grupul pune

produse si la informatiile aferente este sustinutla dispozitie documentatie despre

prin practicile comerciale generale ale Grupului
Si prin canalele de comunicare cu clientii.

produse pe site-ul sau, inclusiv fise
tehnice, cataloage si certificari.

n plus, Grupul oferd materiale vided|
care prezinta etapele de instalare side
fabricatie ale produselor, sprijinind
utilizatorii Tn intelegerea modului de
utilizare si a caracteristicilor acestora.

indicatori
performanta
pentru
produselor.

cheie despecifice in conformitate

(KPI)  specifici
disponibilitatea

cu ESRS; indicatorii sunt]
monitorizati prin
intermediul satisfactiei
clientilor.

Informatii detaliate privind acest subiect, actiunile si performanta noastra in ceea ce priveste accesul la produse si servicii sunt prezentate ma

0s, in cadrul acestui capitol.
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Practici de marketing responsabile

Evitarea greenwashing-ului si dezinformarii in promovarea caracteristicilor si beneficiilor produselor - IMPACT actual pozitiv

Si sustinute de documentatia relevanta.

legate de sustenabilitate, acestea sunt
sustinute de surse de informatii
relevante, cum ar fi studii sau analize)
privind caracteristicile produselor (de
exemplu, studii privind amprenta
biodegradabila).

in plus, Grupul dezvolta continut vided|
care prezinta caracteristicile,
beneficiile si bunele practici de utilizare
ale produselor si creeaza pagini
dedicate  pentru produsele  cu
caracteristici legate de sustenabilitate.

KPI pentru masurarea

Politica Actiuni progresului Tinte

Nu exista o politica separata dedicata in mod|Cataloage de produse cuprinzatoare[Nu sunt monitorizatifNu sunt stabilite tinte
specific practicilor de marketing responsabilelin care specificatiile si caracteristicilelindicatori cheie defspecifice in conformitate]
sau prevenirii dezinformarii ecologice. Cu toatejproduselor sunt prezentate in modjperformanta (KPI) specificicu ESRS; indicatorii sunt
acestea, practicile generale de comunicare alelclar. direct legati dejmonitorizati prin
Grupului urmaresc sa asigure ca informatiile ) ) _|dezinformarea ecologicdlintermediul satisfactiei
despre produse furnizate clientilor sunt corectef"c0I0 Unde sunt comunicate afirmatiil; eenwashing). clientilor.

Informatii detaliate privind acest subiect, actiunile si performanta noastrd in ceea ce priveste practicile de marketing responsabile sunt
jorezentate mai jos, in cadrul acestui capitol.

Interactiunea subiectelor materiale cu strategia Grupului

Acordam prioritate transparentei in toate comunicarile, inclusiv in relatia cu consumatorii si utilizatorii finali, asigurand accesul
acestora la informatii clare si corecte despre produsele si serviciile noastre. Acest angajament reprezinta o parte importanta a
modelului nostru de afaceri si este unul dintre factorii cheie care ne consolideaza pozitia de incredere si reputatia pe piata. In acelasi
timp, incurajam feedbackul si implicarea prin comunicare continua cu partile interesate, ceea ce ne permite sa raspundem eficient

preocuparilor acestora.
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Oferta noastra de produse se bazeaza in mare masura pe informatii si etichetare precise. Prin asigurarea unui flux informational
de calitate, sprijinim consumatorii sa ia decizii prudente si bine informate, consolidand astfel reputatia noastra pentru calitate.
Aceasta reprezinta una dintre prioritatile noastre principale, pe care o gestionam prin masuri riguroase de control si standarde de
siguranta. Astfel, asiguram protectia consumatorilor si a utilizatorilor finali, sporindu-le in consecinta satisfactia si loialitatea.

Angajamentul nostru fata de sanatate si securitate depdseste cerintele de reglementare, iar echipa noastra de specialisti cu
experientd ne consolideaza capacitatile tehnice atat in activitatea de productie curentd, cat si in initiativele de dezvoltare a
produselor. Prin imbunatatirea continua a proceselor de productie, ghidata de fluxuri de lucru si proceduri clare si solide,
contribuim la bunastarea clientilor nostri si a comunitatilor pe care le sustinem.

Ne straduim sa raspundem cererii pietei prin furnizarea produselor si a volumelor necesare. Acest demers presupune optimizarea
lantului nostru de aprovizionare si a retelei de distributie, pentru a asigura acces constant la produsele si serviciile noastre.

Ne angajam sa respectam practici de marketing responsabile, In conformitate cu principiile etice, si sa evitam dezinformarea
ecologica (greenwashing) si raspandirea de informatii inselatoare. Strategiile noastre de marketing se bazeaza pe onestitate si
integritate, asigurand ca informatiile despre produsele noastre sunt corecte si verificabile.

Principalele noastre categorii de clienti, care sunt incluse si in aria de raportare, sunt:

e Producatori care utilizeaza produsele noastre in procesele lor de fabricatie.

e Magazinele de tip DIY cu materiale de constructii.

e Revanzatori ai produselor noastre.

e Antreprenori /companii de constructii.

e Diverse tipuri de producatori care utilizeaza produsele noastre in procesul de asamblare al propriilor produse.
e Diverse tipuri de companii care utilizeaza produsele noastre pentru ambalarea propriilor produse.

Utilizarea sau manipularea oricaruia dintre produsele noastre nu expune clientii sau utilizatorii finali la riscuri semnificative.
Produsele noastre nu prezinta riscuri pentru sanatate si nu contribuie la cresterea posibilitatii de aparitie a bolilor cronice. De
asemenea, relatia cu clientii nostri este protejata de reglementarile in vigoare privind protectia datelor si confidentialitatea. Toate
produsele sunt insotite de informatii corecte si accesibile care ghideaza utilizarea in siguranta si nu pun in pericol consumatorii
vulnerabili, precum copiii sau persoanele vulnerabile din punct de vedere financiar. Documentatia necesara, cu instructiunile de
manipulare, depozitare si utilizare a produselor, este furnizata intotdeauna. Prin modelul nostru de afaceri si principiile pe care le
respectam de conduita in afaceri, toate categoriile de clienti sunt protejate de expunerea la riscuri majore.

In ceea ce priveste subsidiarele noastre care nu desfisoara activitati de productie, respectiv.companiile din cadrul Grupului
Aquatica Experience, principalele categorii de clienti sunt operatorii de apa (entitati ale administratiei publice) si operatorii
economici din industrie, agriculturd, turism, spitale si parcuri industriale care au obligatia de a respecta legislatia privind calitatea
apei. Datorita modelului de afaceri, siguranta clientilor este asigurata prin furnizarea documentatiei de suport pentru operare si
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prin instruire operationala specifica, sustinute de asistenta tehnica in timpul punerii in functiune, testarii, si pe intreaga perioada
de garantie, inclusiv prin elaborarea de rapoarte oficiale semnate de toate partile implicate, care includ masuri concrete pentru
operarea in siguranta.

Produsele noastre prezinta numeroase impacturi pozitive:

o Sisteme de infrastructura: Sistemele noastre de instalatii contribuie la dezvoltarea unei infrastructuri sigure si sustenabile
pentru ap3a, canalizare, incalzire, gaze naturale si telecomunicatii, sustinand confortul utilizatorului si dezvoltarea sanatoasa
a comunitatilor. Acest segment include, de asemenea, tevi care integreaza materiale reciclate, promovand sustenabilitatea
mediului.

o Productie de Tnalta calitate: Produsele noastre utilizate de producatori contribuie la disponibilitatea pe piata a unor articole
realizate din materiale de cea mai buna calitate, sustinand o productie eficienta.

o Ambalaje sustenabile: Ambalajele flexibile de inalta calitate permit o utilizare responsabila a acestor produse, iar portofoliul
nostru de ambalaje biodegradabile oferd o alternativd sustenabild la ambalajele traditionale din polietilend. Tn cadrul
portofoliului de ambalaje LDPE exista, de asemenea, produse care integreaza materiale reciclate.

o Logistica eficienta: Folia stretch de inalta calitate ajuta clientii nostri sa optimizeze utilizarea acestui material si asigura
transportul in siguranta al produselor catre destinatie, contribuind la eficienta logistica.

o PVC reciclat: Disponibilitatea PVC-ului reciclat pe piata incurajeaza utilizarea acestuia in produse noi din PVC, sprijinind
tranzitia catre o economie circulara.

Avand in vedere natura specifica a produselor noastre sia modului lor de utilizare, dezvoltarea unor produse dedicate unor grupuri
tinta dezavantajate nu este fezabila. Cu toate acestea, impacturile pozitive ale produselor noastre se extind in diverse sectoare,
contribuind la imbunatatirea bunastarii generale si a sustenabilitatii comunitatilor din regiunile in care activam.

Tn ultimii ani, Grupul TeraPlast a trecut printr-o perioada de expansiune accelerata, ceea ce a condus la o crestere semnificativa a
numarului de locatii de productie si a diversitatii portofoliului de produse, in special in segmentul Instalatii, care reprezinta cea mai
mare pondere a activitatii Grupului. Aceasta expansiune a avut loc atat din punct de vedere geografic, cat si in ceea ce priveste
diversitatea produselor oferite.

In acest context, Grupul intentioneaza sa isi consolideze portofoliul de produse pentru a aborda pietele in care activeaza printr-o
oferta mai unitara si integrata. In urma acestui proces de consolidare, portofoliul va fi treptat guvernat de politici si indicatori de
performanta comuni, inclusiv cei aferenti subiectelor materiale abordate in aceasta sectiune.

Ca parte a acestei abordari strategice, Grupul intentioneaza, de asemenea, sa isi consolideze portofoliul de produse sub un singur
brand - TeraPlast — incepand cu anul 2026. Acest proces va sprijini in continuare alinierea si dezvoltarea politicilor si a indicatorilor
de performanta (KPI) la nivel de Grup, inclusiv in ceea ce priveste transparenta produselor, informarea consumatorilor, calitatea
produselor si comunicarea responsabila.
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In prezent, anumite politici si indicatori care includ aceste subiecte sunt deja implementati in cadrul TeraPlast SA din Romania. Cu
toate acestea, pe masura ce Grupul isi continua integrarea operatiunilor si a portofoliului de produse, aceste politici si mecanisme
de monitorizare vor fi revizuite, adaptate si extinse treptat la nivel de Grup.

Politici privind consumatorii si utilizatorii finali

Un cadru formal, care include o politica de management al calitatii, este obligatoriu pentru toate companiile care opereaza in
cadrul sistemului de management al calitatii ISO 9001 (Politica de Management al Calitatii). Acesta asigura angajamentul de a
furniza produse si servicii de Tnalta calitate, care indeplinesc asteptarile clientilor si respecta toate reglementarile relevante. Astfel,
urmarim in mod constant imbunatatirea proceselor noastre si alinierea obiectivelor de calitate cu obiectivele strategice. Prin
promovarea unei culturi a calitatii si asigurarea unei comunicari clare, ne propunem sa atingem excelenta si satisfactia clientilor.

Toate companiile de productie din cadrul Grupului din Romania, Republica Moldova, Ungaria si Croatia, precum si companiile din
cadrul Grupului Aquatica Experience care au desfasurat activitati in 2025 — Aqua Azur, Danex Echipamente si Expert Service
Echipamente —sunt certificate in conformitate cu standardul ISO 9001.

Principiile acestei politici si sistemul de management se extind asupra tuturor aspectelor care privesc relatiile cu clientii. In plus,
prevederile Codului de Conduita, in care sunt detaliate subiecte precum conflictele de interese, anticoruptia si mita sau
discriminarea, consolideaza in continuare angajamentul nostru fata de clienti.

Codul de conduita subliniaza in mod clar respectul pentru drepturile omului si atitudinea proactiva pe care o adoptam impotriva
oricarei incalcari sau neconformitati. Acest mod de actiune se aplica nu doar angajatilor nostri, ci si tuturor persoanelor cu care
interactionam in context profesional. Politica noastra privind avertizorii de integritate stabileste canalele adecvate pentru
raportarea oricaror incalcari. Strategia noastra este aliniata cu Declaratia Organizatiei Internationale a Muncii privind principiile si
drepturile fundamentale la locul de munca si cu ghidurile ONU. Pe parcursul perioadei de raportare nu a fost inregistrat niciun caz
de nerespectare a prevederilor internationale privind drepturile omului. Informatii detaliate privind prevederile si aria de aplicare a
Codului de Conduita sunt disponibile in sectiunea privind conduita in afaceri din prezentul raport.

In cadrul Grupului TeraPlast, ne concentram pe asigurarea transparentei, sigurantei produselor si increderii consumatorilor, oferind
informatii corecte si complete privind produsele noastre si modul lor de utilizare. Interactiunea noastra cu consumatorii si
utilizatorii finali este structurata prin multiple canale, inclusiv:

¢ Documentatie tehnica: Site-urile noastre ofera o gama larga de informatii tehnice, inclusiv specificatii ale produselor, fise
tehnice si cataloage care detaliaza caracteristicile produselor, precum si instructiuni privind manipularea, depozitarea si
transportul.

e Etichetarea produselor: Acolo unde este aplicabil, produsele noastre includ etichete care specifica principalele caracteristici
tehnice, numerele de lot, datele de productie si standardele de conformitate.
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e Implicarea partilor interesate: Suntem deschisi la consultarea partilor interesate, inclusiv a clientilor si a autoritatilor de

reglementare, pentru a ne imbunatati abordarea privind siguranta produselor, conformitatea si responsabilitatea fata de
mediu. Aceasta interactiune are loc prin evenimente dedicate, targuri de profil si studii de satisfactie a clientilor.

e Studii de satisfactie a clientilor: Realizam in mod regulat studii de satisfactie pentru TeraPlast, Pro-Moulding si Polytech,
pentru a monitoriza si imbunatati performanta noastra si pentru a raspunde eficient nevoilor consumatorilor.

In ceea ce priveste abordarea noastra privind identificarea rapida si gestionarea eventualelor impacturi negative, consumatorii si
utilizatorii finali pot transmite reclamatii in mod continuu, prin canalele dedicate de feedback, precum si prin sistemul public de
avertizare de integritate pentru aspectele legate de etica si integritate, reglementari sau mediu. Acestea ofera tuturor partilor
interesate posibilitatea de a raporta in mod confidential incalcari etice sau probleme legate de produse. Informatii detaliate privind
sistemul public de avertizare de integritate disponibil, gestionarea raportarilor, confidentialitatea si prevederile privind protectia
impotriva represaliilor sunt disponibile in sectiunea ,Conduita in afaceri”. De asemenea, exista o linie telefonica disponibila pentru
contactarea departamentelor specifice din cadrul TeraPlast, iar toate companiile dispun de adrese de e-mail dedicate pentru
transmiterea reclamatiilor. Desi nu a fost realizata o evaluare formala a gradului de constientizare si satisfactie a clientilor cu privire
la instrumentele existente, studiile de satisfactie a clientilor indica niveluri ridicate de satisfactie in ceea ce priveste interactiunea
cu echipele si modul de solutionare a reclamatiilor.

In prezent, nu existd procese specifice suplimentare pentru implicarea consumatorilor si a utilizatorilor finali in ceea ce priveste
impactul produselor noastre, in afara canalelor mentionate anterior. Cu toate acestea, ne mentinem angajamentul de a asigura
canale de comunicare deschise si de a imbunatati continuu produsele si serviciile noastre, pentru a identifica din timp eventuale
conflicte sau impacturi negative pe care le-am putea genera.

Actiuni legate de subiectele materiale

Dupa cum s-a mentionat anterior, certificarea ISO 9001 acopera toate companiile de productie din cadrul Grupului TeraPlast,
precum si companiile active din cadrul Grupului Agquatica Experience. Operatiunile noastre sunt, de asemenea, guvernate de
sisteme de management certificate care acopera protectia mediului, sanatatea si securitatea ocupationala si managementul
energiei, aliniate standardelor ISO 14001, ISO 45001 si ISO 50001. Certificarea pentru managementul energiei conform ISO 50001
este implementata in prezent doar in cadrul TeraPlast SA, cea mai mare entitate de productie a Grupului si compania cu cele mai
mari consumuri energetice. Acest lucru permite monitorizarea structurata si imbunatatirea continua a performantei energetice in
aria in care se concentreaza cea mai mare parte a consumului de energie al Grupului.

Companiile de productie din Romania si Croatia, precum si companiile active din cadrul Grupului Aquatica Experience, sunt
certificate conform ISO 14001, in timp ce in Ungaria doar Pro-Moulding detinea certificarea ISO 14001 in 2025. Polytech din Ungaria
a obtinut certificarea sistemului de management de mediu la inceputul anului 2026. Aceste certificari evidentiaza angajamentul
nostru fata de un management responsabil al mediului si de minimizarea impactului asupra mediului al operatiunilor noastre.
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Certificarea ISO 45001 este detinuta in prezent de mai multe companii din cadrul Grupului, in special de companiile de productie
situate in parcul industrial din Saratel si in locatiile noastre din Bistrita si Nasaud, precum si de catre Aqua Azur. Cu toate acestea,
toate companiile din cadrul Grupului sunt angajate sa asigure conditii de munca sigure si sanatoase pentru angajatii lor, Tn
conformitate cu legislatia aplicabila si prin implementarea de proceduri interne si masuri preventive menite sa protejeze sandtatea
si securitatea acestora. Demonstrand acest angajament continuu, Polytech din Ungaria a obtinut, de asemenea, certificarea ISO
45001 la inceputul anului 2026.

Ca parte a Sistemelor de Management Integrate, realizam revizuiri anuale pentru a evalua performanta initiativelor noastre privind
siguranta, calitatea si conformitatea. De asemenea, sunt efectuate audituri interne periodice pentru a evalua respectarea
protocoalelor de siguranta a produselor si eficienta masurilor noastre de protectie a consumatorilor.

Operam propriul laborator de testare pentru produsele din portofoliul nostru, acreditat de RENAR in Romania. Palplast Moldova
opereazd, de asemenea, un laborator dedicat. Ambele laboratoare sunt acreditate in conformitate cu standardul ISO/IEC 17025.

Fundamentele relatiilor noastre cu clientii sunt ghidate de Codul de Conduita, care include un angajament ferm de respectare a
drepturilor omului, in conformitate cu standardele internationale aplicabile. Informatii detaliate pe acest subiect pot fi gasite in
capitolul ,Conduita in afaceri” din prezentul raport.

In toate ofertele noastre aplicim practici clare si transparente, menite sd construiasca si s& mentina increderea clientilor in
produsele si serviciile noastre. Am implementat sisteme dedicate pentru gestionarea reclamatiilor privind produsele, incurajand
clientii sa semnaleze orice probleme intdmpinate. Echipele noastre de control al calitatii au un rol central in asigurarea faptului ca
procesele de productie respecta in mod constant standardele cerute. Aceste echipe asigura calitatea nu doar in ceea ce priveste
performanta produselor, ci si siguranta tuturor participantilor din lantul nostru valoric.

In plus, asa cum am mentionat anterior, monitorizdm in mod regulat satisfactia clientilor pentru TeraPlast, Pro-Moulding si
Polytech prin studii structurate de satisfactie a clientilor, pentru a asigura continuitate in indeplinirea si depasirea asteptarilor
acestora.

Tn cursul anului 2025, nu au existat retrageri de produse si nici incidente legate de siguranta produselor sau situatii care ar fi putut
pune in pericol siguranta clientilor nostri sau a consumatorilor acestora.

Scorurile generale de satisfactie pentru produsele TeraPlast au ramas constant ridicate de-a lungul anilor. De exemplu, in 2025,
scorul mediu de satisfactie a fost de peste 9 pe o scara de la1la10. NPS (Net Promoter Score) pentru TeraPlast indica un nivel ridicat
de loialitate in randul clientilor. Tn 2025, NPS pentru Granule a fost de 94,8%, in crestere fata de 94,1% in 2024, iar pentru segmentul
Instalatii a fost de 96,5%, in crestere fata de 91,3% in 2024. Indicatori cheie de performanta precum atitudinea echipei de vanzari,
competenta tehnica, timpul de raspuns la solicitarile de informatii si acuratetea documentelor comerciale au inregistrat in mod
constant scoruri ridicate, adesea peste 9,5 din 10. Clientii au oferit feedback pozitiv in diverse aspecte, inclusiv calitatea produselor,
usurinta plasarii comenzilor, eficienta suportului tehnic si varietatea produselor si serviciilor oferite. Incidenta reclamatiilor a crescut
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in 2025 Tn cadrul TeraPlast, ajungand la 12% comparativ cu 7% in 2024. Cu toate acestea, in aproximativ 80% dintre situatiile
semnalate, solutionarea a fost satisfacatoare pentru clienti. De asemenea, este relevant de mentionat ca majoritatea reclamatiilor
au vizat aspecte logistice si/sau alte tipuri de provocari, in timp ce doar o mica parte au fost legate de siguranta si calitatea
produselor.

Scorul general de satisfactie pentru activitatile Pro-Moulding din ultimul an a crescut cu 0,21 puncte procentuale, atingand o medie
de 4,61 din 5. Satisfactia privind calitatea produselor Pro-Moulding a inregistrat un scor mediu de 4,33 din 5. Toate reclamatiile sunt
solutionate in conformitate cu cerintele si reglementarile aplicabile, asigurand un raspuns rapid si aplicarea de masuri corective
atunci cand este necesar. Fiabilitatea si calitatea produselor sunt, de asemenea, evaluate pozitiv.

Scorul de satisfactie pentru activitatile Polytech a fost ridicat, majoritatea clientilor fiind foarte multumiti (86%) si multumiti (14%),
iar aspectul comunicarii inregistrand un nivel de satisfactie de 100%. Cel mai ridicat scor de satisfactie a fost inregistrat in ceea ce
priveste respectarea termenelor si solutionarea problemelor (857% foarte multumiti). Toate reclamatiile clientilor au fost
solutionate, majoritatea fiind legate de deteriorari in timpul livrarii si de defecte ale materialelor rezultate in procesul de productie.

Desi reclamatiile clientilor legate de calitate apar la nivelul companiilor din cadrul Grupului, acestea sunt tratate cu maxima atentie
si urmarite pana la solutionare. Nicio reclamatie semnificativa nu a ramas nerezolvata in 2025, consolidand angajamentul nostru
pentru imbunatatire continua.

Dispunem de canale dedicate pentru feedback-ul si reclamatiile consumatorilor, precum si de un sistem public de avertizare de
integritate care permite oricarei parti interesate sa raporteze incalcari etice sau probleme legate de produse. Informatii detaliate
privind sistemul nostru de avertizare de integritate, disponibil pentru intregul lant valoric, pot fi consultate in capitolul ,Conduita
in afaceri” din prezentul raport. In cursul anului 2025, nu am inregistrat nicio sesizare din partea clientilor legatd de incalcari ale
drepturilor omului.

Toate livrarile sunt Tnsotite de Declaratii de Conformitate sau de Performantg, care confirma respectarea standardelor relevante
din industrie si rezultatele testelor. Fisele noastre tehnice, certificatele de garantie si instructiunile privind ambalarea produselor
ofera indicatii clare pentru manipularea si depozitarea in siguranta, protejand atat muncitorii, cat si utilizatorii finali.

Pentru a asigura functionarea optima a acestui sistem pentru clientii nostri, avem echipe dedicate care supravegheaza fiecare
aspect. De la departamentele de laborator, tehnic si control al calitatii, pana la personalul back-office, comisia de etica si integritate,
echipele de vanzari si colegii din functii suport, precum auditul intern, dispunem de expertiza si cunostintele necesare pentru a
gestiona eficient provocarile si a valorifica oportunitatile.

Implementam mai multe masuri pentru a ne asigura ca consumatorii si utilizatorii finali primesc informatii corecte si de incredere
privind produsele noastre si caracteristicile acestora.
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Grupul furnizeaza cataloage de produse cuprinzatoare si documentatie tehnica, in care caracteristicile, specificatiile si informatiile
relevante despre produse sunt prezentate in mod clar. Pentru produsele cu caracteristici legate de sustenabilitate, sunt disponibile
pagini dedicate, pentru a asigura o comunicare transparenta si accesibila a caracteristicilor specifice acestora.

Acolo unde sunt comunicate afirmatii legate de sustenabilitate, acestea sunt sustinute de documentatie si surse de informatii
relevante, cum ar fi studii de ciclu de viata pentru portofoliul de ambalaje biodegradabile al Grupului.

Tn plus, Grupul dezvolta materiale scrise si video care prezinta caracteristicile produselor, beneficiile si practicile recomandate de
utilizare, sprijinind utilizatorii in intelegerea functionalitatilor si aplicatiilor produselor.

Pentru a consolida si mai mult transparenta privind performanta de mediu a produselor sale, Grupul a initiat in 2025 procesul de
obtinere a Declaratiilor de Mediu pentru Produse (EPD) pentru zece dintre cele mai solicitate produse ale sale. EPD-urile sunt
estimate sa fie finalizate pana la sfarsitul anului 2026, oferind informatii verificate privind impactul asupra mediului al acestor
produse.

Grupul Aquatica Experience respects, de asemenea, aceasta practica, furnizand toate informatiile necesare. Principiul subsidiarelor
Danex si Expert Service este de a creste transparenta fatd de clienti/beneficiari prin informarea partilor interesate cu privire la
standardele care trebuie respectate in domeniile calitatii, mediului si sanatatii si securitatii ocupationale, dezvoltate si
implementate de managementul companiilor. Acestea asigura acces direct la informatii privind activitatea companiei prin
consultarea site-ului oficial, iar reprezentantii companiilor participa activ la toate evenimentele si initiativele din domeniul de
activitate (in principal infrastructura de apa), promovand in mod clar valorile sustinute de acestea. Ambele companii au dezvoltat
siimplementat procedura operationala ,Gestionarea reclamatiilor”, care stabileste procesul de solutionare a reclamatiilor clientilor
si a sesizarilor privind produse sau servicii neconforme livrate de Danex/Expert Service. Subsidiara Aqua Azur asigura documentatia
tehnica specifica pentru lucrarile executate, documentatia comerciald, in conformitate cu prevederile contractuale, precum si
documentele fiscale, emise in conformitate cu contractele si legislatia aplicabila. Toate informatiile necesare sunt comunicate in
scris, prin e-mail, incluzand documente tehnice si comerciale, precum si documentatie fiscald, in conformitate cu legislatia. in anul
2025 nu au fost inregistrate incidente pe aceste subiecte.

Tinte legate de subiectele materiale

In prezent, tinte specifice sunt stabilite doar pentru satisfactia clientilor, in contextul incurajarii dialogului, cu scopul de a colecta
informatii intr-un mod structurat. Aceste tinte sunt:

e Mentinerea scorului Net Promoter de peste 90% acolo unde indicatorii cheie de performanta sunt disponibili.
e Mentinerea unui scor mediu de satisfactie al clientilor de peste 3,5/5 acolo unde satisfactia clientilor este evaluata fara
utilizarea NPS.

Performanta noastra in ceea ce priveste aceste aspecte a fost detaliata mai sus, in sectiunea Actiuni.
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Desi nu exista tinte specifice pentru celelalte subiecte materiale abordate in acest capitol, dispunem de mai multe instrumente
pentru monitorizarea progresului in aceasta arie:

e Sistemele de management al calitdtii: Sistemul integrat de management al calitatii, impreuna cu auditurile periodice de
recertificare, reflecta obiectivele de mentinere a unor standarde ridicate si de gestionare a riscurilor. in acest sens, analiza
anuala de management este, de asemenea, relevanta pentru asigurarea eficientei masurilor implementate.

¢ Monitorizarea satisfactiei clientilor: Studiile periodice de satisfactie a clientilor pentru TeraPlast, Pro-Moulding si Polytech,
cu scoruri constant ridicate si indicatori cheie evaluati, joaca un rol important in mentinerea si imbunatatirea satisfactiei si
loialitatii clientilor. Acest proces colecteazad, de asemenea, feedback privind disponibilitatea produselor, siguranta, calitatea
si informatiile tehnice disponibile, prin solicitarea clientilor de a evalua nivelul de performanta al companiilor noastre in
raport cu aceste criterii.

e Calitatea si fiabilitatea produselor: Scorurile ridicate privind calitatea produselor, fiabilitatea si gestionarea reclamatiilor
indica preocuparea noastra pentru asigurarea excelentei produselor si consolidarea increderii clientilor.

Asa cum s-a mentionat in raportul din 2024, Grupul intentioneaza sa dezvolte pana la sfarsitul anului 2026 un cadru pentru
colectarea de informatii si date privind subiectele materiale abordate in aceasta sectiune, astfel incat sa poata stabili si tinte
specifice. Aceste tinte vor fi definite dupa ce mecanismele relevante de monitorizare vor fiimplementate pe deplin la nivelul tuturor
operatiunilor Grupului, avand in vedere ca integrarea Grupului Aquatica Experience era inca in curs in 2025, precum si procesul de
consolidare a portofoliului de Instalatii, in urma etapei recente de expansiune accelerata din ultimii ani.

Angajamentul nostru de a furniza produse de inalta calitate, sigure si conforme, mentinand totodata o interactiune transparenta
si responsabila cu consumatorii si utilizatorii finali, ramane ferm. Prin sistemul nostru integrat de management, laboratoarele
acreditate simecanismele solide de gestionare a reclamatiilor, asiguram imbunatatirea continua a calitatii produselor si a protectiei
consumatorilor. Procesele noastre de monitorizare, implicare a partilor interesate si evaluare a riscurilor ne permit sa ne adaptam
proactiv la cerintele in continua schimbare ale pietei si ale cadrului de reglementare.

Asa cum s-a mentionat anterior, pentru a furniza in continuare informatii relevante si de incredere privind impactul produselor
noastre asupra mediului, in 2025 am initiat procesul de obtinere a Declaratiilor de Mediu pentru Produse (EPD) pentru o parte
semnificativa a portofoliului nostru de produse din divizia Instalatii.
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Cultura Corporativa

Cultura corporativa etica - IMPACT pozitiv
Cultura corporativa orientata catre angajati — IMPACT pozitiv

Politici

Actiuni

KPI pentru masurarea progresului

Tinte

Politici interne si ghiduri care
promoveaza comportamentul etic,
integritatea si un mediu de lucru
bazat pe respect in intreaga
organizatie:

Codul de Conduita

Codul de conduita defineste
principiile care guverneaza cultura
corporativa a Grupului si
comportamentul asteptat al
angajatilor in interactiunile cu
colegii, partenerii de afaceri si alte
parti interesate. Se aplica tuturor
angajatilor si, acolo unde este
relevant, partenerilor din lantul
valoric, acoperind subiecte precum
integritatea, concurenta loiala,
combaterea coruptiei, drepturile
omului, diversitatea si incluziunea,
sanatatea si siguranta, precum si
responsabilitatea fatd de mediu.
Codul stabileste, de asemenea,
mecanisme pentru raportarea
incidentelor.

Politica privind avertizorii de
integritate (Whistleblower)

Politica privind avertizorii de
integritate stabileste cadrul pentru

Pentru a sprijini implementarea
acestor politici, Grupul TeraPlast are
implementate mecanisme pentru
raportarea, monitorizarea si
gestionarea incidentelor legate de
conduita in afaceri.

Grupul mentine un sistem de
raportare pentru avertizori de
integritate, disponibil tuturor
persoanelor care colaboreaza cu
Grupul, indiferent de linia de
business, tipul de colaborare sau
pozitia ocupata. Un formular online
dedicat permite raportarea sigura si
confidentiala a incidentelor, fara
teama de represalii.

Incidentele raportate sunt
monitorizate si analizate prin
mecanisme interne, permitand
Grupului sa evalueze eficienta
politicilor, gradul de asimilare a
acestora de catre partile implicate si
sa identifice eventuale lacune in
implementare

Numarul de incidente inregistrate
intr-un an privind hartuirea si/sau
aspecte acoperite de sistemul de
avertizare (whistleblowing), primite
fie direct, fie prin instrumentele
dedicate.

Niciun incident de hartuire raportat
prin sistemul de avertizare sa nu
ramana nerezolvat.

Nicio incalcare a confidentialitatii
sau represalii in timpul remedierii
incidentelor raportate
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raportarea potentialelor incalcari ale
regulilor interne sau ale
reglementarilor aplicabile. Se aplica
persoanelor care interactioneaza cu
Grupul intr-un context profesional si
asigura gestionarea confidentiala a
raportarilor, proceduri pentru
investigare si remediere, precum si
protectie impotriva represaliilor.

Ghid pentru prevenirea si
combaterea hartuirii

Ghidul consolideaza abordarea de
toleranta zero a Grupului fata de
hartuire si stabileste prevederi
pentru identificarea si abordarea
comportamentelor
necorespunzatoare la locul de
munca.

Informatii detaliate privind politicile, actiunile si performanta in domeniul culturii corporative sunt prezentate mai jos in acest capitol.
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4
Protectia avertizorilor de integritate
Sistem solid de avertizare (whistleblowing) - IMPACT pozitiv
Politici Actiuni KPI pentru masurarea Tinte

progresului

Grupul TeraPlast a stabilit politici si instructiuni
interne pentru a asigura functionarea eficienta
a mecanismului de avertizare de integritate
(whistleblowing) si protectia persoanelor care
raporteaza preocupari sau nereguli.

Politica privind avertizorii de integritate
(Whistleblower Policy)

Politica privind avertizorii de integritate
stabileste cadrul pentru raportarea
potentialelor incalcari ale regulilor interne, ale
Codului de Conduitg, ale legislatiei aplicabile
sau ale situatiilor de impact negativ asupra
mediului. Politica interzice in mod explicit orice
actiuni de represalii impotriva avertizorilor si
este aliniatd cu Legea nr. 361/2022 privind
protectia avertizorilor in interes public.

Politica enumera exemple de actiuni de
represalii interzise, inclusiv: concedierea,
retrogradarea, transferul, reducerea sau
retragerea beneficiilor, refuzul promovarii sau
al oportunitatilor de formare, incetarea
colaborarii, amenintarile sau actiunile legale
impotriva avertizorului sau a familiei acestuia.
Tn situatiile in care siguranta avertizorului sau a
familiei sale poate fi pusa in pericol, politica
prevede masuri de protectie.

Ghid pentru prevenirea si combaterea hartuirii
Acest ghid completeaza cadrul de avertizor de
integritate prin consolidarea abordarii de
toleranta zero a Grupului fata de hartuire si
prin stabilirea procedurilor pentru gestionarea
comportamentelor necorespunzatoare la locul
de munca.

Grupul TeraPlast are implementat
un sistem de avertizare de
integritate (whistleblowing) care
permite persoanelor sa raporteze
preocupari prin canalele de
raportare disponibile, inclusiv cu
posibilitatea raportarii anonime.
Sistemul permite raportarea unor
incidente precum: conflicte de
interese, acte de coruptie, abuzuri
privind drepturile omului, incalcari
ale drepturilor muncii, incalcari ale
normelor de protectie a datelor,
incalcari grave ale politicilor
interne, amenintari la adresa
sigurantei angajatilor si prejudicii
aduse mediului.

Sesizarile trimise prin sistemul de
raportare al avertizorilor de
integritate sunt revizuite si
investigate prin mecanisme
coordonate de Comisia de Etica
Integritate, asigurand
obiectivitate, investigarea
corespunzatoare si remedierea
incidentelor raportate, precum si
protectia avertizorului.

Zero incidente de
represalii sau hartuire in
urma trimiterii unui raport
de avertizor de integritate

Numarul de incidente
de hartuire sau
represalii inregistrate
legate de avertizori,
Codul de Conduita
sau alte subiecte
legate de respectarea
legislatiei

Informatii detaliate privind politicile, actiunile si performanta referitoare la avertizorii de integritate (whistleblowing) sunt prezentate mai jos,

in cadrul acestui capitol.
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4
Gestionarea relatiilor cu furnizorii, inclusiv a practicilor de plata
Management corect si etic al furnizorilor — IMPACT pozitiv
Diversificarea bazei de furnizori - IMPACT pozitiv
Politici Actiuni KPI pentru masurarea progresului Tinte

Grupul TeraPlast a stabilit politici si
proceduri interne pentru a promova
managementul responsabil al
furnizorilor si mentinerea unei baze de
furnizori diversa.

Codul de conduita al furnizorilor
Codul de conduita al furnizorilor
defineste asteptarile Grupului privind
practicile de afaceri etice, sustenabile
si responsabile la nivelul intregului lant
de aprovizionare. Codul se aplica
tuturor partenerilor care furnizeaza
produse si servicii Grupului si acopera
subiecte precum integritatea in
afaceri, securitatea informatiilor,
aprovizionarea responsabila,
mecanismele de whistleblowing,
drepturile muncii si drepturile omului,
sanatatea si securitatea in muncs,
precum si protectia mediului. Codul
este aliniat la Cele Zece Principii ale
Pactului Global al ONU (UN Global
Compact). Directorul de Achizitii al
Grupului este responsabil pentru
comunicarea si aplicarea prevederilor
Codului de conduita al furnizorilor in
intregul lant de aprovizionare.
Procedura de selectie si evaluare a
furnizorilor

Grupul aplica o procedura formala
pentru selectia si evaluarea furnizorilor,
care stabileste criterii obiective pentru
selectarea furnizorilor si monitorizarea
performantei acestora.

Furnizorii sunt selectati pe
baza unor criterii tehnice si
operationale obiective,
inclusiv testarea in laborator a
loturilor de proba,
performanta livrarilor,
practicile de plata si
certificarile relevante. Aceste
criterii sunt utilizate siin
cadrul procesului anual de
evaluare a furnizorilor.
Evaluarea anuala a furnizorilor
include un chestionar de
autoevaluare completat de
furnizori, care integreaza
criterii legate de ESG si

informatii privind impactul lor.

De asemenea, furnizorii sunt
obligati sa respecte
prevederile Codului de
conduita al furnizorilor.
Diversificarea bazei de
furnizori este analizata anual
pentru a reduce dependenta
de furnizori individuali si
pentru a diminua riscurile
legate de disponibilitatea
aprovizionarii, calitatea
produselor sau continuitatea
activitatii.

Performanta tehnica si calitatea
furnizorilor, inclusiv preturile si
performanta livrarilor. Scorurile de
autoevaluare obtinute prin
chestionarele completate de
furnizori si numarul incidentelor
raportate legate de Codul de
conduita al furnizorilor.
Monitorizarea structurii bazei de
furnizorisi a gradului de
diversificare a furnizorilor.

Nu exista incidente sau
reclamatii nerezolvate
dinspre lantul de
aprovizionare privind
respectarea prevederilor
Codului de conduita al
furnizorilor. Pentru
fiecare categorie
principala de materii
prime exista mai multi
furnizori.

Informatii detaliate privind politicile, actiunile si performanta referitoare la managementul relatiilor cu furnizorii sunt prezentate mai jos, in

cadrul acestui capitol.
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Implicarea politica si activitdtile de reprezentare a intereselor

Implicarea politica si activitatile de reprezentare a intereselor — Guvernanta responsabila

Politici

Actiuni

KPI pentru masurarea progresului

Tinte

Grupul TeraPlast nu are in prezent o
politica formala dedicata in mod specific
implicarii politice sau activitatilor
reprezentare a intereselor. Riscurile
potentiale legate de implicarea politica
sunt abordate prin cadrul general de
guvernanta al Grupului, inclusiv prin
prevederi privind conflictul de interese si
conformitatea cu legislatia aplicabila.
Grupul considera ca mecanismele existente
de guvernanta abordeaza in mod adecvat
riscurile potentiale asociate implicarii
politice si activitatilor de reprezentare a
intereselor.

Grupul TeraPlast gestioneaza
riscurile potentiale legate de
implicarea politica prin cadrul sau
general de guvernanta si prin
mecanismele interne de control.
Grupul mentine o pozitie de
neutralitate politica si se asigura ca
activitatile sale respecta legislatia si
reglementarile aplicabile. De
asemenea, Grupul nu face contributii
politice.

Tn prezent, Grupul nu monitorizeaza
indicatori cantitativi specifici legati
de implicarea politica sau
activitatile de reprezentare a
intereselor. Conformitatea cu
cerintele legale aplicabile si cu
prevederile interne de guvernanta
este monitorizata prin cadrul
existent de guvernanta interna si
conformitate.

Mentinerea
neutralitatii
politice si
respectarea
legislatiei
aplicabile.

Informatii detaliate privind politicile, actiunile si performanta referitoare la implicarea politica si activitatile de reprezentare a intereselor sunt
prezentate mai jos in cadrul acestui capitol.

Coruptie si mita: Prevenire si detectare, inclusiv instruire

Cadru solid anti-coruptie si anti-mita - IMPACT pozitiv

Politici Actiuni KPI pentru Tine
masurarea
progresului
Grupul TeraPlast abordeaza riscurile de Pentru a preveni si gestiona riscurile de coruptie si Procentul Toate
coruptie si mita prin prevederile incluse in mita, Grupul are mai multe mecanisme subsidiarelor subsidiarele
Codul de Conduita si in regulamentele interne | operationale si proceduri de control. aliniate la aliniate.
ale Grupului. Prevederi uniforme anti-coruptie si anti-mita sunt cadrul anti- Toate
Codul de Conduita stabileste toleranta zero a implementate in intregul Grup prin Codul de coruptie si anti- | incidentele
Grupului fata de coruptie si mita si stabileste Conduita, proceduri interne si mecanisme de mita al identificate de
asteptarile privind integritatea in toate relatiile | raportare. Grupului. coruptie sau
profesionale si activitatile desfasurate in In cazul companiilor nou achizitionate, este Numarul mita sunt
numele Grupului. implementat un proces de aliniere pentru a le incidentelor de | investigatein
Regulile interne definesc ghiduri si proceduri integra in cadrul existent al Grupului privind coruptie simita | mod riguros
pentru identificarea, prevenirea si gestionarea | prevenirea coruptiei si mitei, inclusiv prevederile si eficienta
riscurilor de coruptie si mita. Aceste prevederi | relevante ale Codului de Conduita si mecanismele remedierii
se aplica tuturor angajatilor din cadrul de raportare. acestora.
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Grupului.

Potentialele incidente legate de coruptie sau
mita pot fi raportate prin sistemul de
avertizare de integritate (whistleblower), cu
siguranta ca preocuparile pot fi semnalate si
investigate prin mecanismele interne
implementate.

n operational, masurile includ, de asemenea,
fluxuri de achizitii concepute pentru a asigura

selectia obiectiva a furnizorilor, cum ar fi solicitarea

mai multor oferte si aplicarea unor criterii
structurate de evaluare.

In plus, instrumentele interne de control si
procesele de aprobare si validare pe mai multe
niveluri sustin conformitatea cu procedurile
interne si reduc riscul practicilor de coruptie sau
mita.

Informatii detaliate privind politicile, actiunile si performanta referitoare la coruptie si mita sunt prezentate mai jos in cadrul acestui capitol.

Incidente

Transparenta in raportarea incidentelor de coruptie si mita - IMPACT pozitiv

Politici

Actiuni

KPI pentru masurarea
progresului

Tinte

Prevederi incluse in Codul de
Conduitg, regulile interne si Politica
privind avertizorii de integritate
(Whistleblower).

Aceste documente stabilesc cadrul
pentru raportarea potentialelor
incalcari, inclusiv incidente de coruptie
sau mita, si definesc procedurile
pentru gestionarea si investigarea
cazurilor raportate.

Grupul nu detine in prezent o politica
separata dedicata exclusiv
transparentei in raportarea
incidentelor de coruptie si mita. Pe
baza cadrului de guvernanta existent si
a mecanismelor de raportare, Grupul
considera ca politicile actuale
abordeaza in mod adecvat acest
subiect.

Un formular public de raportare pentru
avertizori de integritate este disponibil pentru
a permite transmiterea sesizarilor prin
canalele de raportare implementate.
Raportarile transmise prin aceste instrumente
sunt gestionate in conformitate cu
procedurile definite in politicile interne
relevante siin cadrul de guvernanta.
Informatiile privind incidentele de coruptie si
mita sunt prezentate in raportul anual al
Grupului.

Numarul incidentelor de
coruptie si mita identificate
si/sau raportate prin
canalele de raportare
disponibile.

coruptie si mita.

Zero incidente de
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e
Rolul organelor administrative, de supraveghere si de conducere

n calitate de companie listata (simbol BVB: TRP) si societate-mama a Grupului TeraPlast, compania acordd o importanta deosebita
mentinerii unor standarde ridicate de conduita in afaceri, etica si integritate. Grupul respecta cerintele de reglementare
suplimentare aplicabile companiilor listate si urmeaza principiile stabilite in Codul de Guvernanta Corporativa al Bursei de Valori
Bucuresti.

Supravegherea aspectelor legate de conduita in afaceri este sustinuta de mai multe structuri de guvernanta.

Comisia de Etica si Integritate, formata din specialisti in domeniul juridic, dreptul muncii, resurse umane si sistem de management
integrat, analizeaza cazurile raportate si efectueaza evaluarile necesare pentru a determina actiunile corective adecvate. Pe baza
concluziilor comisiei, este elaborat un plan de actiune care este transmis conducerii executive pentru implementare. Atunci cand
este necesar, cazurile pot fi inaintate Consiliului de Administratie pentru analiza suplimentara.

Consiliul de Administratie are responsabilitatea generala si puterea de delegare pentru a se asigura ca exista structuri de
guvernanta, politici si mecanisme de control adecvate privind conduita in afaceri la nivelul intregului Grup. De reguld, Consiliul
analizeaza incidentele semnificative si riscurile materiale legate de etica si integritate atunci cand este necesara escaladarea
acestora si cand acest lucru este decis de Comisia de Etica si Integritate.

Comitetul de Risc si ESG, infiintat in 2025, sprijina Consiliul prin monitorizarea riscurilor legate de conduita in afaceri si a aspectelor
ESG ori de cate ori este necesar, inclusiv prin delegarea implementarii politicilor si procedurilor relevante in cadrul Grupului si
monitorizarea progresului.

Comitetul de Nominalizare si Remunerare analizeaza, in cadrul raportului anual de remunerare, indicatorii de performanta legati
si de conduita Tn afaceri, inclusiv numarul incidentelor raportate si modul de gestionare a acestora.

La nivel operational, Ofiterul de Integritate coordoneaza gestionarea raportarilor privind potentiale incalcari ale principiilor de
conduita in afaceri si se asigura ca acestea sunt analizate si documentate corespunzator.

Conducerea executiva este responsabila pentru implementarea masurilor adoptate in urma analizarii cazurilor raportate si pentru
asigurarea aplicarii principiilor de conduita in afaceri ale Grupului in cadrul operatiunilor, comunicarea eficienta a acestora si
stabilirea indicatorilor de performanta relevanti.

Gestionarea impacturilor, riscurilor si oportunitatilor (IRO) in cadrul Grupului TeraPlast

Mentinerea unei conduite solide Tn afaceri reprezinta o componenta importanta a dezvoltarii durabile pe termen lung a Grupului.
Ca parte a analizei de dubla materialitate realizata in 2024, Grupul TeraPlast a identificat si prioritizat mai multe impacturi, riscuri
si oportunitati legate de conduita in afaceri si practicile etice de business.
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Pentru perioada de raportare 2025, Grupul continua sa abordeze impacturile, riscurile si oportunitatile identificate prin analiza de
materialitate. Acestea se refera in principal la promovarea unei culturi corporative etice si orientate catre angajati, functionarea
sistemului de avertizare de integritate, prevenirea coruptiei si a mitei, transparenta activitatilor de reprezentare a intereselor si
relatiile responsabile cu furnizorii.

Pentru mai multe informatii privind sursele de informatii si criteriile utilizate pentru evaluarea impacturilor, riscurilor si
oportunitatilor, consultati analiza de dubla materialitate prezentata in capitolul ESRS 2 ,Informatii generale”.

Pentru gestionarea acestor impacturi, riscuri si oportunitati, Grupul se bazeaza pe un set de structuri de guvernanta, politici si
proceduri interne menite sa previnad comportamentele necorespunzatoare, sa promoveze transparenta si sa asigure aplicarea
consecventa a standardelor etice in cadrul activitatilor desfasurate.

Tn acelasi timp, Grupul dezvolta strategii proactive pentru a valorifica conduita etica drept un avantaj competitiv.
Politici privind conduita Tn afaceri si cultura corporativa

Grupul TeraPlast este ferm angajat in mentinerea unor standarde etice ridicate si in cultivarea unei culturi corporative bazate pe
integritate si transparenta. Principiul nostru de baza este misiunea de a dezvolta solutii eficiente care aduc beneficii atat oamenilor,
cat si mediului. Incurajam activ dialogul deschis si feedbackul constructiv, iar Codul de conduitd oferd orientari clare pentru
interactiunile atat in cadrul organizatiei, cat si cu partile interesate externe.

Sistemul nostru robust de avertizare de integritate permite raportarea anonima a oricarui comportament neetic, asigurand ca
preocuparile sunt tratate prompt si confidential. Orice suspiciune de incdlcare este investigata independent de managementul
implicat, iar, atunci cand este necesar, rezultatele sunt comunicate in mod transparent autoritatilor competente.

Tn cursul anului 2025, am inceput procesul de dezvoltare a unui mecanism formal de supraveghere si evaluare a culturii corporative,
care va fi aplicat initial la nivelul operatiunilor din Romania, urmand sa fie extins ulterior catre filialele noastre din strainatate. Acest
proces include o evaluare initiala a satisfactiei angajatilor si elaborarea unei strategii de comunicare interne, pe baza careia vom
putea dezvolta in continuare acest mecanism.

Toate principiile fundamentale privind conduita in afaceri pe care Grupul TeraPlast le sustine si le aplica sunt stabilite in Codul de
conduitd si In reglementarile interne conexe. Astfel, toti angajatii, managerii, directorii executivi si membrii Consiliului de
Administratie sunt obligati sa respecte aceste prevederi. De asemenea, echipa din zona de Sistem de Management Integrat,
mpreuna cu managerii de departamente, este responsabild pentru a se asigura ca toate procesele, procedurile si fluxurile de lucru
din cadrul Grupului sunt aliniate la Codul de conduita si nu il incalca. Tn plus, cerintele privind conduita in afaceri sunt reflectate si
in Codul de conduita al partenerilor si in Politica privind avertizarile de integritate.

Documentele cheie - inclusiv Codul de conduita, Codul de conduita al partenerilor, precum si politica si sistemul de raportare
privind avertizarile de integritate - sunt disponibile public pe site-ul nostru si sunt comunicate partilor interesate relevante atunci
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cand este cazul. Furnizorii sunt obligati sa recunoasca formal si sa semneze Codul de conduita al partenerilor. Toti angajatii sunt
informati despre Codul de conduita la momentul angajarii in cadrul Grupului, iar principiile acestuia sunt Intarite periodic prin
canalele interne de comunicare.

Codul de conduita se bazeaza pe prevederile noastre interne si consolideaza un set cuprinzator de principii care guverneaza
conduita in afaceri atat in context intern, cat si extern. Tn sintezd, Codul de conduita include:

Politica privind concurenta — aceasta politica interzice strict orice comportament care ar putea constitui abuz de pozitie
dominanta pe piata sau alte practici neloiale. Acestea includ acorduri anticoncurentiale, asocieri intre concurenti sau
practici coordonate care pot impiedica, restrictiona sau denatura concurenta pe piata interna, precum si acorduri privind
preturile, investitiile sau beneficii suplimentare care ar putea compromite relatiile comerciale corecte.

Politica anticoruptie — Grupul mentine toleranta zero fata de orice actiuni sau comportamente care pot fi considerate
coruptie activa sau pasiva, tratament preferential sau favoritism. Politica ofera clarificari privind mita (oferirea sau
acceptarea acesteia), delapidarea, furtul, frauda, nepotismul, clientelismul, donatiile si sponsorizarile. De asemenea,
abordeaza conflictele de interese si tranzactiile cu parti afiliate.

Politica de integritate — integritatea este definita in cadrul Grupului ca un angajament constient fata de demnitate,
corectitudine, onestitate si legalitate. In stransd legaturad cu Politica privind avertizarile de integritate, aceasta include
prevederi privind nediscriminarea, egalitatea de sanse, protectia demnitatii umane, protectia datelor cu caracter personal,
confidentialitatea si gestionarea informatiilor privilegiate, in conformitate cu obligatiile noastre ca societate listata.

Politica privind drepturile omului — Grupul adera la standardele si cadrele internationale privind drepturile omului, inclusiv
Declaratia Universala a Drepturilor Omului (ONU), Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene si Conventia
Europeana a Drepturilor Omului.

Politica privind diversitatea si incluziunea si Politica privind libertatea de asociere — ne angajam sa promovam diversitatea
si incluziunea in cadrul operatiunilor noastre si sa implementam procese si initiative care sprijina integrarea si dezvoltarea
unei forte de munca diverse. De asemenea, respectam dreptul angajatilor la libertatea de asociere, inclusiv dreptul de a
infiinta sau de a face parte din sindicate, in conformitate cu Codul muncii si legislatia aplicabila.

Prevederi privind mediul si sanatatea si securitatea in munca — Codul de conduita include prevederi generale privind
protectia mediului si sanatatea si securitatea ocupationald, care sunt detaliate suplimentar in Politica de mediu si Politica
de sanatate si securitate in munca.

Codul de conduita este disponibil public pe site-ul nostru.

Incurajdm persoanele care, intr-un context profesional, detin informatii obiective privind posibile incalcari ale legilor sau ale
regulilor de integritate de catre companie, angajatii sau colaboratorii acesteia sa raporteze aceste situatii prin canalul nostru public
de raportare, TeraPlast Whistleblower, disponibil pe site-ul nostru. Raportarile pot fi transmise atat de parti interesate interne, cat
si externe. Sistemul respecta toate reglementarile nationale si europene aplicabile privind avertizorii de integritate.
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Tipurile de incidente care pot fi raportate prin sistemul de avertizari de integritate includ:

o conflicte de interese

e coruptie sau activitati potential frauduloase

e mitd

e incalcari ale drepturilor omului (de exemplu discriminare, rasism, hartuire)
e incalcari ale legislatiei muncii (de exemplu munca fortatd, munca a copiilor)
e incalcari ale confidentialitatii sau ale protectiei datelor cu caracter personal
e incalcari grave ale politicilor, procedurilor sau reglementarilor companiei

e incalcari ale Codului de etica si conduita

e actiuni care pun in pericol siguranta sau securitatea angajatilor

e comportamente daunatoare mediului.

Toate raportarile sunt analizate de Ofiterul de Integritate si, atunci cand intra in sfera de aplicare a sistemului, sunt evaluate in
continuare de Comisia de Etica si Integritate. In conformitate cu Politica privind avertizorii de integritate, garantam
confidentialitatea persoanelor care raporteaza si protectia acestora impotriva represaliilor. De asemenea, implementam masuri
adecvate pentru solutionarea si prevenirea problemelor raportate, in conformitate cu cerintele europene transpuse in legislatia
nationald prin Legea nr. 361/2022.

Pe langa formularul online de raportare disponibil pe site-ul nostru, persoanele care doresc sa semnaleze o problema pot utiliza si
urmatoarele canale:

e prin posta, adresat ,Comisiei de Etica si Integritate” la: Parcul Industrial TeraPlast — Calea TeraPlast nr. 1, sat Saratel,
comuna Sieu-Magherus, 427301, judetul Bistrita-Nasaud, Romania

e prin e-mail: whistleblowing@teraplast.ro, avertizareintegritate@teraplast.ro sau nediscriminare@teraplast.ro (pentru
reclamatii privind discriminarea si hartuirea)

e prin telefon: +40 752 101 550

e prin cutiile de sesizari amplasate in incinta unitatilor Grupului

Toate canalele de mai sus sunt disponibile 24/7, cu exceptia liniei telefonice, care functioneaza in zilele lucratoare, de luni pana
vineri, intre orele 08:00 si 17:00. In afara acestui interval pot fi Iasate mesaje vocale.

Mecanismele interne privind integritatea, coruptia si mita sunt imbunatatite continuu. Intentionam sa dezvoltam in continuare
aceste instrumente prin introducerea unor programe de formare mai structurate si a unor procese detaliate de mapare a riscurilor.
Angajatii din departamentele financiar, juridic, vanzari si resurse umane urmeaza sa participe la sesiuni de instruire bianuale pe
aceste teme, care vor include si membri ai conducerii de top. Tn cursul anului 2025 nu au avut loc astfel de instruiri, deoarece Codul
de conduita a fost revizuit, iar planificarea programelor de formare este prevazuta pentru anul 2026 la nivelul intregului Grup
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TeraPlast, nu doar pentru entitatile din Romania. De asemenea, in 2025 a fost initiat procesul de identificare si mapare a rolurilor si
functiilor cele mai expuse riscurilor de coruptie si mitd, insa acesta nu a fost finalizat, deoarece strategia Grupului prevede
integrarea unor indicatori de performanta specifici in cadrul unui proces de redesenare a arhitecturii posturilor la nivel de Grup,
pentru a asigura includerea tuturor rolurilor si functiilor relevante Tn acest proces.

Gestionarea relatiilor cu furnizorii

Tn cadrul Grupului TeraPlast, considerdm ca parteneriatele pe termen lung cu furnizorii reprezintad un element esential al strategiei
noastre de dezvoltare durabild. Acest angajament se reflecta in analiza anuala a listei furnizorilor aprobati, realizata in conformitate
cu cadrul QCDDM: calitate, cost, livrare, dezvoltare/caracteristici tehnice si management. Aceasta evaluare structuratd asigura
alinierea performantei furnizorilor la obiectivele noastre operationale si strategice.

Pentru a sprijini Imbunatatirea continua, desfasuram periodic evaluari de performanta Tmpreuna cu furnizorii nostri cheie,
monitorizand indeaproape indicatorii QCDDM. Aceasta abordare ne permite sa evaluam eficient performanta, sa gestionam in
mod colaborativ eventualele provocari si sa identificam oportunitati de dezvoltare reciproca.

De asemenea, colaboram cu mai multi furnizori in cadrul acelorasi categorii de produse pentru a asigura continuitatea
aprovizionarii In concordanta cu prognozele de productie si cerintele bugetare, precum si pentru a obtine conditii comerciale
optime, inclusiv preturi competitive si termene de plata favorabile. Strategia noastra de aprovizionare include atat furnizori din
Uniunea Europeanad, cat si din afara acesteia, ceea ce consolideaza rezilienta lantului de aprovizionare si sprijina practici
responsabile de achizitie. Desi nu segmentam baza de furnizori in functie de dimensiune, acordam o atentie deosebita gestionarii
relatiei cu fiecare dintre acestia, inclusiv prevenirii platilor intarziate.

Pe langa mentinerea parteneriatelor existente, identificam in mod activ noi furnizori si materiale alternative pentru a consolida
portofoliul nostru de produse. Procesul de autoevaluare a furnizorilor, realizat prin instrumente online, promoveaza conformitatea
cu Codul nostru de conduita si asigura alinierea la standardele etice si valorile corporative ale Grupului. De asemenea, ne consultam
de cate ori se iveste ocazia cu furnizorii pe teme de mediu, sociale si de guvernanta (ESG), durabilitate si economie circulara,
incurajand cooperarea in aceste domenii. Acest dialog are ca scop colectarea de informatii relevante privind abordarea si interesul
furnizorilor fata de aceste teme si este realizat ad-hoc, independent de procesul de selectie a furnizorilor.

Recunoscand responsabilitatea comuna pentru construirea unor lanturi de aprovizionare etice si sustenabile, solicitam furnizorilor
sa completeze autoevaluari privind aspectele ESG si integritatea. Aceste evaluari sunt realizate o data la doi ani si acopera certificari,
incidente, evaluari, politici si indicatori de performanta in domenii-cheie precum conduita in afaceri, impactul asupra mediului si
responsabilitatea sociala.

Procesul de autoevaluare a fost implementat in 2024. In anul 2025 am inceput sa perfectionam instrumentele de evaluare si sa
extindem aplicabilitatea acestora, astfel incat in procesul din 2026 sa fie inclusi si clientii.
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furnizorilor si a Codului de
Conduita si catre clienti

responsabilitatea la nivelul lantului
valoric, un set uniform de principii
trebuie promovat si acceptat de

furnizorilor a fost revizuit
si extins pentru a include
si clientii.

Actiune Descriere Status Perioada Rezultate asteptate
Alinierea noilor filiale la | Tn cazul filialelor nou achizitionate in | Politica de Whistleblower | 2024-2025 Instrumente consecvente
prevederile si | cadrul  Grupului TeraPlast, este | a fost implementata pe de raportare a coruptiei si
mecanismele  existente | necesar un proces de aliniere pentru | website-urile filialelor, cu mitei in cadrul Grupului
ale Grupului privind anti- | a asigura o abordare uniforma, | exceptia Croatiei. Codul TeraPlast
coruptia si anti-mita precum si un sistem de monitorizare | de Conduita a fost revizuit
si  raportare (ex. politica de | in2025siva fiformalizat la
whistleblowing, prevederi din Codul | inceputul anului 2026
de Conduita).
Implementarea unui | Ca rezultat al alinierii filialelor la | Whistleblower a  fost | 2025-2026 Sistemul de
sistem robust de | practicile Grupului TeraPlast, oferim | implementat pe website- whistleblower
whistleblowing la nivelul | acum un instrument sigur pentru | urile filialelor, cu exceptia implementat si in Croatia
Grupului pentru | raportarea conflictelor de interese, | Croatiei, unde sunt pana la sfarsitul anului
promovarea integritatii, | coruptiei, abuzurilor privind | necesare proceduri 2026
transparentei si conduitei | drepturile omului, incalcarilor | suplimentare pentru
etice in afaceri pentru | drepturilor muncii, incalcarilor privind | implementarea
companiile din Republica | protectia datelor, incalcarilor grave | completa.
Moldova, Ungaria, Austria | ale politicilor, amenintarilor la adresa
si Croatia. sigurantei angajatilor si daunelor
asupra mediului.
Solicitarea furnizorilor de | Codul de Conduita include prevederi | Codul a fost revizuit si | 2026 Codul de Conduita
a respecta prevederile | privind coruptia si mita care ne | actualizat in 2025; comunicat catre cel putin
Codului de Conduitd, | asteptam sa fie respectate. implementarea va urma 30% dintre cei mai mari
inclusiv. cele privind in 2026 impreund cu furnizori ai Grupului si
coruptia si mita autoevaluarea. confirmarea din partea
acestora a
angajamentului de a
respecta prevederile sale.
Transparenta in | Abordarea Grupului este de a | Incurs 2026 Niciun incident de
raportarea tuturor | comunica clar aparitia si remedierea coruptie si/sau mitd omis
incidentelor privind | oricarui incident privind coruptia si din raportarea anuala.
coruptia si mita, daca | mita. Aceasta raportare este realizata
acestea se intampla anual in cadrul raportului anual.
Extinderea evaluarii | Pentru a creste \vizibilitatea si| Codul de Conduita al | 2026 Autoevaluare Si

confirmarea respectarii
Codului de Conduita de
catre cel putin 30% dintre
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4
partenerii Grupului, indiferent daca cei mai mari clienti ai
sunt furnizori sau clienti. Grupului.
Training in anti-coruptie si | Prin traininguri dedicate asiguram | planificat 2026 Cresterea numarului de
anti-mita intelegerea corecta de catre angajati angajati care participa la
a regulilor si a asteptarilor noastre traininguri privind
privind acest subiect. coruptia si mita.

Incidente de Coruptie sau Mita

Pe parcursul perioadei de raportare, nu au fost identificate sau raportate incidente de coruptie sau mita care sa implice persoane
din lantul valoric, inclusiv in situatiile ih care compania sau angajatii sai ar fi fost direct implicati. De asemenea, Grupul nu a fost
supus unor amenzi, penalitati sau proceduri legale legate de astfel de situatii.

Obiectivul nostru este mentinerea unui nivel zero de incidente, reclamatii sau cazuri legale asociate coruptiei si mitei in cadrul
Grupuluiin fiecare an, in deplina concordanta cu principiile noastre etice si cu standardele de guvernanta.

Influenta Politica si Activitati de reprezentare a intereselor

Grupul TeraPlast recunoaste importanta transparentei si a conduitei etice in toate domeniile sale de activitate, inclusiv in ceea ce
priveste implicarea politica. Grupul mentine o pozitie de neutralitate politica si, pe parcursul perioadei de raportare, nu a participat
la activitati politice, nu a realizat contributii politice si nu a desfasurat activitati de reprezentare a intereselor (lobby).

Nu urmarim exercitarea unei influente politice si nici participarea la initiative de lobby. Aceasta abordare asigura faptul ca deciziile
noastre de afaceri sunt ghidate de obiectivele strategice si valorile corporative, independent de considerente politice.

Grupul nu detine o politica separata dedicata implicarii politice. Consideram ca politicile existente - in special cele privind conflictele
de interese, etica si integritatea, precum si concurenta loiala - definesc in mod adecvat asteptarile si standardele noastre in acest
domeniu. In plus, nu am identificat necesitatea inregistrarii in Registrul de Transparenta al UE, deoarece nu desfasuram activitati
de lobby si nu anticipam o astfel de implicare in viitorul apropiat.

Tn conformitate cu principiile noastre privind libertatea de asociere, angajatii nu sunt restrictionati in a se alatura partidelor politice
sau Tn a-si exprima opiniile politice personale, cu conditia ca aceste activitati sa nu interfereze cu responsabilitatile lor profesionale
si sa nu afecteze drepturile si preferintele colegilor.

Niciunul dintre membrii organelor noastre administrative, de management sau de supraveghere nu a detinut, in ultimii doi ani,
functii comparabile in administratia publica cu cele pe care le ocupa in prezent in cadrul Grupului.

Angajamentul nostru fata de neutralitatea politica ne permite sa ne concentram asupra practicilor de afaceri responsabile, a
dialogului cu partile interesate si a conformitatii cu reglementarile, evitand in acelasi timp potentiale conflicte asociate implicarii
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politice. Grupul TeraPlast ramane dedicat promovarii unui comportament responsabil in afaceri si dezvoltarii durabile, aliniindu-si
operatiunile cu interesele partilor interesate si ale comunitatilor in care isi desfasoara activitatea.

Practici de Plata

Grupul TeraPlast aplica o abordare transparenta si consecventa in ceea ce priveste practicile de plat3, asigurand un tratament
corect si echitabil pentru furnizori, indiferent de dimensiunea acestora.

Tn anul 2025, perioada medie de platd a Grupului a fost de 58 de zile, calculatd pe baza soldului mediu lunar de inchidere al
furnizorilor pentru cele mai importante segmente de activitate. Aceasta perioada a variat intre 55 si 70 de zile, in functie de
componentele analizate.

Baza noastra de furnizori include in principal furnizori de materiale si prestatori de servicii. In 2025, perioada medie de plata pentru
furnizorii de materiale a fost de 74 de zile, in timp ce prestatorii de servicii au avut o perioada medie de plata semnificativ mai
scurta, de 1 zile.

Este importantde mentionat ca Grupul nu este implicat in nicio procedura legala legata de intarzieri la plata, ceea ce demonstreaza
angajamentul nostru de a ne onora obligatiile financiare.

TeraPlast nu clasifica furnizorii in functie de dimensiunea acestora; prin urmare, nu monitorizam in mod specific proportia
intreprinderilor mici si mijlocii (IMM-uri) din portofoliul nostru de furnizori. Cu toate acestea, termenii si practicile noastre de plata
se aplica uniform tuturor furnizorilor. Desi perioadele de plata pot varia in functie de conditiile negociate individual, obiectivul
nostru general ramane asigurarea unor plati corecte si la timp.

Deoarece fiecare relatie cu furnizorii este negociata individual, nu stabilim obiective specifice pentru perioadele de plata. In schimb,
ne angajam sa respectam integral termenii contractuali agreati, pentru a mentine parteneriate solide, echitabile si sustenabile pe
intregul lant de aprovizionare.
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Anexa | — Cerintele de dezvaluire si locatia acestora in declaratia de durabilitate

Cerinta de prezentare

Sectiunea din declaratie

Pagina

ESRS 2 Prezentari de informatii cu caracter general

Cerinta de prezentare de informatii BP-1- Baza generald pentru intocmirea

3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2), 3.1.2. Bazele

remunerare

declaratiilor privind durabilitatea fntocmirii 20

Cerinta de prezentare de informatii BP-2 — Prezentari de informatii in legatura cu 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2), 3.1.2. Bazele 20

circumstante specifice intocmirii

Cerinta de prezentare de informatii GOV-1 - Rolul organelor de administratie, de 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2), 3.1.3. Guvernants,

conducere si de supraveghere Structura de guvernanta si supravegherea aspectelor legate 23
de durabilitate

Cerlr?’ga. de prezentare de |nfor.mat,|| cov=2- Informaf,ule fu.rnlzatfe grganelor de 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2), 3.1.3. Guvernants,

administratie, de conducere si de supraveghere ale intreprinderii si aspectele de ’ - j 26

- ’ ’ ’ Supravegherea aspectelor de guvernanta a aspectelor ESG

durabilitate abordate de acestea ’

Cerinta de prezentare de informatii GOV-3 — Integrarea performantei legate de 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2), 3.1.3. Guvernantsg,

durabilitate in sistemele de stimulente Integrarea aspectelor de durabilitate in sistemele de 27
stimulente si remunerare

Cerinta de prezentare de informatii GOV-4 — Declaratie privind procesul de diligenta 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2), 3.1.3. Guvernantsg, 20
Elemente principale ale procesului de diligenta

Cerinta de prezentare de informatii GOV-5 - Gestionarea riscurilor si controalele 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2), 3.1.3. Guvernanta,

interne referitoare la raportarea privind durabilitatea Managementul riscurilor si controalele interne in sfera 28
durabilitatii

\(/Z:Ig:iza de prezentare de informatii SBM-1 - Strategia, modelul de afaceri si lantul 3. Informatil cu caracter general (ESRS 2), 3..4. Strategie 2]

Cerinta de prezentare de informatii SBM-2 - Interesele si punctele de vedere ale 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2), 3.1.4. Strategie, 40

partilor interesate Implicarea partilor interesate

Cerinta de prezentare de informatii SBM-3 - Impacturile, riscurile si oportunitatile 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2), 3.1.5. Gestionarea

semnificative si interactiunea acestora cu strategia si modelul de afaceri impacturilor, riscurilor si oportunitatilor, Temele noastre 44
materiale

Cerinta de prezentare de informatii IRO-1- Descrierea proceselor de identificare si de 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2), 3.1.5. Gestionarea

evaluare a impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor sesmnificative impacturilor, riscurilor si oportunitatilor, Prezentarea 43
procesului de analiza de materialitate

Cerinta de prezentare de informatii IRO-2 — Cerinte de prezentare de informatii din .

ESRS acoperite de declaratia privind durabilitatea a intreprinderii Anexa | 5i Anexa Il 149,153

E1 Schimbari climatice

Cerinta de prezentare de informatii conform ESRS 2 GOV-3 - Integrarea performantei 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2), Integrarea

legate de durabilitate in sistemele de stimulente aspectelor de durabilitate in sistemele de stimulente si 27
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Cerinta de prezentare de informatii E1-1- Planul de tranzitie pentru atenuarea

3.2.2. Schimbari climatice (E1), Abordarea strategica privind

schimbarilor climatice schimbarile climatice 70
Cerinta de prezentare de informatii conform ESRS 2 SBM-3 - Impacturile, riscurile si 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2), 3.1.5. Gestionarea
oportunitatile semnificative si interactiunea acestora cu strategia si modelul de afaceri | impacturilor, riscurilor si oportunitatilor, Identificarea 51
impacturilor, riscurilor si oportunitatilor legate de clima
Cerinta de prezentare de informatii IRO-1 - Descrierea proceselor de identificare si de 31 Informatll cu caracte.r general.(IuES.RS 2), 315. Gestionarea
evaluare a impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor sesmnificative |mpactur|!or, rlscutjll?r ? oportL.ml.ta‘gllor, Prezentarea 3
’ ’ procesului de analiza de materialitate
Cerinta de prezentare de informatii E1-2 — Politici legate de atenuarea schimbarilor 3.2.2. Schimbari climatice (E1), Politici legate de atenuarea si 70
climatice si adaptarea la acestea adaptarea la schimbarile climatice
Cerinta de prezentare de informatii E1-3 — Actiuni si resurse legate de politicile privind 3.2.2. Schimbari climatice (E1), Actiuni si resurse legate de 7
schimbarile climatice politicile privind schimbarile climatice
Cerinta de prezentare de informatii E1-4 - Tinte legate de atenuarea schimbarilor 3.2.2. Schimbari climatice (ET), Tinte legate de atenuarea si 74
climatice si adaptarea la acestea adaptarea la schimbarile climatice
Cerinta de prezentare de informatii E1-5 - Consumul de energie si mixul energetic 3.2.2. Schimbari climatice (E1), Consumul de energie si mixul 75
energetic
Cerinta de prezentare de informatii E1-6 — Emisiile brute de GES de Scope 1, 2, 3 si 3.2.2. Schimbari climatice (E1), Emisiile brute de GES din 78
emisiile totale de GES Scope 1, 2, 3 si totalul emisiilor de GES
Cerinta de prezentare de informatii E1-7 — Absorbtii de GES si proiecte de atenuare a Nu este material
- : ; - ' ' n/a
emisiilor de GES finantate prin credite de carbon
Cerinta de prezentare de informatii E1-8 — Stabilirea pretului intern al carbonului Nu este material n/a
Cerinta de prezentare de informatii E1-9 — Efectele financiare anticipate ale riscurilor 3'2'21 SChl.mb?r.l cllmatlce (EU.’ .Efecte ﬂ.n.anc.|are .ant|C|pate
T o e ; e ) L ale riscurilor fizice si de tranzitie semnificative si ale 84
fizice si de tranzitie semnificative si ale oportunitatilor potentiale legate de clima e T ’ ) o .
' ’ ’ ’ ’ oportunitatilor potentiale legate de schimbarile climatice
ES Utilizarea resurselor si economia circulara
3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2), 3.1.5. Gestionarea
Cerinta de prezentare de informatii legata de ESRS 2 IRO-1 - Descrierea proceselor de impacturilor, riscurilor si oportunitatilor, Prezentarea 43
identificare si de evaluare a impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor ssmnificative procesului de analiza de materialitate
legate de utilizarea resurselor si economia circulara 3.2.3. Utilizarea resurselor si Economia circulara (E5), 87
Abordare strategica privind Economia circulara
Cerinta de prezentare de informatii E5-1- Politici legate de utilizarea resurselor si 3.2.3. Utilizarea resurselor si Economia circulara (E5), Politici 89
economia circulara legate de utilizarea resurselor si economia circulara
Cerinta de prezentare de informatii E5-2 — Actiuni si resurse legate de utilizarea 3.2.3. Utilizarea resurselor si Economia circulara (E5), Actiuni
resurselor si economia circulara si resurse legate de utilizarea resurselor si economia 89
circulara
Cerinta de prezentare de informatii E5-3 — Tinte legate de utilizarea resurselor si 3.2.3. Utilizarea resurselor si Economia circulara (E5), Tinte o
economia circulara legate de utilizarea resurselor si economia circulara
Cerinta de prezentare de informatii E5-4 — Intrari de resurse 3.2.3. Utilizarea resurselor si Economia circulara (E5), Cifre 92
cheie privind intrarile si iesirile de resurse
Cerinta de prezentare de informatii E5-5 - lesiri de resurse 3.2.3. Utilizarea resurselor si Economia circulara (E5), Cifre 92

cheie privind intrarile si iesirile de resurse
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Cerinta de prezentare de informatii E5-6 - Efectele financiare anticipate ale

3.2.3. Utilizarea resurselor si Economia circulara (E5), Efecte
financiare anticipate ale impacturilor, riscurilor si

impacturilor, riscurilor si oportunitatilor legate de utilizarea resurselor si economia e . . . 101

circulars ovportu rlltat_llor legate de utilizarea resurselor si economia
circulara

S1 Forta de munca proprie

Cerinta de prezentare de informatii aferenta ESRS 2 SBM-2 — Interesele si punctele de 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2), 3.1.4. Strategie, 40

vedere ale partilor interesate Implicarea partilor interesate

Cerinta de prezentare de informatii aferenta ESRS 2 SBM-3 - Impacturile, riscurile si 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2), 3.1.4. Strategie, 40 42

oportunitatile semnificative si interactiunea acestora cu strategia si modelul de afaceri | Implicarea partilor interesate, Forta de munca proprie '

Cerinta de prezentare de informatii S1-1 - Politici legate de forta de munca proprie 3.3.1. Forta de munca proprie (S1), Politici referitoare la forta 107
de munca proprie

Cerinta de prezentare de informatii S1-2 — Procese pentru colaborarea cu lucratorii 3.3.1. Forta de munca proprie (Sl1), Contractul colectiv de 10

proprii si cu reprezentantii lucratorilor cu privire la impacturi munca si Codul de conduita

Cerinta de prezentare de informatii S1-3 — Procese de remediere a impacturilor 3.3.1. Forta de munca proprie (Sl1), Prevenirea impacturilor m

negative si canalele prin care lucratorii proprii isi pot exprima preocuparile negative si mecanismele de avertizare existente

Cerinta de prezentare de informatii S1-4 - Adoptarea de masuri privind impacturile

semnificative asupra fortei de munca proprii si abordari pentru atenuarea riscurilor 3.3.1. Forta de munca proprie (S1), Actiuni directionate catre .

semnificative si pentru urmarirea oportunitatilor semnificative legate de forta de temele materiale legate de forta de munca

munca proprie, precum si eficacitatea acestor actiuni

Cerlnt,; de prez.e.nta.re de informatii S1-547T|nte Iegate dg gest!onarea |mpactur|lor 331, Forta de munca proprie (S1), Tinte legate de temele

negative semnificative, de promovarea impacturilor pozitive si de gestionarea materiale ’ 121

riscurilor si a oportunitatilor semnificative

Cerinta de prezentare de informatii S1-6 — Caracteristicile angajatilor intreprinderii 3.3.1. Forta de munca proprie (S1), Informatii cheie privind 15
forta de munca

Cerinta de prezentare de informatii S1-7 — Caracteristicile lucratorilor care nu sunt 3.3.1. Forta de munca proprie (S1), Informatii cheie privind s

salariati din cadrul fortei de munca proprii a intreprinderii forta de munca

Cerinta de prezentare de informatii S1-8 — Acoperirea negocierilor colective si dialogul 3.3.1. Forta de munca proprie (S1), Contractul colectiv de 10

social munca si Codul de conduita

Cerinta de prezentare de informatii S1-9 — Indicatori privind diversitatea Nu este material n/a

Cerinta de prezentare de informatii S1-10 — Salarii adecvate Nu este material n/a

Cerinta de prezentare de informatii S1-11 — Protectia sociala 3.3.1. Forta de munca proprie (S1), Protectie sociala 17

Cerinta de prezentare de informatii S1-12 — Persoane cu dizabilitati Nu este material n/a

Cerinta de prezentare de informatii S1-13 — Indicatori de formare si de dezvoltare a 3.3.1. Forta de munca proprie (S1), Formare si dezvoltarea 18

competentelor competentelor

Cerinta de prezentare de informatii S1-14 — Indicatori de sanatate si siguranta 3.3.1. Forta de munca proprie (S1), Informatii privind 19
sanatatea si securitatea ocupationala

Cerinta de prezentare de informatii S1-15 — Indicatori privind echilibrul dintre viata .

T . . ' ' Nu este material n/a
profesionala si cea privata
Cerinta de prezentare de informatii S1-16 — Indicatori privind remuneratia (diferenta de .
’ i . o ' ' Nu este material n/a

remunerare si remuneratia totald)

Cerinta de prezentarg de informatii S1-17 - Incidente, plangeri si probleme si incidente | 221 =03 de munca proprie (S1), Incidente, reclamatii si

grave privind drepturile omului ’ T n2

impacturi severe asupra drepturilor omului
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S4 Consumatorii si utilizatorii finali

Cerinta de prezentare de informatii aferenta ESRS 2 SBM-2 — Interesele si punctele de

3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2), 3.1.4. Strategie,

vedere ale partilor interesate Implicarea partilor interesate 40

Cerinta de prezentare de informatii aferenta ESRS 2 SBM-3 - Impacturile, riscurile si 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2), 3.1.4. Strategie, 40, 42

oportunitatile semnificative si interactiunea acestora cu strategia si modelul de afaceri | Implicarea partilor interesate, Consumatori si utilizatori finali '

Cerinta de prezentare de informatii S4-1 - Politici privind consumatorii si utilizatorii 3.3.2. Consumatori si utilizatori finali (S4), Politici privind 129

finali consumatorii si utilizatorii finali

Cerinta de prezentare de informatii S4-2 — Procese de colaborare cu consumatorii si 3.3.2. Consumatori si utilizatori finali (S4), Politici privind 129

utilizatorii finali cu privire la impacturi consumatorii si utilizatorii finali

Cerinta de prezentare de informatii S4-3 - Procese de remediere a impacturilor 332. Consumatori si utilizatori finali (S4), Politici privind

negative si canale prin care consumatorii si utilizatorii finali isi pot exprima e e 129
<. ' ' consumatorii si utilizatorii finali

preocuparile ’

Cerinta de prezentare de informatii S4-4 — Adoptarea de masuri cu privire la

impacturile semnificative asupra consumatorilor si utilizatorilor finali si abordari 3.3.2. Consumatori si utilizatori finali (S4), Actiuni legate de 120

pentru gestionarea riscurilor semnificative si urmarirea oportunitatilor semnificative subiectele materiale

legate de consumatori si utilizatori finali, precum si eficacitatea acestor masuri

Cermt,.a de prez.e.nta.re de informatii 54-5 ~Tinte Iggate d.e.gest.lonarea !mpacturllor 3.3.2. Consumatori si utilizatori finali (S4), Tinte legate de

negative semnificative, de promovarea impacturilor pozitive si de gestionarea B 7 ' 130

. ) ) L I ’ subiectele materiale

riscurilor si a oportunitatilor semnificative

G1 Conduita profesionala

Cerinta de prezentare de informatii aferenta ESRS 2 GOV-1- Rolul organelor de 3.4, Conduita in afaceri (G1), Rolul organelor administrative, 147

administratie, de supraveghere si de conducere de supraveghere si de conducere

Cerinta de prezentare de informatii aferenta ESRS 2 IRO-1 - Descrierea proceselor de 3.1. Informatii cu caracter general (ESRS 2), 3.1.5. Gestionarea

identificare si de evaluare a impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor sesmnificative impacturilor, riscurilor si oportunitatilor, Prezentarea 43

procesului de analiza de materialitate

Cerinta de prezentare de informatii G1-1 - Cultura corporativa si politicile privind 3.4. Conduita in afaceri (G1), Politici privind conduita in 142

conduita profesionala si cultura corporativa afaceri si cultura corporativa

Cerinta de prezentare de informatii G1-2 — Gestionarea relatiilor cu furnizorii 3.4. Conduita in afaceri (G1), Gestionarea relatiilor cu 145

furnizorii

Cerinta de prezentare de informatii G1-3 — Prevenirea si depistarea coruptiei si a darii 3.4, Conduita in afaceri (G1), Politici privind conduita in 142

sau luarii de mita afaceri si cultura corporativa

Cerinta de prezentare de informatii G1-4 — Cazuri confirmate de coruptie sau dare sau 3.4. Conduita in afaceri (G1), Incidente de Coruptie sau Mita 147

luare de mita

Cerinta de prezentare de informatii G1-5 - Exercitarea influentei politice si activitatile 3.4. Conduita in afaceri (G1), Influenta Politica si Activitati de 147

de lobby reprezentare a intereselor

Cerinta de prezentare de informatii G1-6 — Practici de plata 3.4. Conduita in afaceri (G1), Practici de Plata 148
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Anexa Il - Maparea punctelor de date derivate din legislatia UE

Regula-

Cerinta de prezentare de informatii si punctul de date . m.er)tul UE Legea . . . .
: e SFDR! Pilonul 32 privind . Sectiunea din declaratie Pagina

aferent L climei# : !

indicii de

referinta3
ESRS 2 GOV-1 Diversitatea de gen in cadrul organelor de 3.1. Informatii cu caracter general
conducere, punctul 21 litera (d) (ESRS 2), 3.1.3. Guvernanta,

X X Structura de guvernanta si 23

supravegherea aspectelor legate
de durabilitate

ESRS 2 GOV-1 Procentul membrilor din cadrul organelor 3.1. Informatii cu caracter general
de conducere care sunt independenti, punctul 21 litera (e) (ESRS 2), 3.1.3. Guvernanta,
X Structura de guvernanta si 23

supravegherea aspectelor legate
de durabilitate

ESRS 2 GOV-4 Declaratia privind procesul de diligenta, 3.1. Informatii cu caracter general
punctul 30 N (ESRS 2), 3.1.3. Guvernanta, 20
Elemente principale ale
procesului de diligenta
ESRS 2 SBM-1 Implicarea in activitati in legatura cu " N N NU este material n/a
combustibilii fosili, punctul 40 litera (d) i
ESRS 2 SBM-1 Implicarea in activitati in legatura cu " < NU este material n/a
fabricarea de produse chimice punctul 40 litera (d) ii
ESRS 2 SBM-1 Implicarea in activitati in legatura cu arme .
- T X X Nu este material n/a
controversate, punctul 40 litera (d) iii
ESRS 2 SBM-1 Implicarea in activitati in legatura cu .
’ X Nu este material n/a

cultivarea si productia de tutun, punctul 40 litera (d) iv

" Regulamentul (UE) nr. 2088/2019 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 noiembrie 2019 privind informatiile privind durabilitatea in sectorul serviciilor financiare (Regulamentul
privind publicarea informatiilor privind finantarea durabild) (JO L 317,9.12.2019, p. 1).

2 Regulamentul (UE) nr. 575/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 26 iunie 2013 privind cerintele prudentiale pe ntru institutiile de credit si societatile de investitii si de
modificare a Regulamentului (UE) nr. 648/2012 (Regulamentul privind cerintele de capital "CRR") (JOL 176, 27.6.2013, p. 1).

3 Regulamentul (UE) nr. 1011/2016 al Parlamentului European si al Consiliului din 8 iunie 2016 privind indicii utilizati ca ind ici de referinta in cadrul instrumentelor financiare si al
contractelor financiare sau pentru a masura performantele fondurilor de investitii si de modificare a Directivelor 2008/48/CE si 2014/17/UE si a Regulamentului (UE) nr. 596/2014 (JO L 171,
29.6.2016, p. 1).

4 Regulamentul (UE) nr. 1119/2021 al Parlamentului European si al Consiliului din 30 iunie 2021 de stabilire a cadrului pentru realizarea neutralitatii climatice si de modificare a
Regulamentelor (CE) nr. 401/2009 si (UE) nr. 1999/2018 ("Legea europeana a climei") (JO L 243,9.7.2021, p. 1).
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ESRS E1-1 Planul de tranzitie pentru realizarea neutralitatii

n/a (intreprinderea a raportat

climatice pana in 2050, punctul 14 lipsa unui plan de tranzitie) n/a
ESRS E1-1Intreprinderi excluse de la aplicarea indicilor de NU este material n/a
referinta aliniati la Acordul de la Paris, punctul 16 litera (g)
ESRS E1-4 Tintele de reducere a emisiilor de gaze cu efect 3.2.2. Schimbari climatice (E1),
de sera, punctul 34 Tinte legate de atenuarea si 74
adaptarea la schimbarile
climatice
ESRS E1-5 Consumul de energie fosila din surse 3.2.2. Schimbari climatice (E1),
dezagregate in functie de sursa (numai sectoarele cu un Consumul de energie si mixul 75
impact ridicat asupra climei), punctul 38 energetic
ESRS E1-5 Consumul de energie si mixul energetic, 3.2.2. Schimbari climatice (E1),
punctul 37 Consumul de energie si mixul 75
energetic
ESRS E1-5 Intensitatea energetica asociata cu activitatile 3.2.2. Schimbari climatice (E1),
din sectoare cu un impact ridicat asupra climei, punctele Intensitatea energetica bazata 77
40-43 pe venitul net
ESRS E1-6 Valorile brute din 1, 2, 3 si emisiile totale de GES, 3.2.2. Schimbari climatice (E1),
punctul 44 Emisiile brute de GES din Scope 78
1, 2, 3 si totalul emisiilor de GES
ESRS E1-6 Intensitatea emisiilor brute de GES, punctele 3.2.2. Schimbari climatice (E1),
53-55 Intensitatea GES bazata pe 84
venitul net
ESRS E1-7 Absorbtiile de GES si creditele de carbon .
' ' Nu este material n/a
punctul 56
ESRS E1-9 Expunerea portofoliului indicelui de referinta la .
) o o ' Nu este material n/a
riscurile fizice legate de clima, punctul 66
ESRS E1-9 Dezagregarea valorilor monetare in functie de
riscul fizic acut si cronic, punctul 66 litera (a)
ESRS E1-9 Amplasarea activelor semnificative care sunt Introdus treptat n/a
supuse unui risc fizic semnificativ punctul 66 litera (c)
ESRS E1-9 Defalcarea valorii contabile a activelor
imobiliare in functie de clasele de eficienta energetics, Introdus treptat n/a
punctul 67 litera (c)
ESRS E1-9 Gradul de expunere a portofoliului la
oportunitatile legate de clima, punctul 69 Introdus treptat n/a
ESRS E2-4 Cantitatea din fiecare poluant enumerat in
anexa Il la Regulamentul E-PRTR (Registrul European al .
. S . A o Nu este material n/a
Poluantilor Emisi si Transferati) emisa in aer, apa si sol,
punctul 28
ESRS E3-1 Resursele de apa si cele marine, punctul 9 Nu este material n/a
ESRS E3-1 Politica specifica, punctul 13 Nu este material n/a
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ESRS E3-1 Oceane si mari durabile, punctul 14 Nu este material n/a
ESRS E3-4 Total apa reciclata si reutilizata, punctul 28 .
- ; Nu este material n/a
litera (c)
ESRS E3-4 Consumul total de apa in m3 per venit net din .
o . Nu este material n/a
operatiunile proprii, punctul 29
ESRS 2- SBM 3 - E4 punctul 16 litera (a) punctul (i) Nu este material n/a
ESRS 2-SBM 3 - E4 punctul 16 litera (b) Nu este material n/a
ESRS 2-SBM 3 - E4 punctul 16 litera (c) Nu este material n/a
ESRS E4-2 Practici sau politici durabile privind NU este material n/a
terenurile/agricultura, punctul 24 litera (b)
ESRS E4-2 Practici sau politici durabile privind .
. . Nu este material n/a
oceanele/marile, punctul 24 litera (c)
ESRS E4-2 Politicile de combatere a despaduririi, punctul .
) Nu este material n/a
24 litera (d)
ESRS E5-5 Deseuri nereciclate, punctul 37 litera (d) 3.2.3. Utilizarea resurselor si
Eco.nom.la. cw;ulavra. (E5.),.Cn.‘r.e 99100
cheie privind intrarile si iesirile de
resurse
ESRS E5-5 Deseuri periculoase si deseuri radioactive, 3.2.3. Utilizarea resurselor si
punctul 39 Economia circulara (E5), Cifre
. L T 99-100
cheie privind intrarile si iesirile de
resurse
ESRS 2-SBM3-S1 Riscul de incidente de munca fortata, 3.3.1. Forta de munca proprie (S1),
punctul 14 litera (f) Interactiunea impacturilor, 107
riscurilor si oportunitatilor cu
strategia Grupului
ESRS 2-SBM3-S1 Riscul de incidente de munca a copiilor, 3.3.1. Forta de munca proprie (S1),
punctul 14 litera (g) Interactiunea impacturilor, 107
riscurilor si oportunitatilor cu
strategia Grupului
ESRS S1-1 Angajamente privind politica in domeniul 3.3.1. Forta de munca proprie (S1),
drepturilor omului, punctul 20 Politici referitoare la forta de 108-109
munca proprie
ESRS S1-1 Politici de diligenta in privinta aspectelor 3.3.1. Forta de munca proprie (S1),
abordate de Conventiile fundamentale 1-8 ale Politici referitoare la forta de 107-108
Organizatiei Internationale a Muncii, punctul 21 munca proprie
ESRS S1-1 Procese si masuri de prevenire a traficului de 3.3.1. Forta de munca proprie (S1),
persoane, punctul 22 Politici referitoare la forta de 107-108
munca proprie
ESRS S1-1 Politica de prevenire a accidentelor la locul de 3.3.1. Forta de munca proprie (S1),
munca sau sistemul de gestionare a acestora, punctul 23 Politici referitoare la forta de 108

munca proprie
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ESRS S1-3 Mecanisme de solutionare a
reclamatiilor/plangerilor, punctul 32 litera (c)

3.3.1. Forta de munca proprie (S1),
Prevenirea impacturilor negative
si mecanismele de avertizare
existente

m

ESRS S1-14 Numarul de decese si numarul si rata

3.3.1. Forta de munca proprie (S1),

accidentelor de munca, punctul 88 literele (b) si (c) Informatii privind sanatatea si 120
securitatea ocupationala

ESRS S1-14 Numarul de zile pierdute ca urmare a 3.3.1. Forta de munca proprie (S1),

vatamarilor, accidentelor, deceselor sau bolilor, punctul Informatii privind sanatatea si 120

88 litera (e) securitatea ocupationala

ESRS S1-16 Disparitatea salariala de gen in forma .

) N ; Nu este material n/a

neajustatad, punctul 97 litera (a)

ESRS S1-16 Un nivel excesiv al raportului dintre

remuneratia directorului general si cea a lucratorilor, Nu este material n/a

punctul 97 (b)

ESRS S1-17 Incidente de discriminare, punctul 103 litera (a) 3.3.1. Forta de munca proprie (S1),
Incidente, reclamatii si impacturi 12
severe asupra drepturilor omului

ESRS S1-17 Nerespectarea Principiilor directoare ale ONU 3.3.1. Forta de munca proprie (S1),

privind afacerile si drepturile omului si a orientarilor Incidente, reclamatii si impacturi 12

OCDE, punctul 104 litera (a) severe asupra drepturilor omului

ESRS 2 - SBM3 - S2 Risc semnificativde munca a copiilor .

b o . ) Nu este material n/a

sau de munca fortata in lantul valoric, punctul 11 litera (b)

ESRS 52.-1 Angajamente privind politica in domeniul NU este material n/a

drepturilor omului, punctul 17

ESRS S2-1 Politici privind lucratorii din lantul valoric, .

' Nu este material n/a

punctul 18

ESRS S2-1 Nerespectarea Principiilor directoare ale ONU

privind afacerile si drepturile omului si a orientarilor Nu este material n/a

OCDE, punctul 19

ESRS S2-1 Politici de diligenta in privinta problemelor

abordate de Conventiile fundamentale 1-8 ale Nu este material n/a

Organizatiei Internationale a Muncii, punctul 19

ESRS S2-4 Aspecte legate de drepturile omului si

incidente legate de lantul sdu valoric din amonte si din Nu este material n/a

aval, punctul 36

ESRS 53'—1 Angajamente privind politica in domeniul NU este material n/a

drepturilor omului, punctul 16

ESRS S3-1 Nerespectarea principiilor directoare ale ONU

privind afacerile si drepturile omului, a principiilor OIM Nu este material n/a

sau a orientarilor OCDE punctul 17

ESRS S3-4 Aspecte si incidente legate de drepturile .

' Nu este material n/a

omului, punctul 36
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ESRS S4-1 Politici privind consumatorii si utilizatorii finali,

3.3.2. Consumatori si utilizatori

punctul 16 finali (S4), Politici privind 129-130
consumatorii si utilizatorii finali

ESRS S4-1 Nerespectarea principiilor directoare ale ONU 3.3.2. Consumatori si utilizatori

privind afacerile si drepturile omului si a orientarilor finali (S4), Politici privind 129-130

OCDE, punctul 17 consumatorii si utilizatorii finali

ESRS S4-4 Aspecte si incidente privind drepturile omului, 3.3.2. Consumatori si utilizatori

punctul 35 finali (S4), Actiuni legate de 131,133
subiectele materiale

ESRS G1-1 Conventia Organizatiei Natiunilor Unite 3.4. Conduita in afaceri (G1),

impotriva coruptiei, punctul 10 litera (b) Politici privind conduita in 142-143
afaceri si cultura corporativa

ESRS G1-1 Protectia avertizorilor, punctul 10 litera (d) 3.3.1. Forta de munca proprie (S1),
Politici referitoare la forta de 142-143
munca proprie

ESRS G1-4 Amenzi pentru incalcarea legilor de combatere 3.4. Conduita in afaceri (G1), 147

a coruptiei si a darii sau luarii de mita, punctul 24 litera (a) Incidente de Coruptie sau Mita

ESRS G1-4 Standarde de combatere a coruptiei si a darii 3.4. Conduita in afaceri (G1),

sau luarii de mita, punctul 24 litera (b) Actiuni privind temele materiale; | 146-147

Incidente de Coruptie sau Mita
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RAPORT DE ASIGURARE LIMITATA
AL AUDITORULUI INDEPENDENT ASUPRA RAPORTARII CONSOLIDATE PRIVIND DURABILITATEA
PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR 2025

Catre: Actionarii Grupului
TERAPLAST S.A,

Concluzia de asigurare limitata

Am desfagurat o misiune de asigurare limitata asupra Raportérii consolidate privind durabilitatea inclusa in sectiunea
Declaratia consolidata de durabilitate din Raportul consolidat al administratorilor al TERAPLAST S.A. si al filialelor sale
{denumite in continuare ,Grupul”) la 31 Decembrie 2025 si pentru pericada de la 1 ianuarie 2025 la 31 decembrie 2025
{,Raportarea consclidata privind Durabilitatea”} intocmita de Grup, cu sediul social al Societatii-mama in Romania,
sat Saratel, Comuna Sieu-Magherus, Calea Teraplast nr 1, Judet Bistrita-Nasdud, Cod unic de identificare fiscala
RO3094980, inregistratd la Registrul Comertului sub nr, J06/735/1992.

Pe baza procedurilor pe care le-am efectuat §i a probelor pe care le-am obtinut, nu am luat ta cunosgtinta de niciun
aspect care sé ne determine sa considerdm ca Raportarea consolidaté privind durabilitatea a grupului TERAPLAST
S.A. nu este intocmita, sub toate aspectele semnificative, in conformitate cu cadrul legislativ aplicabil raportarii
privind durabilitatea prevazut in Ordinui Ministrului Finantelor nr. 2844/2016 cu modificarile ulterioare, Capitolut 7,
sectiunea 7.3 de punere in aplicare a Articolului 29{a) din Directiva 2013/34/UE, incluzind:

s conformitatea cu Standardele Europene de Raportare privind Durabilitatea {,,ESRS”), inclusiv faptul ca
procesul efectuat de Grup pentru identificarea informatiilor raportate in Raportul privind durabilitatea
{denumit ,,Procesul”) este in conformitate cu descrierea prevazutd in nota 3.1.5. ,Gesticnarea impacturilor,
riscurilor gi oportunitatilor”; s

+ conformitatea prezentérilor de informatii relevante privind taxonomia, detaliate in Sectiunea de Mediu a
Raponrtarii privind durabilitatea, sub-sectiunea 3.2.1. ,Informatii privind Taxonomia UE”, cu ceriniele de
raportare aplicabile ale Articolului 8 din Regulamentul {UE) 2020/852 (,,Regulamentul privind Taxonomia™).

Baza concluziei de asigurare

Ne-am desfasurat misiunea de asigurare limitata in conformitate cu ISAE 3000 (Revizuit) , Misiunile de asigurare, altele
decéat auditurite sau revizuirite informatiitor financiare istorice”,

Responsabilitatile noastre conform acestui standard sunt detaliate in sectiunea ,,Responsabilitatile auditoru{ui” din
cadrul raportului nostru.

Consideram cd probele pe care le-am obiinut sunt suficiente si adecvate pentru a furniza o bazéa pentru concluzia
noastra.

Identificarea criteriilor aplicabile

Raportarea consclidata privind durabilitatea a fost elaborata de Administratorii Grupului pentru a indeplini cerintele
Ordinul Ministrului Finantelor nr. 2844/2016 cu modificarile ulterioare, Capitolul 7, sectiunea 7.3 de punere in aplicare
a Articolului 29{a} din Directiva UE 2013/34/UE, inclusiv:

+« conformitatea cu Standardele Europene de Raportare privind Durabilitatea {,,ESRS"), inclusiv faptul ca
procesul efectuat de Grup pentru identificarea informatiilor raportate in Raportul consolidat privind
durabilitatea este in conformitate cu descrierea prevazuta in nota 3.1.5. ,,Gestionarea impacturilor, riscurilor
si oportunitatitor”; si

Delaitte se referd fauna sou mor multe dinlre socierdile Deloitte Touche Tohmatse Limied ("DTTL"), rejeoua sa globald de firme membre i entitdtde afifiate acestora fcolectiv, “organizalia Delortte ™).
DTTL {denumnd 5i "Delovite Global™) 5i fiecare dintre sotietdfde sole membre gl enttitdfile ofifiate, sunt socieldti ndependenie 5i separate din punct de vedere legal, care nu s¢ pot obliga ori anguja
reciproc cu privire la terje pdrii. DTIL 5i fiecare soci brd DYTL 5ientilote asociatd Isi osumé rispundereg exclusiv in limita propriikor oc funi 5i omiskiad, igr nu 5i pentry cele e oltor entitd)i
DTTL pue furnireazd sesvicif cditre chienti. Penlru @ ofio mai mutte, w8 rugdm s occesali www defortte com/rofdespre
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+« conformitatea prezentarilor de informatii relevante privind taxonomia, detaliate in Sectiunea de Mediu a
Raportarii privind Durabilitatea, sub-sectiunea 3.2.1. ,Informatii privind Taxonomia UE", cu cerintele de
raportare aplicabile ale Articolului 8 din Regulamentul {UE) 2020/852 {,,Regulamentul privind Taxonomia™).

Limitari inerente in intocmirea Raportérii consclidate privind durabilitatea

Criteriile, natura raportarii consolidate privind durabilitatea gi absenta unor practici acumulate de-a lungul timpului, a
unor aplicari standard precum si a practicilor de raportare, permit adoptarea unor metodologii de evaluare diferite, dar
acceptabile, care pot duce la diferente intre entitati. Metodclogiile de evaluare adoptate pot avea un impact si asupra
comparabilitatii aspectelor privind durabilitatea raportate de diferite organizatii si de la an la an Tn cadrul unei
organizatii, pe masura ce metodologiile se dezvolta.

in raportarea informatiilor prognozate, in conformitate cu Standardele Europene de Raportare privind Durabilitatea,
Administratorii Grupului trebuie sa intocmeasca aceste informatii prognozate pe baza unor ipoteze prezentate cu
privire la evenimente care pot avea loc in viitor si la actiuni viitoare posibile ale Grupului. Rezultatut real este probabil
sa fie diferit, deoarece evenimentele anticipate nu au loc intotdeauna conform asteptarilor.

La determinarea prezentaritor de informatii din Raportarea consolidata privind durabilitatea, Administratorii Grupului
interpreteaza termeni juridici nedefiniti si alti termeni. Acesti termeni juridici nedefiniti si aiti termeni pot fi interpretati
diferit, inclusiv in ceea ce priveste conformitatea juridica a interpretarii Lor gi, In consecinta, sunt supusi unor
incertitudini.

V3 atragem atentia asupra urmatoarelor limitéri specifice:

* Raportarea de mediu, asa cum este aplicata de toate societatile, include informatii bazate pe scenarii legate
de clima care sunt supuse incentitudinii inerente din cauza cunostintelor stiintifice $i economice incomplete
despre probabilitatea, momentul sau efectul posibilelor impacturi climatice fizice $i de tranzitie viitoare.
Pentru evitarea oricédrui dubiu, domeniul de aplicare al misiunii noastre si al responsabilitatilor noastre nu va
include efectuarea serviciilor necesare pentru orice asigurare privind fiabilitatea, compilarea corecté sau
acuratetea informatiilor prospective.

+  Orice indicatori ai emisiilor in lantul de aprovizicnare enumerati in Raportarea consolidata privind
durabilitatea pot include informatii oferite de furnizori $i surse terte. Procedurile noastre nu includ obtinerea
de asigurari cu privire la informatiile oferite de furnizori sau teri.

+  Raportarea consclidata privind durabilitatea poate include indicatori care decurg din evenimente raportate
legate de angajati si subcontractanti. Ca atare, este posibil ca testele noastre sa nu identifice denaturéri
legate de completitudine, de exemplu in cazurile in care este posibil ca evenimentele sa fi avut loc, darnu au
fost raportate.

Responsabilitdtile Administratorilor Grupului

Administratorii Grupului sunt responsabili pentru proiectarea, implementarea si mentinerea unui proces de
identificare a informatiilor incluse in Declaratia consolidata privind durabilitatea, in conformitate cu ESRS, precum si
pentru prezentarea acestui proces in nota 3.1.5. ,Gestionarea impacturilor, riscurilor §i oportunitatilor” din Raportarea
consolidata privind durabilitatea.

Aceasta responsabilitate include:

« intelegerea contextuluiin care se deruleaz3 activita{ile si relatiile de afaceri ale Grupului $i dezvoltarea unei
intelegeri a partitor interesate afectate;

« identificarea impacturilor actuate si potentiale (atat negative, cat si pozitive) legate de aspectele de
durabilitate, precum si a riscurilor i oportunitatilor care afecteaza sau care ne putem astepta si afecteze
pozitia financiara consolidata, performanta financiara consolidata, fluxurile consolidate de numerar, accesul
la finantare sau costul capitalului Grupului pe termen scurt, mediu sau lung;
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* evaluarea masurii in care impacturile, riscurile $i oportunitatile identificate in legatura cu aspectele de
durahilitate sunt semnificative prin selectarea i aplicarea unor praguri adecvate; si

« elaborarea unor metodologii i formularea unor ipoteze care sunt rezonabile in circumstantete date.

Administratorii Grupului sunt, de asemenea, responsabili pentru intocmirea Raportarii privind durabilitatea, in
conformitate cu Ordinul Ministrului Finantelor nr. 2844/2016 cu modificarile ulterioare, Capitolul 7, sectiunea 7.3 de
punere in aplicare a Articolutui 29{a} din Directiva UE 2013/34/UE, inclusiv:

¢ conformitatea cu Standardsle Europene de Raportare a Durabilitatii (“ESRS"),

+« intocmirea prezentarilor de informatii privind taxonomia din Raportarea consolidatd privind durabilitatea, in
Sectiunea de Mediu, subsectiunea 3.2.1. ,Informatii privind Taxoenomia UE”, in conformitate cu Articolul 8 din
Regulamentul (UE) 2020/852 (,,Regutamentul privind Taxonomia”};

s proiectarea, implementarea si mentinerea acelor controale interne considerate necesare pentru a parmite
intocmirea Raportarii consolidate privind durabilitatea fard denaturari semnificative, cauzate fie de frauda, fie
de eroare; si

e selectarea si aplicarea unor metode adecvate de raportare a durabilitatii, precum i formularea de ipoteze si
estimari cu privire la prezentarile de informatii individuale privind durabilitatea, care sunt rezonabile in
circumstantele date.

Persoanele responsabile cu guvernanta au responsabilitatea de a supraveghea procasul de raportare privind
durabilitatea al Grupului TERAPLAST S.A.

Responsabilitatile auditorului

Obiectivele noastre constau in planificarea si efectuarea misiunii de asigurare in aga fel incat sa obfinem o asigurare
limitata cu privire la mésura in care Raportarea consolidata privind durabilitatea este lipsita de denaturari
semnificative, cauzate fie de frauda, fie de eroare, siin emiterea unui raport de asigurare limitata care include
concluzia noastra.

Denaturérile pot fi cauzate fie de fraud3, fie de eroare $i sunt considerate semnificative daca se poate preconiza, in
mod rezonabil, ca acestea, individual sau cumulat, vor influenta deciziile utilizatorilor luate in baza Raportarii
consoclidate privind durabititatea in ansamblul sdu.

Ca parte a unei misiuni de asigurare limitata in conformitate cu ISAE 3000 (Revizuit), exercitdm rationamentul
profesional $i mentinem scepticismul profesional pe parcursul intregii misiuni.

Procedurile Tntr-o misiune de asigurare limitata diferd ca natura si plasare in timp $i sunt mai restrénse decét cele
dintr-o misiune de asigurare rezonabild. In consecintd, nivelul de asigurare obtinut intr-o misiune de asigurare limitata
este semnificativ mai redus decét asigurarea care ar fi fost obtinutd dacd s-ar fi desfasurat o misiune de asigurare
rezonabila.

Responsabilititile noastre in ceea ce priveste Raportarea consolidata privind durabilitatea, in legdturd cu Procesul,
inclug:

e obtinerea unei intelegeri a Procesului, dar nu in scopul formutérii unei concluzii privind eficacitatea acestuia,
inclusiv privind rezultatul Procesului;

e proiectarea si efectuarea de proceduri pentru a evalua daca Procesul este consecvent cu descrierea acestuia
facuta de Grup, asa cum este prezentat in nota 3.1.5. ,Gestionarea impacturilor, riscurilor $i oportunitatilor”.
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Alte responsabilitdti ale noastre in ceea ce priveste Raportarea consolidata privind durabilitatea includ:

¢ obtineraa uneiintelegeri a mediului de control al Grupului, a proceselor i a sistemelor de informatii relevante
pentru intocmirea Raportarii consolidate privind durabilitatea, dar fara a evalua proiectarea anumitor
activitati de control, fard obtinerea de probe despre implementarea acestora sau a testa eficacitatea lor
operationald;

« identificarea prezentarilor de informatii in care este probabil sa apara denaturari semnificative, cauzate fie de
frauda, fie de eroare;

e proiectarea si efectuarea de proceduri ca raspuns la prezentérile de informatii din Raportarea consolidata
privind durabilitatea in care este probabil sd apara denaturdri semnificative. Riscul de a nu detectao
denaturare semnificativa cauzata de fraud3 este mai mare decat in cazul unei erori, decarece frauda poate
implica complicitate, falsificare, omisiuni intentionate, prezentari eronate sau eludarea controlului intern.

Independenta noastra $i managementul calitatii

Am respectat cerintele de independenta si alte cerinte etice conform Codului Etic International pentru Profesionigtii
Contabili {inclusiv Standardele Intarnationate de Independentd) emis de Consiliul pentru Standarde Internationale de
Etica pentru Contabili (,,Codul”) si celorlalte cerinte etice relevante in Romania, inclusiv Legea nr. 162/2017 cu
maodificarile ulterioare, pentru misiunea noastra de asigurare asupra Raportarii privind Durabilitatea, gi ne-am
indeplinit celelalte responsabilitati etice in conformitate cu aceste cerinte $i cu Codul IESBA. Codul are la bazd
principiile fundamentale de integritate, obiectivitate, competenta profesionald si atentie cuvenitd, confidentialitate i
comportament profesional.

Am aplicat Standardul International privind Managermentul Calitatii ISQM 1), Managementul Calitatii pentru Firmele
care Efectueazd Audituri sau Revizuiri ale Situatiilor Financiare sau Alte Misiuni de Asigurare sau de Servicii Conexe, si
in consecintd mentinem si aplicdm un sistem cuprinzator de control al calitatii care include politici §i proceduri
documentate cu privire la respectarea cerintelor stice, a standardelor profesionale si a cerintelor legale si de
reglementare aplicabile.

Sinteza activitatii efectuate

O misiune de asigurare limitatd implica efectuarea de proceduri pentru obtinerea de probe cu privire la Raportarea
censolidata privind durabilitatea.

Natura, plasarea in timp i amploarea procedurilor selectate depind de rationamentul profesional, inclusiv
identificarea prezentarilor de informatii in care este probabil 53 aparad denaturari semnificative, cauzate fie de frauda,
fie de erpare, in Raportarea consolidata privind durabilitatea.

in desfasurarea misiunii noastre de asigurare limitata, in ceea ce priveste Procesul, noi:
¢  Am obtinut o intelegere a Procesului prin:

- efectuarea de intervievari pentru a intelege sursele informatiilor utilizate de conducere {de exemplu,
acorduri cu partile interesate, planuri de afaceri $i documente privind strategia); si
- inspectarea/examinarea documentatiei interne a Grupului referitoare la Procesul sau; si

*  Am evaluat daca probele cbtinute ca urmare a procedurilor noastre privind Procesul Grupului sunt
consecvente cu descrierea Procesului prezentatd in nota 3.1.5. ,,Gestionarea impacturilor, riscurilor 1
oportunitatilor”.

in desfasurarea misiunii noastre de asigurare limitata, in ceea ce priveste Raportarea consolidata privind durabilitatea,
noi:

*  Am obtinut o intelegere a proceselor de raportare ale Grupului, relevante pentru intocmirea Raportarii sale de
duratilitate prin:

- efectuarea de intervievari pentru a intelege mediul de control, procesele si sistemele informatice ale
Grupului relevante pentru intocmirea declaratiei consolidate privind durabilitatea;
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+  Am evaluat dacd informatiile semnificative obtinute prin Procesul de identificare a informatiilor necesare de
prezentat in Raportarea consolidata privind durabilitatea sunt incluse in Raportarea consolidata privind
durabilitatea;

+ Am evaluat daca structura $i modul de prezentare a Raportarii consolidate privind Durabilitatea sunt
conforme cu Standardele Europene de Raportare privind Durabilitatea {,,ESRS");

» Am efectuat intervievari ale personalului relevant si proceduri analitice asupra prezentarilor de informatii
selectate din Raportarea consolidata privind durabilitatea;

+ Am efectuat proceduri de fond pe baza unui esantion de prezentéri de informatii selectate din Raportarea
consolidata privind durabilitatea;

=  Am obtinut probe privind metodele de realizare a estimarilor semnificative i ainformatiilor prognozate si
despre modul in care aceste metode au fost aplicate;

= Am obtinut o intelegere a procesului de identificare a activitatilor economice eligibile pentru taxonomie si a
prezentarilor de informatti corespunzatoare din Raportarea consolidat3 privind durabilitatea;

Consideram ¢a probele pe care le-am obtinut sunt suficiente §i adecvate pentru a furniza o baza pentru concluzia
noastra.

| Autoritatea Pentru Supravegherea Pum:-.: ;._1
Activitdtii de Audit Statutar {ASPAAS)
loana Alina Mirea, Partener de audit
Auditor financiar: Mirea toana Alina

fegistru Public Ulectronic: AF1504

mdistrul pubtic electronic at audifoddméritatea Pentry ;upravegherea Publics a
financiari gi firmelor de audit cu humarul AF 15 Activit3tii de Audit Statutar (ASPAAS)

in numele: Auditor financiar: Deloitte Audit S.R.L.

Registru Public Electronic; FA25
DELOITTE AUDIT S.R.L.

inregistrata in Registrul public electronic al auditoritor
financiari gi firmelor de audit cu numdarul FA 25
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Declaratia de guvernanta corporativa
Conform Codului BVB pentru anul 2025

A TERAPLAST

SINCE 1896

Nr Prev

Prevedere (detaliata)

Da

Partial

Nu

Explicatie (text si link url daca documentul este pe website)

SECTIUNEA A: ORGANELE DE CONDUCERE

Principiul A.l. Consiliul trebuie sa asigure succesul pe termen lung si durabilitatea Societatii, Tn interesul Societatii si al actionarilor sdi, si tindnd cont de interesele altor parti interesate.

Consiliul trebuie sa defineasca in mod clar si sa faca public Tn integralitate rolul si responsabilitatile sale.

Consiliul trebuie sa aiba un regulament intern care sa formalizeze si sa precizeze in mod

clar rolul si responsabilitatile sale. Actul constitutiv, regulamentul intern al Consiliului si

Regulamentul Consiliului de Administratie si Actul constitutiv cuprind

rolul, ariile de competenta si responsabilitatile Consiliului, ale conducerii

Al e L o . . . X executive si ale Adunarii Generale a Actionarilor. Cele doua documente
alte reglementari interne trebuie sa delimiteze in mod clar rolul si competentele intre ] o ] ] ) o ]
. . ) ) ) . sunt disponibile pe website-ul dedicat investitorilor, sectiunea
Consiliu, adunarea generala a actionarilor (AGA) si conducerea executiva. B L
Documente de Guvernanta Corporativa (link).
) o . L o o Regulamentul Consiliului de Administratie si Actul constitutiv cuprind
Regulamentul intern al Consiliului trebuie sa includa, printre altele, atributiile Consiliului, o ] o B
) o ) . . . R L responsabilitatile si atributiile membrilor Consiliului in desfasurarea
precum si responsabilitatile fiduciare ale membrilor de Consiliu de a actiona in deplina L o ) ) o )
e . . o - o o activitatii, in interesul Societatii, al actionarilor sai si luand in considerare
Al, 2 |cunostinta de cauza, cu buna-credinta, cu diligenta si grija cuvenite si in interesul X ] oo B ] o
L ) ) o . ) o R interesele altor parti interesate. Cele doua documente sunt disponibile
Societatii, al actionarilor sai si luand in considerare interesele altor parti interesate, in ) o o )
. . pe website-ul dedicat investitorilor, sectiunea Documente de
conformitate cu cerintele legale. B o
Guvernanta Corporativa (link).
Pentru a sustine viabilitatea si succesul pe termen lung al Societatii, Consiliul ar trebui:
- Sa supravegheze elaborarea si sa aprobe strategia Societatii si sa se asigure ca aceasta
integreaza si aspecte de durabilitate, inclusiv considerente sociale si de mediu (E&S) si
riscurile si oportunitatile legate de clima;
- Sa numeasca si sa demita directorul general si alti membri ai conducerii executive
carora le-au fost delegate responsabilitati de conducere executivd (numiti “conducere Regulamentul Consiliului de Administratie si Actul constitutiv
executivd” ) si s asigure planificarea succesiunii pentru acestia; cuprindaceste responsabilitati pentru sustinerea succesului pe termen
Al,3 |- Sa supravegheze performanta conducerii executive, rolul conducerii executive in X lung al Societatii. Cele doua documente sunt disponibile pe website-ul

abordarea riscurilor si oportunitatilor materiale legate de durabilitate si sa alinieze
remuneratia conducerii executive la interesele pe termen lung si durabilitatea Societatii,

in conformitate cu prevederile politicii de remunerare a Societatii;

- Sa se asigure ca exista un cadru solid pentru controlul intern si administrarea riscurilor;

- Sa se asigure ca Societatea dispune de proceduri care sa permita comunicarea

eficienta cu actionarii si alte parti interesate.

dedicat investitorilor, sectiunea Documente de Guvernanta Corporativa

(link).
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Al, 4

Durata numirii membrilor Consiliului si ai conducerii executive trebuie stabilita in mod

clar si trebuie, pe cat posibil, sa promoveze stabilitatea si predictibilitatea.

Membrii Consiliului de Administratie au un mandat de pana la 4 ani si

pot fi realesi. Data numirii si durata mandatului sunt comunicate in

cazul fiecarei numiri. Durata mandatului conducerii executive este de 4

ani. Informatiile se regasesc atat in Actul Constitutiv (link), cat si pe

website-ul dedicat investitorilor (investitori.teraplast.ro), in sectiunea

Consiliul de Administratie si Conducerea executiva.

Principiul A2. Consiliul trebuie sa dispuna de un echilibru adecvat intre competente, experienta, diversitate de gen, cunostinte si independenta pentru a-si putea indeplini in mod eficient

atributiile si responsabilitatile.

Consiliul de Administratie TeraPlast este format din 7 membri, conform

A2,1 |Consiliul trebuie sa aiba cel putin cinci membri. ) ) o
prevederilor Actului Constitutiv (link).
In Regulamentul Comitetului de Nominalizare si Remunerare sunt
Consiliul trebuie sa aiba o politica privind diversitatea Consiliului si a conducerii cuprinse si aspectele legate de diversitatea, varsta, experienta si
A2.,2 |executive sisa se asigure ca diversitatea in ceea ce priveste genul, varsta, experienta si competentele Consiliului si a conducerii executive. Regulamentul este
competentele este incorporata in Politica de Nominalizare. disponibil pe website-ul dedicat investitorilor, in sectiunea Documente
de Guvernanta Corporativa (link).
Consiliul trebuie sa elaboreze un profil al Consiliului care sa specifice caracteristicile si
trasaturile dorite ale membirilor sai, inclusiv factori precum independenta, diversitatea, B ) S B
_ ) ) . - ) ) ) Informatii despre profilul Consiliului si principiile pe care se evalueaza
integritatea, competentele si experienta specifice, cunostintele despre industrie, o ] R ] ]
) o o o ) . nominalizarile sunt cuprinse in Regulamentul Comitetului de
A2.,3 |capacitatea si disponibilitatea de a dedica timp si efort adecvat responsabilitatilor o ] ] o ] ]
o . o . ) o . Nominalizare si Remunerare disponibil pe website-ul dedicat
Consiliului, in contextul nevoilor Consiliului si ale comitetelor sale si al exercitarii de catre ) o ) B o
) o o ) o ) investitorilor, sectiunea Documente de Guvernanta Corporativa (link).
acestea a rolului strategic si de supraveghere al Consiliului. Profilul Consiliului poate fi
parte din Politica de Nominalizare.
Majoritatea membrilor Consiliului trebuie sa fie neexecutivi. Cel putin o treime din Patru membri din sapte sunt independenti in cadrul Consiliului de
membrii Consiliului trebuie sa fie independenti. Fiecare membru independent al Administratie (link). Fiecare membru prezinta declaratia de
A 4 Consiliului trebuie sa prezinte o declaratie privind independenta sa in momentul independenta in momentul nominalizarii si are obligatia de a instiinta
o nominalizarii sale pentru alegere sau realegere, precum si atunci cand apare orice societatea daca pe parcurs apare orice factor care modifica calitatea de
modificare a statutului sau, in conformitate cu criteriile de independenta prevazute in administrator independent, in linie cu prevederile Regulamentului
legislatie si in Anexa A la Cod. Consiliului si a Actului Constitutiv.
Comitetul de Nominalizare si Remunerare (sau intregul Consiliu in cazul in care nu Regulamentul Comitetului de Nominalizare si Remunerare cuprinde
exista un Comitet de Nominalizare si Remunerare) va evalua daca membrii Consiliului atributiile de evaluare a membrilor Consiliului din perspectiva
A2 S pot fi considerati independenti in temeiul factorilor avuti in vedere, examinand daca independentei, precum si a obiectivitatii si capacitatii acestora de a

exista relatii de afaceri sau alte relatii personale care ar putea afecta in mod semnificativ
independenta si obiectivitatea membrului de Consiliu si a capacitatii acestuia de a

actiona in interesul Societatii, al actionarilor si al partilor interesate.

actiona in interesul Societatii, al actionarilor si al partilor interesate.

Regulamentul este disponibil pe website-ul dedicat investitorilor,

sectiunea Documente de Guvernanta Corporativa (link).
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A TERAPLAST

SINCE 1896

Functiile de Presedinte al Consiliului si Director General este recomandabil sa fie

Pozitia de Presedinte al Consiliului de Administratie si cea de Director

General sunt detinute de persoane diferite, asa cum poate fi verificat pe

A2, 0 detinute de persoane diferite. website-ul dedicat investitorilor, sectiunea Consiliul de Administratie si
Conducerea Executiva (link).
Daca functiile de Presedinte al Consiliului si Director General sunt detinute de aceeasi
A2.7 |persoana, este recomandabil ca Societatea sa numeasca un Vicepresedinte n/a

independent.

Principiul A3. Consiliul trebuie s& se asigure ca este instituita o procedura formalg, riguroasa si transpa

n ceea ce priveste numirea de noi membri in cadrul Consiliului.

Societatea va dezvolta si publica o Politica de nominalizare a membrilor Consiliului care
trebuie sa defineasca procesele si procedurile pentru nominalizarea, alegerea sau

inlocuirea unui membru al Consiliului. Politica de nominalizare, aprobata de organul de

Regulamentul Comitetului de Nominalizare si Remunerare cuprinde

detaliile despre nominalizare, evaluarea nominalizarilor, alegerea si

A3, 1 |guvernanta competent, va descrie modul in care Societatea primeste si evalueaza inlocuirea membrilor. Regulamentul este disponibil pe website-ul
nominalizarile din partea actionarilor (inclusiv a actionarilor minoritari) sau din partea dedicat investitorilor, sectiunea Documente de Guvernanta Corporativa
membrilor Consiliului, inclusiv in ceea ce priveste profilul Consiliului, independenta si (link).
diversitatea.

Regulamentul Consiliului de Administratie cuprinde responsabilitatea
Consiliul, prin Comitetul de Nominalizare si Remunerare, daca exista, trebuie sa de monitorizare, prin intermediul Comitetului de Nominalizare si

A3.,2 |monitorizeze procesul de nominalizare a candidatilor pentru pentru pozitia de membru Remunerare, a procesului de nominalizare. Regulamentul este

in Consiliu. disponibil pe website-ul dedicat investitorilor, sectiunea Documente de
Guvernantad Corporativa (link).

Societatea va informa actionarii cu privire la experienta si CV-ul candidatilor la functia de

membru in Consiliu, de care acestia au nevoie pentru a lua o decizie informata cu privire ) ) . ) L
Societatea, prin convocatorul Adunarii Generale a Actionarilor in care se

la numirea sau reinoirea mandatului membrilor de Consiliu, inclusiv urmatoarele: . . . . o .
voteaza condidaturile la pozitia de membru, solicita ca propunerile de

- angajamentele si implicarile profesionale ale candidatilor, inclusiv functii executive si candidati sd fie insotite, printre altele, si de CV-ul candidatului si

A3,3 |neexecutive in societati, autoritati publice, organizatii non-profit si in alte organizatii; informatii privind potentiale conflicte de interese, care se publica pe

- orice conflict de interese existent sau potential, inclusiv daca au relatii de afaceri, de
familie sau de altd natura care le-ar putea afecta performanta in calitate de membru in

Consiliu;

- care actionar sau membru al Consiliului a propus fiecare candidat pentru pozitia de

membru in Consiliu.

website-ul societatii in sectiunea dedicata AGA impreuna cu analiza si

concluziile Comitetului de Nominalizare si Remunerare. Pentru

referintd, consultati sectiunea Adunarea Generala a Actionarilor, AGA
E&QO 27.12.2024 (link).
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A TERAPLAST

SINCE 1896

Principiul A.4. Consiliul trebuie sa infiinteze comitete care sa il asiste in indeplinirea responsabilitatilor sale cheie, in abordarea provocarilor strategice si in gestionarea problematicilor

sensibile cu potential ridicat de conflict de interese.

Consiliul va infiinta un Comitet de Audit pentru a-si spori capacitatea de supraveghere
asupra raportarii financiare, cadrului de control intern, a proceselor de audit intern si

extern si a conformitatii cu legile si reglementarile aplicabile. In cazul in care nu este

Regulamentul Comitetului de Audit cuprinde componenta si

responsabilitatile acestuia. Regulamentul este disponibil pe website-ul

A4,
obligatoriu potrivit legii sau nu este deja infiintat un comitet dedicat pentru dedicat investitorilor, sectiunea Documente de Guvernanta Corporativa
administrarea riscurilor, Comitetul de Audit va include, de asemenea, responsabilitati de (link).
monitorizare a eficacitatii cadrului de administrare a riscurilor.
Este recomandabil ca in componenta Comitetului de Audit sa se regaseasca doar
membrii neexecutivi ai Consiliului. Este de asemenea recomandabil ca majoritatea Regulamentul Comitetului de Audit cuprinde componenta si
Ak D membrilor Comitetului sa fie independenti, inclusiv presedintele Comitetului. Comitetul responsabilitatile acestuia. Regulamentul este disponibil pe website-ul
"7 |de Audit trebuie s& deting, per ansamblu, competente relevante in domeniul in care dedicat investitorilor, sectiunea Documente de Guvernanta Corporativa
Societatea isi desfasoara activitatea. Comitetul si membrii sai trebuie sa respecte (link).
cerintele legislatiei nationale si europene aplicabile.
Consiliul Societatilor listate la Categoria Premium trebuie s3 infiinteze un Comitet de
Nominalizare si Remunerare format din membrii neexecutivi ai Consiliului. Este ) ) o ) )
) o ) ) oL o ) Regulamentul Comitetului de Nominalizare si Remunerare cuprinde
recomandabil ca majoritatea membrilor Comitetului sa fie independenti, inclusiv ] ] ] o ]
. ) ) - o o . componenta Comitetului. Regulamentul este disponibil pe website-ul
A4, 3 |presedintele Comitetului. Consiliul poate, de asemenea, sa infiinteze distinct un Comitet ) ) o ) B o
o ) ) . A dedicat investitorilor, sectiunea Documente de Guvernanta Corporativa
de Nominalizare, respectiv un Comitet de Remunerare, in cazul in care componenta .
(link).
Consiliului permite acest lucru si daca aceasta este justificata, avand in vedere
dimensiunea si complexitatea afacerii si structurile de guvernanta ale Societatii.
Tn plus fata de responsabilitatile sale specifice, astfel cum sunt previzute in prezentul
Cod, Comitetul de Nominalizare si Remunerare:
i. Revizuieste si recomanda Consiliului dimensiunea si componenta Consiliului si
conduce crearea si revizuirea continua a profilului Consiliului;
ii. Identifica persoanele calificate pentru a deveni membri ai Consiliului si ai conducerii
executive, dacad ii este solicitat; evalueaza candidatii pentru pozitii de conducere
executiva; evalueaza candidatii propusi de actionari sau de membrii Consiliului pentru . . - . .
sl propus t P Regulamentul Comitetului de Nominalizare si Remunerare cuprinde
pozitii de membru de Consiliu si informeaza AGA intocmai; s . S e
- — - — — - - responsabilitatile membrilor si principalele activitati pe care le
iii. Face recomandari Consiliului cu privire la numirile in comitete (altele decat Comitetul . o . y
A4, 4 desfasoara, inclusiv cele prevazute la acest punct. Regulamentul este

de Nominalizare si Remunerare);

iv. Coordoneaza o evaluare anuald a Consiliului, a membrilor de Consiliu si a comitetelor

in conformitate cu prevederile Principiului A5,

disponibil pe website-ul dedicat investitorilor, sectiunea Documente de

Guvernanta Corporativa (link).
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v. Asista Consiliul in indeplinirea responsabilitatilor sale legate de politica de remunerare

a Societatii;

vi. Asista Consiliul in elaborarea planurilor de succesiune pentru conducerea executiva,
precum si a planurilor de succesiune in regim de urgenta si a procesului de recrutare a

Directorului General, dupa caz;

vii. Supravegheaza administrarea planurilor de compensare si beneficii ale Societatii.

A TERAPLAST

SINCE 1896

Rolul si responsabilitatile comitetelor Consiliului trebuie definite in regulamente interne
distincte (regulamente de functionare) si publicate pe website-ul Societatii. In cazul in

care Societatea alege sa nu infiinteze niciunul dintre comitetele Consiliului care nu sunt

Societatea are patru Comitete, ale caror componenta si responsabilitati

se regasesc in regulamentele dedicate, disponibile pe website-ul

A4, 5
cerute de lege, sarcinile si responsabilitatile corespunzatoare vor fi realizate de catre dedicat investitorilor, sectiunea Documente de Guvernanta Corporativa
Consiliu si trebuie sa fie mentionate In mod corespunzator in regulamentul intern al (link).
Consiliului.
Regulamentele Consiliului de Administratie si al Comitetului de
) . . . . o ) ) Nominalizare si Remunerare cuprind informatii privind evaluarea
Evaluarea independentei membrilor comitetelor, inclusiv in cazul membrilor comitetelor ] ) ] ] ] ] o )
. ) . . . . . L . independentei membrilor comitetelor si aplicarea aceleiasi proceduri
A4, 6 |numiti de AGA, se realizeaza dupa aceeasi procedura aplicabila in cazul membrilor R ) o ) ) B
. o o atat la nivelul Consiliului, cat si la nivelul Comitetelor. Cele doua
independenti ai Consiliului. B ] ] ] o )
regulamente se regasesc pe website-ul dedicat investitorilor, sectiunea
Documente de Guvernanta Corporativa (link).
Presedintii celor doua comitete sunt diferiti de Presedintele Consiliului
Presedintii Comitetului de Audit si Comitetului de Nominalizare si Remunerare nu de Administratie si de Presedintii altor Comitete ale Societatii.
A4, 7 |trebuie sa fie Presedintele Consiliului sau al altor comitete, cu exceptia cazuluiin care Componenta Comitetelor, din care reiese acest aspect, este disponibila

acest lucru este justificat de dimensiunea Consiliului.

pe website-ul dedicat investitorilor, sectiunea Documente de

guvernanta corporativa (link).

Principiul A.5. Consiliul trebuie sa instituie proceduri solide de functionare a Consiliului, precum si mecanisme de evaluare si dezvoltare continua a Consiliului pentru a imbunatati

competentele membrilor de Consiliul si capacitatea acestora de a-si indeplini Tn mod eficient responsabilitatile.

A5, 1

Presedintele Consiliului este responsabil in principal pentru a se asigura ca Consiliul
functioneaza corespunzator. Regulamentul intern al Consiliului trebuie sa contina rolul
si responsabilitatile Presedintelui Consiliului, iar Presedintele Consiliului trebuie, cel

putin:

- Sa stabileasca ordinea de zi a sedintelor Consiliului, s& prezideze aceste sedinte si sa se

asigure ca se intocmesc procese-verbale ale acestor sedinte;

- Sa se asigure ca Consiliul primeste informatii precise, la timp, utile, succinte, pentru a

permite Consiliului sa ia decizii corecte;

- Sa se asigure ca Consiliul dispune de suficient timp pentru consultare si luarea

deciziilor;

Responsabilitatile Presedintelui Consiliului de Administratie sunt

cuprinse in Regulamentul Consiliului de Administratie, disponibil pe

website-ul dedicat investitorilor, sectiunea Documente de guvernanta

corporativa (link).
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- Sa permita functionarea corespunzatoare a comitetelor si existenta unei comunicari
eficiente cu comitetele Consiliului, inclusiv rapoarte operative si pertinente ale

comitetelor catre intregul Consiliuy;

- Sa se asigure ca performanta Consiliului este evaluata si discutata cel putin o data pe

an si diseminata public conform prevederii D.1,, 3;

- Sa se asigure ca Consiliul are o relatie de lucru adecvata cu conducerea executiva.
Directorul general si Presedintele Consiliului (in cazul in care functiile sunt detinute de

persoane diferite) se intalnesc in mod periodic;

- Sa abordeze si sa gestioneze disputele interne si conflictele de interese privind membrii

Consiliului.

A TERAPLAST

SINCE 1896

Consiliul trebuie sa se intruneasca ori de cate ori este necesar, dar nu mai putin de sase

Conform actului constitutiv al societatii (link), Consiliul de Administratie

se intruneste cel putin o datd la 3 luni, iar la nivelul anului 2025, Consiliul

AS,2 (6) oripean. de Administratie s-a intrunit de 12 ori fizic si de 17 ori online prin
mijloace de comunicare la distanta.
Consiliul poate solicita desemnarea Secretarului General, care sa asiste Consiliul in
respectarea obligatiilor sale conform legii, regulamentului intern al Consiliului si altor Desemnarea Secretarului general si atributiile acestuia sunt cuprinse in
politici. Secretarul General trebuie sa fie un expert senior in cadrul Societatii, insarcinat Regulamentul Consiliului de Administratie disponibil pe website-ul
AS3 cu asistarea Consiliului si a comitetelor sale in organizarea activitatilor lor, pregatirea dedicat investitorilor, sectiunea Documente de Guvernanta Corporativa
sedintelor, evaluarea anuala a performantei Consiliului si a comitetelor, precum si (link).
programele de formare a membrilor de Consiliu, daca este nevoie.
Desemnarea Secretarului general si atributiile acestuia sunt cuprinse in
Consiliul trebuie sa defineasca in mod clar drepturile si responsabilitatile, domeniul de Regulamentul Consiliului de Administratie disponibil pe website-ul
S, 4 autoritate si alte aspecte legate de Secretarul General. dedicat investitorilor, sectiunea Documente de Guvernanta Corporativa
(link).
Consiliul si comitetele sale trebuie sa elaboreze si sa aprobe un plan anual intern de
lucru care sa identifice subiectele ce trebuie abordate Tn cursul anului inainte de sfarsitul Elaborarea si aprobarea planului anual intern de lucru sunt prevazute in
AS. S anului precedent. Planul trebuie sa tind cont de deciziile necesar a fi propuse AGA, de Regulamentul Consiliului de Administratie, disponibil pe website-ul
o raportarea de catre functiile de conducere executiva si de control intern, de frecventa dedicat investitorilor, sectiunea Documente de guvernanta corporativa
necesara a intalnirilor Consiliului si comitetelor, si trebuie sa fie revizuit de Presedinte cu (link).
sprijinul Secretarului General.
Consiliul de Administratie a efectuat evaluarea anuala la inceputul
Consiliul trebuie sa efectueze o evaluare anuald a componentei, activitatii si dinamicii ) ) ) )
anului 2026 pentru anul 2025, sub Coordonarea Comitetului de
A5, 6 |Consiliului si a comitetelor sale, individual si per ansamblu, evaluare care trebuie sa fie

coordonatad de Comitetul de Nominalizare si Remunerare.

Nominalizare si Remunerare, iar informatiile aferente se regasesc in

Raportul anual 2025, capitolul 2.
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A TERAPLAST

SINCE 1896

Comitetul de Nominalizare si Remunerare trebuie sa impartaseasca rezultatele evaluarii

Consiliului cu intregul Consiliu si sa stabileasca actiuni ulterioare, daca este necesar,

Consiliul de Administratie a efectuat evaluarea anuala la inceputul

anului 2026 pentru anul 2025, sub Coordonarea Comitetului de

A5.,7
' inclusiv planuri de dezvoltare profesionala si de formare pentru Consiliu, pentru a umple Nominalizare si Remunerare, iar informatiile aferente se regasesc in
lacunele. Raportul anual 2025, capitolul 2.
Regulamentul intern al Consiliului trebuie sa impuna programe de orientare (induction)
pentru membrii de Consiliu nou numiti, asigurate de personalul intern al Societatii.
Regulamentul intern al Consiliului poate face referire la programe de formare continua o o ) . . o
) - . R ) Regulamentul Consiliului de Administratie cuprinde informatii privind
pentru membri de Consiliu, daca este necesar. Punerea in aplicare a programelor de ) ) ) ] o
) ) L . . o R programele de orientare si formare dedicate membrilor Consiliului si
orientare si formare continua pentru membrii de Consiliu (conform deciziei Consiliului) . ] o ]
A5, 8 ) ) o . responsabilitatile aferente. Regulamentul este disponibil pe website-ul
se face sub supravegherea Comitetului de Nominalizare si Remunerare, cu sprijinul ) ) o ) B o
) o o . dedicat investitorilor, sectiunea Documente de Guvernanta corporativa
Secretarului General. Pe baza rezultatelor evaluarii anuale a Consiliului, Comitetul de .
(link).
Nominalizare si Remunerare impreuna cu Presedintele Consiliului vor elabora programe
de dezvoltare profesionalad axate pe domeniile in care ar trebui construita capacitatea in
randul membrilor de Consiliu.
Principiul A.6. Conducerea executiva este responsabild pentru managementul zilnic al Societdtii. Consiliul trebuie sa se asigure ca conducerea executiva este capabild s conduca in mod
eficient Societatea, iar componenta, competenta, rolurile si stimulentele conducerii executive sprijind punerea Tn aplicare cu succes a strategiei si planurilor Societatii.
Conducerea executiva trebuie sa conduca Societatea si sa raspunda in fata Consiliului. Responsabilitatile Consiliului de Administratie si a conducerii executive,
A6 Impartirea responsabilitatilor intre Consiliu si conducerea executiva si intre diferiti precum si impartirea acestora intre Consiliu si Conducere executiva
" |membri ai conducerii executive trebuie s3 fie clar articulata in actul constitutiv al sunt cuprinse atat in Regulamentul Consiliului de Administratie, cat si
Societatii si reglementarile interne ale Societatii. in Actul constitutiv (link).
Atunci cand rolurile de Presedinte al Consiliului si Director General sunt exercitate de
AG. 2 aceeasi persoana, responsabilitatile diferite ale Presedintelui Consiliului si ale y
.= . . . - . . . . . . ~ . . n a
Directorului General trebuie sa fie clar definite si diferentiate in actul constitutiv al
Societatii.
- L . . . . Informatii despre selectia conducerii executive si abordarea privind
Consiliul trebuie sa se asigure ca conducerea executiva este formata din persoane cu ] ] ] o o
) ) ) . L o succesiunea acesteia sunt disponibile in Regulamentul Consiliului de
cunostinte, competente, diversitate si experienta adecvate pentru a sprijini succesul o o o
A6,3 . L o . Administratie si in Actul constitutiv. Ambele documente sunt
performantei Societatii si ca exista masuri in vigoare care sa asigure succesiunea ) . ) o o )
. N ) disponibile pe website-ul dedicat investitorilor, sectiunea Documente
ordonata a conducerii executive. B o
de guvernanta corporativa (link).
Regulamentul Consiliului de Administratie si, mai specific,
Consiliul, cu sprijinul Comitetului de Nominalizare si Remunerare, trebuie sa evalueze Regulamentul Comitetului de Nominalizare si Remunerare, cuprind
A6, 4 |anual performanta conducerii executive, eficacitatea cooperarii sale cu Consiliul, inclusiv informatii privind evaluarea conducerii executive. Documentele sunt

informatia furnizata Consiliului.

disponibile pe website-ul dedicat investitorilor, sectiunea Documente

de guvernanta corporativa (link).
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SECTIUNEA B: CADRUL DE ADMINISTRARE A RISCURILOR SI CONTROL INTERN

Principiul B.1. Societatea trebuie sa dispuna de un cadru de control intern si de un cadru de administrare a riscurilor adecvate si eficiente, tindnd cont de strategia sa, dimensiunea,

complexitatea operatiunilor si profilul de risc, inclusiv impactul potential de mediu si social al activitatilor sale.

Consiliul stabileste natura si amploarea riscurilor pe care Societatea este dispusa sa si le
asume ca necesare pentru atingerea obiectivelor strategice ale Societatii (sianume

apetitul pentru risc al Societatii) si trebuie sa se asigure ca exista structuri, politici si

Pe langa prevederile cuprinse in Regulamentul Consiliului de

Administratie, in Raportul anual 2025, Capitolul 3, sectiunea 3.1.

B.1,1 [proceduriclare care identifica, evalueaza, raporteaza, gestioneaza si monitorizeaza Informatii cu caracter general (ESRS 2) detaliaza abordarea si
riscurile semnificative si emergente, inclusiv riscurile legate de durabilitate, securitatea gestionarea riscurilor de catre Consiliul de Administratie si societate per
cibernetica si utilizarea tehnologiilor digitale. Consiliul trebuie sa explice in raportul ansamblu.
anual mecanismele si procesele instituite pentru identificarea si administrarea riscurilor.
Societate are o procedura interna de gestionare a riscurilor si aspecte
Consiliul trebuie sa adopte o politica formala privind administrarea riscurilor, pentru a relevante privind riscurile pe zone specifice de activitate (ex. SSM,
asigura identificarea, masurarea si raportarea corecta, completa si in timp util a Mediu) sunt cuprinse de asemenea in politicile dedicate. Mai mult, in
B.1, 2 |riscurilor, existenta unor masuri adecvate si fezabile de control al riscurilor, precum si Raportul anual 2025, Capitolul 3, sectiunea 3.1. Informatii cu caracter
integrarea riscurilor E&S in cadrul de administrare a riscurilor, in vederea implementarii general (ESRS 2) detaliaza abordarea si gestionarea riscurilor si in
strategiei Societatii. contextul consultarii partilor interesate si integrarea lor in abordarea
societatii.
o ) . o . . - Pe agenda Consiliului si a Comitetului de Audit se afla anual subiecte
Consiliul si Comitetul de Audit trebuie sa inteleaga schimbarile emergente legate de ) ) . o o .
S o ) L L . ) legate de inteligenta artificiala si tehnologia informatiei (spre analiza
tehnologia informatiei si inteligenta artificiala, astfel incat sa atenueze riscurile de . . R . . . )
) ) L o L ) . . . si/sau informare). In masura in care aceste teme devin materiale sau fac
B.1, 3 |securitate ciberneticd. Pe agenda Consiliului trebuie sa se acorde timp riscurilor si ) ) o ) ) .
. ) e . ) . o subiectul unor proiecte semnificative, societatea, prin Consiliul de
oportunitatilor IA si securitatii cibernetice, pentru a asigura intelegerea protectiei o ) ) . o
. . Administratie, va comunica conform reglementarilor si va include
cibernetice. . .
aceste aspecte in raportarea anuala.
Este recomandabil ca Societatea sa infiinteze o functie de administrare a riscurilor ) ) . _ ) . . _
- . . o L o . Riscurile sunt centralizate si analizate in cadrul Sistemului Integrat de
responsabila pentru asigurarea identificarii corecte, complete si in timp util a riscurilor, ) ) ) B o R
) R . T o ) ) ) ) ) Management, iar gestionarea acestora pe directii de activitate este in
asigurandu-se ca sunt instituite masuri adecvate si fezabile de control al riscurilor si - L . ) ) .
o . o ) . _ o responsabilitatea fiecarui coordonator de directie, cu raportare directa
B.1, 4 |monitorizarea procedurilor de administrare a riscurilor. Functia de administrare a

riscurilor, prin Ofiterul de Administrare a Riscurilor (CRO), daca existd, trebuie sa aiba
comunicare directa si raportare functionala catre Consiliu si Comitetul de Audit (daca nu

exista un Comitet de Risc dedicat).

catre Directorul General si cu supravegherea Comitetului de Risc & ESG
existent. Tncepand cu 2026, societatea a infiintat un Departament de

Analiza si Risc.
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Consiliul, asistat de Comitetul de Audit, trebuie sa evalueze cel putin anual adecvarea si
eficacitatea cadrului de administrare a riscurilor si control intern al Societatii (inclusiv
controalele operationale si de conformitate) si sa faca recomandari relevante. Evaluarea

trebuie sa ia in considerare eficacitatea si sfera de aplicare a functiei de audit intern,

Comitetul de Audit evalueaza si raporteaza Consiliului anual, impreuna

cu auditorul intern (functie externalizatd), aspectele relevante privind

B.1, 5 |caracterul adecvat al administrarii riscurilor si al conformitatii, rapoartele de control cadrul de control intern, administrarea riscurilor si conformitatii de
intern, daca acestea sunt cerute de legislatia aplicabila, adresate Comitetului de Audit al catre societate, si alte teme relevante din aceasta sferd. Rapoartele
Consiliului, capacitatea de reactie si eficacitatea conducerii in tratarea deficientelor sau acestor evaluari sunt pentru uzul intern al societatii.
punctelor slabe identificate in materie de control intern si transmiterea rapoartelor
relevante catre Consiliu.

Consiliul trebuie sa dezvolte si sa puna la dispozitie pe website-ul Societatii, cu titlu
gratuit, un mecanism de avertizare (whistleblowing) care sa permita angajatilor si altor ) ) ) ) ) )
B.1,6 Societatea are implementat public un sistem de avertizare (link).

parti interesate sa faca dezvaluiri cu privire la presupuse incalcari sau nereguli conform

legislatiei aplicabile in vigoare.

Principiul B.2. Comitetul de Audit trebuie sa asiste Consiliul in asigurarea integritatii raportarii financiare si nefinanciare, stabilirea unui cadru eficient de administrare a riscurilor si control

intern, precum si mentinerea unei relatii adecvate cu auditorii externi ai Societatii.

Tn plus fatd de responsabilitatile sale mentionate in legislatie si in alte parti ale Codului,

Comitetul de Audit trebuie:

- Sa revizuiasca controalele interne si cadrul de administrare a riscurilor in Societate;

- Sa monitorizeze elaborarea si aplicarea politicilor Societatii privind conflictele de

interese si tranzactiile cu partile afiliate;

- Sa asigure independenta si sa revizuiasca eficacitatea functiei de audit intern a

Societatii si sa inainteze recomandari Consiliului;

Regulamentul Comitetului de Audit cuprinde componenta si

responsabilitatile acestuia. Regulamentul este disponibil pe website-ul

B2,1

- Sa supravegheze functia de audit intern; dedicat investitorilor, sectiunea Documente de Guvernanta Corporativa

- Sa supravegheze pregatirea rapoartelor legate de durabilitate si informatiile incluse in (link).

acestea, cu exceptia cazului in care aceasta sarcina este atribuita unui alt comitet;

- Sa supravegheze cadrul pentru asigurarea conformitatii Societatii cu cerintele legale si

de reglementare aplicabile, precum si cu reglementarile interne ale Societatii (precum

procedurile de raportare a incalcarilor legii sau ale Codului de conduita al Societatii), cu

exceptia cazului in care aceastd sarcind este atribuitd unui alt comitet.

. R . . . o . . . Comitetul de Audit raporteaza Consiliului de Administratie, iar
Ori de cate ori Codul mentioneaza revizuiri sau analize care trebuie efectuate de catre o o o ] )
) ) o o ) responsabilitatile sale privind revizuiri si analize necesare sunt cuprinse

B.2, 2 |Comitetul de Audit, acestea trebuie sa fie urmate de rapoarte periodice (cel putin

anuale) sau ad-hoc care sa fie prezentate Consiliului.

in Regulamentul Comitetului, disponibil pe website-ul dedicat

investitorilor, sectiunea Documente de Guvernanta Corporativa (link).
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Comitetul de Audit trebuie sa monitorizeze independenta si obiectivitatea auditorului

extern. Comitetul ar trebui sa aprobe o politica privind furnizarea serviciilor non-audit

Comitetul de Audit monitorizeaza independenta si obiectivitatea

auditorului extern, in linie cu prevederile din Regulamentul Comitetului,

B.2, 3 |permise de catre auditorul extern, in conformitate cu cerintele legale, si sa asigure X ] o ] ] ] o ]

) . o w ) ) o ) disponibil pe website-ul dedicat investitorilor, sectiunea Documente de

implementarea acestei politici. Constatarile Comitetului cu privire la independenta B o

. ) . o Guvernanta Corporativa (link).

auditorului extern trebuie facute publice in raportul anual.

Comitetul de Audit trebuie sa discute planul anual de lucru cu auditorul extern, Comitetul de Audit discuta planul anual de lucru cu auditorul extern, in
Bo 4 acoperind sfera si materialitatea activitatilor care urmeaza sa fie auditate. Comitetul de linie cu prevederile din Regulamentul Comitetului, disponibil pe website

2, X

Audit trebuie sa se intalneasca cu auditorul extern ori de cate ori este necesar pentru a

discuta problemele identificate si pentru a monitoriza calitatea serviciilor furnizate.

ul dedicat investitorilor, sectiunea Documente de Guvernanta
link).

Corporativa

Principiul B.3. Consiliul trebuie sa asigure independenta functiei de audit intern. Functia de

eficacitatea cadrului de administr

are a riscurilor si cont

audit intern a Societatii trebuie sa ofere asigurare independenta si obiectiva cu privire la

rol intern.

Consiliul trebuie sa se asigure ca auditul intern are autoritatea, resursele si procedurile

Regulamentul Consiliului de Administratie cuprinde responsabilitatea

de a se asigura ca auditul intern are autoritatea, resursele si procedurile

B.3.,1 |adecvate pentru a asista Consiliul in asigurarea eficacitatii si eficientei cadrului de X adecvate pentru a asista Consiliul. Documentul este disponibil pe
administrare a riscurilor si de control intern al Societatii. website-ul dedicat investitorilor, sectiunea Documente de guvernanta
corporativa (link).
Pentru a asigura indeplinirea functiilor de baza ale auditului intern, responsabilul de ) ) ) . o o
. . o Do . ; o Comitetul de Audit este responsabil de analiza contributiei functiei de
aceasta functie trebuie sa fie numit si sa raporteze functional direct Consiliului, prin o ) B o ) )
) ) ) ) ) ) ) ) ) audit intern si formuleaza recomandari privind numirea si revocarea.
intermediul Comitetului de Audit, care are sarcina de a aproba numirea si demiterea ] ] ] ] o ]
B3,2 ) . - o . . | X Regulamentul Comitetului de Audit este disponibil pe website-ul
acestuia. Acest lucru nu aduce atingere raportarii administrative cdtre Directorul o o ) B L
) ) o B . o ) dedicat investitorilor, sectiunea Documente de guvernanta corporativa
General si schimbului de informatii cu conducerea executiva a Societatii, in conformitate )
cu cerintele legale si standardele profesionale.
Functia de audit intern trebuie instituita In conformitate cu cerintele legale aplicabile si Functia de audit intern este externalizata, iar in selectia auditorului
cu standardele industriei (de ex, ale Institute of Internal Auditors). Autoritatea de audit intern este obligatorie conformitatea cu cerintele legale si standardele
B.3., 3 |intern, componenta, remunerarea, bugetul anual, procedurile de lucru si alte aspecte X industriei. Comitetul de Audit este responsabil de inaintarea de
relevante vor fi reglementate intr-un regulament intern de audit intern, aprobat de catre recomandari Consiliului in vederea numirii auditorului intern, de
Consiliu, ca urmare a recomandarii Comitetului de Audit. stabilirea planului anual si de monitorizarea procesului de audit intern.
Comitetul de Audit trebuie sa convina asupra unui plan anual de lucru privind auditul Comitetul de Audit este responsabil de analiza si aprobarea planului
B3 4 intern impreuna cu auditorul intern, sa primeasca rapoarte de audit intern, actualizari anual de audit intern. Regulamentul Comitetului de Audit este
3, X

privind aspectele-cheie ale auditului, s& monitorizeze punerea in aplicare a

recomandarilor de audit intern si sa ofere orientarile necesare.

disponibil pe website-ul dedicat investitorilor, sectiunea Documente de

guvernanta corporativa (link)
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SECTIUNEA C: PERFORMANTA, MOTIVATIE S| RECOMPENSA

Principiul C.1. Membrii Consiliului trebuie sa primeasca o remuneratie corespunzatoare volumului si importantei atributiilor si responsabilitatilor lor, mai degraba decat performantei

conducerii sau a Societatii. Structura si cuantumul remuneratiei pentru membrul de Consiliu trebuie sa permita Societatii sa atraga, sa pastreze si sa motiveze membrii de Consiliu

competenti si calificati.

Cl1,1

Membirii de Consiliu trebuie sa primeasca o remuneratie, conform Politicii de
remunerare a Societatii. Memirii care fac parte si din comitetele Consiliului trebuie sa
primeasca remuneratii suplimentare pentru aceasta activitate. Dar, in niciun caz,

remuneratia nu va fi legata de numarul de sedinte ale Consiliului sau ale Comitetului.

Politica de remunerare (link) cuprinde conditiile de remunerare a

membrilor Consiliului de Administratie si ale membrilor Comitetelor,

precum si criteriile de stabilire a remunerarii, care sunt independente

de numarul de sedinte ale Consiliului sau ale Comitetului.

Principiul C.2. Consiliul trebuie sa se asigure ca exista o politica si o procedura formala si transparenta pentru stabilirea remuneratiei conducerii executive, care sa fie aliniata cu interesele

pe termen lung ale Societétii si cu strategia Societétii. Aceastd politicd va fi prezentatd AGA, cu titlu de aprobare, in conformitate cu cerintele legale.

C2,1

Consiliul trebuie sa stabileasca remuneratia anuala a conducerii executive, pe baza
recomandarilor Comitetului de Nominalizare si Remunerare si in conformitate cu
Politica de remunerare a Societatii. Politica de remunerare trebuie sa fie elaborata in

conformitate cu cerintele legale relevante.

Politica de remunerare (link) cuprinde conditiile si responsabilitatile de

stabilire a remunerarii conducerii executive, care prevede si rolul

Comitetului de Nominalizare si Remunerare in acest proces.

c2,2

Nivelurile de remunerare pentru membrii conducerii executive si indicatorii-cheie de
performanta luati in considerare la stabilirea partii variabile (bazate pe performanta) a
remuneratiei trebuie sa fie stabilite n prealabil si sa fie masurabile si adecvate in raport
cu strategia agreata si cu apetitul pentru risc, cu mediul economic in care Societatea isi
desfasoara activitatea, precum si cu remunerarea si conditiile angajatilor din cadrul
Societatii. In special, acestea ar trebui sa includa indicatori referitori la performanta

nefinanciara si obiective de durabilitate adecvate.

Politica de remunerare (link) cuprinde nivelurile de remunerare pentru

conducerea executiva, iar indicatorii de performanta sunt clar

prezentati pentru remuneratia variabild. Raportul de remunerare, care

se regaseste pe site-ul dedicat investitorilor (investitori.teraplast.ro) in
sectiunea Adunarea Generald a Actionarilor, AGOA & AGEA 29.04.2026,

reflecta nivelul de remunerare al conducerii executive si alinierea

acesteia cu prevederile politicii.

c2,3

Actiunile Societatii si/sau optiunile de cumpérare de actiuni trebuie sa reprezinte o parte
semnificativa (de ex, nu mai putin de 10%) din remuneratia variabila totala a membrului

conducerii executive.

Politica de remunerare (link) cuprinde prevederile aplicabile privind

programul Stock Option Plan si raportarea acesteia la remuneratia

variabila totala.

SECTIUNEA D: RAPORTAREA S| RELATIA CU INVESTITORII

Principiul D.1. Societatea trebuie sa asigure comunicarea adecvata cu actionarii, investitorii, autoritatile de reglementare si alte parti interesate si sa stabileasca sisteme adecvate pentru

raportarea financiara si de durabilitate.

D11

Societatea trebuie sa se asigure ca furnizeaza informatii financiare si operationale
exacte, complete si in timp util, inclusiv rapoarte trimestriale, semestriale si anuale,
precum si rapoarte curente. Societdtile trebuie sa se asigure ca toate informatiile

relevante sunt usor accesibile investitorilor, inclusiv prin intermediul site-ului web al

Societatii si al altor surse de informare publica, dupa caz.

Toate rapoartele financiare si operationale sunt puse la dispozitia

investitorilor, conform calendarului financiar, prin publicarea

concomitenta, la BVB si pe website-ul dedicat investitorilor, sectiunea

Rapoarte financiare (link).
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Este recomandabil ca Societatea sa aiba o functie de relatia cu investitorii (IR) si trebuie
sa numeasca o persoana dedicatad responsabila de functia de IR. Datele de contact ale
persoanei sau persoanelor responsabile cu functia de IR vor fi disponibile pe website-ul

Societatii. Functia de IR va raporta direct Directorului General/Directorului Financiar,

Detaliile de contact ale persoanei dedicate responsabile de relatia cu

D.1.,2 |subliniind importanta sa in ierarhia Societatii si accentuand rolul sau central in investitorii sunt incluse in raportarile companiei, precum si pe website-
gestionarea si comunicarea angajamentelor si statutului Societatii pe piata de capital. ul dedicat investitorilor in sectiunea Contact (link).
Societatea trebuie sa organizeze cursuri de initiere si instruire periodicd, daca este
necesar, pentru functia de IR, adaptate nevoilor si responsabilitatilor specifice ale
acesteia.
) R . . . . o o Sectiunea dedicata investitorilor (link) este disponibila atat in limba
Societatea trebuie sa includa pe site-ul sau web o sectiune dedicata Relatiei cu o o ] ] B
L . N . ) o o R romana, cat siin limba engleza, si cuprinde informatii relevante de
D.1., 3 |Investitorii, cu toate informatiile relevante de interes pentru investitori, disponibile atat ) ) o o ] )
o o . interes pentru investitori (AGA, raportari, contact, calendar financiar,
in limba romana, cat si in limba engleza. ] o
evolutie actiuni, rapoarte anuale etc.)
Societatea trebuie sa includa in sectiunea dedicata Relatiei cu Investitorii: ) ) ) L . )
— — - — - - Pe website-ul dedicat investitorilor se regaseste sectiunea Documente
D.1., 3 |- Principalele reglementari corporative: actul constitutiv actualizat, procedurile AGA, . o . .
] S ) ] o de guvernanta corporativa care cuprinde aceste documente (link).
regulamentul intern al Consiliului si regulamentele interne ale comitetelor Consiliului;
Societatea trebuie sa includa in sectiunea dedicata Relatiei cu Investitorii:
- Lista membrilor actuali ai Consiliului, ai comitetelor Consiliului si ai Conducerii
executive, cu mentionarea statutului lor de independenta actualizat, CV-urile
profesionale (continand cel putin: numele, prenumele, genul, nationalitatea, varsta; ) ) ) o ) - o )
) ) . ) o ) B i o Pe website-ul dedicat investitorilor, sectiunea Consiliul de Administratie
experienta profesionala pe ani, functia si societatea; studiile, domeniu de studiu si ] s B ] B ]
o o ) . . ) si Conducerea executiva, se regasesc informatiile despre fiecare
D.1, 3 |institutia academica sau profesionala care acorda diploma), alte angajamente L B . . o
) i ) B o L » . o membru, data numirii, anul nasterii, experienta profesionala si alte
profesionale, inclusiv functii executive si neexecutive in consilii de administratie in ) B A i i
o L T ) ) B ) angajamente fatd de rolul in societate. (link)
societati, organizatii non-profit si institutii de stat; relatia cu actionarii care detin cel
putin 5% din drepturile de vot/actiunile emise de Societate; durata numirii membrilor
Consiliului, a comitetelor si a conducerii executive, precizand data de la care au fost
numiti;
D13 Societatea trebuie sa includa in sectiunea dedicata Relatiei cu Investitorii: Sectiunea Rapoarte si informatri (link) cuprinde rapoartele curente,
- Rapoarte curente si periodice (rapoarte trimestriale, semestriale si anuale); rapoartele periodice si rapoartele anuale.
Societatea trebuie sa includa in sectiunea dedicata Relatiei cu Investitorii:
- Informatii referitoare la AGA: ordinea de zi, materialele suport si hotararile luate;
procedura pentru desfasurarea AGA, Politica de Nominalizare, impreuna cu CV-urile
profesionale (continand cel putin: numele, prenumele, genul, nationalitatea, varsta; Sectiunea dedicata Adunadrii Generale a Actionarilor (link) cuprinde
experienta profesionald pe ani, functia si societatea; studiile, domeniu de studiu si toate documentele necesare organizarii si informarii AGA in functie de
D1, 3 |institutia academica sau profesionald care acorda diploma), precum si orice alt& ordinea de zi, iar restul sectiunilor website-ului dedicat investitorilor
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informatie precizata la A3, 3; canalele de comunicare prin care actionarii pot adresa
intrebari Societatii; raspunsurile la intrebarile actionarilor legate de ordinea de zi;
declaratiile de independenta ale candidatilor la Consiliu si evaluarile facute de Comitetul
de Nominalizare si Remunerare/Consiliu pentru candidati, inclusiv privind respectarea

criteriilor de independenta de catre acestia;
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cuprinde politicile aplicabile care sunt mentionate, cand este nevoie, in

materialele AGA.

Societatea trebuie sa includa in sectiunea dedicata Relatiei cu Investitorii:

- Informatii privind evaluarea Consiliului, realizata conform prevederii A5., 7 inclusiv

Informatiile despre evaluarea Consiliului realizata pentru anul 2025 sunt

D1,3 disponibile pe website-ul dedicat investitorilor, sectiunea Consiliul de
criteriile si procesul de evaluare, precum si un rezumat al rezultatelor evaluarii si al
' ’ ’ Administratie si conducerea executiva (link).
actiunilor care au fost sau vor fi intreprinse ca rezultat al evaluarii;
Societatea trebuie sa includa in sectiunea dedicata Relatiei cu Investitorii: Materialele privind evenimentele corporative sunt publicate in timp util
- Informatii despre evenimentele corporative, cum ar fi plata dividendelor si a altor atat la BVB, cat si pe website-ul dedicat investitorilor, in sectiunile
o1 distributii catre actionari sau alte evenimente care conduc la dobandirea sau limitarea Adunarea Generala a Actionarilor sau Rapoarte si informari, dupa cazul
3 drepturilor unui actionar, inclusiv termenele si principiile aplicate unor astfel de specific si legislatia aplicabila privind anuntarea si publicare
operatiuni. Aceste informatii trebuie publicate intr-un interval de timp care sa permita materialelor legate de evenimente corporative. Site-ul dedicat
investitorilor sa ia decizii de investitii; investitorilor cu sectiunile aferente poate fi consultat pe
Societatea trebuie sa includa in sectiunea dedicata Relatiei cu Investitorii:
- Politicile corporative, printre care Codul de conduita, Politica de dividende, Politica de o )
Aceste politici se regasesc in sectiunea Documente de guvernanta
remunerare, Politica de prognoza, Politica de comunicare cu investitorii, Politica de ) ) ) ) o ) ) ) )
D1, 3 corporativa (link), mai putin Politica pentru diversitate, echitate si
responsabilitate sociald (CSR) / sponsorizare, Politica pentru tranzactiile cu parti afiliate, eluziune
Politica pentru diversitate, echitate si incluziune si Politica de whistleblowing (daca nu .
este deja parte a Codului de Conduita);
Societatea trebuie sa organizeze cel putin doua intalniri / conferinte telefonice cu Societatea organizeaza patru intalniri/conferinte cu analisti si investitori
analisti si investitori in fiecare an. Informatiile prezentate cu aceste ocazii trebuie anual, cu ocazia raportarii trimestriale, semestriale, respectiv anuale.
D1 4 publicate in sectiunea IR a website-ului Societatii la momentul Materialele si inregistrarea intalnirii sunt publicate in sectiunea
intalnirilor/teleconferintelor. Rapoarte financiare (link), la trimestrul aferent raportarii.
Declaratiile de durabilitate ale societatii sunt parte integranta din
Raportul Anual, care se publica in sectiunea Rapoarte anuale (link) de
Societatea trebuie sa dezvaluie aspectele non-financiare si de durabilitate semnificative pe website-ul dedicat investitorilor. Aceste declaratii de durabilitate se
si raportabile, cu accent pe problemele de mediu, sociale si de guvernanta (ESG) ale intocmesc in conformitate cu Standardele Europene de Raportare
B> afacerii si operatiunilor sale, in conformitate cu standardul recunoscut de raportare a privind Durabilitatea (ESRS), in baza Directivei privind raportarea
durabilitatii. Declaratiile de durabilitate ale Societatii vor fi publicate pe website-ul sau. corporativa de durabilitate (CSRD), si Ordinul Ministerului Finantelor nr.
2844/2016 cu modificarile ulterioare, Capitolul 7, sectiunea 7.3 de punere
in aplicare a articolului 29(a) din Directiva 2013/34/UE
D16 Societatea trebui s3 aiba o politicd CSR / sponsorizare pentru a ghida activitatea in Politica societatii privind sponsorizarile este disponibila in sectiunea

domeniul sustinerii activitatilor CSR si sponsorizarii.

Documente de guvernanta corporativa (link).
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Principiul D.2. Societatea trebuie sa asigure tratamentul corect si echitabil al tuturor actionarilor, precum si disponibilitatea mijloacelor si informatiilor necesare pentru a le permite

actionarilor sa isi exercite drepturile in raport cu Societatea.

Societatea trebuie sa aiba o politica de dividende ca un set de directii pe care Societatea

Politica de dividende este disponibild in sectiunea Documente de

D.2,1

intentioneaza sa le urmeze in ceea ce priveste distribuirea profitului net. guvernanta corporativa (link).

Procedura pentru desfasurarea AGA nu trebuie sa restrictioneze participarea ) o . B

. ) ) ) . . B Procedura AGA este disponibila in sectiunea Documente de guvernanta
D.2,2 |actionarilor la AGA si exercitarea drepturilor acestora. Modificarile procedurii pentru o
- L o . 3 corporativa(link).

desfasurarea AGA trebuie sa intre in vigoare, cel mai devreme, de la urmatoarea AGA.

D23 Auditorii externi trebuie sa participe la AGA in care le sunt prezentate rapoartele, pentru Auditorii externi participa la AGA pentru a raspunde la intrebarile
""" |araspunde la intrebarile actionarilor. actionarilor.
Consiliul trebuie sa prezinte la AGA anuald un rezumat al evaluarii caracterului adecvat B . ) i L
) . ) o . . . _ Rezumatul se regaseste intre documentele AGA din sectiunea dedicata

D.2, 4 |si al eficacitatii cadrului de administrare a riscurilor si control intern, conform ) o

| L . . de pe website-ul societatii (link).

informatiilor incidente incluse in raportul anual.

Societatea trebuie sa stimuleze angajamentul fata de actionari si investitori prin: ) . < . < . . .

Societatea stimuleaza angajamentul fata de actionari prin utilizarea

- Incurajarea participarii active a actionarilor la Adunarile Generale ale Actionarilor, platformei eVote pentru asigurarea conditiilor de participare virtual3,

inclusiv asigurarea conditiilor pentru participarea virtuala; publicarea de informari complete si la timp prin BVB si pe website-ul
D2.5 | Organizarea de informari si actualizari periodice pentru investitori, in special in timpul propriu privind evenimente corporative semnificative si punerea la

evenimentelor corporative semnificative; dispozitie a datelor de contact prin care actionarii pot oferi feedback si

- Stabilirea canalelor prin care actionarii sa ofere feedback si s& puna intrebari, sa pund intrebari, acest proces fiind desfasurat conform politicii de

asigurandu-se ca raspunsurile sunt oferite la timp si cuprinzitoare. comunicare cu investitorii.

) o o . o Accesul profesionistilor, consultantilor, analistilor financiari sau a

Orice profesionist, consultant, expert sau analist financiar poate participa la AGA la ) o o o . )

o - . . o o o o jurnalistilor la AGA nu este restrictionat, iar in cazul in care Presedintele
D.2, 6 |invitatia prealabila a Presedintelui Consiliului. Jurnalistii acreditati pot participa, de

asemenea, la AGA, cu exceptia cazului in care Presedintele decide altfel.

ar decide altfel, refuzul este necesar sa se bazeze pe o motivatie

obiectiva.

SECTIUNEA E: DURABILITATE SI PARTILE INTERESATE

Principiul E.1. Societatea trebuie s integreze aspectele de durabilitate in strategia sa si sa atenueze orice impact material negativ social si de mediu al operatiunilor sale, in masura in care

este posibil.

E1,1

Consiliul trebuie sa se asigure ca durabilitatea, considerentele de mediu si sociale sunt
integrate in strategia si operatiunile Societatii, in administrarea riscurilor si in practicile
de remunerare si supravegheaza aceasta integrare. Un comitet specializat in materie de
durabilitate sau unul dintre comitetele permanente ale Consiliului asista Consiliul in

indeplinirea acestor sarcini.

Aspectele de durabilitate si integrarea lor in strategia si operatiunile

societatii sunt supravegheate si evaluate de catre Comitetul de Risc &

ESG. Responsabilitatile comitetului se regasesc in reqgulamentul

acestuia, disponibil in sectiunea Documente de guvernanta corporativa

(link).
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Consiliul trebuie sa se asigure ca operatiunile Societatii se deruleaza in conformitate cu
standardele nationale si internationale de E&S si ca politicile E&S ale Societatii sunt in

concordanta cu obiectivele sale pe termen lung. In special, Societatea trebuie sa detina

Societatea este certificata in Sistem de Management Integrat, in cadrul

caruia se asigura ca operatiunile se deruleaza in conformitate cu

standardele nationale si internationale. Aceste aspecte sunt incluse in

E1.2 documente interne referitoare la responsabilitatile sale pe aspecte de mediu si sociale, aria de responsabilitati de supraveghere si evaluare a Comitetului de
precum si politici si proceduri care ii permit sa identifice factorii semnificativi si sa Risc & ESG, al carui regulament este disponibil in sectiunea Documente
evalueze impactul asupra activitatilor Societatii. de guvernanta corporativa (link).

Prin atributiile de supraveghere si evaluare a sanselor de impact ale
Ori de cate ori o decizie care urmeaza sa fie luata de Consiliu are un potential impact proiectelor si/sau deciziilor Consiliului asupra mediului si comunitatilor,
semnificativ si negativ in sfera E&S, Consiliul trebuie sa primeasca de la conducerea Comitetul de Risc & ESG poate solicita conducerii executive intocmirea

E.1,3 |executiva (i) o analiza a modului in care aceasta decizie este aliniata cu obiectivele de unei analize detaliate si propunere de masuri de atenuare, daca

durabilitate ale Societatii si cu politicile E&S sau (ii) propunerea de masuri de atenuare a

impactului negativ E&S.

considera ca exista un potential impact semnificativ negativ asupra

mediului si comunitatilor. Atributiile Comitetului de Risc & ESG se

regasesc in sectiunea Documente de guvernanta corporativa (link).

Principiul E.2. Societatea trebuie s3a aiba un proces de identificare a partilor interesate afectate de operatiunile Societatii. Consiliul trebuie sa ia Tn considerare interesele partilor interesate

si sa se asigure ca existd o comunicare activa intre Societate si partile interesate.

E2,1

Consiliul trebuie sa se asigure ca exista un proces formal de identificare a partilor
interesate ale Societatii, inclusiv investitori, creditori, clienti, angajati si furnizori, precum

si abordari specifice pentru implicarea partilor interesate prioritare.

Identificarea formala a partilor interesate se regaseste detaliata in
Raportul Administratorilor (Raportul Anual), in capitolul 3. Declaratia de

durabilitate, sectiunea 3.1 Informatii cu caracter general (ESRS 2)

Principiul E.3. Consiliul trebuie sa adopte un Cod de conduita (Cod de eticd) cu un domeniu de aplicare adecvat, care sa includa principii directoare care sa reflecte angajamentul

Societdtii fata de etica, integritate si calitatea performantei.

Consiliul trebuie sa elaboreze o declaratie de scop si o declaratie de viziune, precum si sa

Scopul, viziunea si valorile societatii sunt stabilite de catre Consiliul de

E.3.,1 |articuleze valorile Societatii, astfel incat intreaga organizatie sa inteleaga directia Administratie si declarate in multiple documente, cum ar fi prezentarea
strategica a Societatii. dedicata investitorilor, website-ul societatii (link), Codul de conduita.
Consiliul trebuie sa adopte un Cod de Conduita pentru membrii Consiliului, conducerea . o ) o S

L o o ) - o L . Codul de conduita al societatii, aplicabil atat Consiliului, cat si
executiva si angajatii Societatii, cu dispozitii clare menite sa previna si sa sanctioneze B ) ) T B . )

EZ3, 2 o . L L . s conducerii executive si angajatilor, se regaseste in sectiunea
frauda si mita. Consiliul nu trebuie sa permita nicio derogare de la cerintele de etica B .

o I . . . Documente de guvernanta corporativa (link).
pentru niciun membru al Consiliului, al conducerii executive sau angajat.
Codul de conduita este luat la cunostinta formal de catre toti noii
Consiliul trebuie sa se asigure ca politicile din Codul de Conduita sunt integrate in angajati. Performanta privind eficienta aplicarii si respectarii Codului se
£33 practicile Societatii si incorporate in procesul de integrare in Societate al noilor angajati. monitorizeaza prin analiza eventualelor incidente raportate si prin

Consiliul trebuie sa asigure punerea in aplicare si monitorizarea eficienta a respectarii

Codului de Conduita si sa il revizuiasca periodic.

sondajele aplicate angajatilor - responsabilitatea este delegata de catre
Consiliu catre directia de resurse umane si Comisia de Etica si

Integritate, aflate sub coordonarea directa a directorului general.
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RAPORTUL AUDITORULUI INDEPENDENT

Céatre Actionarii
Teraplast S.A.

Raport cu privire la auditul situatiilor financiare consolidate
Opinie

1. Am auditat situatiile financiare consolidate ale Societatii Teraplast S.A. si ale filialelor sale {“Grupul”), cu sediul social
in Sat Saridtel, Comuna Sieu-Magherus, DN 15A, km 45+500, Judet Bistrifa-Nasaud, identificatd prin codul unic de
inregistrare fiscald 3094980, care cuprind situatia consolidata a pozitiei financiare la data de 31 decembrie 2025,
situatia consolidat3 a rezultatului global, situatia consolidata a modificérilor capitalurilor proprii §i situatia consolidata
a fluxurilor de trezorerie aferente exercitiului incheiat la aceasta data, precum si note la situatiile financiare
consolidate care includ informatii semnificative privind potiticile contabile.

2. Situatiile financiare consolidate la 31 decembrie 2025 se identifica astfel:

e Activnet / Total capitaluri proprii: 434.488.669 Lei
o Profitul net al a exercitiului financiar: 1.203.013 Lei

3. in opinia noastr3, situatiile financiare consolidate anexate prezinté fidel, sub toate aspectele semnificative pozitia
financiara consolidata a Grupului la data de 31 decembrie 2025, performanta sa financiara consolidatd si fluxurile sale
de trezorerie consolidate aferente exercitiului incheiat la data respectiva, in conformitate cu Ordinul Ministrului
Finantelor publice nr. 2844/2016 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele Internationale
de Raportare Financiara (,,OMF 2844/2016").

Baza pentru opinie

4.  Am desfasurat auditul nostru in conformitate cu Standardele Internationale de Audit ("I1SA”), Regulamentul UE nr. 537
al Parlamentului si al Consiliulvi European (denumit in cele ce urmeaz3 ,,Regulamentul”) i Legea nr. 162/2017 privind
auditul statutar al situatiilor financiare anuale i al situatiilor financiare anuate consolidate si de modificare a unor acte
normative {denumitdin continuare ,.Legea 162/2017"). Responsabilitatile noastre in baza acestor standarde sunt
descrise detaliat in sectiunea “Responsabilitatile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare consolidate” din
raportul nostru. Suntem independenti fajd de Grup, conform Codului Etic Internationat pentru Profesionigtii Contabili
emis de Consiliul pentru Standarde Internationale de Eticd pentru Contabitli (inclusiv Standardele Internationale de
Independenta) (codut IESBA), aga cum este aplicabil auditului situatiilor financiare ale entitatilor de interes public,
impreuna cu cerintele etice care sunt relevants pentru auditul situatiilor financiare in Roménia, inclusiv Regulamentul
$i Legea 162/2017. Ne-am indeplinit responsabilitatile etice conform acestor cerinte i conform Codului IESBA.
Considerdam cé probele de audit pe care le-am obtinut sunt suficiente gi adecvate pentru a furniza o baza pentru opinia
noastra.

Aspectele cheie de audit

5.  Aspectele cheie de audit sunt acele aspecte care, in baza rationamentului nostru profesional, au avut cea mai mare
importanta pentru auditul situatiilor financiare consolidate din pericada curenta. Aceste aspecte au fost abordate in
contextul auditului situatiilor financiare consolidate in ansamblu §i in formarea opiniei noastre asupra acestora si nu
oferirm o opinie separatd cu privire la aceste aspecte.

Deloutte se referd la una sau mai multe dintre societGtde Delortte Touche Tohmatsu Limited {“DITLY), refeoua sa globald de firme membre sientitd(ile ofiliate acestora fealectiv, “organizafia Deloitte ™)
DTTL {denurnitd si "Deloutte Global™) 3i fiecare dinlre societd(ile sale membre 3i entildtile afdiote, sunt societd]i independente 3i separale din punct de vedere legal, tare nu se pot abliga ori angaja
reciproc cu privire Ia terfe parti. DTTL 5i fiecore socielate membrd DTTL ji entitate osoclotd igi asumd rdspunderea exclusiv in ifnita proprilfor ocpiuni §i omiskend, iar u 5i pentru cele ale altor entitai.
DTt nu furnizeazd servicii cdtre chieni. Pentru o afle moi multe. vl ruglm s& occesalr i el ie gl
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ASPECT CHEIE AL AUDITULUI

Cum am adresat aspectul cheie al auditului

Achizitia Aquatica Experience Group (Romania)

Teraplast S.A. a achizitionat pachetul majoritar de actiuni al
Aquatica Experience Group (numite mai departe subsidiare).

Asa cum este prezentat in Nota 1 si Nota 3 la situatiile
financiare consolidate, incepand cu data de 30 apritie 2025
Aquatica Experience Group este consolidat.

Teraptast S.A. a achizitionat 51% din actiunile Aquatica
Experience Group.

Grupul a contractat un specialist extern pentru a realiza un
raport de alocare al prefului de achizitie al subsidiarelor.

Determinarea i alocarea valorii juste a activelor
identificabile ale subsidiarelor sunt semnificative pentru
auditul nostru, deoarece procesui de evaluare este complex.

Avand in vedere semnificatia acestei tranzactii am identificat
aceste element al situatiilor financiare consolidate ca fiind
un aspect cheie al auditului.

Pentru a adresa acest aspect cheie de audit am efectuat
mai multe proceduri, printre care:

+  Am verificat realizarea achiziiei pachetului majoritar
de actiuni al subsidiarelor prin verificarea
contractului aferent, al raportului de alocare de
preturi si a pl3tilor asociate;

¢ Am obtinut raportul de aiocare al pretului de achizitie
intocmit de cétre un evaluator extern autorizat;

+  Amimplicat pentru verificarea raportului mai sus
mentionat specialistii nostri evaluatori interni pentru
a ne oferi suportin analiza metodei de folosita de
evaluatorul angajat de Grup, respectiv a datelor
utilizate in acest raport;

*  Amevaluat masurain careinformatiile prezentate de
citre Grup in situatiile financiare consolidate cu
privire ta achizitia subsidiarelor sunt adecvate.

Alte informatii

6.  Administratorii sunt responsabili pentru intocmirea $i prezentarea attor informatii. Acele alte informatii cuprind

Raportul consolidat al administrateritor §i Raportul de remunerare, dar nu cuprind situatiile financiare consolidate si
raportul auditorului cu privire la acestea.

Opinia noastrd cu privire la situatiile financiare consolidate nu acopera §i aceste alte informatii si cu exceptia cazuluiin
care se mentioneazd explicit in raportul nostru, nu exprimam nici un fel de concluzie de asigurare cu privire la acestea.

in legaturd cu auditul situatiilor financiare consolidate pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025,
responsabilitatea noastra este sa citim acele alte informatit §i, Tn acest demers, s apreciem dacé acele alte informatii
sunt semnificativinconsecvente cu situatiile financiare consolidate, sau cu cunostintele pe care noi le-am obtinut in
timpul audituiui, sau dacé ele par a fi denaturate semnificativ.

Alte responsabilitéti de raportare cu privire la alte informatii - Raportul consolidat al administratorilor

in ceea ce priveste Raportul consolidat al administratorilor, am citit si raportdm dacé acesta a fost intocmit, in toate
aspectele semnificative, in conformitate cu OMF 2844/2016 pentru aprobarea Reglementérilor contabile conforme cu
Standardele Internationale de Raportare Financiarad cu modificarile ulterioare.

in baza exclusiv a activitatilor care trebuie desfasurate in cursul auditului situatiitor financiare consolidate, in opinia
noastra:

a) Informatiite prezentate in Raportul consolidat al administratorilor pentru exercitiul financiar pentru care au fost
intocmite situatiile financiare conselidate suntin concordantd, in toate aspectete semnificative, cu situatiile
financiare consolidate;

b) Raportul consolidat al administratorilor, a fost intocmit, in toate aspectele semnificative, in conformitate cu OMF
2844/2016 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare
Financiara cu modificarile ultericare.

in plus, in baza cunostintelor si intelegerii noastre cu privire la Grup $i la mediul acesteia, dobandite in cursul auditului
situatiilor financiare pentru exercitiul financiar incheiat la data de 31 decembrie 2025, ni se cere s3 raportdm daca am

identificat denaturéri sermnificative Tn Raportul consolidat al administratorilor. Nu avem nimic de raportat cu privire la

acest aspect.
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Alte responsabilitati de raportare cu privire la alte informatii — Raportul de remunerare

Cu privire la Raportul de remunerare, am citit Raportul de remunerare pentru a determina daca acesta prezinta, sub
toate aspectele semnificative, informatiile cerute de articolul 107, alin. (1) si (2) din Legea 24/2017 privind emitentii de
instrumente financiare si operatiuni de piata, republicatad. Nu avemn nimic de raportat cu privire la acest aspect.

Responsabilititile conducerii §i ale persoanelor responsabile cu guvernanta pentru situatiile financiare consolidate

e

Conducerea este responsabild pentru intocmirea si prezentarea fidela a situatiitor financiare consolidate in
conformitate cu OMF 2844/2016 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele Internationale
de Raportare Financiara cu modificarile ulterioare si pentru acel control intern pe care conducerea il considerd necesar
pentru a permite intocmirea de situatii financiare consolidate lipsite de denaturdiri semnificative, cauzate fie de fraud3,
fie de eroare.

in intocmirea situatiilor financiare consolidate, conducerea este responsabild pentru aprecierea capacitatii Grupului
de a-si continua activitatea, prezentand, daca este cazul, aspectele referitoare la continuitatea activitatii §i utiizénd
contabilitatea pe baza continuitatii activitdtii, cu exceptia cazului in care conducerea fie intentioneaz3 s lichideze
Grupul sau s3 opreasca operatiunile, fie nu are nicio aita alternativa realista in afara acestora.

Persoanele responsabile cu guvernanta sunt responsabile pentru supravegherea procesului de raportare financiara al
Grupului.

Responsabilitdtile auditorului intr-un audit al situatiiler financiare consolidate

10.

1.

Obiectivele noastre constau in obtinerea unei asigurdri rezonabile privind masura in care situatiile financiare
consolidate, in ansamblu, sunt lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de fraud4, fie de eroare, precum i in
emiterea unui raport al auditorului care include opinia noastra. Asigurarea rezonabild reprezinta un nivel ridicat de
asigurare, dar nu este o garaniie a faptului c& un audit desfasurat in conformitate cu Standardele Internationale de
Audit va detecta intotdeauna o denaturare semnificativd, daca aceasta existd. Denaturdrile pot fi cauzate fie de frauda,
fie de eroare i sunt considerate semnificative daca se poate preconiza, in mod rezonabil, ¢é acestea, individual sau
cumulat, vor influenta deciziile economice ale utilizatorilor, ate in baza acestor situatii financiare consolidate.

Ca parte a unui audit in conformitate cu Standardele Internationale de Audit, exercitdm rationamentul profesional si
mentinem scepticismul profasional pe parcursul auditului. De asemenea:

. Identificdm gi evaludm riscurile de denaturare semnificativa a situatiilor financiare consolidate, cauzate fie de
fraud4, fie de eroare, proiectdm si executdm proceduri de audit ca radspuns la respectivele riscuri $i obtinem
probe de audit suficiente si adecvate pentru a furniza o baza pentru opinia noastra. Riscul de nedetectare a unei
denaturdri semnificative cauzate de fraud3 este mai ridicat decét cel de nedetectare a unei denaturéri
semnificative cauzate de eroare, deoarece frauda poate presupune intelegeri secrete, fals, omisiuni intentionate,
declaratii false §i evitarea controlului intern.

. ntelegem controlul intern relevant pentru audit, in vederea proiectdrii de proceduri de audit adecvate
circumstanielor, dar faré a avea scopui de a exprima o opinie asupra eficacitatii controlului intern al Grupului.

. Evaluam gradul de adecvare a politicilor contabile utilizate $i caracterul rezonabil al estimérilor contabile si al
prezentdrilor aferente de informatii realizate de cétre conducere.

. Formuldm o concluzie cu privire ta gradul de adecvare a utilizérii de cétre conducere a contabilitatii pe baza
continuitatii activit3tii §i determindm, pe baza probelor de audit obtinute, dac3 existd o incertitudine semnificativa
cu privire la evenimente sau conditii care ar putea genera indoieli sernnificative privind capacitatea Grupului de a-
si continua activitatea. In cazulin care concluziondm c3 existd o incertitudine semnificativa, trebuie s3 atragem
atentia in raportul auditorului asupra prezentarilor aferente din situatiile financiare consolidate sau, in cazulin
care aceste prezentari sunt neadecvate, s ne modificdm opinia. Concluziile noastre se bazeaza pe probele de
audit obtinute pana \a data raportului auditorului. Cu toate acestea, evenimente sau conditii viitoare pot
determina Grupul $3 nu isi mai desfasoare activitatea in baza principiului continuitatii activitatii.

. Evaludm prezentarea, structura si continutul general al situatiilor financiare consolidate, inclusiv ai prezentarilor
de informatii, si masura in care situatiile financiare consolidate reflecta tranzactiile §i evenimentele de bazd intr-o
maniera care realizeaza prezentarea fidela.
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12.

13.

14.

. Planificdm si efectuam auditul Grupului pentru a cbtine probe de audit suficiente si adecvate cu privire la
informatiile financiare ale entitatilor sau departamentelor din cadrul Grupului, ca baza pentru exprimarea unei
opinii cu privire la situatiile financiare ale Gruputui. Suntem responsabili pentru coordonarea, supravegherea i
revizuirea activititii de audit efectuate pentru auditul Grupului. Suntem singurii responsabili pentru opinia noastra
de audit.

Am comunicat persoanelor responsabile cu guvernanta, printre alte aspecte, aria planificata gi programareaintimp a
auditului, precum si principalele constatéri ale suditului, inclusiv orice deficiente semnificative ale controlului intern,
pe care le identificAm pe parcursul auditului.

De asemenea, furnizdm persoanelor responsabile cu guvernanta o declaratie cd am respectat cerintele etice relevante
privind independenta si cd le-am comunicat toate relatiile $i alte aspecte despre care s-ar putea presupune, in mod
rezonabil, ca ne afecteazd independenta si, acolo unde este cazul, actiunile intreprinse pentru eliminarea riscurilor sau
masurile de protectie aplicate.

Dintre aspectele comunicate cu persoanele responsabile cu guvernanta, stabilim care sunt aspactele cele mai
importante pentru auditul situatiilor financiare consolidate din perioada curenta si care reprezintd, prin urmare,
aspecte cheie de audit. Descriem aceste aspecte in raportut auditorului, cu exceptia cazuluiin care legile sau
reglementarile interzic prezentarea publicd a aspectului sau a cazului in care, In circumstante extrem de rare,
determinam cd un aspect nu ar trebui comunicat in raporiul nostru deoarece se preconizeaza in mod rezonabil ca
beneficiile interesului public sé fie depdsite de consecintele negative ale acestei comunicari.

Raport cu privire la alte dispozitii legaie §i de reglementare

15.

Am fost numiti de Adunarea Generald a Actionarilor la data de 21 august 2025 sa auditdm situatiite financiare
consolidate ale Teraplast S.A. pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025, Durata totala neintreruptd a
angajamentului nostru este de 7 ani, acoperind exercitiile financiare incheiate la 31 decembrie 2019 pané la 31
decembrie 2025.

Confirmam cé:

Opinia noastra de audit este in concordanta cu raportul suplimentar prezentat Comitetului de Audit al Gruputui, pe care
l-am emis in aceeasi datd in care am emis si acest raport. De asemenea, in desfisurarea auditutui nostry, ne-am
pastrat independenta fata de entitatea auditata.

Nu au fost furnizate serviciile non-audit interzise, mentionate la articolul 5 alineatul (1) din Regulamentul UE nr.
537/2014.

Raport privind informatiile referitoare la impozitul pe profit

16.

17.

Pentru exercitiul financiar anterior exercitiului financiar pentru care au fost intocmite situatiile financiare consolidate,
Grupul nu a avut obligatia, conform OMF 2844/2016 pentru aprobarea Reglementérilor contabile conforme cu
Standardele tnternationale de Raportare Financiarad, cu modificérile ulterioare, punctele 602 - 60°, de a publica un
raport privind informatiile referitoare ta impozitul pe profit.

Opinia noastra de audit asupra situatiilor financiare consolidate nu acopera raportul privind informatiile referitoare la
impozitul pe profit pentru exercitiul financiar anterior celui pentru care au fost intocmite situatiile financiare si nu
exprimam nicio forma de concluzie de asigurare asupra acestuia.

Raport privind conformitatea cu Legea nr. 162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financtare anuale gi al
situatiilor financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte normative (,,Legea 162/2017") si Regulamentul
Delegat {(UE) 2018/815 al Comisiel privind Standardul Tehnic de Reglementare privind Formatul Unic Eurgpean de
Raportare Electronicé (,,ESEF”)

18,

Am efectuat o misiune de asigurare rezonabild asupra conformitétii cu Legea 162/2017 si Regulamentul Delegat {UE)
2018/815 al Comisiei aplicabil situatiilor financiare consolidate incluse in raportul financiar anuat al TERAPLAST S.A.
(.Socletatea”} astfel cum sunt prezentate in figierele digitale care includ codul unic de LEI
254900CX9UNGB7VMORSS (..Figierele Digitale”).
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()

i)

Responsabilitatea conducerii 3i a perscanelor insa@rcinate cu guvernanta pentru Figierele Digitaie intocmite in
conformitate cu ESEF

Conducerea este responsabila pentru intocmirea Figierelor Digitale in conformitate cu ESEF. Aceasta
responsabilitate presupune:

] proiectarea, implementarea si mentinerea controlului intern relevant pentru aplicarea ESEF;
. selectarea si aplicarea etichetelor iXBRL corespunzatoare;

. asigurarea conformitatii dintre Figierele Digitale i situatiile financiare consolidate care vor fi depuse in
conformitate cu Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2844/2016 pentru aprobarea Reglementérilor contabile
conforrme cu Standardele Internationale de Raportare Financiard adoptate de Uniunea Europeana, cu
modificarile ulterioare.

Persoanele nsarcinate cu guvernanta sunt responsabile cu supravegherea intocmirii Figierelor Digitale in conformitate
cu ESEF.

Responsabilitatea auditorului pentru auditul Figierelor Digitate

Avem responsabilitatea de a exprima o concluzie cu privire la masura in care situatiile financiare incluse in raportul
financiar anual sunt in conformitate cu cerintele ESEF, In toate aspectele semnificative, in baza probelor obtinute.
Misiunea noastra de asigurare rezonabild a fost efectuata in conformitate cu Standardul international privind Misiunile
de Asigurare 3000 {revizuit}, Alte misiuni de asigurare dect auditurile sau revizuirile informatiilor financiare istorice
{ISAE 3000) emis de Consiliul pentru Standarde Internationale de Audit si Asigurare.

Societatea noastra aplica Standardul International privind Managementul Calitatii 1 (.,ISQM 1”) si, In consecinta,
mentine un sistem cuprinzator de control al calitatii, inctusiv politici $i proceduri decumentate privind conformitatea
cu cerinte etice, standarde profesionale si cerinte legale i de reglementare aplicabile.

O misiune de asigurare rezonabil3 in conformitate cu ISAE 3000 presupune efectuarea de proceduri pentru a obtine
probe cu privire la conformitatea cu ESEF. Natura, plasarea in timp si amploarea procedurilor selectate depind de
rationamentul auditorului, inclusiv de evaluarea riscului de abateri semnificative de 1a cerintele ESEF, cauzate fie de
frauda, fie de eroare. O misiune de asigurare rezonabili presupune:

L] obtinerea unei intelegeri a procesului Societatii de pregéatire a Figierelor Digitale in conformitate cu ESEF, inclusiv
a controalelor interne relevante;

. reconcilierea Figierelor Digitale care inciud datele etichetate cu situatiile financiare consolidate auditate ale
Societatii care vor fi depuse in conformitate cu Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2844/2016 pentru
aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiard adoptate
de Uniunea Europeand, cu modificarile ulterioare;

- evaluarea dacé toate situatiile financiare incluse in raportul anual consolidat au fost intocmite intr-un format
XHTML valabil;

= evaluarea dacé etichetérile iXBRL, inclusiv etichetdrile voluntare, respecta cerintele ESEF.

Consideram ca probele obtinute sunt suficiente si adecvate pentru a furniza o baza pentru concluzia noastra.



Deloitte

in opinia noastra, situatiile financiare consolidate pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025 incluse in
raportul financiar anualin Figierele Digitale respectd, in toate aspectele semnificative, cerintele ESEF.

n prezenta sectiune nu exprimam o opinie de audit, 0 concluzie de revizuire sau orice alta concluzie de asigurare privind
situatiile financiare consolidate. Opinia noastra de audit asupra situatiilor financiare consolidate ale Societatii pentru
exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025 este inclusé in sectiunea ,Raport cu privire la auditul situatiilor financiare
consolidate” de mal sus.

Partenerul de misiune al auditului pentru care s-a intecmit acest raport al auditorutui independent este Alina-loana Mirea.

——

| Autoritatea Fentru Supravegherea Publica ¢
- l Activititii de Audit Statutar {ASPAAS)

Alina-loana Mirea, Partener

Auditor financiar: Mirea loana Alina

Registru Public Electronic: AF1504

Inregistrat in Registrul pu {Ectronic al auditorito

! e ; | Autoritatea Pentru Supravegherea Publics a
financiari si firmetor de audit cu numarul AF 1504

Activitalii de Audit Statutar (ASPAAS)

In numele: Auditor financiar: Deloftte Audit S.R.L.

DELOITTE AUDIT S.R.L. Registru Public Electronic: FA2S

Inregistratd in Registrul public electronic al auditorilor
financiari i firmetor de audit cu numarul FA 25

Cladirea The Mark, Calea Grivitef nr. 84-98 si 100-102, etajul 9, Sector 1
Bucuresti, Romania
27 martie 2026



TERAPLAST S.A.
SITUATIA CONSOLIDATA A REZULTATULUI GLOBAL
pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat alifel)

Exercitiul financiar incheiat la:

31 decembrie

31 decembrie

Nota 2025 2024
Venituri din contractele cu clientii, din care: 4 1.083.716.082 897.895.699
Venituri din vanzarea de produse finite 891.488.391 788.506.699
Venituri din vanzarea de marfuri 172.083.125 100.657.913
Venituri din prestarea de servicii 20.144.566 8.731.087
Alte venituri din exploatare 5 8.252.561 2.330.904
Venituri din subventii pentru investitii 10.165.431 9.260.614
Modificari in cadrul stocurilor de produse finite si productie in curs 5.864.999 8.430.073
Lucrari si servicii in curs de executie 4.972.282 389.562
Materiile prime, consumabile folosite si marfuri (683.599.352) (583.565.610)
Cheltuieli cu beneficiile angajatilor (161.650.872) (129.967.275)
Cheltuieli de transport (47.481.021) (40.433.770)
Cheltuieli cu utilitatile (54.116.284) (41.357.714)
Amortizare si ajustarile pentru deprecierea activelor imobilizate, net 8 (66.432.001) (56.956.687)
Ajustarile pentru deprecierea activelor circulante, net 8 (2.395.937) 1.396.843
Provizioane, net 8 342.109 59.913
Castig/(Pierdere) din iesirea imobilizarilor corporale si necorporale 7 488.907 (1.216.438)
Castig /(Pierdere) din vanzarea si reevaluarea la valoarea justa a
investitiilor imobiliare 8.557.474 128.792
Alte cheltuieli 10 (73.743.573) (63.957.272)
Sponsorizari (1.827.696) (1.533.624)
Rezultat din exploatare 31.113.109 904.010
Diferente de curs valutar, net 5 (4.875.505) (378.895)
Cheltuieli privind dobanzile, net 5 (19.727.697) (17.543.503)
Alte venituri financiare 5 22.195 2.118.178
Venituri din dividende 5 60.223 66.830
Rezultat financiar, net (24.520.784) (15.737.390)
Profitul / (pierderea) inainte de impozitare 6.592.325 (14.833.380)
Cheltuiala cu impozitul pe profit 11 (5.389.312) (4.645.120)
Profitul / (pierderea) exercitiului financiar 1.203.013 (19.478.500)
Alte elemente ale rezultatului global:
Alte elemente ale rezultatului global care nu vor putea fi reclasificate
ulterior prin situatia rezultatului global
Reevaluarea mijloacelor fixe, net 1.508.079 12.342.644
Impozit amanat, net (241.293) (1.974.823)
1.266.786 10.367.821

Alte elemente ale rezultatului global

Notele atasate fac parte integranta din prezentele situatii financiare consolidate.
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TERAPLAST S.A.

SITUATIA CONSOLIDATA A REZULTATULUI GLOBAL

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

Exercitiul financiar incheiat la:

31 decembrie 31 decembrie
Nota 2025 2024

Atribuibil
Detinatorilor de capitaluri proprii ai societatii mama 2.319.401 (8.590.754)
Intereselor care nu controleaza 150.398 (519.925)
Rezultatul exercitiului financiar 2.469.799 (9.110.679)
Rezultatul de baza si diluat net pe actiune 0,0004 (0,004)

Aprobat:

27 martie 2026
Consiliul de Administratie //

E/ [ N i BOGDAN CRACIUNAS
[ 1] & DIRECTOR FINANCIAR

Notele atasate fac parte integranta din prezentele situatii financiare consolidate.
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TERAPLAST S.A.

SITUATIA CONSOLIDATA A POZITIEI FINANCIARE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat alifel)

ACTIVE

Active imobilizate

Imobilizari corporale

Investitii imobiliare

Dreptul de utilizare a activelor inchiriate
Imobilizari necorporale

Fond Comercial

Creante pe termen lung

Creante in legatura cu impozitul amanat

Alte investitii in capitalurile proprii pe termen lung

Total active imobilizate

Active circulante

Stocuri

Lucrari si servicii in curs de executie
Creante comerciale

Avansuri acordate furnizorilor de imobilizari
Cheltuieli inregistrate in avans

Impozit pe profit de recuperat

Numerar

Total active circulante

Total active

CAPITALURI PROPRII SI DATORII

Capital propriu

Capital social

Actiuni de trezorerie
Prime de capital
Rezerve din reevaluare
Rezerve legale
Rezultat reportat

Diferente de curs la consolidare

Capital atribuibil intereselor care controleaza

Interese care nu controleaza

Total capitaluri proprii

Notele atasate fac parte integranta din prezentele situatii financiare consolidate.

31 decembrie

31 decembrie

Nota 2025 2024
12 534.264.446 530.367.909
18 16.679.839 21.799.930
14 28.043.537 24.730.382
13 44.323.246 46.627.563
13 10.216.100 1.140.066
17 7.201.234 1.640.818
11 3.039.180 2.873
15 18.198 18.198

643.785.780 626.327.739

16 209.185.149 185.651.914
16 6.533.103 588.123
17 218.383.072 210.149.917
17 8.893.209 10.941.322
1.546.573 1.296.063

11 1.494.524 767.600
27 38.372.449 32.415.724
484.408.079 441.810.663

1.128.193.859 1.068.138.402

19 300.150.045 240.120.036
17.739.991 77.770.000

20 30.593.681 30.190.904
20 39.695.429 37.920.735
16.206.953 16.861.240

362.120 (101.468)

404.748.219 402.761.447

29.740.450 34.121.308

434.488.669 436.882.755
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TERAPLAST S.A.

SITUATIA CONSOLIDATA A POZITIEI FINANCIARE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

31 decembrie

31 decembrie

Nota 2025 2024

Datorii pe termen lung
Imprumuturi bancare 23 162.746.255 142.035.446
Datorii pentru contracte de leasing financiar 24 4.095.226 2.026.392
Datorii de leasing aferente dreptului de utilizare 14 12.639.388 11.554.111
Datorii pe termen lung pentru imobilizari 8.970.812 8.383.518
Datorii privind beneficiile angajatilor 21 1.718.988 2.058.752
Subventii pentru investii - portiune pe termen lung 28 85.866.983 89.566.432
Datorii privind impozitele amanate 11 16.446.557 14.984.474
Total datorii pe termen lung 292.484.209 270.609.125
Datorii curente
Datorii comerciale si similare 22 162.525.521 181.522.145
Dividende de plata = -
Imprumuturi bancare 23 218.780.963 163.280.672
Datorii pentru contracte de leasing financiar 24 1.580.881 784.814
Datorii de leasing aferente dreptului de utilizare 14 4.164.383 4.205.323
Impozit pe profit de plata 2.942.025 849.055
Subventii pentru investitii -portiune curenta 28 10.710.508 9.487.813
Provizioane pentru riscuri si cheltuieli 21 516.700 516.700
Total datorii curente 401.220.981 360.646.522
Total datorii 693.705.190 631.255.647
Total capitaluri proprii si datorii 1.128.193.859 1.068.138.402

Aprobat:

27 martie 2026 B o

Consiliul de Administratie /;,,{(—’4/

7 4 )\\

& ‘\\"
;j N ' /
LEXANDRU STANEAN
RECTOR GENERAL

j=e

BOGDAN CRACIUNAS
DIRECTOR FINANCIAR

Notele atasate fac parte integranta din prezentele situatii financiare consolidate.
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TERAPLAST S.A.

SITUATIA CONSOLIDATA A FLUXURILOR DE TREZORERIE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

Exercitiul incheiat la
31 decembrie

METODA INDIRECTA 2025

Exercitiul incheiat la
31 decembrie
2024

Fluxuri de trezorerie din activitati de exploatare:

Profit / (pierderea) inainte de impozitare 6.592.325 (14.833.380)
(Profit)/Pierdere din vanzarea de mijloace fixe (488.907) 1.216.438
Depreciere si amortizare active imobilizate 66.432.001 56.956.687
Provizioane pentru riscuri si cheltuieli, net (342.109) (59.913)
Ajustari pentru clienti incerti, net 766.818 (3.204.997)
Ajustari pentru deprecierea stocurilor, net 1.629.120 1.872.414
Venituri din dividende (60.223) (66.830)
(Castig)/Pierdere din reevaluarea investitiilor imobiliare (8.557.474) (128.792)
Cheltuiala cu dobanzile 19.727.697 17.543.503
Profitul din exploatare inainte de schimbari in capitalul circulant 85.699.248 59.295.130
Scadere/ (Crestere) a creantelor comerciale 3.483.865 (16.524.235)
(Crestere)/Scadere a stocurilor (28.307.783) (17.687.028)
(Scadere)/ Crestere a datoriilor comerciale si a altor datorii (36.665.429) 33.570.901
Impozit pe profit platit (6.746.697) (4.419.539)
Dobanzi platite, net (19.727.697) (17.543.503)
Venituri din subventii (10.165.431) (6.867.018)

29.824.708

Numerar din activitatea de exploatare (12.429.924)

Fluxuri de trezorerie utilizate pentru investitii:
Plati pentru cumparea de active imobilizate (62.554.493)
Plati pentru achizitii M&A - Grup AEG, Freiler, Optiplast, Palplast, net

(63.832.037)

(118.057.488)
24.366.686
831.833

de numerarul achizitionat (2.995.003)
Incasari din ajutorul de stat 7.554.440
Incasari din vanzarea de imobilizari corporale 8.047.436
Numerar net utilizat in activitati de investitie (49.947.620)

(156.691.006)

Fluxuri de trezorerie din activitati de finantare:

Plata datoriilor aferente leasing-ului financiar (2.168.107) (757.437)
Majorare capital prin subscriptie publica - 99.990.000
Dividende incasate 60.223 66.830
Dividende platite (505.660) -
Trageri nete de imprumuturi 70.847.220 41.137.724
Rascumpararea actiunilor proprii / castiguri din finalizare program

SOP 100.593 (34.384)
Numerar net din activitati de finantare 68.334.269 140.402.733
Crestere a numerarului 5.956.725 13.536.435
Numerar la inceputul perioadei financiare 32.415.724 18.879.289
Numerar la sfarsitul perioadei financiare 38.372.449 32.415.724

Aprobat, 27 martie 2026,
n5|I|51I dF Administratie =
1 ) ' ;
I' P = ==
Xr?% u STANEAN & BOGDAN CRACIUNAS
RAL DIRECTOR FINANCIAR
J/\,M .
1 (’
\ NN\ Notele atasate fac parte integranta din prezentele situatii financiare consolidate.
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TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

1.

INFORMATII GENERALE

Acestea sunt situatiile financiare consolidate preliminare ale Grupului TeraPlast (,Grupul”). Grupul TeraPlast are sediul in sat
Saratel, com Sieu-Magherus, Calea Teraplast, nr 1, judetul Bistrita-Nasaud, Romania.

Cu o traditie de 130 de ani, TeraPlast SA este compania-mama a Grupului TeraPlast, cel mai mare procesator de polimeri din Europa
de sud-est.

Structura Grupului TeraPlast

TeraPlast SA (sau ,Societatea-mama”) este o societate pe actiuni infiintata in 1992. Sediul central al societatii se afla in sat Saratel,
com Sieu-Magherus, Calea Teraplast, nr 1, judetul Bistrita-Nasaud, Romania. Incepand cu 2 iulie 2008, TeraPlast este listata la Bursa
de Valori Bucuresti sub simbolul TRP.

TeraPlast SA produce sisteme pentru canalizari exterioare, pentru transport si distributie apa si gaze naturale, sisteme de
management ape pluviale, si pentru protectie cabluri electrice si telecomunicatii, instalatii interioare si granule plastifiate si

rigide din PVC.

Grupul TeraPlast include societatea TeraPlast SA si filialele:

Teraglass Bistrita S.R.L. - producator de ferestre si usi din PVC si Aluminiu

TeraPlast Recycling S.A. — reciclator de PVC rigid

TeraBio Pack S.R.L. - producator de ambalaje biodegradabile si din polietilena

Teraplast Magyarorszdg — distribuitor ale produselor TeraPlast in Ungaria

Somplast S.A. — societatea detine hale de productie pe care le inchiriaza la TeraBio Pack si TeraPlast Recycling

TeraGreen Compound S.R.L. - productie de articole injectate din diferite materii prime. In urma Hotararii Asociatului Unic din
august 2025, s-au modificat denumirea si forma juridica in Pro Moulding S.A., codurile CAEN, proprietatea partilor sociale a
trecut de la Teraplast Recycling S.A. catre TeraPlast SA, a fost numit un nou Consiliu de Administratie

TeraVerde Carbon S.R.L. — dezvoltarea de proiecte verzi, cu impact pe termen lung asupra mediului si comunitatilor locale;
lucrari de instalare si intretinere a plantatiei in cadrul Proiectului ,Impadurirea unor suprafete de teren din extravilanul UAT
Sanpetru de Campie”, proiect finantat de Nhisterul Mediului, Apelor si Padurilor, in cadrul PNRR (Planul National de
Redresare si Rezilienta).

Palplast S.R.L. — producator de tevi si distribuitor al produselor TeraPlast in Republica Moldova

Wolfgang Freiler GmbH — comercializarea produselor din portofoliul de instalatii al Grupului

Pro-Moulding KFT. - producator de articole injectate din diferite materii prime

Polytech Industrie KFT. — producator de tevi din polietilena

Sorgyari Ipari Park KFT. — administrarea proprietatilor imobiliare

Optiplast d.o.o. - producator de ambalaje din polietilena

Aqua Azur S.R.L. —servicii integrate de constructii si mentenanta pentru piscine si parcuri acvatice

Danex Echipamente S.R.L.— proiectare si executie de statii de epurare si tratare a apei

Expert Service Echipamente S.R.L. — servicii de mentenanta si interventii tehnice pentru echipamentele utilizate in statii
epurare si statii de apa

AE Development S.R.L. — efectuarea de studii de fezabilitate, proiectarea de piscine si parcuri acvatice
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- Aquatica Experience S.R.L. — companie de tip holding care coordoneaza entitatile din grupul Aquatica Experience (Aqua Azur,
Danex Echipamente, Expert Service Echipamente, AE Development)

2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE
Principalele politici contabile

Declaratia de conformitate

Situatiile financiare consolidate ale Grupului au fost intocmite in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 2844/2016 pentru
aprobarea reglementarilor contabile conforme cu Standardele internationale de raportare financiara aplicabile companiilor
comerciale a caror valori mobiliare sunt admise la tranzactionare pe o piata reglementata, cu modificarile si clarificarile ulterioare
(,OMFP 2844/2016"). Aceste dispozitii sunt conforme cu dispozitiile Standardelor Internationale de Raportare Financiara adoptate

de Uniunea Europeana (,IFRS UE").

Bazele intocmirii

Situatii financiare au fost intocmite pe baza principiului continuitatii activitatii, conform conventiei costului istoric, cu modificarile de
mai jos:
- ajustat la efectele hiperinflatiei la 31 decembrie 2003 pentru mijloace fixe, capital social si rezerve,

- evaluat la valoarea justa a anumitor elemente de mijloace fixe si investitii imobiliare, conform notelor.

Politicile contabile au fost aplicate consecvent in toti anii prezentati in situatiile financiare, cu exceptia cazului in care se mentioneaza
altfel.

Continuitatea activitatii

Prezentele situatii financiare au fost intocmite in baza principiului continuitatii activitatii care presupune ca Grupul isi va continua
activitatea si in viitorul previzibil. Pentru a evalua aplicabilitatea acestei prezumtii, conducerea analizeaza previziunile referitoare la

intrarile viitoare de numerar.

La 31 decembrie 2025, activele curente ale Grupului depasesc datoriile curente cu 83.728.816 RON (la 31 decembrie 2024: 81.164.139
RON). In 2025, Grupul a inregistrat profit net de 1.203.013 RON (2024: pierdere 19.478.500 RON). Grupul depinde de finantarea

bancilor.

Bugetul pregatit de conducerea Grupului si aprobat de catre Consiliul de Administratie pentru anul 2026 indica fluxuri de numerar
pozitive din activitatile de exploatare, o crestere in vanzari si profitabilitate care contribuie direct la imbunatatirea lichiditatii si va
permite Grupului sa indeplineasca clauzele contractuale cu bancile finantatoare. Conducerea Grupului considera ca sustinerea
primita de la banci va fi suficienta pentru ca Societatea sa continue activitatea in conditii normale, in baza principiului continuitatii

activitatii.
Conducerea considera ca Grupul va putea sa-si continue activitatea in viitorul previzibil si, prin urmare, aplicarea principiului
continuitatii activitatii in intocmirea situatiilor financiare este justificata.

Bazele consolidarii

Situatiile financiare consolidate incorporeaza situatiile financiare ale societatii mama si ale filialelor la 31 decembrie 2025.
Controlul este obtinut in situatia in care Grupul este expus la, sau are drepturi asupra rentabilitatii variabile pe baza participarii sale
in entitatea in care s-a investit si are capacitatea de a influenta acele venituri prin autoritatea sa asupra entitatii in care s-a
investit. In mod specific, Grupul controleaza o entitate in care s-a investit daca si numai daca Grupul detine urmatoarele:

autoritate asupra entitatii in care s-a investit (respectiv, are drepturi existente care i confera capacitatea curenta de a
coordona activitatile relevante);

- expunere sau drepturi asupra rentabilitatii variabile pe baza participarii sale in entitatea in care s-a investit;

- capacitatea de a-si utiliza autoritatea asupra entitatii in care s-a investit pentru a influenta valoarea rentabilitatii acesteia.
Alte aspecte — format conform cerintelor Autoritatii Europene pentru Valori Mobiliare si Piete (“ESMA”)
Datorita limitarilor tehnice ale software-ului utilizat pentru prezentarea situatiilor financiare consolidate in format

electronic unic european (,ESEF”), tabelele incluse in notele la situatiile financiare consolidate sunt afisate intr-o maniera

liniara, logica si usor de inteles.
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Bazele consolidarii (continuare)

In general, se presupune ca detinerea majoritatii drepturilor de vot genereaza control. Pentru a sprijini aceasta ipoteza si
atunci cand Grupul nu detine majoritatea drepturilor de vot sau drepturi similare intr-o entitate in care s-a investit, Grupul ia in
considerare toate datele si circumstantele atunci cand evalueaza daca are autoritate asupra unei entitati in care s-a investit,

inclusiv:

- angajamentul contractual cu alti detinatori de drepturi de vot intr-o entitate in care s-a investit;
- drepturile care decurg din alte angajamente contractuale;

- drepturile de vot si drepturile potentiale de vot ale Grupului.

Grupul reevalueaza controlul asupra unei entitati in care s-a investit, daca datele si circumstantele indica faptul ca exista modificari
la unul sau mai multe dintre cele trei elemente de control. Consolidarea unei filiale incepe atunci cand Grupul obtine controlul asupra
filialei si inceteaza atunci cand Grupul pierde controlul asupra filialei. Activele, datoriile, veniturile si cheltuielile unei filiale dobandite
sau cedate in timpul exercitiului financiar sunt incluse in situatiile financiare consolidate de la data dobandirii controlului asupra

filialei de catre Grup pana la data pierderii acestuia.

Profitul sau pierderea si fiecare componenta a altor elemente ale rezultatului global sunt atribuite actionarilor entitatii-mama si
intereselor care nu controleaza, chiar daca aceasta are drept urmare un sold deficitar al intereselor care nu controleaza. Daca este
necesar, se realizeaza ajustari ale situatiilor financiare ale filialelor pentru alinierea politicilor contabile la cele ale Grupului. Toate
activele si datoriile, capitalrile proprii, veniturile, cheltuielile si fluxurile de trezorerie din cadrul Grupului, aferente tranzactiilor

desfasurate intre membrii Grupului, sunt eliminate in totalitate la consolidare.

Modificarea participatiilor in capitalurile proprii ale unei filiale, fara pierderea controlului, este contabilizata drept tranzactie cu

capitaluri proprii.

Daca Grupul pierde controlul asupra unei filiale, acesta derecunoaste activele (inclusiv fondul comercial), datoriile, interesele care nu
controleaza si alte componente ale capitalurilor proprii, iar orice castig sau pierdere rezultanta este recunoscuta in contul de profit
sau pierdere. Orice investitie retinuta este recunoscuta la valoarea justa.

Combinari de intreprinderi

Achizitiile de intreprinderi sunt contabilizate folosind metoda achizitiei. Contravaloarea transferata intr-o combinare de intreprinderi
este evaluata la valoarea justa, care este calculata ca suma valorilor juste la data cumpararii activelor transferate de catre Societate,
pasivele inregistrate de Societate fata de fostii proprietari ai societatii achizitionate si investitiile in capitalurile proprii emise de
Societate in schimbul controlului asupra entitatii obtinute. Costurile aferente achizitiei sunt, in general, recunoscute in situatia

rezultatului global atunci cand sunt efectuate.

La data achizitiei, activele identificabile achizitionate si datoriile asumate sunt recunoscute la valoarea lor justa la data achizitiei, cu
exceptia activelor detinute pentru vanzare, corespunzator prevederilor IFRS 5, care sunt recunoscute conform cerintelor

standardului.

Fondul comercial este evaluat ca diferenta pozitiva dintre contravaloarea transferata, valoarea oricaror interese care nu controleaza
in entitatea obtinuta, valoarea justa la data achizitionarii investitiei in capitalurile proprii detinute anterior de catre beneficiar in
entitatea obtinuta (daca exista) si valorile nete la data achizitionarii activelor identificabile achizitionate si a datoriilor asumate. Daca
diferenta mentionata mai sus este negativa, aceasta este recunoscuta in situatia rezultatului global ca fiind castiguri dintr-o achizitie

de active sub valoarea justa de piata.

Interesele care nu controleaza, care reprezinta investitii in capitaluri proprii si care permit detinatorilor o cota proportionala din
activele nete ale entitatii in caz de lichidare pot fi evaluate fie in functie de valoarea justa, fie in functie de cota proportionala a
intereselor care nu controleaza ale valorilor recunoscute ale activelor nete ale entitatii obtinute. Baza de evaluare este aleasa in
functie de tranzactie. Alte tipuri de interese care nu controleaza sunt evaluate la valoarea justa sau, dupa caz, in conformitate cu baza

specificata in alte standarde IFRS.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)
Combinari de intreprinderi (continuare)

Atunci cand contravaloarea transferata de Grup intr-o combinare de intreprinderi include active sau pasive rezultate dintr-un
angajament cu o contraprestatie contingenta, contraprestatia contingenta este evaluata la valoarea justa la data achizitiei si este
inclusa ca parte a contraprestatiei transferate intr-o combinare de intreprinderi. Modificarile in valoarea justa a contraprestatiei
contingente clasificate drept ajustari ale perioadei de evaluare sunt ajustate retroactiv in raport cu fondul comercial. Ajustarile
perioadei de evaluare sunt ajustari care rezulta din informatii suplimentare din ,perioada de evaluare” (care nu poate depasi un an
de la data achizitiei) cu privire la faptele si circumstantele existente la data achizitiei.

Contabilitatea ulterioara a modificarilor valorii juste a contraprestatiei contingente care nu este inclusa in ajustarile pentru perioada
de evaluare depinde de modul in care este clasificata. Contraprestatia contingenta clasificata drept capitaluri proprii nu este
reevaluata la datele de raportare ulterioare. Contraprestatia contingenta clasificata ca activ sau pasiv este reevaluata la datele de
raportare ulterioare in conformitate cu IFRS 9, castigul sau pierderea corespunzatoare fiind recunoscute in situatia rezultatului global.

Atunci cand o combinare de intreprinderi este realizata in etape, investitia in capitalurile proprii detinute anterior de Societate in
entitatea obtinuta este reevaluata la valoarea justa la data achizitiei (respectiv, cand Grupul obtine controlul) si castigurile sau
pierderile rezultate, daca este cazul, sunt recunoscute in situatia rezultatului global. Valorile rezultate din interesele de participare in
entitate obtinute inainte de data cumpararii, care au fost recunoscute anterior in alte elemente ale rezultatului global, sunt
reclasificate in situatia rezultatului global pe aceeasi baza care ar fi necesara daca beneficiarul a dispus direct de investitia detinuta

anterior in capitalurile proprii.

In cazul in care contabilitatea initiala a unei combinari de intreprinderi este incompleta la sfarsitul perioadei de raportare cand are
loc combinarea, Societatea raporteaza valori temporare pentru elementele pentru care contabilitatea este incompleta. Aceste valori
temporare sunt ajustate in perioada de evaluare (a se vedea mai sus) sau sunt recunoscute active sau pasive suplimentare, pentru a
reflecta noile informatii obtinute cu privire la faptele si circumstantele existente la data achizitiei care, daca ar fi recunoscute, ar fi

influentat valorile recunoscute la data respectiva.

Fondul comercial

Fondul comercial generat de o combinare de intreprinderi este contabilizat la costul determinat la data achizitiei, minus pierderile
cumulate din deprecieri, daca exista. In scopul testului de depreciere, fondul comercial este alocat fiecarei unitati generatoare de
numerar a Grupului (sau grupurilor de unitati generatoare de numerar) care sunt de asteptat sa beneficieze de sinergiile combinarii.
O unitate generatoare de numerar careia i s-a alocat fondul comercial este testata anual pentru depreciere sau mai des, cand exista
un indiciu ca unitatea poate fi afectata. Daca valoarea recuperabila a unitatii generatoare de numerar este mai mica decat valoarea
contabila a acesteia, deprecierea este alocata, in primul rand, reducerii valorii contabile a oricarui fond comercial alocat unitatii si
apoi celorlalte active ale unitatii, proportional cu valoarea contabila. a fiecarui activ din unitate. Orice depreciere a fondului comercial
este recunoscuta direct in situatia rezultatului global. Deprecierea recunoscuta pentru fondul comercial nu poate fi reluata in

perioadele urmatoare.

La data vanzarii unitatii generatoare de numerar relevante, valoarea atribuibila a fondului comercial este inclusa in determinarea
castigurilor sau pierderilor din vanzare.

Imobilizari necorporale achizitionate intr-o combinare de intreprinderi

Imobilizarile necorporale achizitionate ca parte a unei combinari de intreprinderi si recunoscute separat de fondul comercial sunt
recunoscute initial la valoarea lor justa la data achizitiei (care este considerata costul lor), mai putin activele, datoriile si rezultatul
clasificate drept detinute pentru vanzare,corespunzator cerintelor IFRS 5, recunoscute potrivit reglementarilor din standard. Dupa
recunoasterea initiala, imobilizarile necorporale achizitionate ca parte a unei combinari de intreprinderi sunt prezentate la cost minus
amortizarea acumulata si pierderea cumulata din depreciere pe aceeasi baza ca si imobilizarile necorporale care sunt achizitionate

separat.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

Derecunoasterea imobilizarilor necorporale

O imobilizare necorporala este anulata la cedare sau atunci cand nu se preconizeaza ca vor fi obtinute alte beneficii economice
viitoare din utilizarea sau cedarea sa. Castigurile sau pierderile rezultate din derecunoasterea unei imobilizari necorporale, evaluate
ca diferenta intre incasarile nete din vanzare si valoarea contabila a activului, sunt recunoscute in situatia rezultatului global.

Active pe termen lung detinute pentru vanzare si activitati intrerupte

Activele pe termen lung detinute pentru vanzare sunt recunoscute la minimul dintre valoarea contabila si valoarea justa mai putin
costurile de vanzare si amortizarea acestor active.

Grupul clasifica un activ imobilizat (sau un grup de active) ca fiind detinute pentru vanzare daca valoarea sa contabila va fi acoperita,
in principal, mai degraba in urma unei tranzactii de vanzare, decat ca urmare a utilizarii continue. In acest scop, activul (sau grupul
de active) trebuie sa fie disponibil unei vanzari imediate in starea sa actuala, exclusiv in conditii obisnuite si curente de vanzare
existente pentru astfel de active (sau grupuri de active), iar vanzarea activului trebuie sa prezinte un grad inalt de certitudine.

Pentru ca vanzarea activului sa prezinte o probabilitate mare, nivelul de management corespunzator trebuie sa fi intocmit un plan
de vanzare a activului (sau a grupului de active), si trebuie sa fi fost initiat si un program eficient de identificare a cumparatorului,
precum si de definitivare a planului de vanzare. Mai mult, activul (sau grupul de active) trebuie sa poata fi vandut in cadrul unei piete
active la un pret care este legat in mod rezonabil de valoarea justa curenta. In completare, se asteapta ca vanzarea sa se califice
pentru recunoastere ca ,vanzare incheiata, completa” in termen de 1an de la data clasificarii, iar actiunile necesare pentru incheierea
planului de vanzare reflecta faptul ca este putin probabil sa fie necesare schimbari semnificative ale planului sau planul sa fie

retractat.

Atunci cand Grupul aplica un plan de vanzare care implica pierderea controlului asupra unei subsidiare, toate activele si datoriile
acesteia sunt clasificate ca detinute pentru vanzare, indifferent daca Grupul va continua sa detina interese minoritare in subsidiara,

dupa vanzare.

Standarde, amendamente si noi interpretari ale standardelor

In anul curent, Grupul a aplicat o serie de amendamente la Standardele de Contabilitate IFRS emise de Consiliul pentru Standarde
Internationale de Contabilitate (IASB) care sunt obligatorii pentru perioadele de raportare incepand cu sau dupa 1 ianuarie 2025.

Amendamente la IAS 21 , Lipsa convertibilitatii” emis de Consiliul pentru Standarde Internationale de Contabilitate (IASB)
care sunt obligatorii pentru perioadele de raportare incepand cu sau dupa 1 ianuarie 2025

Adoptarea acestor amendamente la standardele existente nu a dus la modificari semnificative in situatiile financiare ale
Grupului TeraPlast.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

standarde de contabilitate IFRS noi si amendamente la standardele existente emise, dar care nu au fost inca adoptate de UE

In prezent, IFRS astfel cum au fost adoptate de UE nu difera semnificativ de reglementarile adoptate de Consiliul pentru Standarde
Internationale de Contabilitate (IASB), cu exceptia urmatoarelor standarde noi, amendamente la standardele existente si interpretari
noi, care nu au fost aprobate pentru utilizare in UE la data publicarii prezentelor situatii financiare (datele de intrare in vigoare
mentionate mai jos sunt pentru standardele IFRS emise de IASB):

- IFRS 19  Filiale fara raspundere publica: informatii de furnizat (data intrarii in vigoare stabilita de IASB: 1 ianuarie 2027)
- IFRS14 Conturi de amanare aferente activitatilor reglementate (data intrarii in vigoare stabilita de: 1 ianuarie 2016)

_ Amendamente la IAS 21 - Tranzitia la o moneda de prezentare hiperinflationista (data intrarii in vigoare stabilita de IASB: 1
ianuarie 2027)

- Amendamente la IFRS 10 si IAS 28 - Vanzarea de sau contributia cu active intre un investitor si entitatile asociate sau
asocierile in participatie ale acestuia si alte modificari (amanate pe o perioada nedeterminata)

standarde de contabilitate IFRS noi si amendamente la standardele existente emise si adoptate de UE, dar care nu au intrat inca
in vigoare

La data aprobarii acestor situatii financiare, Grupul nu a aplicat urmatoarele standarde de contabilitate IFRS modificate care au fost
emise, dar nu au intrat inca in vigoare:

- Amendamente la IFRS 9 si IFRS 7 - Amendamente la clasificarea si evaluarea instrumentelor financiare (data intrarii in
vigoare stabilita de IASB: 1 ianuarie 2026)

- Amendamente la IFRS 9 si IFRS 7 - Contracte care fac referire la energia electrica dependenta de conditiile naturale (data
intrarii in vigoare stabilita de IASB: 1 ianuarie 2026)

- Amendamente la IFRS 1, IFRS 7, IFRS 9, IFRS 10 si IAS 7 - Imbunatatiri anuale ale Standardelor de Contabilitate IFRS - Volumul
11 (data intrarii in vigoare stabilita de IASB: 1 ianuarie 2026)

- IFRS18 Prezentare si dezvaluire de informatii in situatiile financiare (data intrarii in vigoare stabilita de IASB: 1 ianuarie
2027)

Grupul TeraPlast anticipeaza ca adoptarea acestor standarde noi si amendamente la standardele existente nu va avea un
impact semnificativ asupra situatiilor financiare ale Grupului in perioada de aplicare initiala.

Contabilitatea de acoperire impotriva riscurilor pentru un portofoliu de active si pasive financiare ale carei principii nu au fost
adoptate de UE ramane nereglementata.

Conform estimarilor Grupului, folosirea contabilitatii de acoperire impotriva riscurilor unui portofoliu de active si pasive financiare
conform IAS 39: ,Instrumente financiare: recunoastere si evaluare” nu ar afecta semnificativ situatiile financiare, daca este aplicata

la data bilantului.
Numerar si echivalente de numerar

Numerarul si echivalentele de numerar includ active lichide si alte valori echivalente, cuprinzand numerar la banca, numerar in

casierie.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)
Recunoasterea veniturilor
Venituri din contractele cu clientii

Grupul TeraPlast este cel mai mare procesator de polimeri din CEE.
Grupul TeraPlast este unul dintre cele mai mari grupuri antreprenoriale romanesti, cu 130 de ani de traditie si expertiza vasta in

procesarea polimerilor. Grupul are un istoric solid de crestere si inovare.

Veniturile sunt evaluate pe baza contraprestatiei la care Grupul are dreptul in contractele cu clientii. Punctul de recunoastere apare
atunci cand Grupul indeplineste o obligatie de executare prin transferul controlului asupra unui bun sau serviciu promis care este
distinct pentru client, care este la un moment dat pentru produse finite si marfuri si in timp pentru serviciile furnizate.

Veniturile din vanzarea bunurilor si a marfurilor sunt recunoscute la un moment dat, cand produsele sunt livrate clientilor sau sunt
disponibile imediat pentru cumparator. Conditiile de plata sunt - in general - intre 30 si 120 de zile de la data emiterii facturii si livrarii
marfurilor. Contractele cu clientii pentru vanzarea produselor finite si a marfurilor implica o obligatie: livrarea marfii la locul convenit
(in baza termenilor INCOTERMS conveniti). Rar, atunci cand distribuitorii Grupului solicita, Grupul intra intr-un acord de facturare si
retinere, pentru care veniturile sunt recunoscute la facturarea bunurilor si cand sunt primite instructiunile specifice ale clientilor de

a stoca marfurile in numele lor pentru o anumita perioada.

In cazul in care contraprestatia promisa intr-un contract include o componenta variabila, Grupul estimeaza valoarea contraprestatiei
la care ar avea dreptul, in schimbul transferului de bunuri sau servicii promise unui client. Valoarea contraprestatiei poate varia in

urma reducerilor.

Grupul acorda reduceri de volum anumitor clienti, in functie de obiectivele stabilite prin contract, care reduc suma datorata de client.
Grupul aplica in mod consecvent o singura metoda pe parcursul contractului, cand estimeaza efectul unei incertitudini asupra unei
valori a contraprestatiei variabile, utilizand metoda celei mai probabile valori - valoarea cea mai probabila dintr-o serie de valori
posibile ale contraprestatiei (si anume, rezultatul cel mai probabil al contractului). Aceasta este o estimare adecvata a valorii
contraprestatiei variabile, in cazul in care contractul are doua rezultate posibile (cum ar fi, un client obtine sau nu o reducere de

volum / rulaj).

Ca solutie practica, in cazul in care Grupul primeste avansuri pe termen scurt de la clienti, nu ajusteaza sumele primite cu efectele
unor componente semnificative de finantare, deoarece - la inceputul contractului - prevede ca perioada dintre transferul bunurile si

receptia acestora va fisub 1 an.

Pentru anumite produse, Grupul ofera garantiile cerute de lege pentru a proteja clientii de riscul de a achizitiona produse
defectuoase. Grupul a evaluat ca acestea nu reprezinta o obligatie de executare separata si sunt contabilizate in conformitate cu IAS
37 (provizioane pentru garantii). In plus, o lege care impune unei entitati sa plateasca o despagubire in cazul in care produsele sale
produc daune sau vatamari nu reprezinta o obligatie de executare pentru Grup.

Active si datorii aferente contractului

Atunci cand Grupul isi indeplineste obligatiile prin transferul de bunuri sau servicii catre un client, inainte ca acesta sa plateasca o
contraprestatie sau inainte de scadenta platii, Grupul recunoaste contractul ca un activ aferent contractului, cu exceptia oricaror

sume prezentate drept creante.

La primirea unei plati in avans de la un client, Grupul recunoaste o datorie aferenta contractului la valoarea avansului pentru obligatia
sa de a executa, transfera sau a fi gata sa transfere bunuri sau servicii in viitor. Ulterior, aceasta raspundere legata de contract
(coroborata cu recunoasterea veniturilor) este anulata atunci cand se transfera bunurile sau serviciile respective si, in consecinta,

Grupul isi indeplineste obligatia de executare.

Venituri din dividende si dobanzi

Veniturile din dividende aferente investitiilor sunt recunoscute atunci cand este stabilit dreptul actionarilor de a le primi.

Veniturile din dobanzi prezentate in situatia consolidata a rezultatului global sunt similare cu veniturile din dobanzi si sunt incluse in
venituri financiare in situatia profitului sau pierderii.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)
Contracte de leasing

Grupul ca locatar

Grupul evalueaza daca un contract este sau contine un contract de leasing, la inceputul contractului. Grupul recunoaste un drept de
utilizare si o datorie de leasing corespunzatoare in ceea ce priveste toate contractele de leasing in care este locatar, cu exceptia
contractelor de leasing pe termen scurt (definite drept contracte de leasing cu o perioada de leasing de 12 luni sau mai putin) si
contractele de leasing pentru active cu valoare scazuta. Pentru aceste contracte de leasing, Grupul recunoaste platile de leasing ca o
cheltuiala din exploatare pe baza liniara pe perioada leasingului. Grupul inchiriaza depozite si imobile pe care utilizeaza ca sali de

expozitie si vehicule.

Datoria de leasing este evaluata initial la valoarea actualizata a platilor de leasing care nu sunt platite la data inceperii contractului,
actualizate utilizand rata implicite in contractul de leasing. Daca aceasta rata nu poate fi determinata cu usurinta, Grupul foloseste

rata de imprumut incrementala.

Platile de leasing incluse in evaluarea datoriei de leasing cuprind platile fixe de leasing si pretul de exercitare a optiunilor de achizitie,
daca locatarul este in mod rezonabil sigur ca va exercita optiunile, in cazul vehiculelor.

Datoria de leasing este prezentata ca ,Datorii de leasing” in situatia consolidata a pozitiei financiare. Datoria de leasing este ulterior
evaluata prin cresterea valorii contabile pentru a reflecta dobanzile aferente datoriei de leasing (folosind metoda dobanzii efective)
si prin reducerea valorii contabile pentru a reflecta platile efectuate.

Grupul reevalueaza datoria de leasing (si efectueaza o ajustare corespunzatoare a activului aferent dreptului de utilizare) atunci cand:

= perioada de leasing s-a modificat sau exista un eveniment sau o modificare semnificativa a circumstantelor care
rezulta intr-o modificare a evaluarii exercitarii unei optiuni de cumparare, caz in care datoria de leasing este
reevaluata prin actualizarea platilor de leasing revizuite folosind o rata de actualizare revizuita.

= platile de leasing se modifica din cauza modificarilor unui indice sau rate sau a unei modificari a platii preconizate sub
o valoare reziduala garantata, cazuri in care datoria de leasing este reevaluata prin actualizarea platilor de leasing
revizuite folosind o rata de actualizare nemodificata (cu exceptia cazului in care modificarea platilor de leasing se
datoreaza unei modificari a ratei dobanzii variabile, caz in care se utilizeaza o rata de actualizare revizuita).

= Un contract de leasing este modificat, iar modificarea contractului de leasing nu este contabilizata ca un contract de
leasing separat, caz in care datoria de leasing este reevaluata pe baza perioadei de leasing a contractului de leasing
modificat prin actualizarea platilor de leasing revizuite folosind o rata de actualizare revizuita la data intrarii in vigoare

a modificarii.
- Grupul nu a efectuat astfel de ajustari in perioadele prezentate.

Activele aferente dreptului de utilizare cuprind evaluarea initiala a datoriei de leasing aferente, platile de leasing efectuate la sau
inainte de ziua inceperii contractului, mai putin stimulentele de leasing primite, plus orice costuri directe initiale. Ulterior acestea
sunt evaluate la cost minus amortizarea acumulata si pierderile din depreciere.

Ori de cate ori Grupul are o obligatie pentru costurile de demontare si indepartare a unui activ inchiriat, restaurare a locului unde se
afla acesta sau revenire a activului suport la conditia prevazuta de termenii si conditiile contractului de leasing, un provizion este
recunoscut si evaluat in conformitate cu IAS 37. In masura in care costurile se refera la un activ aferent dreptului de utilizare, costurile
sunt incluse in activul respectiv aferent dreptului de utilizare, cu exceptia cazului in care aceste costuri sunt suportate pentru crearea
de stocuri. Activele aferente dreptului de utilizare sunt amortizate pe perioada mai scurta dintre perioada de leasing si durata de
viata utila a activului suport. Daca un contract de leasing transfera dreptul de proprietate asupra activului suport sau costul dreptului
de utilizare reflecta faptul ca Grupul se asteapta sa exercite o optiune de cumparare, activul aferent dreptului de utilizare este
depreciat pe durata de viata utila a activului suport. Amortizarea incepe de la data inceperii contractului de leasing. Activele aferente
dreptului de utilizare sunt prezentate pe baza liniara in situatia consolidata a pozitiei financiare. Grupul aplica IAS 36 pentru a stabili
daca un activ aferent dreptului de utilizare este afectat si contabilizeaza orice pierdere din depreciere identificata, asa cum este

descris in politica ,,Imobilizari corporale”.

Grupul nu actioneaza ca locator.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

Tranzactii in valuta

Pentru intocmirea situatiilor financiare ale Grupului, tranzactiile in alte valute (valute straine) decat cele functionale sunt inregistrate
la cursul de schimb in vigoare la data tranzactiei. In fiecare luna si la fiecare data a bilantului, elementele monetare exprimate in

valuta sunt convertite la cursul de schimb in vigoare la acele date.

Activele si datoriile monetare exprimate in valuta la sfarsitul anului sunt convertite in lei la cursul de schimb valabil la sfarsitul anului.
Castigurile si pierderile in valuta nerealizate sunt prezentate in situatia rezultatului global.

Rata de schimb pentru RON pentru 1 unitate de valuta:

31 decembrie 31 decembrie

2025 2024

EUR 1 5,0985 4,9741
usb 1 4,3417 4,7768
CHF 1 5,4743 5,2806

Elementele nemonetare evaluate la cost istoric intr-o moneda straina nu sunt convertite inapoi.

Costuri cu imprumuturile pe termen lung

Costurile de indatorare direct atribuibile achizitiei, constructiei sau productiei unui activ care necesita in mod necesar o perioada
substantiala de timp pentru a fi pregatit pentru utilizarea sau vanzarea prevazuta a acestuia sunt capitalizate ca parte a costului
activului pana cand sunt gata pentru utilizarea intentionata sau pentru vanzare.

Toate celelalte costuri de indatorare sunt inregistrate in perioada in care apar.

Costul amortizat pentru activele si datoriile financiare este calculat folosind rata dobanzii efective. Costul amortizat se calculeaza
luand in considerare orice reducere sau prima la achizitie si comisioane sau costuri care fac parte integranta din rata dobanzii efective.

Subventii guvernamentale nerambursabile

Subventiile guvernamentale nu sunt recunoscute pana cand nu exista o asigurare rezonabila ca subventia va fi primita si toate
conditiile atasate vor fi respectate de Grup.

Fondurile guvernamentale nerambursabile, a caror principala conditie este ca Grupul sa achizitioneze, sa construiasca sau altfel sa
obtina active imobilizate, sunt recunoscute ca venituri amanate in situatia pozitiei financiare si prezentate ca »subventii pentru
investitii”. Venitul amanat este amortizat in situatia rezultatului global in mod sistematic si rezonabil pe durata de viata utila a
activelor aferente sau in momentul in care activele dobandite din subventie sunt uzate moral sau cedate.

Costuri cu drepturile de pensionare si alte beneficii pe termen lung ale angajatilor

Conform contractului colectiv de munca, Grupul are obligatia sa plateasca pensii angajatilor sai, in functie de vechimea in cadrul
Grupului, in valoare de 2 - 3,5 salarii. De asemenea, Grupul acorda bonusuri de aniversare ca suma fixa la aniversarile la locul de

munca.

Grupul foloseste un actuar extern pentru a calcula valoarea prestatiilor de pensionare si a datoriei aferente aniversarilor si
actualizeaza valoarea acestei datorii in fiecare an, in functie de vechimea angajatilor din cadrul Grupului. Valoarea prestatiilor de
pensionare si aniversare este recunoscuta ca provizion in situatia pozitiei financiare.

Reevaluarile care cuprind castiguri si pierderi actuariale sunt recunoscute imediat in situatia pozitiei financiare, cu o cheltuiala sau
credit pe celelalte elemente ale rezultatului global in perioada in care apar. Reevaluarile recunoscute in alte elemente ale rezultatului
global nu sunt reclasificate. Costul serviciilor anterioare este recunoscut in situatia rezultatului global atunci cand are loc modificarea
sau reducerea planului sau cand Grupul recunoaste costurile de restructurare aferente sau beneficiile de incetare a contractului de
munca, daca acestea apar inainte. Castigurile sau pierderile din decontarea unui plan de beneficii determinat sunt recunoscute atunci
cand are loc plata. Dobanda neta se calculeaza prin aplicarea unei rate de actualizare la datoria sau activul cu beneficiul determinat

net.
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2, PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)
Costuri cu drepturile de pensionare si alte beneficii pe termen lung ale angajatilor (continuare)

Costurile cu beneficiile determinate se impart in trei categorii:

- costuri de servicii, care includ costurile curente ale serviciului, costurile serviciilor anterioare si castiguri si pierderi
aferente reducerilor si decontarilor;

- cheltuieli sau venituri nete cu/din dobanzi; si

- reevaluari.

Obligatia cu beneficiile de pensionare recunoscuta in situatia consolidata a pozitiei financiare reprezinta deficitul sau excedentul din
planurile de beneficii determinate ale Grupului. Orice surplus care rezulta din acest calcul este limitat la valoarea actualizata a oricaror
beneficii economice disponibile sub forma de rambursari din planuri sau reduceri ale contributiilor viitoare la planuri.

Ajustarile rezultate din revizuirea anuala a provizioanelor de aniversare sunt recunoscute in situatia rezultatului global.

Provizionul pentru beneficiile de pensionare este reluat in situatia rezultatului global atunci cand Grupul achita obligatia.

Beneficiile angajatilor pe termen scurt

Se recunoaste o datorie pentru beneficiile acordate angajatilor pentru salarii si indemnizatii, concedii anuale si concedii medicale in
perioada in care serviciul aferent este prestat la valoarea neactualizata a beneficiilor preconizate sa fie platite in schimbul serviciului
respectiv. Datoriile recunoscute pentru beneficiile angajatilor pe termen scurt sunt evaluate la valoarea neactualizata a beneficiilor
preconizate sa fie platite in schimbul serviciului aferent.

Impozitare

Cheltuielile cu impozitul pe venit reprezinta suma impozitului curent si a impozitului amanat.

Impozitul curent

Impozitul curent se bazeaza pe profitul impozabil aferent anului. Profitul impozabil este diferit de profitul raportat in situatia
rezultatului global, deoarece nu include elementele de venituri si cheltuieli care sunt impozabile sau deductibile in alti ani si, de
asemenea, nici elementele care nu sunt niciodata impozabile sau deductibile. Obligatiile fiscale curente ale Grupului sunt calculate
pe baza ratelor de impozitare in vigoare sau in mare masura in vigoare la data bilantului.

Impozitul amanat

Impozitul amanat este recunoscut ca diferenta dintre valoarea contabila a activelor si datoriilor din situatiile financiare si bazele
fiscale corespunzatoare utilizate la calcularea venitului impozabil si se determina prin utilizarea metodei pasivului bilantier. Datoriile
cu impozitul amanat sunt recunoscute in general pentru toate diferentele temporare impozabile, in timp ce activele cu impozitul
amanat sunt recunoscute pentru diferentele temporare deductibile, precum si pentru pierderile fiscale si creditele reportate in
masura in care este probabil sa se inregistreze venituri impozabile pentru care sa se poata utiliza acele diferente temporare
deductibile. Astfel de active si datorii nu sunt recunoscute daca diferenta temporara apare din recunoasterea initiala (alta decat dintr-
o combinare de intreprinderi) a altor active si datorii intr-o tranzactie care nu afecteaza nici veniturile impozabile, nici veniturile
contabile (si acest lucru se presupune ca este aplicabil pentru exemplu in cazul recunoasterii initiale a unui contract de leasing de
catre un locatar). In plus, nu este recunoscuta o datorie cu impozitul amanat daca diferenta temporara apare din recunoasterea

initiala a fondului comercial.

Datoriile cuimpozitul amanat sunt recunoscute pentru diferentele impozabile temporare asociate cu investitiile in filiale si in asocieri,
cu exceptia cazurilor in care Grupul este capabil sa controleze reluarea diferentei temporare si este probabil ca diferenta temporara
sa nu fie reluata in viitorul previzibil. Activele cu impozitul amanat rezultate din diferente temporare deductibile asociate cu astfel de
investitii si interese sunt recunoscute numai in masura in care este posibil sa existe venituri impozabile suficiente pentru a utiliza
beneficiile aferente diferentelor temporare si se estimeaza ca acestea vor fi reluate in viitorul previzibil.

Valoarea contabila a activelor cu impozitul amanat este revizuita la fiecare data a bilantului si se reduce in masura in care nu este
probabil sa existe un venit impozabil suficient pentru a permite recuperarea totala sau partiala a activului.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

Impozitul amanat (continuare)

Activele si datoriile cu impozitul amanat sunt evaluate la ratele de impozitare estimate a fi aplicate in perioada in care datoria este
achitata sau activul realizat, pe baza ratelor de impozitare (si a legilor fiscale) in vigoare sau intrand in vigoare substantial la data
bilantului. Evaluarea activelor si datoriilor cu impozitul amanat reflecta consecintele fiscale ale modului in care Grupul estimeaza, la
data bilantului, ca va recupera sau achita valoarea contabila a activelor si datoriilor sale.

Activele si datoriile cu impozitul amanat se compenseaza daca exista un drept executoriu legal de a compensa activele cu impozitul
curent cu datoriile cu impozitul curent, iar impozitul amanat se refera la aceeasi entitate impozabila si aceeasi autoritate fiscala, iar
Grupul intentioneaza sa compenseze activele cu impozitul amanat cu datoriile cu impozitul amanat pe o baza neta.

Impozitul curent si impozitul amanat sunt recunoscute ca venituri sau cheltuieli in situatia rezultatului global, cu exceptia cazurilor in
care se refera la elemente creditate sau debitate direct in alte elemente ale rezultatului global, caz in care impozitul este, de
asemenea, recunoscut direct in alte elemente ale rezultatului global sau cu exceptia cazurilor in care apar din contabilitatea initiala

a unei combinari de intreprinderi.

Imobilizari corporale

Imobilizarile corporale, cu exceptia terenurilor si a cladirilor, sunt evaluate la cost, net de amortizarea acumulata si / sau pierderile
din depreciere acumulate, daca exista.

Un astfel de cost include costul cu inlocuirea unei parti a imobilizarii corporale si costurile de indatorare pentru proiectele de
constructii pe termen lung daca sunt indeplinite criteriile de recunoastere. Atunci cand parti semnificative ale imobilizarilor corporale
trebuie inlocuite la intervale de timp, Grupul le amortizeaza separat pe baza duratei de viata utile specifice. De asemenea, atunci
cand se efectueaza o reparatie majora, costul aferent este recunoscut in valoarea contabila a imobilizarii corporale ca inlocuitor daca
sunt indeplinite criteriile de recunoastere. Toate celelalte costuri de reparatie si intretinere sunt recunoscute in situatia rezultatului

global pe masura ce sunt suportate.

Valoarea actualizata a costului preconizat cu dezafectarea unui activ dupa utilizarea lui este inclusa in costul activului respectiv daca
sunt indeplinite criteriile de recunoastere a unui provizion.

Terenurile si cladirile sunt evaluate la valoarea justa, mai putin amortizarea acumulata pe cladiri si pierderile din depreciere
recunoscute la data reevaluarii. Evaluarile sunt efectuate cu suficienta frecventa pentru a se asigura ca valoarea contabila a unui activ
reevaluat nu difera semnificativ de valoarea sa justa. Amortizarea acumulata la data reevaluarii este eliminata din valoarea contabila
bruta a activului, iar valoarea neta este retratata la valoarea reevaluata a activului.

Un surplus de reevaluare este inregistrat in alte elemente ale rezultatului global si creditat la surplusul din reevaluarea activelor in
capitaluri proprii. Cu toate acestea, in masura in care reia un deficit de reevaluare a aceluiasi activ recunoscut anterior in situatia
rezultatului global, cresterea este recunoscuta in situatia rezultatului global. Un deficit de reevaluare este recunoscut in situatia
rezultatului global al perioadei, cu exceptia cazului in care compenseaza un excedent existent pe acelasi activ recunoscut in rezerva

de reevaluare a activelor.

Dupa cedare, orice rezerva de reevaluare aferenta activului in cauza care este vandut este transferata in rezultatul reportat.

Un element de imobilizari corporale si orice parte semnificativa recunoscuta initial sunt anulate la cedare sau atunci cand nu se
asteapta beneficii economice din utilizarea sau cedarea lor. Orice castig rezultat din derecunoasterea unui activ (calculat ca diferenta
intre castigurile nete din cedare si valoarea contabila a activului) este inclus in situatia rezultatului global atunci cand activul este

derecunoscut.

Valoarea reziduala, durata de viata utila si metodele de amortizare sunt actualizate la sfarsitul fiecarui exercitiu financiar si ajustate
retrospectiv, daca este cazul.

Constructiile in curs de executie sau in scopuri administrative sunt inregistrate la cost istoric, mai putin deprecierea. Deprecierea
acestor active incepe cand activele sunt gata de utilizare.

Utilajele si echipamentele sunt inregistrate in situatia pozitiei financiare la valoarea lor istorica ajustata la efectul hiperinflatiei pana
la 31 decembrie 2003, conform IAS 29 Raportarea financiara in economiile hiperinflationiste minus amortizarea acumulata ulterior si

alte pierderi din depreciere, daca exista.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

Imobilizari corporale (continuare)

Amortizarea este inregistrata astfel incat sa scada costul sau valoarea reevaluata a activului la valoarea reziduala, altul decat
terenurile si investitiile in curs, de-a lungul duratei lor de viata utila, pe baza liniara. Durata de viata estimata, valorile reziduale si
metoda de amortizare sunt actualizate la sfarsitul fiecarui an, avand ca efect modificari in estimarile contabile viitoare.

Activele detinute in leasing financiar sunt amortizate pe durata de viata utila, in mod similar activelor detinute sau, daca perioada de
leasing este mai scurta, in timpul contractului de leasing respectiv.

Intretinerea si reparatiile imobilizarilor corporale sunt incluse drept cheltuieli atunci cand apar, iar imbunatatirile semnificative ale
imobilizarilor corporale care le cresc valoarea sau durata de viata utila sau le cresc semnificativ capacitatea de a genera beneficii

economice, sunt capitalizate.

Pentru calculul amortizarii, se folosesc urmatoarele durate de viata utile: Ani
Constructii 20-50
3-15

Utilaje si echipamente
Autovehicule achizitionate in leasing financiar

Instalatii si mobila
Investitii imobiliare

Investitiile imobiliare sunt evaluate initial la cost, inclusiv costurile de tranzactie. Dupa recunoasterea initiala, investitiile imobiliare
sunt evaluate la valoarea justa, care reflecta conditiile pietei la data raportarii. Castigurile sau pierderile rezultate din modificarile
valorilor juste ale investitiilor imobiliare sunt incluse in situatia rezultatului global in perioada in care apar, inclusiv efectul fiscal
corespunzator. Valorile juste sunt determinate pe baza unei evaluari anuale efectuate de un evaluator independent extern acreditat
care aplica un model de evaluare recomandat de Comitetul pentru Standarde Internationale de Evaluare.

Investitiile imobiliare sunt scoase din evidenta fie la cedare, fie cand sunt scoase definitiv din uz si nu se asteapta beneficii economice
viitoare din cedarea lor.

Transferurile in sau din investitii imobiliare sunt efectuate numai atunci cand exista o modificare a utilizarii. Pentru ca o proprietate
imobiliara sa fie transferata de la categoria de investitie imobiliara la categoria proprietate imobiliara utilizata de posesor, costul
considerat pentru contabilitatea ulterioara este valoarea justa la data schimbarii utilizarii. Daca proprietatea imobiliara utilizata de
posesor devine investitie imobiliara, Grupul contabilizeaza acea proprietate in conformitate cu politica enuntata pentru imobilizari
corporale pana la data schimbarii utilizarii.

Active necorporale

Imobilizarile necorporale achizitionate separat sunt raportate la cost minus amortizarile / pierderile din depreciere acumulate.
Imobilizarile necorporale dobandite ca parte a unei combinari de intreprinderi sunt capitalizate la valoarea justa la data achizitiei.

In urma recunoasterii initiale, activele necorporale, care au durate de viata utila finite, sunt evaluate la cost sau la valoarea justa
initiala, mai putin amortizarea acumulata si pierderile din depreciere acumulate.

Amortizarea este calculata pe baza liniara pe toata durata de viata utila. Durata de viata estimata, valorile reziduale si metoda de
amortizare sunt revizuite la sfarsitul fiecarui an si ajustate dupa caz, avand ca efect modificari in estimarile contabile viitoare.

Pentru calculul amortizarii, se aplica urmatoarele durate de viata utila: Ani
Licente 1—-5
Marca 20

20

Listele de clienti
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

Deprecierea imobilizarilor corporale si necorporale

Grupul evalueaza, la fiecare data de raportare, daca exista un indiciu ca un activ poate fi depreciat. Daca exista un astfel de indiciu,
valoarea recuperabila a activului este estimata pentru a determina dimensiunea pierderii din depreciere. Cand este imposibil de
evaluat valoarea recuperabila a unui activ individual, Grupul evalueaza valoarea recuperabila a unitatii generatoare de numerar din
care face parte activul. In cazul in care poate fi identificata o baza de distributie consecventa, activele Grupului sunt de asemenea
alocate altor unitati separate generatoare de numerar sau celui mai mic grup de unitati generatoare de numerar pentru care poate

fi identificata o baza de alocare consecventa.

Imobilizarile necorporale care au o durata de viata utila nedeterminata si activele necorporale care nu sunt inca disponibile pentru a
fi utilizate sunt testate pentru depreciere anual si ori de cate ori exista un indiciu ca este posibil ca activul sa fie depreciat.

Valoarea recuperabila a unui activ este maximul dintre valoarea justa a unui activ sau a unitatii generatoare de numerar (UGN), si
costurile de cedare si valoarea in uz a acestuia. La evaluarea valorii in uz, fluxurile de numerar estimate viitoare se deconteaza la
valoarea actuala aplicand o rata de actualizare inainte de impozitare, care reflecta evaluarile actuale ale pietei privind valoarea in
timp a banilor si riscurile specifice ale activului, pentru care viitoarele fluxuri de numerar nu au fost ajustate.

Daca valoarea recuperabila a unui activ (sau a unei unitati generatoare de numerar) este estimata ca fiind mai mica decat valoarea
contabila, valoarea contabila a activului (a unitatii generatoare de numerar) se reduce la valoarea recuperabila. O pierdere din
depreciere este recunoscuta imediat in situatia rezultatului global, cu exceptia activelor reevaluate pentru care exista o reevaluare

care poate fi diminuata cu pierderea din depreciere.

Daca o pierdere din depreciere este reluata ulterior, valoarea contabila a activului (a unitatii generatoare de numerar) este majorata
la estimarea revizuita a valorii recuperabile a acesteia, dar astfel incat valoarea contabila revizuita sa nu depaseasca valoarea
contabila care ar fi fost determinata daca pierderile din depreciere nu ar fi fost recunoscute pentru activul respectiv (unitate
generatoare de numerar) in anii anteriori. O reluare a unei pierderi din depreciere este recunoscuta imediat in situatia rezultatului

global.

Un surplus din reevaluare este recunoscut ca un element al rezultatului global si creditat la rezervele de reevaluare a activului, cu
exceptia cazurilor in care o scadere a valorii a fost recunoscuta anterior in situatia rezultatului global pentru un activ reevaluat, caz
in care surplusul poate fi recunoscut in situatia rezultatului globala in limita acestei scaderi anterioare.

Fondul comercial este testat pentru depreciere la acelasi nivel intrucat fondul comercial este monitorizat de catre conducere in
scopuri de raportare interna, care este la nivel de unitate individuala generatoare de numerar. In cazul unei unitati generatoare de
numerar cu fond comercial alocat, orice pierdere din depreciere ajusteaza mai intai fondul comercial.

Fondul comercial este testat pentru depreciere anual si oricand in timpul anului in cazul in care se considera ca exista un indiciu de
depreciere. Deprecierea este stabilita prin evaluarea valorii recuperabile a unitatii generatoare de numerar la care se raporteaza
fondul comercial. In cazul in care valoarea recuperabila a unitatii generatoare de numerar este mai mica decat valoarea contabila, o
pierdere din depreciere este recunoscuta in situatia rezultatului global. Pierderile din depreciere generate de fondul comercial nu

sunt reluate in urma recunoasterii.

Stocurile

Stocurile sunt inregistrate la cea mai mica valoare intre cost si valoarea realizabila neta. Valoarea neta realizabila este pretul de
vanzare estimat pentru stocuri, minus toate costurile estimate pentru finalizare si costurile aferente vanzarii. Costurile, inclusiv o
parte aferenta costurilor indirecte fixe si variabile sunt alocate stocurilor detinute prin metoda cea mai potrivita pentru clasa

respectiva de stocuri.

Materiile prime sunt evaluate la pretul de achizitie, inclusiv transportul, costurile de manipulare si net de reducerile comerciale.

Productia in curs, semifabricatele si marfurile finite sunt evaluate la costul real constand din materiale directe, forta de munca directa
si cheltuieli de productie direct atribuibile si alte costuri suportate pentru aducerea lor in locatia si starea lor existente folosind
metoda costului standard. Costurile standard iau in considerare nivelurile normale de consum de materiale si consumabile, forta de
munca, eficienta si utilizarea capacitatii. Acestea sunt revizuite in mod regulat si, daca este necesar, revizuite in functie de conditiile

actuale.

Pentru urmatoarele clase de stocuri se utilizeaza metoda costului mediu ponderat: materia prima pentru tevi / conducte, marfuri,
obiecte de inventar / scule mici, ambalaje, consumabile.

Daca este necesar, se inregistreaza provizioane pentru stocurile cu miscare lenta, uzate sau neconforme.

26




TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)
Capitalul social

Actiunile comune sunt clasificate in capitaluri proprii.

La rascumpararea actiunilor societatii-mama, suma platita va scadea capitalurile proprii ale detinatorilor de capitaluri proprii ale
societatii, prin rezultatul reportat pana la anularea sau reemiterea acestora. Atunci cand aceste actiuni sunt emise din nou ulterior,
suma primita (net din costurile de tranzactie si de efectele impozitului pe venit) este recunoscuta in capitalurile proprii ale

detinatorilor de capitaluri ale Grupului.

Dividende

Dividendele aferente actiunilor obisnuite sunt recunoscute drept datorii fata de actionari in situatiile financiare consolidate in
perioada in care sunt aprobate de actionarii Grupului. Dividendele provizorii pentru actiunile obisnuite sunt recunoscute la achitarea

acestora.

Provizioane

Provizioanele sunt recunoscute atunci cand Grupul are o obligatie actuala (legala sau implicita) ca urmare a unui eveniment trecut,
este probabil sa fie necesara o iesire de resurse de la Grup care incorporeaza beneficii economice pentru a achita obligatia si o
estimare sigura poate fi facuta cu privire la valoarea obligatiei respective.

Suma recunoscuta drept provizion este cea mai buna estimare a sumei necesare pentru achitarea obligatiei curente la data bilantului,
luand in considerare riscurile si incertitudinile legate de obligatie. Daca un provizion este evaluat folosind fluxurile de numerar
estimate pentru achitarea obligatiei actuale, valoarea contabila este valoarea actualizata a fluxurilor de numerar respective.

Raportarea pe segmente

Politica de contabilitate a Grupului pentru identificarea segmentelor se bazeaza pe informatii de raportare interne ale conducerii,
care sunt revizuite de obicei de catre Consiliul de Administratie si de conducere. Politicile de evaluare utilizate pentru raportarea pe
segmente in conformitate cu IFRS 8 sunt aceleasi cu cele utilizate in situatiile financiare consolidate. Rezultatele segmentelor care
sunt raportate administratorilor si conducerii includ elemente atribuibile direct unui segment, precum si cele care pot fi alocate in
mod rezonabil. Grupul a stabilit ca are patru segmente de operare: instalatii (sisteme pentru canalizare, apa si gaze si PVC micronizat
reciclat produs de TeraPlast Recycling care este materie prima pentru tevile din PVC), granule, ferestre si usi din PVC si ambalaje

flexibile.

Fiecare segment include produse similare, cu procese de productie similare, cu canale de distributie si aprovizionare similare.

Instalatiile pentru proiectele de infrastructura sunt vandute contractantilor, iar instalatiile pentru cladirile rezidentiale sunt vandute
printr-o retea de distributie.

Ferestrele si usile din PVC sunt produse si vandute de TeraGlass, mai ales in lanturile europene DYI.

Instrumente financiare

Un instrument financiar este orice contract care da nastere unui activ financiar al unei entitati si unui pasiv financiar sau instrument
de capitaluri proprii al unei alte entitati.

(a) Active financiare
Recunoasterea si evaluarea initiala
Activele financiare ale Grupului includ numerar si echivalente de numerar, creante comerciale si investitii pe termen lung.

Un activ financiar este clasificat ca evaluat la costul amortizat sau la valoarea justa, iar orice miscare este reflectata in alte elemente
ale rezultatului global sau prin situatia rezultatului global.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

Recunoasterea si evaluarea initiala (continuare)

Clasificarea activelor financiare la recunoasterea initiala depinde de caracteristicile contractuale ale fluxului de numerar ale activului
financiar si de modelul de activitate al Grupului pentru gestionarea acestora. Cu exceptia creantelor comerciale care nu contin o
componenta de finantare semnificativa sau pentru care Grupul a aplicat avantajul practic, Grupul evalueaza initial un activ financiar
la valoarea justa plus, in cazul unui activ financiar care nu este evaluat la valoarea justa prin situatia rezultatului global, costurile de
tranzactionare. Creantele comerciale care nu contin o componenta de finantare semnificativa sau pentru care Grupul a aplicat
avantajul practic sunt evaluate la pretul de tranzactionare stabilitin conformitate cu IFRS 15. Facem referire la politicile contabile din

sectiunea 2.5.2 Venituri din contractele cu clientii.

Modelul de afaceri al Grupului pentru gestionarea activelor financiare se refera la modul in care isi gestioneaza activele financiare
pentru a genera fluxuri de numerar. Modelul de afaceri stabileste daca fluxurile de numerar vor rezulta din colectarea fluxurilor de

numerar contractuale, vanzarea activelor financiare sau ambele.

Achizitiile sau vanzarile de active financiare care necesita livrarea de active intr-un interval de timp stabilit prin reglementare sau
conventie pe piata (tranzactii obisnuite) sunt recunoscute la data tranzactiei, adica la data pe care Grupul se angajeaza sa cumpere

sau sa vanda activul.

La recunoasterea initiala a unei investitii in capitaluri proprii care nu este detinuta pentru tranzactionare, Grupul poate alege
irevocabil sa prezinte modificarile ulterioare ale valorii juste a investitiei in alte elemente ale rezultatului global. Aceasta alegere se

face pentru fiecare investitie in parte.

Evaluarea ulterioara

In scopul evaluarii ulterioare, activele financiare ale Grupului sunt clasificate in trei categorii:

1

Active financiare la cost amortizat (instrumente de datorie). Activele financiare ale Grupului la cost amortizat includ creantele
comerciale si creantele pe termen lung

= Active financiare la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global cu reciclarea castigurilor si pierderilor cumulate
(instrumente de datorie)

= Active financiare la valoarea justa prin situatia rezultatului global

Active financiare desemnate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global, fara reciclarea castigurilor si pierderilor
cumulate la derecunoastere (instrumente de capitaluri proprii).

Clasificarea investitiilor depinde de natura si scopul acestora si este determinata la recunoasterea initiala.
Datoriile financiare includ datorii de leasing financiar, imprumuturi bancare purtatoare de dobanda, descoperiri de cont si datorii

comerciale si de alta natura.

Doua categorii de evaluare continua sa existe, la valoarea justa prin situatia rezultatului global si la cost amortizat. Datoriile financiare
detinute pentru tranzactionare sunt evaluate la valoarea justa prin situatia rezultatului global si toate celelalte datorii financiare sunt
evaluate la cost amortizat, cu exceptia cazului in care optiunea de valoare justa este aplicata.

Instrumentele financiare sunt clasificate drept datorii sau capitaluri proprii in functie de natura acordului contractual. Dobanzile,
dividendele, castigurile si pierderile aferente unui instrument financiar clasificat drept datorie sunt raportate drept cheltuieli.
Alocarile catre detinatorii de instrumente financiare clasificate drept capitaluri proprii sunt inregistrate direct in capitaluri proprii.
Instrumentele financiare sunt compensate atunci cand Grupul are un drept legal aplicabil de a le compensa si intentioneaza sa le
compenseze fie pe baza neta, fie sa realizeze activul si sa achite datoria in acelasi timp.

Deprecierea activelor financiare

Grupul recunoaste un provizion pentru pierderile de credit preconizate pentru creantele comerciale. Suma pierderilor de credit
preconizate este actualizata la fiecare data de raportare pentru a reflecta modificarile riscului de credit de la recunoasterea initiala a

instrumentului financiar respectiv.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

Deprecierea activelor financiare (continuare)

Pentru creantele comerciale, se adopta o abordare simplificata, in care pierderile din depreciere sunt recunoscute pe baza pierderilor
de credit preconizate pe durata de viata la fiecare data de raportare. Daca exista asigurari de credit sau garantii pentru soldurile
restante, calculul pierderilor preconizate din creante se bazeaza pe probabilitatea de nerambursare aferenta asiguratorului /
garantului pentru partea asigurata / garantata a soldului restant, iar suma ramasa neacoperita va avea probabilitatea de
nerambursare a contrapartidei. Grupul a stabilit o matrice de provizioane care se bazeaza pe experienta sa istorica in pierderile de
credit, ajustata pentru factori prospectivi specifici debitorilor si mediului economic.

Riscul de credit

Riscul de credit al clientilor este actualizat constant. In evaluarea provizioanelor IFRS 9, Grupul utilizeaza riscul aparitiei unei
nerambursari pe instrumentul financiar la data raportarii.

Atunci cand evalueaza riscul de credit, Grupul ia in considerare atat informatii cantitative, cat si calitative care sunt rezonabile si
acceptabile, inclusiv experienta istorica si informatiile prospective, disponibile fara costuri sau eforturi nejustificate.

In special, urmatoarele informatii sunt luate in considerare la evaluarea deteriorarii riscului de credit al debitorilor:

= o deteriorare semnificativa reala sau preconizata a ratingului extern (KeysFin si Coface) sau intern al instrumentului

financiar;
= modificari negative existente sau estimate in conditiile de afaceri, financiare sau economice care sunt de asteptat sa

reduca semnificativ capacitatea debitorului de a-si indeplini obligatiile;
- o deteriorare semnificativa reala sau estimata a rezultatelor operationale ale debitorului;
- evaluarea principalelor proiecte si clienti ai debitorului si a surselor de finantare ale proiectelor respective.

Pentru creantele comerciale, Societatea utilizeaza modelul simplificat permis de IFRS 9, care nu face diferenta intre Etapa 1 si Etapa
2. Pierderile de credit sunt evaluate pe baza matricei de provizioane.

Se considera ca un instrument financiar are un risc de credit scazut daca:

18 instrumentul financiar are un risc scazut de nerambursare;

2, debitorul are o capacitate solida de a-si indeplini obligatiile contractuale privind fluxurile de numerar pe termen scurt;
si

3. modificarile nefavorabile ale conditiilor economice si comerciale pe termen lung pot reduce, dar nu neaparat,

capacitatea imprumutatului de a-si indeplini obligatiile contractuale privind fluxurile de numerar.

Grupul considera ca un activ financiar are un risc de credit scazut atunci cand activul are rating de credit extern de ,investitii”, in
conformitate cu definitia inteleasa la nivel global sau daca nu este disponibil un rating extern, activul are un rating intern de
,performanta”. Performanta inseamna o pozitie financiara puternica si ca nu exista sume restante.

Grupul monitorizeaza in mod regulat eficienta criteriilor utilizate pentru a identifica daca a existat o crestere semnificativa a riscului
de credit si le actualizeaza, dupa caz, pentru a se asigura ca aceste criterii sunt capabile sa identifice o crestere semnificativa a riscului

de credit inainte ca suma sa devina restanta.

Definitia nerambursarii

Grupul considera ca urmatoarele constituie un eveniment de nerambursare pentru scopuri de gestionare interna a riscului de credit,
deoarece experienta ne arata ca activele financiare care indeplinesc oricare dintre urmatoarele criterii nu sunt, in general,

recuperabile:
= cand este raportat un incident de plata; sau

- informatiile aparute intern sau obtinute din surse externe indica faptul ca este putin probabil ca debitorul sa-si
plateasca creditorii, inclusiv Grupul, integral (fara a tine cont de nicio garantie detinuta de Grup).

Indiferent de analiza de mai sus, Grupul considera ca nerambursarea s-a produs atunci cand un activ financiar este scadent de peste
60 de zile, cu exceptia cazului in care Grupul are informatii rezonabile si acceptabile pentru a demonstra ca un criteriu de

nerambursare mai scazut este mai adecvat.

Orice recuperari de creante incerte sunt recunoscute in situatia rezultatului global, impreuna cu reluarea provizionului.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)
Deprecierea activelor financiare (continuare)

Politica de anulare

Grupul anuleaza un activ financiar la finalizarea procedurii de faliment, deoarece in acest moment TVA aferenta acestor creante
poate fi recuperata. Activele financiare anulate nu mai pot face obiectul activitatilor de executare silita.

Evaluarea si recunoasterea pierderilor de credit preconizate

Evaluarea pierderilor de credit preconizate este o functie a probabilitatii de nerambursare, a pierderii datorate nerambursarii (adica
a magnitudinii pierderii in caz de nerambursare) si a expunerii la riscul de nerambursare. Evaluarea probabilitatii de nerambursare se
bazeaza pe ratingul de risc al fiecarui client obtinut de la parti independente, ajustat, daca este cazul, cu informatii prospective, asa

cum este descris mai sus.

In ceea ce priveste expunerea la riscul de nerambursare, pentru activele financiare, aceasta este reprezentata de valoarea contabila
bruta a activelor la data raportarii.

Grupul recunoaste un castig sau o pierdere de depreciere in situatia rezultatului global pentru toate instrumentele financiare, cu o
ajustare corespunzatoare a valorii contabile a acestora prin conturile de ajustari de pierdere.

Derecunoasterea activelor si datoriilor

Grupul derecunoaste activele financiare numai atunci cand drepturile contractuale asupra fluxurilor de numerar aferente activelor
expira sau transfera unei alte entitati activul financiar si, in mod substantial, toate riscurile si beneficiile aferente activului.

Grupul derecunoaste datoriile financiare numai daca datoriile Grupului au fost modificate semnificativ, platite, anulate sau au expirat.

Diferenta dintre valoarea contabila a datoriei financiare anulate si contraprestatia platita si platibila este recunoscuta in situatia
rezultatului global. In mod similar, Grupul contabilizeaza modificarea substantiala a termenilor unei datorii existente sau a unei parti
din aceasta ca stingere a datoriei financiare initiale si recunoasterea unei noi datorii.

Se presupune ca termenii sunt substantial diferiti daca valoarea curenta actualizata a fluxurilor de numerar conform noilor termeni,
inclusiv orice comisioane platite net de orice taxe primite si actualizate folosind rata efectiva initiala este cel putin 10% diferita de
valoarea curenta actualizata a fluxurilor de numerar ramase din datoria financiara initiala. Daca modificarea nu este substantiala,
diferenta dintre: (1) valoarea contabila a datoriei inainte de modificare; si (2) valoarea curenta a fluxurilor de numerar dupa
modificare este recunoscuta in situatia rezultatului global drept castig sau pierdere din modificare in cadrul liniei Alte castiguri si

pierderi.
Evaluarea la valoarea justa

O entitate evalueaza instrumentele financiare si activele nefinanciare, cum ar fi investitiile imobiliare, la valoarea justa la fiecare data
a bilantului. De asemenea, valorile juste ale instrumentelor financiare evaluate la cost amortizat sunt prezentate in nota 24 j).

Valoarea justa a terenurilor detinute a fost determinata pe baza abordarii comparabile de piata, care reflecta preturile recente ale
tranzactiilor pentru proprietati similare.

Valoarea justa a cladirilor a fost determinata folosind abordarea costurilor, care reflecta costul pentru un participant al pietei pentru
construirea de active cu utilitate si varsta comparabile, ajustate pentru uzura.

Valoarea justa a investitiilor imobiliare a fost determinata pe baza unei abordari comparabile de piata, care reflecta preturile recente
ale tranzactiilor pentru proprietati similare.

Nu a fost modificata tehnica de evaluare in cursul anului pentru niciuna dintre clasele de active mentionate mai sus. Nu au fost
inregistrate transferuri intre nivelul 1, nivelul 2 sau nivelul 3 pe parcursul anului.

Pentru toate cele de mai sus, nivelul in care este incadrata evaluarea la valoarea justa este nivelul 2.

Valoarea justa este pretul care ar fi primit pentru a vinde un activ sau platit pentru a transfera o datorie intr-o tranzactie reglementata
intre participantii de pe piata la data evaluarii. Evaluarea la valoarea justa se bazeaza pe ipoteza ca tranzactia de a vinde activul sau

de a transfera datoria are loc fie:

= pe piata principala a activului sau a datoriei; sau

- in absenta unei piete principale, pe piata cea mai avantajoasa pentru activ sau datorie.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

Evaluarea la valoarea justa (continuare)

Valoarea justa a unui activ sau a unei datorii este evaluata pe baza ipotezelor pe care participantii de pe piata le-ar folosi la stabilirea
preturilor activului sau a datoriei, presupunand ca participantii de pe piata actioneaza in interesul lor economic.

O evaluare a valorii juste a unui activ nefinanciar are in vedere capacitatea unui participant de pe piata de a genera beneficii
economice prin utilizarea activului in cea mai buna utilizare sau prin vanzarea acestuia catre un alt participant de pe piata care ar

utiliza activul in cea mai buna utilizare.

O entitate foloseste tehnici de evaluare adecvate in circumstantele date si pentru care sunt disponibile suficiente date pentru a evalua
valoarea justa, maximizand utilizarea de date de intrare relevante observabile si minimizand utilizare de date de intrare

neobservabile.

Toate activele si datoriile pentru care valoarea justa este evaluata sau prezentata in situatiile financiare sunt clasificate in ierarhia
valorii juste, descrisa mai jos, pe baza celui mai scazut nivel de date de intrare care este semnificativ pentru evaluarea valorii juste in

ansamblul sau:
= Nivelul 1 - Preturi de piata cotate (neajustate) pe pietele active pentru active sau datorii identice;

= Nivelul 2 - Tehnici de evaluare pentru care cel mai mic nivel de date de intrare care este semnificativ pentru masurarea
valorii juste este direct sau indirect observabil;

- Nivelul 3 - Tehnici de evaluare pentru care cel mai mic nivel de date de intrare care este semnificativ pentru masurarea
valorii juste este neobservabil.

Pentru activele si datoriile care sunt recunoscute in situatiile financiare in mod recurent, Societatea stabileste daca s-au produs
transferuri intre nivelurile din ierarhie prin reevaluarea incadrarii (bazata pe cel mai scazut nivel de date de intrare care este
semnificativ pentru evaluarea valorii juste in ansamblu) la sfarsitul fiecarei perioade de raportare.

Sunt implicati evaluatori externi pentru evaluarea activelor semnificative, cum ar fi investitiile imobiliare si activele financiare
disponibile pentru vanzare. Implicarea evaluatorilor externi este decisa anual de catre conducere. Criteriile de selectie includ
cunostinte de piata, reputatie, independenta si standarde profesionale, daca sunt specificate.

La fiecare data de raportare, conducerea Grupului analizeaza evolutia valorilor activelor si datoriilor care trebuie reevaluate conform
politicilor contabile ale Grupului.

Conducerea Grupului, impreuna cu evaluatorii externi ai entitatii, compara de asemenea modificarea valorii juste a fiecarui activ si
fiecarei datorii cu surse externe relevante pentru a determina daca modificarea este rezonabila.

In scopul notificarii si dezvaluirii valorilor juste, Grupul a determinat clase de active si datorii pe baza naturii, caracteristicilor si
riscurilor activului sau datoriei si a nivelului ierarhiei valorilor juste, asa cum este explicat mai sus.

Utilizarea estimarilor

Pregatirea situatiilor financiare consolidate necesita efectuarea de estimari si judecati de catre conducere, care afecteaza sumele
raportate ale activelor si datoriilor si prezentarea potentialelor active si datorii la data bilantului, precum si sumele raportate ale
veniturilor si cheltuielilor in perioada de raportare.

Rezultatele efective pot fi diferite de aceste estimari. Estimarile si judecatile pe care se bazeaza acestea sunt actualizate permanent.
Revizuirile estimarilor contabile sunt recunoscute in perioada in care estimarea este revizuita, daca aceasta afecteaza numai perioada
respectiva sau in perioada de revizuire si in perioadele viitoare, daca revizuirea afecteaza atat perioada curenta, cat si perioadele

viitoare.
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3. RATIONAMENTE, ESTIVIARI SI IPOTEZE CONTABILE SEMNIFICATIVE

Rationamente

In cursul aplicarii politicilor contabile ale Societatii, conducerea a facut urmatoarele rationamente, care au cel mai mare efect asupra
sumelor recunoscute in situatiile financiare individuale.

Deprecierea imobilizarilor corporale si necorporale

Pentru a stabili daca deprecierea unei imobilizari corporale sau necorporale trebuie recunoscuta, este necesara o judecata
semnificativa. Pentru a lua aceasta decizie, pentru fiecare unitate generatoare de numerar (UGN), Societatea compara valoarea
contabila a acestor imobilizari necorporale sau corporale, cu maximul dintre valoarea justa a UGN minus costurile de vanzare si
valoarea de utilizare, care va fi generata de imobilizarile necorporale si corporale ale unitatilor generatoare de numerar pe durata de
viata utila ramasa. Valoarea recuperabila utilizata de Societate pentru fiecare unitate generatoare de numerar in scopuri de evaluare
a deprecierii a fost reprezentata de valoarea sa de utilizare.

Societatea a analizat sursele de informatii interne si externe si a ajuns la concluzia ca nu exista indicii de depreciere a activelor. Cand
analizeaza indicatorii de depreciere, Societatea are in vedere, printre alti factori:

- relatia dintre capitalizarea sa de piata si valoarea contabila,

- performanta operationala, pentru care Grupul a utilizat EBITDA ca indicator cheie de performanta, a fost 86.5 milioane
RON, in crestere cu 74% comparativ cu 2024, Cresterea semnificativa a EBITDA reflecta atat disciplina financiara si controlul
atent al structurii de costuri, cat si efectele masurilor implementate pentru cresterea eficientei operationale si integrarea
subsidiarelor din strainatate. Extinderea amprentei geografice cu aportul fabricilor din afara Romaniei incepe sa se vada tot
mai clar in performanta Grupului. Pentru anul 2026, Grupul TeraPlast a bugetat o cifra de afaceri de 1,26 miliarde de lei, in
crestere cu 16% fata de 2025. Evolutia va fi sustinuta atat de cresterea organica a diviziilor, cat si de consolidarea prezentei
regionale. EBITDA consolidata este bugetata la 102 milioane de lei, cu 18% peste nivelul din 2025, in conditiile unei marje
EBITDA de 8,1%, reflectand continuitatea disciplinei financiare sia controlului riguros al costurilor intr-un context mai dificil

decat cel din 2025.
- utilizarea capacitatii de productie a fost similara anului trecut pe toate UGN-urile.

Drept urmare, societatea a decis sa nu efectueze o analiza a deprecierii pentru valoarea recuperabila a imobilizarilor corporale, in
conformitate cu IAS 36. Prin urmare, un provizion pentru deprecierea activelor s-a dovedit a nu fi necesar.

Estimari si ipoteze

Principalele ipoteze referitoare la surse viitoare si alte surse cheie de incertitudine a estimarilor la data raportarii, care prezinta un
risc semnificativ de a determina o ajustare semnificativa a valorilor contabile ale activelor si pasivelor in urmatorul exercitiu financiar,
sunt descrise mai jos. Grupul si-a bazat ipotezele si estimarile pe parametrii disponibili la intocmirea situatiilor financiare individuale.
Cu toate acestea, circumstantele si ipotezele existente cu privire la evolutiile viitoare se pot schimba din cauza modificarilor pietei
sau a circumstantelor independente de controlul Grupului. Astfel de modificari sunt reflectate in ipoteze atunci cand apar.

Reevaluarea imobilizarilor corporale si a investitiilor imobiliare

Grupul evalueaza investitiile imobiliare la valoarea justa, modificarile in valoarea justa fiind recunoscute in situatia individuala a

rezultatului global.
Grupul evalueaza terenurile si cladirile la sume reevaluate, modificarile valorii juste fiind recunoscute in alte elemente ale rezultatului

global.

Investitiile imobiliare si terenurile si cladirile au fost evaluate prin raportare la informatiile din piata, folosind preturi comparabile

ajustate la factori specifici de piata, precum natura, amplasarea si starea proprietatii.
Terenurile si cladirile au fost reevaluate in scop de raportare financiara la 31 decembrie 2024 in toate entitatile Grupului; pentru
compania TeraBio Pack terenurile si cladirile au fost reevaluate si la 31 decembrie 2025. Investitiile imobiliare se reevaluaeaza anual,

conform politicii grupului.

32



TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (, RON”), daca nu este specificat altfel)

3.RATIONAMENTE, ESTIMARI SI IPOTEZE CONTABILE SEMNIFICATIVE (continuare)

Achizitia Grup AEG

In anul 2025, TeraPlast SA a finalizat tranzactia de cumparare a pachetului majoritar de actiuni, de 51%, al Grupului Aquatica
Experience (“AEG”), un jucator integrat de inginerie, care furnizeaza solutii de tratare, epurare si management al apei, inclusiv cu
componente digitale. Prin acest pas strategic, TeraPlast isi extinde portofoliul si face un pas important in tranzitia de la producator
de solutii pentru transportul apei curate si uzate la furnizor complet de solutii integrate pentru managementul apei.

Valoarea justa a activelor si datoriilor Grup AEG la data primei consolidari era:

30 aprilie 2025

Active imobilizate 3.481.946
Stocuri 2.799.551
Creante comerciale si alte creante 8.289.731
Numerar si echivalente de numerar 2.126.397
Total active 16.697.625
Datorii comerciale si similare 17.068.893
Datorii cu impozitul amanat 135.865
Imprumuturi bancare 5.911.749
Obligatii din leasing financiar 1.155.401
Total datorii 24.271.908
Total activ net la valoarea justa (7.574.283)
Valoarea justa a 51% din activele nete achizitionate (3.862.884)
Costul achizitiei 5.121.400

8.984.284

Fond comercial

Achizitia Palplast

In anul 2024 TeraPlast SA a finalizat tranzactia de cumparare a pachetului majoritar de actiuni al Palplast din Calarasi, Republica
Moldova.
Cifra de afaceri a Palplast in anul 2024 a fost de 3,7 milioane de euro. Compania detine doua linii de productie pentru tevi din

polietilena de inalta densitate, destinate retelelor de alimentare cu apa si gaz. Partile au stabilit o valoare a tranzactiei de 1,8 milioane
de euro, compusa din 1,290 milioane de euro care au fost platiti in 2024 catre Fribourg Capital si 510 de mii euro ca aport al

TeraPlast SA la capitalul Palplast Moldova.

Astfel, structura actionariatului este compusa din TeraPlast, cu o participatie de 51% si Fribourg Capital, cu 49%.

Valoarea justa a activelor si datoriilor Palplast la data primei consolidari era:
31 decembrie

2023
Active imobilizate 6.802.470
Stocuri 1.560.162
Creante comerciale si alte creante 1.680.743
Imobilizari financiare si alte active curente 46.227
Numerar si echivalente de numerar 2.078.449
Total active 12.168.051
Datorii comerciale si similare 476.322
Datorii cu impozitul amanat 767.062
Provizioane
Total datorii 1.243.384
Total activ net la valoarea justa 10.924.667
Valoarea justa a 51% din activele nete achizitionate 5.571.580
Costul achizitiei 6.414.267

842.687

Fond comercial
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3.RATIONAMENTE, ESTIMARI SI IPOTEZE CONTABILE SEMNIFICATIVE (continuare)

Achizitia Grupului Freiler

In februarie 2024, TeraPlast a semnat un acord cu familia Uhl (“Vanzatorul”) din Austria pentru achizitia Grupului Wolfgang Freiler.
Acordul presupune vanzarea catre TeraPlast a participatiilor detinute de catre Vanzator in entitatile care compun Grupul Wolfgang
Freiler. Polytech si Pro-Moulding, cele doua subsidiare ale Grupului Wolfgang Freiler, desfasoara activitati de productie pe teritoriul
Ungariei, in timp ce Freiler gestioneaza activitatea de distributie. Polytech produce tevi pentru protectia cablurilor electrice si a fibrei
optice, cu un grad ridicat de calitate. Pro-Moulding este specializata in injectia de mase plastice. O alta entitate a Grupului detine o
baza industriala extinsa pe 5 hectare de teren si hale in sud-vestul Ungariei. Produsele sunt comercializate pe pietele din Ungaria,
Cehia, Austria, Germania si Franta, unde companiile detin pozitii solide de piata. In urma tranzactiei, cei 144 de angajati ai Grupului
Freiler se vor alatura echipei Grupului TeraPlast.

Valoarea justa a activelor si datoriilor Grupului Freiler la data primei consolidari era:

31 martie 2024

Active imobilizate 84.506.368
Stocuri 24.088.584
Creante comerciale si alte creante 17.073.860
Imobilizari financiare si alte active curente 1.612.572
Numerar si echivalente de numerar 3.227.769
Total active 130.509.153
Datorii bancare 9.829.446
Datorii comerciale si similare 27.489.704
Datorii cu impozitul amanat 6.434.928
Provizioane -
Total datorii 43,754.078
Total activ net la valoarea justa 84.010.466
Valoarea justa a 100% din activele nete achizitionate 84.010.466
Costul achizitiei 82.170.630
Fond comercial negativ (1.839.836)

Achizitia Optiplast

In octombrie 2024, TeraPlast a semnat un acord acord de achizitie pentru 70% din capitalul social al companiei Optiplast, al
treilea cel mai mare producator de ambalaje flexibile din Croatia. Optiplast este o companie similara ca si gama de produse si
tehnologie cu TeraBio Pack, aducand in plus 35 de ani de experienta in piata ambalajelor flexibile.

Optiplast detine o capacitate anuala de productie de aproximativ 5.000 de tone si opereaza intr-un spatiu de peste 17.000 m?, avand
81 de angajati. Compania produce saci menajeri, sacose pentru cumparaturi si alte confectii si folii pentru ambalare. Portofoliul de
clienti cuprinde atat distribuitori, cat si mari retele de retail la nivel international. Cifra de afaceri a Optiplast in 2024 a fost de 11

milioane de euro, cu o EBITDA de 2 milioane EUR.
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3.RATIONAMENTE, ESTIMARI SI IPOTEZE CONTABILE SEMNIFICATIVE (continuare)

Grupul consolideaza Optiplast incepand cu 30 noiembrie 2024. Valoarea justa a activelor si datoriilor Optiplast la data primei consolidari

era:

Active imobilizate

Stocuri

Creante comerciale si alte creante
Imobilizari financiare si alte active curente
Numerar si echivalente de numerar

Total active

Datorii bancare

Datorii comerciale si similare
Datorii cu impozitul amanat
Provizioane

Total datorii

Total activ net la valoarea justa

Valoarea justa a 70% din activele nete achizitionate

Costul achizitiei
Fond comercial

4. VENITURI SI SEGMENTE OPERATIONALE

Mai jos este prezentata o analiza a veniturilor Grupului:

Vanzari de produse finite
Vanzari de marfuri

Venituri din alte activitati
Reduceri comerciale acordate

Total

30 noiembrie

2024

66.693.078
6.024.628
12.609.114
59.084
13.168.162
98.554.065
11.014.966
7.461.223
8.292.491
257.863

27.026.543

Exercitiul incheiat la

71.527.522

50.069.265
50.366.645
297.380

Exercitiul incheiat la

31 decembrie 31 decembrie
2025 2024

RON RON
900.245.981 797.909.371
172.083.125 100.657.913
20.144.566 8.731.087
(8.757.590) (9.402.672)
1.083.716.082 897.895.699

Informatiile raportate catre conducere asupra politicii operationale in privinta alocarii resurselor si analiza performantelor
segmentelor sunt orientate pe tipul de produse livrate. Segmentele de raportare ale Grupului au fost stabilite in functie de:

- natura produselor si serviciilor;
- natura proceselor de productie;

- tipul sau categoria de clienti pentru produse si servicii;

- metodele utilizate pentru distribuirea produselor sau prestarea serviciilor.

35




TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

4, VENITURI SI SEGVIENTE OPERATIONALE (continuare)

Canalele de distribuitie ale produselor Grupului TeraPlast sunt:

- Distribuitori si comercianti (intern si export)
- Retele specializate (magazine de bricolaj - intern si export)
- Contractanti si constructori (licitatii pentru proiecte de infrastructura)

- Producatori (intern si export)

LINII DE AFACERI

Instalatii

Linia Instalatii cuprinde sistemele complete pentru management-ul apei curate, apei reziduale, transport si distributie gaze naturale,
protectie cabluri electrice si de telecomunicatii, canalizari interioare si incalzire prin pardoseala, precum si PVC-ul reciclat micronizat
al carui aplicabilitate principala este in tevile din PVC. Aceasta linie de afaceri adreseaza piata constructiilor.

Granule

Linia de business Granule cuprinde granule PVC plastifiate, granule rigide, granule HFFR (fara halogen, rezistente la foc), precum si
PVC-ul reciclat regranulat. Acestea au aplicatii in procesele de extrudare si injectie din industria prelucratoare, in special in industria

productiei de cabluri electrice.
Ferestre si usi

Linia Ferestre si usi include ferestresi usi din PVC si aluminiu, fatade si terase, usi de garaj. O pondere importanta din productia anuala
ajunge in strainatate, in tari precum Germania, Ungaria, Slovacia sau Austria. Un canal important de distributie a produselor TeraGlass

este reprezentat de magazinele de bricolaj din strainatate.

Ambalaje flexibile

Linia de ambalaje flexibile include folia stretch si portofoliul de folii, saci si pungi, fabricate din polietilena si din material biodegradabil
si compostabil. Produsele din material biodegradabil si compostabil sunt certificate OK Compost de catre TUV Austria. Aceasta linie
adreseaza piata de retail (retele IKA), producatori si distribuitori din diverse industrii.
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4. VENITURI S| SEGMENTE OPERATIONALE (continuare)

Exercitiul incheiat la . - : _ Investitii
i Instalatii Granule Ferestre siusi  Ambalaje flexibile i . Total

31 decembrie 2025 imobiliare***
Cifra de afaceri 783.759.115 85.096.550 54.614.777 160.245.640 - 1.083.716.082
Alte venituri din 7.315.635 - 103.514 833.412 - 8.252.561
exploatare
Venituri din exploatare, 791.074.750 85.096.550 54,718.291 161.079.052 - 1.091.968.643
Total
Materilleprimes, (471.208.131) (60.441.553) (28.583.031) (112.529.356) . (672.762.071)
consumabile folosite si
marfuri*
Cheltuieli cu beneficiil

-ulell cubenetiarie (115.318.638) (7.586.963) (14.779.993) (23.965.278) - (161.650.872)
angajatilor
Cheltuieli de transport (36.658.216) (2.565.665) (4.045.273) (4.211.867) = (47.481.021)
Cheltuieli cu utilitatile (41.073.732) (2.241.480) (897.778) (9.903.294) - (54.116.284)

Amortizare neta de
subventii si ajustarile
pentru deprecierea (38.257.811) (3.185.526) (971.007) (13.021.210)

activelor si provizioane
Castiguri / (Pierderi) din

(55.435.554)

S:O'gzsj{] ‘;f:?rea la - - - - 8.557.474 8.557.474
investitiilor imobiliare

Ajustari pentru

deprecierea activelor 35.284 - (152.888) (2.278.333) - (2.395.937)
circulante

Sponsorizari (1.782.695) - (27.477) (17.524) = (1.827.696)
Alte cheltuieli (55.807.753) (2.864.062) (5.914.625) (9.157.133) - (73.743.573)
Cheltuieli aferente

vanzarilor, (760.071.691) (78.885.249) (55.372.072) (175.083.995) 8.557.474 (1.060.855.534)
indirecte si

administrative

EBITDA** 69.260.870 9.396.827 317.225 (983.732) 8.557.474 86.548.663
EBITDA % 8,8% 11,0% 0,6% -0,6% 100% 8,0%
Rezultat Net 11.338.688 4,045,128 (1.791.540) (20.946.738) 8.557.474 1.203.013

*Linia include variatia stocurilor de produse finite si semifabricate ,Modificarile in cadrul stocurilor de produse finite si productie in curs”
** EBITDA = rezultat din exploatare + amortizarea si ajustarile pentru deprecierea activelor imobilizate si provizioane — venituri din subventii

*** [nvestitiile imobiliare reprezinta rezultatul aferent vanzarii terenului detinut de TeraPlast in orasul Bistrita

37




TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

4, VENITURI SI SEGVIENTE OPERATIONALE (continuare)

Ferestre si Ambalaje Investitii

31 decembrie 2025 Instalatii Granule usi flexibile imobiliare Total
Total active, din care 710.959.927 53.004.142 42.276.561 305.273.390 16.679.839 1.128.193.859
Active imobilizate 378.567.865 25.417.942 15.406.953 207.713.181 16.679.839 643.785.779
Active clitsnte 332.392.062 27.586.200 26.869.608 97.560.209 = 484.408.079
Datorii
Total datorii, din care: 409.122.510 32.966.161 30.524.033 221.092.483 . 693.705.188
Datorii pe termen lung 146.221.202 9.716.475 2.297.931 134.248.602 - 292.484.210
Datorii pe termen scurt 262.901.309 23.249.686 28.226.102 86.843.881 - 401.220.978
Intrari de mijloace fixe 45.562.466 3.183.570 3.841.300 11.618.543 - 64.205.878
Intrari de mijloace fixe prin
achizitia companiilor din

- 2.223.140

Grupul AEG 2.223.140 - s e

Sumele prezentate mai sus sunt nete de eliminarea tranzactiilor intre segmente.
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4, VENITURI S| SEGMENTE OPERATIONALE (continuare)

Exercitiul incheiat la
31 decembrie 2024

Cifra de afaceri
Alte venituri din exploatare
Venituri din exploatare, Total

Materiile prime, consumabile
folosite si marfuri*

Cheltuieli cu beneficiile
angajatilor

Cheltuieli de transport
Cheltuieli cu utilitatile
Amortizare neta de subventii si
ajustarile pentru deprecierea
activelor si provizioane**
Ajustari pentru deprecierea
activelor circulante
Sponsorizari

Alte cheltuieli

Cheltuieli aferente vanzarilor,
indirecte si administrative

Rezultat operational

EBITDA***
EBITDA %

Rezultat Net

*Linia include variatia stocurilor de produse finite si semifabricate ,Modificarile in cadrul stocurilor de produse finite si productie in curs”

Ambalaje
Instalatii Granule Ferestre si usi flexibile Total
641.545.457 91.789.575 51.712.007 112.848.660 897.895.699
2.216.204 - 98.846 15.854 2.330.904
643.761.661 91.789.575 51.810.853 112.864.514 900.226.603
(390.643.110) (65.609.364) (25.404.257) (93.089.247) (574.745.975)
(92.316.878) (7.740.213) (13.380.366) (16.529.818) (129.967.275)
(30.494.065) (2.987.016) (4.128.392) (2.824.297) (40.433.770)
(30.623.443) (2.207.778) (779.789) (7.746.705) (41.357.714)
(38.054.608) (3.467.571) (1.056.873) (8.144.754) (48.723.806)
1.225.057 - 678.854 (507.068) 1.396.843
(1.470.882) - (62.740) - (1.533.622)
(47.717.597) (3.713.563) (6.619.230) (5.906.881) (63.957.272)
(628.095.527) (85.725.505) (50.752.793) (134.748.769) (899.322.592)
15.666.134 6.064.070 1.058.060 (21.884.255) 904.010
51.720.742 9.531.641 2.114.933 (13.739.501) 49.627.817
8,1% 10,4% 4,1% -12,2% 5,5%
3.693.340 3.040.017 (86.060) (26.125.797) (19.478.500)

**|inia include si castigurile sau pierderile din vanzarea sau reevaluarea imobilizarilor, inclusiv a investitiilor imobiliare
**#* EB|ITDA = rezultat din exploatare + amortizarea si ajustarile pentru deprecierea activelor imobilizate si provizioane — venituri din subventii

31 decembrie 2024

Total active, din care

Active imobilizate
Active curente

Datorii

Total datorii, din care:
Datorii pe termen lung
Datorii pe termen scurt
Intrari de mijloace fixe
Intrari de mijloace fixe prin

achizitia companiilor Palplast,
Optiplast si a Grupului Freiller

Instalatii si Confectii Ambalaje Investitii
reciclare Granule tamplarie flexibile imobiliare Total
746.294.614 62.239.360 44.259.089 194.502.940 21.799.931 1.069.095.934
412.911.036 27.407.219 16.904.142 148.239.556 21.799.931 627.261.884
333.383.578 34.832.141 27.354.947 46.263.384 = 441.834.050
395.022.861 29.012.089 32.584.706 174.824.473 o 631.444.129
143.621.396 5.938.696 3.517.383 117.714.111 = 270.791.586
251.401.465 23.073.393 29.067.323 57.110.362 . 360.652.543
65.681.439 2.350.121 333.174 7.395.891 5 75.760.625
75.398.481 = = 66.693.078 15.910.357 158.001.916
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TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

5. VENITURI SI CHELTUIELI

DIVERSE Venituri si cheltuieli financiare

Exercitiul financiar

Exercitiul financiar

incheiat la incheiat la

31 decembrie 31 decembrie

2025 2024

Cheltuieli cu dobanzile (19.772.211) (17.558.417)
Venituri din dobanzi 44.514 14.914
Pierdere din diferente de curs valutar, net (4.875.505) (378.895)
Venituri din dividende 60.223 66.830
Alte venituri financiare 27.174 2.204.021
Alte cheltuieli financiare (4.979) (85.843)
Pierdere financiara neta (24.520.784) (15.737.390)

Grupul nu a capitalizat niciun cost de indatorare in 2025 si 2024, deoarece investitiile finantate de banci nu au fost active cu perioada

lunga de implementare (constructie, montare si punere in functiune).

Cheltuielile cu dobanda se refera la imprumuturile de la banci, care sunt evaluate la cost amortizat.

Veniturile din dividende includ dividendele primite de la CERTIND S.A. in valoare de 60.223 RON (2023: 66.830 RON).

Alte venituri din exploatare

Exercitiul financiar

Exercitiul financiar

incheiat la incheiat la

31 decembrie 31 decembrie

2025 2024

Despagubiri, amenzi si penalitati 194.135 101.443

Alte venituri 8.058.426 2.229.461
Total 8.252.561 2.330.904

6. MATERII PRIME, CONSUMABILE FOLOSITE SI MARFURI

Exercitiul financiar Exercitiul financiar

incheiat la incheiat la

31 decembrie 31 decembrie

2025 2024

Cheltuieli cu materiile prime 568.172.818 500.460.174

Cheltuieli cu consumabilele 42.989.513 35.466.217

Cheltuieli cu marfurile 66.930.952 45.476.972

Ambalaje consumate 5.506.069 2.162.246
Total 683.599.352 583.565.610
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TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (, RON”), daca nu este specificat altfel)

7. CASTIGURI SI PIERDERI DIN IESIREA IMOBILIZARILOR CORPORALE SI NECORPORALE

Exercitiul financiar ~ Exercitiul financiar
incheiat la incheiat la
31 decembrie 31 decembrie
2025 2024
Venituri din iesirea imobilizarilor corporale si necorporale si a investitiilor imobiliare Cheltuieli din 3.079.989 422.759
iesirea imobilizarilor corporale si necorporale si a investiilor imobiliare Venituri din evaluarea (2.591.082) (1.643.706)
imobilizarilor corporale - 155.762
Cheltuieli din evaluarea imobilizarilor corporale - (151.253)
Castig / (Pierdere) neta din iesirea imobilizarilor corporale si necorporale 488.907 (1.216.438)
Venit din evaluarea la valoare justa a investitiilor imobiliare - 128.792
Venituri din vanzarea investitiilor imobiliare 13.791.190 -
Cheltuieli cu vanzarea investitiilor imobiliare (5.233.716) -

Castig net din vanzarea investitiilor imobiliare 8.557.474 -

8. CHELTUIELI CU PROVIZIOANELE, AJUSTARILE PENTRU DEPRECIERE SI AMORTIZAREA

Exercitiul financiar  Exercitiul financiar
incheiat la incheiat la
31 decembrie 31 decembrie
2025 2024
Cheltuieli cu deprecierea activelor imobilizate (IAS 36) (6.350.190) (5.934.734)
1.273.962

Venituri din reluarea deprecierii activelor imobilizate (IAS 36) 730.434
Cheltuieli cu amortizarea (IAS 36, IFRS 16) (60.812.245)

(52.295.915)

Ajustari nete pentru deprecierea activelor imobilizate (66.432.001)

(56.956.687)

Cheltuieli cu deprecierea stocurilor (IAS 36) (1.925.232) (1.872.414)
Venituri din reluarea deprecierii stocurilor (IAS 36) 296.112 -
Ajustari nete pentru deprecierea stocurilor (1.629.120) (1.872.414)
Cheltuieli cu deprecierea creantelor incerte (IFRS 9) (5.157.370) (1.125.187)
Venituri din reluarea deprecierii creantelor incerte (IFRS 9) 5.817.963 4.894.507
Creante trecute pe cheltuieli (IFRS 9) (1.427.410) (500.063)
Ajustari nete pentru deprecierea creantelor incerte (766.817) 3.269.257
Cheltuieli cu provizioanele (IAS 36) - (57.604)
Venituri din reluarea / anularea provizioanelor (IAS 36) 342.109 117.517

342,109 59.913

Ajustari nete pentru provizioane

Deprecierea activelor imobilizate

Grupul inregistreaza deprecierea echipamentelor care nu vor mai fi utilizate deoarece sunt deteriorate sau invechite. Atunci cand

aceste echipamente sunt casate, reciclate sau vandute, provizionul de depreciere este reversat.

Ajustari pentru deprecierea stocurilor

Grupul inregistreaza ajustari pentru deprecierea stocurilor care nu au fost folosite sau vandute in ultimele 12 luni, produse finite
pentru care cererea scade, care sunt deteriorate sau au probleme de calitate. Costul produselor finite pe stoc, la sfarsitul trimestrului,
este, de asemenea, comparat cu pretul de vanzare preconizat si Grupul stabileste, daca este necesar, un provizion pentru a ajusta

costul la valoarea realizabila neta mai mica.
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TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

9. CHELTUIELI CU BENEFICIILE ANGAJATILOR SI REMUNERATIA MEMBRILOR CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
Exercitiul financiar  Exercitiul financiar
incheiat la incheiat la
31 decembrie 31 decembrie
2025 2024
Salarii 148.531.280 118.031.661
Contributii la fondul de asigurari sociale de stat 4.770.126 3.871.445
Tichete de masa 8.349.466 8.064.169
161.650.872 129.967.275

Total, conform liniei ,,Cheltuieli cu beneficiile angajatilor”

In anul 2025, numarul mediu de angajati a fost de 1.198 persoane (2024: 1.123 persoane).

Remuneratia Consiliului de Administratie

Societatea este administrata de catre un Consiliu de Administratie format din 7 administratori alesi de catre Adunarea Generala
Ordinara a Actionarilor. Mandatul membrilor Consiliului de Administratie este valabil pana la data de 14 septembrie 2027.
Presedintele Consiliului de Administratie al TeraPlast este domnul Dorel Goia, ales de catre Consiliul de Administratie pe durata
mandatului de administrator.

In prezent, 4 din 7 administratori sunt independenti. Conducerea executiva a Grupului TeraPlast este asigurata de dl. Alexandru
Stanean - in functia de Director General, cu un mandat de 4 ani valabil din 2 iulie 2024 si de dI. Craciunas Bogdan — Lucian - in functia

de Director financiar, al carui mandat este valabil pana in 29 iulie 2028.
Remuneratia membrilor Consiliului de Administratie si a conducerii executive este prezentata in Raportul de Remunerare.

10. ALTE CHELTUIELI

Exercitiul financiar Exercitiul financiar

incheiat la incheiat la

31 decembrie 31 decembrie

2025 2024

Cheltuieli cu servicii executate de terti 29.109.495 27.560.235
Cheltuieli cu despagubiri, amenzi si penalitati 1.689.886 1.410.756
Cheltuieli de protocol, reclama si publicitate 4.863.586 4.584.660
Alte cheltuieli generale 11.685.653 10.593.292
Cheltuieli cu alte impozite si taxe 6.854.430 4.601.263
Cheltuieli cu reparatiile 8.741.240 7.351.910
Cheltuieli cu deplasarile 2.725.448 1.809.068
Cheltuieli cu chiriile 3.823.709 2.374.148
Cheltuieli cu taxele postale si telecomunicatii 667.108 577.996
Cheltuieli cu primele de asigurare 3.583.018 3.093.945
73.743.573 63.957.272

Total

Valoarea remuneratiei auditorului a fost de 1.227.711 RON in anul 2025 (2024: 1.137.130 RON).
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TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON"), daca nu este specificat altfel)

1. IMPOZIT PE VENIT SI IMPOZIT AMANAT

Cheltuielile totale aferente anului pot fi reconciliate cu profitul contabil dupa cum urmeaza:

Exercitiul financiar Exercitiul financiar

incheiat la incheiat la

31 decembrie 31 decembrie

2025 2024

Profit / (Pierdere) inainte de impozitare 6.592.325 (14.833.380)
Impozit pe venit calculat 1.054.772 (2.373.341)
Elemente asimilare veniturilor 462.359 58.124
Deduceri (7.191.630) (7.127.114)
Venituri neimpozabile (942.074) (1.152.872)
Cheltuieli nedeductibile 9.578.184 8.684.801
Sponsorizari, profit reinvestit (credit fiscal) (1.442.160) (849.468)
Credit din pierderea fiscala utilizata (11.666.782) (7.280.946)
Bonificatie conform OUG 153/2020 (576.864) (509.681)
Total impozit pe venit la rata efectiva (10.724.195) (10.550.497)
Impozit minim pe cifra de afaceri cf. art.181, Cod Fiscal 6.927.092 6.175.848
Impozit minim pe cifra de afaceri cf. art.181, Cod Fiscal - de plata 5.484.932 5.326.380
Impozit pe venitul curent recunoscut in situatia rezultatului global - cheltuiala 6.614.647 5.472.370
Impozit pe venitul amanat — cheltuiala/ (beneficiu) (1.225.335) (827.250)
5.389.312 4.,645.120

Total impozit pe venit - cheltuiala

Cota de impozitare aplicata pentru reconcilierea de mai sus pentru 2024 si 2025 este de 16% si este platita de catre persoanele

juridice romane.
Inregistrat in alte

Inregistrat in contul de elemente ale
Situatia pozitiei financiare profit si pierdere rezultatului global
31.12.2024 31.12.2025 2024 2025 2024 2025
Imobilizari corporale si
investitii imobiliare (2.754.587) (1.409.792) 755.888  1.134.262 481.285 210.533
Datoria privind beneficiile
angajatilor 252.934 236.031 (16.903) = 2
Datorii comerciale si similare 756.162 1.027.357 71.362 271.195 - -
Creante impozit amanat
aferente pierderilor fiscale 1.811.836 1.811.836 - - - -
Intrari din achizitii M&A (15.047.946) (15.072.809) - 111.002 - -
Total (14.984.474) (13.407.377) 827.250  1.499.556 481.285 210.533

Grupul TeraPlast a inregistrat pierderi fiscale in suma de 98.666.204 lei generate de unele filiale pentru care, datorita unei abordari
prudente, s-a inregistrat la 31 decembrie 2025 un activ de natura impozitului amanat in valoare de 1.811.836 RON (31 decembrie

2024:1.811.836 RON).
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TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

13. IMOBILIZARI NECORPORALE

Cost

Sold la 1 ianuarie 2025

Cresteri

Transferuri in / din imobilizari in curs
Intrari din achizitia Grup AEG
Cedari/reduceri

Diferente de curs la consolidare
Sold la 31 decembrie 2025

Sold la 1 ianuarie 2024

Cresteri

Transferuri in / din imobilizari in curs
Intrari din achizitia Palplast Moldova,Grup
Freiller&Optiplast

Cedari/reduceri

Diferente de curs la consolidare

Sold la 31 decembrie 2024

Amortizarea cumulata

Sold la 1 ianuarie 2025
Cheltuiala cu amortizarea
Depreciere

Intrari din achizitia Grup AEG

Reduceri

Sold la 31 decembrie 2025

Sold la 1 ianuarie 2024

Cheltuiala cu amortizarea

Depreciere

Intrari din achizitia Palplast Moldova,Grup
Freiller&Optiplast

Reduceri

Sold la 31 decembrie 2024

Valoare contabila neta
La 31 decembrie 2025

La 31 decembrie 2024

Fond Licente si alte lmOblhza.“

X : e necorporale in Total

Comercial  imobilizari necorporale
curs

1.140.066 59.058.086 485.470 60.572.749

- 363.950 298.362 662.312

- 96.556 (96.556) -

8.984.284 27.504 - 9.011.788

91.749 (155.531) (1.057) (64.839)

- - - 293

10.216.099 59.390.565 686.219 70.182.303

- 12.110.411 568.878 12.679.290

- 639.547 648.037 1.287.584

- 682.921 (682.921) -

1.140.066 45.789.550 - 46.929.616

- (164.343) (48.524) (212.867)

_ - = (110.874)

1.140.066 59.058.086 485.470 60.572.749

- 12.805.120 - 12.805.120

- 2.933.453 - 2.933.453

- (38.723) 75.417 36.693

- 23.224 - 23.224

(155.533) - (155.533)

- 15.567.541 75.417 15.642.957

- 8.717.831 - 8.717.831

- 2.258.172 - 2.258.172

- (38.887) - (38.887)

- 2.032.347 - 2.032.347

- (164.343) - (164.343)

- 12.805.120 - 12.805.120

10.216.099 43.823.024 610.802 54.539.346

1.140.066 46.252.966 485.470 47.767.629

Intrarea de 8.984.284 RON, la 31 decembrie 2025, este reprezentata de fondul comercial rezultat in urma achizitiei Grupului AEG.
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TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE
pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025
(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

14, ACTIVE AFERENTE DREPTULUI DE UTILIZARE

Grupul are drept de utilizare asupra bunurilor din cladirile inchiriate, depozite si spatii de expozitie si mijloace de transport.

Masini Masini
din contractele din contractele de
de leasing leasing financiar
Cost Constructii operational anterioare Total
Sold la 1 ianuarie 2025 14.722.083 5.919.528 14.254.514 34.896.125
Intrari 2.920.621 3.075.244 4,337.241 10.333.106
lesiri (1.296.189) (797.136) (1.036.784) (3.130.109)
Intrari AEG Group 1.026.811 - 128.590 1.155.401
Sold la 31 decembrie 2025 17.373.326 8.197.636 17.683.561 43.254.523
Amortizarea
Sold la 1 ianuarie 2025 3.343.497 2.083.176 4.739.070 10.165.743
Cheltuieli cu amortizarea (Nota 8) 3.434.066 1.714.446 2.050.877 7.199.389
Reduceri (689.976) (461.114) (1.036.784) (2.187.874)
Diferente de curs 33.728 - - 33.728
Sold la 31 decembrie 2025 6.121.315 3.336.508 5.753.163 15.210.986
Valoare contabila la 1 ianuarie 2025 11.378.586 3.836.352 9.515.444 24.730.382
Valoare contabila la 31 decembrie
2025 11.252.011 4.861.128 11.930.398 28.043.537
15. FILIALE SI ALTE IMOBILIZARI FINANCIARE

La 31 decembrie 2025, respectiv 31 decembrie 2024, societatea-mama detine — atat direct, cat si indirect, urmatoarele investitii:

Cota de 31 decembrie Cota de 31 decembrie

Filiala Tara participare 2025 participare 2024
% RON % RON

TeraGlass Bistrita S.R.L. Romania 100 8.468.340 100 8.468.340
TeraPlast Recycling S.A. Romania 99,95 11.766.350 99 11.766.350
Somplast S.A. Romania 100 4.897.400 70,8 4.897.400
TeraBio Pack S.R.L. Romania 100 58.700.000 100 38.000.000
Teraplast Magyarorszag KFT. Ungaria 100 36.492 100 36.492
TeraGreen Compound S.R.L. Romania - - 100 98.832
Palplast S.R.L. Rep. Moldova 51 8.950.140 51 8.950.140
Optiplast d.o.o Croatia 70 50.366.645 70 50.366.645
Grup Freiler Austria 100 82.351.340 100 82.262.592
Teraverde Carbon S.R.L. Romania 100 10.000 100 10.000
Pro Moulding S.A. Romania 100 238.138 - -
" Aqua Azur S.R.L. Romania 51 5.121.400 - .
- 230.906.245 - 204.856.791
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15.  FILIALE SI ALTE IMIOBILIZARI FINANCIARE (continuare)

Alte investitii pe termen lung in capitalurile proprii

Detaliile privind investitiile in capitalurile proprii ale TeraPlast SA sunt urmatoarele:

Cotade 31 decembrie Cota de 31 decembrie

Numele investitiei Tara participare 2025 participare 2024

% RON % RON

CERTIND SA Romania 7,50 14.400 7,50 14.400

Parteneriat pentru dezvoltarea durabila Romania 7,14 1.000 7,14 1.000

Grup Freiler - Volksbank Austria - 2.698 2.798
Ecorep Group S.A Romania 0,1 100

- 18.198 18.198

Societatea CERTIND este un organism de certificare independent acreditat de Greek Accreditation Body — ESYD pentru urmatoarele
servicii de certificare: certificarea sistemelor de management al calitatii conform 1SO 9001, certificare de sisteme de management

de mediu conform ISO 14001, certificare de sisteme de management al sigurantei alimentare conform 1S0O 22000.

TeraPlast SA nu si-a asumat nicio obligatie si nu a facut nici o plata in numele entitatilor in care detine titluri sub forma de interese

de participare.

16. STOCURI

Produse finite

Materii prime

Marfuri

Consumabile

Obiecte de inventar

Produse semifabricate

Produse reziduale

Produse in curs de aprovizionare
Produse in curs de executie
Ambalaje

Stocuri —valoare bruta

Ajustari de valoare pentru materii prime si materiale

Ajustari de valoare pentru produse finite
Ajustari de valoare pentru marfuri
Intrari din achizitii M&A

Total ajustari de valoare

Total stocuri —valoare neta

Sold la Sold la
31 decembrie 31 decembrie
2025 2024
88.858.836 80.691.073
84.261.750 75.566.474
25.166.790 16.608.241
10.598.814 8.088.725
1.389.867 1.254.199
5.699.618 5.699.104
2.178.658 4.243.210
15.286 169.629
6.533.103 588.121
1.752.040 1.763.636
226.454.762 194.672.414
(2.530.524) (1.815.270)
(6.885.273) (5.185.944)
(654.111) (1.431.161)
(666.602) -
(10.736.510) (8.432.375)
215.718.252 186.240.037

Ajustarile de valoare sunt facute pentru toate categoriile de stocuri (a se vedea mai sus), utilizand atat metode generale cat si specifice
in functie de vechimea acestor si de analizele privind sansele de utilizare a acestora in viitor. Categoriile de stocuri cu vechime mai

mare sau egala de un an, care nu au avut miscari in ultimul an, sunt ajustate 100%.

Stocurile Grupului sunt gajate in favoarea bancilor finantatoare.




TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

17: CREANTE COMERCIALE SI SIMILARE

Sold la Sold la
31 decembrie 31 decembrie
2025 2024

Creante pe termen scurt si lung
Creante comerciale 166.275.234 177.198.695
Efecte de comert neexigibile 42.387.230 38.003.927
Avansuri platite furnizorilor de imobilizari 8.893.209 10.941.322
Avansuri platite furnizorilor de stocuri si servicii 11.057.951 2.749.470
Avansuri platite catre angajati 85.328 -
Alte creante 14.959.678 8.110.692
Ajustare de valoare privind deprecierea creantelor (16.382.349) (15.912.868)
Sold la sfarsitul perioadei 227.276.281 221.091.239

In totalul creantelor la data de 31.12.2025 de 227.276.281 RON (2024: 221.091.239 RON) este inclusa suma de 8.893.209 RON,
reprezentand avansuri catre furnizori de imobilizari (2024: 10.941.322 RON).

Modificarile ajustarilor de depreciere pentru creante incerte:

Exercitiul financiar Exercitiul financiar

incheiat la incheiat la

31 decembrie 31 decembrie

2025 2024

RON RON

Sold la inceputul perioadei (15.912.868) (16.876.945)
(Crestere)/Diminuare ajustare de depreciere recunoscuta in contul de profit si

pierdere 660.592 3.612.714

(Crestere)/Diminuare din activitatile intrerupte/achizitii M&A (1.038.869) (2.648.637)

Diferente de curs (91.204) -

Sold la sfarsitul perioadei (16.382.349) (15.912.868)

In determinarea recuperabilitatii unei creante, Grupul ia in considerare orice modificare in calitatea de creditare a creantei incepand
cu data acordarii creditului, pana la data de raportare. Concentratia riscului de credit este limitata avand in vedere ca baza de clienti

este mare, iar clientii nu au legatura unii cu altii.

Grupul a inregistrat un provizion de depreciere pentru valoarea totala a creantelor comerciale restante o perioada mai mare de 60

de zile.

Evaluarea pierderilor de credit preconizate este o functie a probabilitatii de nerambursare, a pierderii datorate nerambursarii (adica
a magnitudinii pierderii in caz de nerambursare) si a expunerii la riscul de nerambursare. Evaluarea probabilitatii de nerambursare se
bazeaza pe ratingul de risc al fiecarui client obtinut de la parti independente, ajustat, daca este cazul, cu informatii prospective, asa

cum este descris mai sus.

In ceea ce priveste expunerea la riscul de nerambursare, pentru activele financiare, aceasta este reprezentata de valoarea contabila
bruta a activelor la data raportarii. Creantele Grupului sunt integral gajate in favoarea bancilor finantatoare.

18. INVESTITII IMOBILIARE

In decembrie 2025, TeraPlast a incheiat un contract de vanzare-cumparare a terenului situat pe strada Zefirului din municipiul
Bistrita, pe care a functionat in trecut una dintre unitatile sale de productie. Activul a ramas neutilizat in urma relocarii operatiunilor

TeraPlast in parcul industrial din Saratel, in perioada 2010-2011.

Valoarea totala a tranzactiei a fost de 13,8 milioane de RON (2,71 milioane de euro).
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18. INVESTITII IMOBILIARE (continuare)

Grupul isi evalueaza investitiile imobiliare la valoarea justa, modificarile valorii juste fiind recunoscute in situatia individuala a
rezultatului global. Investitiile imobiliare au fost reevaluate la 31 decembrie 2025 de catre un evaluator extern independent. Metoda

de evaluare folosita a fost comparatia de piata.

Sold initial

Cresteri/ (reduceri)
Intrari din achizitia grupului Freiler
Castig/ (pierdere) net(a) din evaluarea investitiilor imobiliare la valoare justa

Sold final

19. CAPITAL SOCIAL

Sold la Sold la
31 decembrie 31 decembrie
2025 2024
21.799.930 5.737.239
(5.120.091) 23.542
- 15.910.357
- 128.792

16.679.839 21.799.930
Sold la Sold la
31 decembrie 31 decembrie
2025 2024
RON RON
300.150.045 240.120.036

Actiuni ordinare varsate integral

La 31 decembrie 2025, valoarea capitalului social subscris si varsat al Societatii-mama cuprindea un numar de 3.001.500.450 (2024:
2.401.200.358) actiuni autorizate, emise si achitate integral, la valoare nominala de 0,1 RON/ actiune si o valoare nominala totala de
300.150.045 RON (2024: 240.120.036 RON). Actiunile comune sunt purtatoare de un vot fiecare si dau dreptul la dividende.

Prin Decizia C.A. nr. 15 din data de 31 mai 2024, s-a decis ca un numar de 2.868.497 actiuni sa fie achizitionate in cadrul programului
de Stock Option Plan la un pret mediu de 0,4468 lei/actiune, si sa fie oferite cu titlu gratuit catre angajatii, membrii
conducerii societatilor din Grupul TeraPlast. Rascumpararea a avut loc in perioada 19-27 mai 2025. Valoarea totala de piata
a actiunilor rascumparate a fost de 1.281.676 RON, transferata integral beneficiarilor, pana la data prezentelor situatii
financiare. Distribuirea s-a realizat la un pret mediu de 0,4819 lei/actiune si un cost de 1.382.269 lei.

AGEA nr 1 din 29 aprilie 2025 a decis majorarea capitalului social al TeraPlast SA cu 60.030.009 RON din prima de emisiune
constituita in 2024 ca urmare a majorarii capitalului social prin subcriptie publica. Dividendele au fost acordate de filiala Palplast S.R.L.

din Republica Moldova intereselor care nu controleaza.

Structura actionariatului

Sold la Sold la
31 decembrie 2025 31 decembrie 2024

Numar % Numar %

actiuni detinere actiuni detinere
Goia Dorel 1.405.607.818 46,83 1.124.486.255 46,83
FONDUL DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT NN/NN 360.664.871 12,02 288.531.897 12,02
PENSII S.A.F.P.A.P. S.A.
FD DE PENS ADMIN PRIV AZT VIITORUL 186.188.710 6,2 148.950.968 6,2
TAU/ALLIIANZ PP
LCS IMOBILIAR SA 108.307.830 3,6 86.646.264 3,6
Alte persoane fizice si juridice 940.731.221 31,34 752.584.974 31,34
Total 3.001.500.450 100 2.401.200.358 100
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20. REZERVE

Urmatoarele descriu natura si tipul fiecarei rezerve din capitalurile

AipAdierva  Descriere si scop

Sunt constituite anual din profitul Grupului in cotele si limitele prevazute de lege. In anul 2025 limitele sunt 5%
Rezerva aplicat asupra profitului contabil pana se atinge 20% din capitalul subscris varsat. La finele anului 2025 rezervele
legala Grupului nu aveau atinsa cota de 20% din capitalul subscris, motiv pentru care in anul 2025 s-au constituit rezerve

pana la nivelul sumei de 39.422.572 RON. (31 decembrie 2024: 37.920.735 RON).

Rezervele din reevaluare se constituie din diferente rezultate din reevaluarea imobilizarilor corporale.

Rezerve din

reevaluare
revaluare care a avut loc.

Evidentierea rezervelor din reevaluare se face pe fiecare tip de imobilizare in parte si pe fiecare operatiune de

Sunt alte rezerve neprevazute de lege care s-au constituit prin facultativ pe seama profitului net pentru acoperirea
Alte rezerve pierderilor contabile sau in alte scopuri, potrivit hotararii adunarii generale a actionarilor, cu respectarea

prevederilor legale.

Rezervele de mai sus pot fi distribuite doar in conditiile legii.

Miscarile rezervelor in exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025 sunt:

Sold la 31 Sold la 31
decembrie 2024 Majorari Diminuari decembrie 2025
Rezerve legale 37.920.735 1.774.694 - 39.695.429
Rezerve din reevaluare 30.190.904 1.508.077 1.105.300 30.593.681
Rezerve aferente profit reinvestit 36.281.204 - - 36.281.204
Alte rezerve 403.646 - - 403.646
TOTAL 104.796.489 3.282.771 1.105.300 106.973.960
Modificarile rezervei de reevaluare pe parcursul exercitiului financiar 2025 sunt prezentate astfel:

2025 2024

Rezerva de reevaluare la inceputul exercitiului financiar 30.190.904 17.404.244
Cresteri in cursul exercitiului financiar 1.508.077 12.351.230
Reduceri in cursul exercitiului financiar (1.105.300) (8.586)
- 444.016

Sume/reduceri transferate din rezerva din reevaluare in cursul exercitiului financiar
Rezerva de reevaluare la sfarsitul exercitiului financiar
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21. DATORII PRIVIND BENEFICIILE ANGAJATILOR SI PROVIZIOANE

Grupul acorda angajatilor beneficii pentru pensionare in functie de vechimea in Grup la implinirea varstei de pensionare de 65 de
ani pentru barbati si 61 de ani pentru femei.

Provizionul reprezinta valoarea curenta a obligatiei privind beneficiul la pensionare calculata pe o baza actuariala.

Pe termen scurt Pe termen lung
31 decembrie 31 decembrie 31 decembrie 31 decembrie
2025 2024 2025 2024
Intrari Grup Freiler - - - 101.905
Provizioane pentru riscuri si cheltuieli 516.700 516.700 1.718.987 1.956.847
Total 516.700 516.700 1.718.987 2.058.752

Exercitiul financiar

incheiat la

31 decembrie

Beneficii angajati pe termen lung 2025
Sold initial 2.058.752
Miscari (342.109)
Diferente de curs 2.344
1.718.987

Sold final

TeraPlast SA are constituite provizioane pentru diverse cheltuieli legate de activitati de protejare a mediului inconjurator si
potentiale datorii fiscale, fiind probabile obligatii generate de evenimente anterioare ale entitatii care ar determina o iesire de

resurse.

Grupul are stabilit un plan de beneficii prin care angajatii sunt indreptatiti sa primeasca beneficii pentru pensionare in functie de
vechimea in Grup, laimplinirea varstei de pensionare. Nu exista alte beneficii post-pensionare pentru angajati. Provizionul reprezinta
valoarea curenta a obligatiei privind beneficiul la pensionare calculata pe o baza actuariala.

Cele mai recente evaluari actuariale au fost efectuate la 31 decembrie 2025 de catre dl Silviu Matei, membru al Institutului Actuarilor
din Romania. In urma acestei evaluari, a fost inregistrata suma de 342.109, reprezentand diminuarea provizionului constituit.

Valoarea curenta a obligatiilor privind beneficiile definite si costul curent si trecut al serviciilor aferente au fost evaluate prin utilizarea

metodei unitatii de credit proiectate.

22, DATORII COMERCIALE SI SIMILARE

Sold la Sold la

31 decembrie 31 decembrie

2025 2024

Datorii comerciale 111.283.585 155.232.720
Efecte de platit 1.126.623 1.575.540
Datorii din achizitia de imobilizari 7.810.506 9.210.243
Alte datorii curente 40.363.913 22.258.979
Avansuri incasate in baza comenzilor 10.911.707 1.628.181
171.496.333 189.905.664

Total

Datoriile contractuale reflecta obligatia Societatii de a transfera bunuri sau servicii catre un client de la care a primit contravaloarea
bunului/ serviciului sau de la care suma de incasat este scadenta.

Din totalul datoriilor pe termen lung la 31 decembrie 2025 de 8.970.812 RON (31 decembrie 2024: 8.383.515 RON) , 4.313.326 RON
reprezinta datoria fata de E.On aferenta panourilor fotovoltaice.
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22.1 ALTE DATORII CURENTE

Sold la Sold la

31 decembrie 31 decembrie

2025 2024

Datorii salariale catre angajati si datorii privind asigurarile sociale 19.292.384 14.440.152

TVA de plata 9.640.904 3.336.439

Drepturi ale angajatilor nerevendicate 4.089 -

Alti creditori 9.847.029 3.586.618

Garantii comerciale primite - -

Alte impozite de plata 1.579.507 895.770

Dividende de plata - -
Total 40.363.913 22.258.979
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TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

24. OBLIGATII DE LEASING

Contracte de leasing recunoscute in conformitate cu IFRS 16 pentru exercitiul financiar incheiat la:

Platile minime de leasing

31 decembrie 31 decembrie
2025 2024
Valoarea curenta a platilor de leasing
Sume scadente intr-un an 1.580.881 784.814
Mai mult de un an dar mai putin de 5 ani 4.095.226 2.026.392
Total datorii de leasing 5.676.107 2.811.206
Datorii privind activele aferente dreptului de utilizare
Sume scadente intr-un an 4.164.383 3.697.632
Mai mult de un an dar mai putin de 5 ani 12.541.835 7.617.696
Mai mult de 5 ani 97.554 649.918
16.803.772 11.965.246

Total datorii privind activele aferente dreptului de utilizare

25; INSTRUMENTE FINANCIARE

In cursul normal al activitatii, Grupul este expus unei varietati de riscuri financiare, printre care riscul valutar, de rata dobanzii, de
lichiditate, si riscul de credit, de piata, geografic, dar si riscuri operationale si juridice. Obiectivul Grupului este de a intelege aceste
riscuri si de a pune in aplicare politici care sa reduca la minimum impactul economic al unui eveniment negativ asupra performantei
Grupului. Sedintele se organizeaza in mod regulat pentru a examina rezultatul evaluarii riscurilor, pentru a aproba strategiile
recomandate de gestionare a riscurilor si pentru a monitoriza eficacitatea acestor politici.

Obiectivele primare ale activitatii de gestiune a riscurilor financiare sunt de a stabili limitele de risc, si apoi a se asigura ca expunerea
la riscuri ramane intre aceste limite. Activitatile de gestiune a riscurilor operationale si juridice sunt destinate sa garanteze buna
functionare a politicilor si procedurilor interne pentru a minimiza riscurile operationale si juridice.

Grupul evalueaza creantele comerciale si alte active financiare la cost amortizat.

Cost amortizat Cost amortizat

31 decembrie 31 decembrie

Active financiare 2025 2024
Imobilizate

Creante pe termen lung 7.201.234 1.640.818

Alte instrumente financiare evaluate la cost amortizat 18.198 18.198

Curente

Creante comerciale 227.276.281 221.091.239

Numerar 38.372.449 32.415.724

1.546.573 1.296.063

Cheltuieli in avans
(a) Gestionarea riscurilor privind capitalul

Grupul isi gestioneaza capitalul pentru a se asigura ca entitatile din cadrul Grupului isi vor putea continua activitatea concomitent cu
maximizarea veniturilor pentru actionari, prin optimizarea soldului de datorii si de capital propriu.

Structura capitalului Grupului consta in datorii, care includ imprumuturile, numerarul si echivalentele de numerar si capitalul propriu
atribuibil detinatorilor de capital propriu ai Grupului mama, Capitalul propriu cuprinde capitalul social, rezervele si rezultatul reportat.
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TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

25.INSTRUMENTE FINANCIARE (continuare)

Gestionarea riscurilor Grupului include si o analiza regulata a structurii de capital. Ca parte a acestei analize, conducerea ia in
considerare costul capitalului si riscurile asociate cu fiecare clasa de capital. Pe baza recomandarilor conducerii, Grupul isi poate
echilibra structura generala a capitalului prin plata de dividende, prin emiterea de noi actiuni si prin rascumpararea de actiuni, precum

si prin contractare de noi datorii sau prin stingerea datoriilor existente.

La fel ca si alti reprezentanti ai industriei, Grupul monitorizeaza capitalul pe baza gradului de indatorare. Acest indicator se calculeaza
ca si datoria neta impartita la total capital. Datoria neta reprezinta imprumuturile totale (inclusiv imprumuturi pe termen lung si pe
termen scurt, asa cum sunt prezentate acestea in bilant), mai putin de numerarul si echivalentele de numerar. Total capitalul
reprezinta "capitaluri proprii" asa cum sunt prezentate acestea in bilantul consolidat plus datoria neta.

Gradul de indatorare pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025, respectiv 2023 a fost dupa cum urmeaza:

2025 2024

Imprumuturi bancare si datorii aferente leasingului 404.007.096 323.886.759
Mai putin numerarul si echivalentele de numerar (38.372.449) (32.415.724)
Datoria neta 365.634.647 291.471.035
Total capitaluri proprii 434.488.669 436.882.755
Total capitaluri si datorie neta 800.123.316 728.353.790
46% 40%

Gradul de indatorare
(b) Principalele politici contabile

Detaliile privind principalele politici contabile si metodele adoptate, inclusiv criteriile de recunoastere, baza masurarii si baza
recunoasterii veniturilor si a cheltuielilor, cu privire la fiecare clasa de active financiare, datorii financiare si instrumente de capital

sunt prezentate in nota 2 la situatiile financiare.
(c) Obiectivele gestionarii riscurilor financiare

Departamentul de trezorerie al Grupului furnizeaza servicii necesare activitatii, coordoneaza accesul la piata financiara nationala,
monitorizeaza si gestioneaza riscurile financiare legate de operatiunile Grupului prin rapoarte privind riscurile interne, care analizeaza

expunerea prin gradul si marimea riscurilor.

Aceste riscuri includ riscul de piata (inclusiv riscul valutar, riscul ratei dobanzii la valoare justa si riscul de pret). riscul de credit, riscul
de lichiditate si riscul ratei dobanzii la fluxurile de numerar.

(d) Riscul de piata

Activitatile Grupului il expun in primul rand la riscuri financiare privind fluctuatia ratei de schimb valutar (a se vedea lit. (d) de mai
jos) si a ratei dobanzii (a se vedea lit. [f] de mai jos).

Conducerea Grupului monitorizeaza continuu expunerea acestuia la riscuri. Cu toate acestea, utilizarea acestei abordari nu protejeaza
Grupul de aparitia unor eventuale pierderi in afara limitelor previzibile, in cazul unor fluctuatii semnificative pe piata. Nu a existat
nicio modificare fata de anul precedent in expunerea Grupului la riscurile de piata sau in modul in care Grupul isi gestioneaza si isi

masoara riscurile.
(e) Gestionarea riscurilor valutare

Exista doua tipuri de riscuri valutare la care Grupul este expus, respectiv riscul de tranzactie si riscul de conversie. Obiectivul strategiei
de gestionare a riscului valutar a Grupului este de a gestiona si controla expunerile la riscuri de piata in parametri acceptabili.
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TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

25.INSTRUMENTE FINANCIARE (continuare)

TOTAL

Profit sau (pierdere) 1.035.255 (1.035.255)

Riscul de tranzactie

Acest risc apare datorita faptului ca unitatile operationale au costuri de intrare sau vanzari in alte monede decat monedele lor
functionale. In plus, in cazul in care entitatile care opereaza detin active si pasive monetare la sfarsitul anului, exprimate in alta
moneda decat moneda lor functionala, conversia acestora la cursurile de schimb la sfarsitul anului in moneda functionala va da
nastere castigurilor si pierderilor valutare. Expunerile la cursul de schimb sunt gestionate conform politicilor aprobate.

Peste 74% din vanzarile Grupului sunt in Romania, in RON. Vanzarile in afara tarii sunt preponderent cu plata la livrare. Astfel,
expunerea Grupuluila cursul valutar, ca urmare a tranzactiilor cu clienti dinafara tarii, este nesemnificativa.

Risc de conversie

Acest lucru exista datorita faptului ca Grupul are operatiuni a caror moneda functionala nu este RON, moneda de prezentare a
Grupului. Modificarile cursului de schimb intre monedele de raportare ale acestor operatiuni si RON au un impact asupra rezultatului

raportat consolidat al Grupului.

(f) Administrarea riscului de rata a dobanzii

Activele purtatoare de dobanzi ale Grupului, veniturile, precum si fluxurile de numerar din activitati operationale sunt expuse
fluctuatiei ratelor dobanzii de piata. Riscul de dobanda al Grupului apare din imprumuturile sale bancare. Grupul nu a recurs la nici o
operatiune de hedging, in vederea diminuarii expunerii sale la riscul de rata a dobanzii.

Grupul monitorizeaza continuu expunerea sa la riscul de dobanda. Aceasta include simularea diverselor scenarii, inclusiv refinantarea,
actualizarea porzitiilor existente, alternative de finantare. Pe baza acestor scenarii, Grupul estimeaza impactul potential asupra
contului de profit si pierdere a unor fluctuatii definite in rata dobanzii. In fiecare simulare, este utilizata aceeasi fluctuatie in rata
dobanzii pentru toate monedele. Aceste scenarii sunt pregatite numai pentru datoriile care reprezinta principalele pozitii purtatoare

de dobanda.

Grupul este expus la riscul ratei dobanzii, avand in vedere ca entitatile din cadrul Grupului imprumuta fonduri atat la dobanzi fixe,
cat si la dobanzi variabile. Riscul este gestionat de grup prin mentinerea unui echilibru optim intre imprumuturile cu rata fixa si cele

cu rata variabila.
(g) Alte riscuri privind preturile

Grupul nu este expus riscurilor privind pretul capitalului propriu. provenite din investitiile de capital propriu. Investitiile financiare
sunt detinute pentru scopuri strategice, mai degraba decat comerciale si nu sunt semnificative. Grupul nu comercializeaza in mod

activ aceste investitii.
(h) Gestionarea riscului de credit
Grupul a adoptat o politica de a face tranzactii doar cu parti de incredere, parti care au fost evaluate in ceea ce priveste calitatea

creditului, tinand cont de pozitia financiara, experienta trecuta, si alti factori, si, in plus, si de a obtine garantii sau avansuri, cand este
cazul, ca mijloc de a reduce riscul de pierderi financiare din nerespectarea contractelor. Expunerea Grupului si ratingurile de credit

ale tertelor parti contractuale sunt monitorizate de catre conducere.

Expunerea maxima a Grupului la riscul de credit este reprezentata de valoarea contabila a fiecarui activ financiar. Riscul de credit se
refera la riscul ca o terta parte sa nu isi respecte obligatiile contractuale, provocand astfel pierderi financiare Grupului.

Creantele comerciale provin de la un numar mare de clienti, din diverse industrii si arii geografice. Evaluarea permanenta a creditelor
este efectuata asupra conditiei financiare a clientilor si, cand este cazul, se face asigurare de credit.

Grupul are politici care limiteaza valoarea expunerii pentru orice institutie financiara.
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TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

25.INSTRUMENTE FINANCIARE (continuare)

Valoarea contabila a creantelor, neta de provizionul pentru creante, plus numerarul si echivalentele de numerar, reprezinta suma
maxima expusa riscului de credit. Desi colectarea creantelor ar putea fi influentata de factori economici, conducerea considera ca nu
exista niciun risc semnificativ de pierderi pentru Grup, dincolo de provizioanele deja inregistrate.

Grupul considera expunerea la riscul de credit fata de contraparte sau grup de contraparti cu caracteristici similare, analizand
creantele in mod individual si efectuand ajustari de depreciere de valoare. Grupul are peste patru mii de clientiin 2024, cu expunerea
cea mai mare pe un client care de maxim 5% (2023: 5%).

(i) Gestionarea riscului de lichiditate

Grupul gestioneaza riscurile de lichiditati prin mentinerea unor rezerve adecvate, a unor facilitati bancare si a unor facilitati de
imprumut de rezerva, prin monitorizarea continua a fluxurilor de numerar reale si prin punerea in corespondenta a profilurilor de
scadenta a activelor si datoriilor financiare. Fiecare societate din Grup intocmeste fluxuri de numerar anuale si pe termen scurt
(saptamanal, lunar si trimestrial). Nevoile de finantare a capitalului circulant sunt stabilite si contractate pe baza fluxurilor de numerar
bugetate. Proiectele de investitii sunt aprobate doar cu un plan concret de finantare.

(4) Valoarea justa a instrumentelor financiare

Instrumentele financiare prezentate in situatia pozitiei financiare include creante comerciale si de alta natura, numerar si echivalente
de numerar, imprumuturi pe termen scurt si lung si alte datorii. Valorile contabile reprezinta expunerea maxima a Grupului la riscul

de credit aferent creantelor existente.

Datoriile financiare sunt evaluate la valoarea contabila, ceea ce reprezinta o valoare aproximativa a valorii lor juste, datorita faptului
ca datoriile sunt la dobanda variabila si nu exista comisioane si costuri initiale importante amortizate in timp.

Sold la Sold la
31 decembrie 31 decembrie
2025 2024
Analiza creantelor comerciale si ale efectelor de comert este urmatoarea: RON RON
Neexigibile 191.706.838 106.118.763
In intarziere fara a fi depreciate 42.770.677 117.909.357
Depreciate si provizionate integral 16.382.349 15.912.867
Total 250.859.864 239.940.987
In intarziere fara a fi depreciate
pana la 3 luni 30.030.582 102.891.327
dela3-6luni 2.356.078 11.467.874
dela6-9luni 650.065 134.040
peste 9 luni 9.733.952 3.416.116
Total 42.770.677 117.909.357
Depreciate si provizionate integral
pana la 6 luni 5.448.024 1.393.586
dela6-12luni 291.764 1.495.254
peste 12 luni 10.642.561 13.024.027
Total 16.382.349 15.912.868
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TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON"), daca nu este specificat altfel)

26. TRANZACTII CU ENTITATI AFILIATE
Entitatile afiliate si legate Societatii sunt prezentate astfel:

31 decembrie 2025
Filiale
- Teraglass Bistrita S.R.L.
- TeraPlast Recycling S.A.
- TeraBio Pack S.R.L.
- Pro Moulding S.A.
- Somplast S.A.
- Teraplast Magyarorszag KFT.

- Teraverde Carbon S.R.L.

- Palplast S.R.L.

- Optiplast D.o.o.

- Wolfgang Freiler GmbH

- Polytech Industrie KFT.

- Sorgyari Ipari Park KFT.

- Pro-Moulding KFT.

- Aquatica Experience S.R.L.
- AquaAzur S.R.L.

- Ae Development S.R.L.

- Danex Echipamente S.R.L.
- Expert Service Echipamente S.R.L.

Societati legate (prin actionariat /factor decizional comun)
- ACIClujS.A.

= Hermes S.A.

- Info Sport S.R.L.

- Ischia Activholding S.R.L.

- lIschia Invest S.R.L.

- laCasa Ristorante Pizzeria Pane Dolce S.R.L.
- New Croco Pizzerie S.R.L.

= Parc S.A.

- Primcom S.A.

- Sens Unic Imobiliare S.R.L.

- Alpha Quest Tech S.R.L.

- FortS.A.—membra a grupului Bittnet Systems S.A.
- Grupul Bittnet Systems S.A.

- CompaS.A.

- Magazin Universal Maramures S.A.

- LCSImobiliar S.A.

- Libra Internet Bank

Tranzactiile dintre Societatea mama si filialele acesteia, entitatile afiliate Grupului au fost eliminate din consolidare.
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TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,,RON”), daca nu este specificat altfel)

27. NUMERAR SI ECHIVALENTE DE NUMERAR

Numerar

Pentru situatia fluxurilor de numerar, numerarul include numerarul in casa si conturile bancare curente. Valoarea contabila a

acestor active este aproximativ egala cu valoarea lor justa.

Numerarul si echivalentele de numerar la sfarsitul anului financiar, dupa cum sunt prezentate in situatia fluxurilor de numerar, pot

fi reconciliate cu elemente aferente din bilantul contabil, dupa cum urmeaza:

31 decembrie

31 decembrie

2025 2024
RON RON
Numerar in banci 38.167.565 32.303.295
Numerar in casa 31.740 28.528
Echivalente numerar 173.144 83.901
Total 38.372.449 32.415.724

Disponibilitatile banesti ale Grupului sunt integral gajate in favoarea bancilor finantatoare.

28. SUBVENTII PENTRU INVESTITII

Subventiile pentru investitii se refera la fonduri nerambursabile aferente unor investitii efectuate de TeraPlast SA si TeraGlass
Bistrita S.R.L., TeraBio Pack S.R.L., Teraplast Recycling SA. Intrarile din achizitii M&A se refera la Grup Freiler si Optiplast.

Nu exista conditii neindeplinite atasate acestor subventii.

2025 2024
La 1 ianuarie 99.054.245 76.560.615
Intrari de subventii 7.554.440 24.366.686
Transferate catre situatia rezultatului global (10.165.431) (9.260.614)
Intrari din achizitii M&A - 7.387.558
Diferente de curs 134.237 -
La 31 decembrie 96.577.491 99.054.245
Curente 10.710.508 9.487.813
Imobilizate 85.866.983 89.566.432

Valoarea subventiilor in sold este recunoscuta ca venit amanat in bilant si transferata in situatia rezultatului global pe o baza

sistematica, pe parcursul duratei de viata a activelor aferente.
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TERAPLAST S.A.

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

29. ANGAJAMENTE SI DATORII CONTINGENTE
TeraPlast SA
Facilitati de credit neutilizate

La 31 decembrie 2025, Societatea are facilitati de creditare neutilizate in valoare de 25.169.250 RON (31 decembrie 2024: 30.206.098
RON), iar valoarea creditelor pentru investitii neutilizate era de 5.345.771 RON (31 decembrie 2024: 24.673.675 RON).

Garantii pentru imprumuturi bancare

La 31 decembrie 2025, imobilizari corporale si investitii imobiliare cu o valoare contabila neta de 116.729.810 RON (31 decembrie
2024: 122.597.264 RON) constituie garantie pentru credite si linii de credit. Pentru imprumuturile de la banci Societatea a garantat
cu toate disponibilitatile banesti prezente si viitoare, cu toate stocurile de marfa si produse prezente si viitoare, respectiv a cesionat
drepturile de creanta prezente si viitoare, precum si a accesoriilor acestora, provenind din contractele prezente si viitoare cu clientii
sai, avand calitatea de debitori cedati. De asemenea, Societatea a cesionat drepturile rezultate din politele de asigurare emise avand
ca obiect imobilele si bunurile mobile aduse in garantie.

Investitii in productia de granule ignifuge si sisteme de canalizari interioare — Valoarea proiectului: 30.381.878 RON

Proiectul TeraPlast SA s-a concretizat in lansarea unui nou produs in domeniul granulelor si in dotarea unei linii care extinde
capacitatea de productie a sistemelor din polipropilena. Investitia a fost integral pusa in functiune in decembrie 2019. Ajutorul de
stat pentru aceasta investitie, in suma de 14.427.981 RON, a fost incasat integral in 2019 — 2020. Perioada de monitorizare, la finalul
careia TeraPlast trebuie sa restituie la bugetul de stat valoarea ajutorului de stat, sub forma de taxe generate de investitie, s-a incheiat

in 2025.
Cresterea capacitatii de productie de tevi PVCsi de fitinguri —Valoarea proiectului: 42.479.590 RON

TeraPlast SA si-a extins capacitatea de productie in cadrul amplasamentului existent pentru anumite categorii de produse aflate in
fabricatia curenta a societatii, respectiv fitinguri (PP si PVC), tevi PE si tevi PVC, prin realizarea de investitii in constructii noi si achizitie
de echipamente. Investitia a fost integral pusa in functiune in decembrie 2022.

Societatea a incasat la 31 decembrie 2022 ajutor de stat in suma de 15.675.695 RON. In luna decembrie 2022 a fost depusa ultima
cerere de rambursare in suma de 3.301.044 RON, care a fost incasata in martie 2023. Perioada de monitorizare, la finalul careia
TeraPlast trebuie sa restituie la bugetul de stat valoarea ajutorului de stat, sub forma de taxe generate de investitie, se incheie in

2027.
Fabrica de instalatii din polietilena — Valoarea proiectului: 56.213.412 RON

TeraPlast SA a investit intr-o unitate noua de productie pentru fabricarea produselor din mase plastice pe segmentele de produse
reprezentand tevi PE si produse rotoformate (PE), prin realizarea de investitii in constructii noi si echipamente.

Investitia a fost integral pusa in functiune in decembrie 2022. Societatea a incasat la 31 decembrie 2022 ajutor de stat in suma de
11.583.440 RON. Ultima cerere de rambursare in suma de 12.385.006 RON a fost depusa si incasata in septembrie 2023. Perioada de
monitorizare, la finalul careia TeraPlast trebuie sa restituie la bugetul de stat valoarea ajutorului de stat, sub forma de taxe generate

de investitie, se incheie in 2027.

Infiintare capacitate noua de productie a energiei electrice din surse solare, cu instalatii de stocare integrate, pentru
autoconsumul TeraPlast SA — Valoarea proiectului: 19.261.720 RON

In data de 18.03.2023 TeraPlast SA a semnat cu Ministerul Energiei contractul aferent proiectului de ,Infiintare capacitate noua de
productie a energiei electrice din surse solare, cu instalatii de stocare integrate, pentru autoconsumul TeraPlast SA”

Valoarea totala a ajutorului de stat aprobat este de 5.452.801 RON. Pana la data de 24.12.2025, societatea TerPlast S.A. a incasat
suma de 3.103.432 RON, reprezentand rambursari partiale ale cheltuielilor eligibile efectuate. Diferenta de 2.349.369 RON urmeaza
a fi incasata conform prevederilor contractuale, in baza cererilor de rambursare aprobate.

Pentru finantarea temporara a investitiei, societatea a contractat un credit punte in valoare de 5.518.995 RON, din care o parte a fost
rambursata din sumele incasate din ajutorul de stat.
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE CONSOLIDATE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

29. ANGAJAMENTE SI DATORII CONTINGENTE (continuare)

Conform contractului de finantare, societatea are obligatia de a implementa investitia conform proiectului aprobat si de a mentine
investitia pe perioada de monitorizare prevazutd in acord. Nerespectarea conditiilor contractuale poate conduce la obligatia de
restituire totala sau partiala a ajutorului de stat acordat, impreuna cu accesorii.

La data raportarii, conducerea societatii apreciaza ca sunt respectate conditiile contractuale si nu exista indicii privind aparitia unei
obligatii de restituire.

Teraglass Bistrita S.R.L.

Facilitati de credit neutilizate

La 31 decembrie 2025, Societatea are facilitati de creditare neutilizate, in valoare de 1.342.205 RON (31 decembrie 2024: 657.032
RON).

Garantii pentru imprumuturi bancare

La 31 decembrie 2025, imobilizari corporale cu o valoare contabila neta de 5.868.600 RON (31 decembrie 2024: 7.384.421 RON)
constituie garantie pentru credite si linii de credit. Pentru imprumuturile de la banci, Societatea a garantat cu toate disponibilitatile
banesti prezente si viitoare, cu toate stocurile de marfa si produse prezente si viitoare, respectiv a cesionat drepturile de creanta
prezente si viitoare, precum si a accesoriilor acestora, provenind din contractele prezente si viitoare cu clientii sai, avand calitatea de
debitori cedati. De asemenea, Societatea a cesionat drepturile rezultate din politele de asigurare emise avand ca obiect imobilele si

bunurile mobile aduse in garantie.
Investitie in cresterea capacitatii de productie — Valoarea proiectului: 15.356.373 RON

Teraglass Bistrita S.R.L. a implementat in 2018 — 2019 investitia intr-un nou flux, complet automatizat, pentru productia ferestrelor
si usilor din PVC.

Ajutorul de stat pentru aceasta investitie, in suma de 7.663.660 RON, a fost incasat integral in 2019 — 2020. Perioada de monitorizare,
la finalul careia TeraGlass trebuie sa restituie la bugetul de stat valoarea ajutorului de stat, sub forma de taxe generate de investitie,

se incheie in 2026.
Teraplast Recycling SA

Facilitati de credit neutilizate

La 31 decembrie 2025, Societatea are facilitati de creditare neutilizate, in valoare de 3.473.730 RON (31 decembrie 2024: 1.335.793
RON).

Garantii pentru imprumuturi bancare

La 31 decembrie 2025, imobilizari corporale cu o valoare contabila neta de 55.443.792 RON (31 decembrie 2024: 61.146.586 RON)
constituie garantie pentru credite si linii de credit. Pentru imprumuturile de la banci, Societatea a garantat cu toate disponibilitatile
banesti prezente si viitoare, cu toate stocurile de marfa si produse prezente si viitoare, respectiv a cesionat drepturile de creanta
prezente si viitoare, precum si a accesoriilor acestora, provenind din contractele prezente si viitoare cu clientii sai, avand calitatea de
debitori cedati. De asemenea, Societatea a cesionat drepturile rezultate din politele de asigurare emise avand ca obiect imobilele si

bunurile mobile aduse in garantie.

Fabrica de folii din polietilena de uz industrial - Valoarea proiectului 52.620.566 RON

Societatea a semnat in mai 2022, un acord de finantare pentru un proiect de investitii de 52.620.566 RON, in cadrul Schemei de ajutor
de stat pentru stimularea investitiilor cu impact major in economie, 50% din valoarea proiectului este finantata din ajutor de stat.

Societatea a contractat, in 09.10.2023, un imprumut in valoare de 11.232.000 EUR si un credit punte in valoare de 4.785.000 EUR.

Proiectul de investitii a implicat atat achizitionarea a doua linii de productie de ultima generatie, cu o capacitate de peste 14.000 de
tone anual, cat si realizarea de constructii noi.
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29. ANGAJAMENTE SI DATORII CONTINGENTE (continuare)

In anul 2024, s-au incasat 24.951.122 RON in cadrul Schemei de ajutor de stat, din total ajutor de stat aprobat de 26.310.283 RON,
suma care a acoperit integral si a inchis valoarea creditului punte in valoare de 4.785.000 EUR.

In anul 2025 s-a incasat diferenta din totalul ajutorului de stat, anume suma de 1.359.161 RON iar perioada de monitorizare, la finalul
careia TeraPlast Recycling S.A. trebuie sa restituie la bugetul de stat valoarea ajutorului de stat, sub forma de taxe generate de

investitie, se incheie in 2030.
TeraBio Pack S.R.L.

Facilitati de credit neutilizate

La 31 decembrie 2025, Societatea are facilitati de creditare neutilizate in valoare de 1.477.518 RON (31 decembrie 2024: 1.846.873
RON).

Garantii pentru imprumuturi bancare

La 31 decembrie 2025, imobilizari corporale cu o valoare contabila neta de 35.960.204 RON (31 decembrie 2024: 40.283.453 RON)
constituie garantie pentru credite si linii de credit. Pentru imprumuturile de la banci, Societatea a garantat cu toate disponibilitatile
banesti prezente si viitoare, cu toate stocurile de marfa si produse prezente si viitoare, respectiv a cesionat drepturile de creanta
prezente si viitoare, precum si a accesoriilor acestora, provenind din contractele prezente si viitoare cu clientii sai, avand calitatea de
debitori cedati. De asemenea, Societatea a cesionat drepturile rezultate din politele de asigurare emise avand ca obiect imobilele si

bunurile mobile aduse in garantie.
Investitie in fabrica de ambalaje flexibile biodegradabile — Valoarea proiectului: 67.446.557 RON

Proiectul de investitii a implicat atat achizitionarea de echipamente de productie de ultima generatie, cat si realizarea de constructii
noi. Investitia a fost pusa in functiune la finalul anului 2022.

Sacii, sacosele si pungile biodegradabile produse de TeraBio Pack au un grad de biodegradare de minim 90% si certificare “OK
Compost” conform SR EN 13432. Dezvoltarea acestei unitati de productie pentru materiale biodegradabile inseamna operatiuni
responsabile si durabile, iar legea 181 din 19 august 2020, privind gestionarea deseurilor nepericuloase composabile, care a intrat in
vigoare din 20 februarie 2021, prevede ca sacii biodegradabili sa fie folositi si in gospodarii.

La 31 decembrie 2025, Societatea a incasat integral ajutorul de stat, ultima cerere de rambursare, pentru suma de 8.246.681 RON a
fost incasata in prima parte a anului 2023.

Perioada de monitorizare, la finalul careia TeraBio Pack S.R.L. trebuie sa restituie la bugetul de stat valoarea ajutorului de stat, sub
forma de taxe generate de investitie, se incheie in anul 2027.

Somplast S.A.

Societatea are o linie de credit de 1.500.000 RON de la Banca Transilvania S.A. din care la 31.12.2025 are neutilizata suma de 262.870
RON (31 decembrie 2024: 110.214 RON din 1.500.000 RON).
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30. EVENIMENTE ULTERIOARE

In data de 28 februarie 2026 a izbucnit un conflict armat in Orientul Mijlociu, care a generat un nivel crescut de incertitudine la
nivelul mediului economic international. Grupul TeraPlast monitorizeaza in mod continuu evolutiile geopolitice si revizuieste
periodic impactul potential asupra activitatilor sale. Acest conflict nu are un impact asupra situatiilor financiare pentru anul incheiat
la 31 decembrie 2025. La data acestor situatii financiare nu este posibil sa se estimeze credibil impactul asupra pozitiei financiare si a

rezultatului Grupului pentru perioadele viitoare.

Nu au existat evenimente ulterioare datei de raportare, 31 decembrie 2025, favorabile sau nefavorabile, care sa conduca la
ajustarea situatiilor financiare sau care sa necesite o prezentare separata in notele explicative, conform reglementarilor contabile

aplicabile.
Declaratia conducerii

Confirmam ca, din cunostintele noastre, situatiile financiare ofera o imagine fidela a activelor, datoriilor, pozitiei financiare si
a profitului si pierderii Grupului, conform standardelor de contabilitate aplicabile si ca situatiile financiare consolidate ale
Grupului TeraPlast ofera o imagine fidela a dezvoltarii si performantei afacerii si pozitiei Grupului, precum si o descriere a
principalelor riscuri si incertitudini cu care se confrunta Grupul.

\
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27 martie 2026
Consiliul de Administratie
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RAPORTUL AUDITORULUI INDEPENDENT

Cétre Actionari
Teraplast S.A.

Raport cu privire la auditul situatiilor financiare
Opinie

1.  Amauditat situatiile financiare ale Societatii Teraplast S.A. (,Societatea”), cu sediul social in Sat Sarétel, Comuna
Sieu-Magherusg, DN 15A, km 45+500, Judet Bistrita-Nasaud, identificatd prin codul unic de inregistrare fiscalad 3094980,
care cuprind situatia pozitiei financiare la data de 31 decembrie 2025, situatia rezultatului global, situatia modificarilor
capitalurilor proprii si situatia fluxurilor de trezorerie aferente exercitiului incheiat la aceastd data, precum si note la
situatiile financiare care includ informaiii semnificative privind politicile contabile.

2. Situatiile financiare la 31 decembrie 2025 se identifica astfel:

e Activnet / Total capitaluri proprii: 497.969.216 Lei
« Profitul net al exercitiului financiar: 29.678.161 Lei

3. Inopinia noastra, situatiile financiare anexate prezinta fidel, sub toate aspectele semnificative pozitia financiard a
Societatii la data de 31 decembrie 2025, performanta sa financiara si fluxurile sale de trezorerie aferente exercitiului
incheiat ia data respectiva, in conformitate cu Ordinul Ministrului Finantelor publice nr. 2844/2016 pentru aprobarea
Reglementarilor contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiar3, cu modificérile ulterioare
{,OMF 2844/2016").

Baza pentru opinie

4,  Amdesfagurat auditut nostru Tn conformitate cu Standardele Internationale de Audit {(“ISA”), Regulamentul UE nr. 537
al Parlamentului si al Consiliului European {denumit in cele ce urmeaza ,Regulamentul”} si Legea nr. 162/2017 privind
auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte
normative {denumitiin continuare ,Legea 162/2017"). Responsabilitatile noastre in baza acestor standarde sunt
descrise detaliat in sectiunea “Responsabilitdtile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare consolidate” din
rapontul nostru. Suntem independenti fatd de Societate, conform Codului Etic International pentru Profesionigtii
Contabili emis de Consiliul pentru Standarde Internationale de Etica pentru Contabili (inclusiv Standardele
Internationale de Independentd) {codul IESBA), aga cum este aplicabit auditului situatiilor financiare ale entitatilor de
interes public, impreuna cu cerintele etice care sunt relevante pentru auditul situatiilor financiare Tn Roménia, inclusiv
Regulamentul 5i Legea 162/2017. Ne-am indeplinit responsabilitafile etice conform acestor cerinte si conform Codului
IESBA. Consideram cé probele de audit pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate pentru a furniza o baza pentru
opinia noastra.

Aspectele cheie de audit

5. Aspectele cheie de audit sunt acele aspecte care, in baza rationamentului nostru profesional, au avut cea mai mare
importanta pentru auditul situatiilor financiare din perioada curentd. Aceste aspecte au fost abordate Tn contextul
auditului situatiilor financiare in ansamblu si in formarea opinie noastre asupra acestora si nu oferim o opinie separatd
cu privire la aceste aspecte.

Deloitte se referd Ia una sou mai multe dintre societdide Deloitte Touche Tohmatsu Limeed {"DTTL"), re[eaua sa globald de fyme membre 5i entitdlife ofiliate acestora {colecti, “organizatia Deloitte®]
DTTL {denuemitd §i "Deloitie Global™) 3i fiecare dintre societiifile sale membre si entidide afilicte, sunt societdyi independente 5i separote din punct de vedere fegal care nu se pol obiga ori ongajer
reciproc cuw privire la terje péirti DTTL §i flecore societate membrd OTTL i entitate asociatd isi asumd rdspunderea exclusiv In limita propritler oc i 5i ormisiuni, ior nu §t pentru cele ale gltor entndfi
DITL nu furnizeard servicii catre chenfr. Pentru o ofla mai multe, v rugdm s& accesefi paw L5 Covms T e

1
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ASPECT CHEIE AL AUDITULUI Cum am adresat aspectul cheie al auditului

Active financiare: Achizitia pachetului majoritar de actiuni
al Agquatica Experience Group

Societatea a achizitionat pachetul majoritar de actiuni al Pentru a adresa acest aspect cheie de audit am
Aquatica Experience S.R.L., Aqua Azur S.R.L., AE Development | efectuat mai multe proceduri, printre care:
$.R.L., Danex Echipamente S.R.L., Expert Service Echipamente
S.R.L. {numite mai departe ,,AEG Group”) (numite mai departe
“subsidiare”}. Societatea exercitd controlul asupra
subsidiarelor $i consolideaza situatiile financiare ale acestora
incepand cu data de 30 apritie 2025.

«  Am verificat realizarea achizitiei pachetului
majoritar de actiuni al subsidiarelor prin
verificarea contractelor aferente, al rapoartelor
de alocare de preturi i a platilor asociate;

Costul investitiei in aceste subsidiare la 31 decembrie 2025 * Amevaluat mésuraln care informatiile

este de 5.121.400 RON prezentate de Societate in situatiile financiare
e ’ individuale cu privire la investitia in subsidiare
Asa cum este mentionat in Nota 2 din situatiile financiare sunt adecvate.

individuale, Societatea prezintd investitiile in subsidiare la
cost. Avand In vedere acest tratament, Societatea analizeazd
necesitatea constituirii posibilelor ajustarilor privind pierderea
de valoare a imobilizarilor financiare in subsidiare.

Investitia in subsidiare este prezentatd in Nota 17 la situatille
financiare individuale ale Societatii.

Avénd in vedere gradul ridicat de judecata profesionala
necesar pentru realizarea analizei privind posibila pierdere de
valoare a imobitizarilor financiare in subsidiare, am identificat
acest element al situatiilor financiare individuale ca fiind un
aspect cheie at auditului.

Alte informatil

6.  Administratorii sunt responsabili pentru intocmirea gi prezentarea altor informatii. Acele alte informatii cuprind
Raportul administratorilor $i Raportul de remunerare, dar nu cuprind situatiile financiare $i raportul auditorului cu
privire la acestea.

Opinia noastrd cu privire la situatiile financiare nu acopera si aceste alte informatii $i cu exceptia cazuluiin care se
mentioneaza explicit in raportul nostru, nu exprimam nici un fel de concluzie de asigurare cu privire la acestea.

in legatura cu auditul situatiilor financiare pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025, responsabilitatea
noastra este sé citim acele alte informatii i, in acest demers, s3 apreciem dac3 acele alte informatii sunt semnificativ
inconsecvente cu situatiile financiare, sau cu cunogtintele pe care noi le-am obtinut in timpul auditulyi, sau dacé ele
par a fi denaturate semnificativ.

Alte responsabilitéti de raportare cu privire la alte informatii - Raportul administratorilor

in ceea ce priveste Raportul administratorilor, am citit i raportam dac3 acesta a fost intocmit, in toate aspectele
semnificative, in conformitate cu Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2844/2016 pentru aprobarea
Reglementdrilor contabile conforme cu Standardete Internationale de Raportare Financiara, cu modificarile ulterioare.

in baza exclusiv a activitatilor care trebuie desfasurate in cursul auditului situatiilor financiare, in opinia noastra:

al Informatiile prezentate in Raportul administratorilor pentru exercitiul financiar pentru care au fost intocmite
situatiile financiare suntin concordanta, in toate aspectele semnificative, cu situatiile financiare;

b}  Raportul administratorilor a fost intocmit, in toate aspectele semnificative, in conformitate cu Ordinul Ministrului
Finantelor Publice nr. 2844/2016 pentru aprobarea Reglementaritor contabile conforme cu Standardele
Internationale de Raportare Financiard, cu modificérile ulterioare.
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in plus, in baza cunastintelor si intelegerii noastre cu privire la Societate si la mediul acesteia, dobandite Tn cursul
auditului situatiilor financiare pentru exercitiul financiar incheiat la data de 31 decembrie 2025, ni se cere sa raportadm
daca am identificat denaturdri semnificative Tn Raportul administratorilor. Nu avem nimic de raportat cu privire la acest
aspect.

Alte responsabilitati de raportare cu privire La alte informatii - Raportul de remunerare
Cu privire la Raportul de remunesrare, am citit Raportul de remunerare pentru a determina daca acesta prezinta, sub

toate aspectele semniticative, informatiile cerute de articolul 107, atin. (1) si (2) din Legea 24/2017 privind emitentii de
instrumente financiare $i operatiuni de piatd, republicatd. Nu avem nimic de raportat cu privire ia acest aspect.

Responsabilitatile conducerii §i ale persoanelor responsabile cu guvernanta pentru situatiile financiare

7.

Conducerea este responsabild pentru intocmirea si prezentarea fidel a situatiilor financiare in conformitate cu
Ordinutl Ministrului Finantelor Publice nr. 2844/2016 pentru aprobarea Reglermentarilor contabile conforme cu
Standardele Internationale de Raportare Financiard, cu modificarile utterioare $i pentru acel controlintern pe care
conducerea il considera necesar pentru a permite intocmirea de situatii financiare lipsite de denaturéri semnificative,
cauzate fie de fraud, fie de eroare.

Inintocmirea situatiilor financiare, conducerea este responsabild pentru aprecierea capacittii Societatii de a-si
continua activitatea, prezentnd, dacé este cazul, aspectele referitoare la continuitatea activitatii si utilizand
contabilitatea pe baza continuitatii activitatii, cu exceptia cazuluiin care conducerea fie intentioneaza si lichideze
Societatea sau sd opreascd operatiunile, fie nu are nicio alt3 alternativa realistad in afara acestora.

Persoanele responsabile cu guvernanta sunt responsabile pentru supravegherea procesului de raportare financiara al
Societatii.

Responsabilititile auditoruluiintr-un audit al situatiilor financiare

10.

11.

Obiectivele noastre constau in obtinerea unei asigurari rezonabile privind masura in care situatiile financiare, in
ansamblu, sunt lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de fraudd, fie de eroare, precum §i in emiterea unui
raport al auditorului care include opinia noastra. Asigurarea rezonabila reprezinta un nivel ridicat de asigurare, dar nu
este o garantie a faptului ¢d un audit desfasurat in conformitate cu Standardele Internationale de Audit va detecta
ntotdeauna o denaturare semnificativa, dach aceasta existd. Denaturarile pot fi cauzate fie de frauda, tie de eroare i
sunt considerate semnificative daca se poate preconiza, in mod rezonabil, cd acestea, individual sau cumulat, vor
influenta deciziile economice ale utilizatorilor, luate in baza acestor situatii financiare.

Ca parte a unui audit in conformitate cu Standardele Internationale de Audit, exercitdm rationamentul profesional si
mentinem scepticismul profesional pe parcursul auditului. De asemenea:

. Identiticim si evaludm riscurile de denaturare semnificativa a situatiilor financiare, cauzate fie de frauda, fie de
eroars, proiectam si executdm proceduri de audit ca raspuns la respectivele riscuri $i obtinem probe de audit
suficiente §i adecvate pentru a furniza o baza pentru opinia noastra. Riscul de nedetectare a unei denaturari
semnificative cauzate de frauda este mai ridicat decéat cel de nedetectare a unei denaturdri semnificative cauzate
de eroare, deoarece frauda poate presupune intelegeri secrete, fals, omisiuni intentionate, declaratii false si
evitarea contrelului intern.

. Intetegem controlul intern relevant pentru audit, in vederea proiectarii de proceduri de sudit adecvate
circumstanielor, dar fara a avea scopul de a exprimna o ¢pinie asupra eficacitatii controlului intern al Societatii.

] Evaludm gradul de adecvare a politicilor contabile utilizate si caracterul rezonabil al estimdrilor contabile i al
prezentérilor aferente de informatii realizate de cétre conducere.

. Formul3m o concluzie cu privire la gradul de adecvare a utilizérii de cétre conducere a contabilitatii pe baza
continuitatii activitatii gi determindm, pe baza probelor de audit obtinute, daca exista o incertitudine semnificativ
cu privire la evenimente sau conditii care ar putea genera indoieli semnificative privind capacitatea Societatii de
a-si continua activitatea. In cazulin care concluzionam cé exista o incertitudine semnificativa, trebuie s3 atragem
atentia In raportul auditorului asupra prezentarilor aferente din situatiile financiare sau, in cazulin care aceste
prezentari sunt neadecvate, sa ne modificdm opinia. Concluziile noastre se bazeaza pe probele de audit obtinute
pana la data raportului auditorului. Cu toate acestea, evenimante sau conditii vitoare pot determina Societatea
s4 nu isi mai desfasoare activitatea in baza principiului continuitatii activitatii.
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. Evaludm prezentarea, structura si continutul general al situatiilor financiare, inclusiv al prezentaritor de informatii,
si masura in care situatiile financiare reflecta tranzactiile $i evenimentele de bazé intr-o manierd care realizeaza
prezentarea fidela.

12. Comunicadm persoanelor responsabile cu guvernanta, printre alte aspecte, aria planificatd gi programareain timp a
auditului, precum $i principalele constatéri ale auditului, inclusiv orice deficiente semnificative ale controlului intern,
pe care le identificdm pe parcursul auditului.

13. Deasemenea, furnizdm persoanelor responsabile cu guvernanta o declaratie c3 am respectat cerintele etice relevante
privind independenta si ¢ le-am comunicat toate relatiile §i alte aspecte despre care s-ar putea presupune, in mod
rezonabil, ca ne afecteazd independenta si, acolo unde este cazul, actiunile intreprinse pentru eliminarea riscurilor sau
masurile de protectie aplicate.

14. Dintre aspectele comunicate cu persoanele responsabile cu guvernanta, stabilim care sunt aspectele cele mai
importante pentru auditul situatiilor financiare din perioada curenté si care reprezintd, prin urmare, aspecte cheie de
audit. Descriem aceste aspecte in raportul auditorului, cu exceptia cazuluiin care legile sau reglementérile interzic
prezentarea publicd a aspectului sau a cazutui in care, in circumstante extrem de rare, determinam c3 un aspect nu ar
trebui comunicat in raportul nostru deoarece se preconizeaza in mod rezonabil ca beneficiile interesului public s3 fie
depésite de consecintele negative ale acestei comunicari.

Raport cu privire la alte dispozitil legale gi de reglementare

15. Amfost numiti de Adunarea Generald a Actionarilor la data de 21 august 2025 58 auditam situatiile financiare ale
Teraplast S.A. pentru exercifiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025. Durata totald neintrerupta a angajamentului
nostru este de 7 ani, acoperind exercitiile financiare incheiate la 3t decembrie 2019 pané la 31 decembrie 2025.

Confirmam ca:

. Opinia noastrd de audit este in concordanta cu raportul suplimentar prezentat Comitetului de Audit al Societatii,
pe care {-am emis In aceeasi datd in care am emis si acest raport. De asemenea, in desfasurarea auditului nostru,
ne-am pastrat independenta fata de entitatea auditata.

. Nu au fost furnizate serviciile non audit interzise, mentionate la art. 5 alineatul (1) din Regulamentul UE nr.
537/2014,

Raport privind informatiile referitoare la impozitul pe profit

16. Pentru exercitiul financiar anterior exercitiului financiar pentru care au fost intocmite situatiile financiare, Societatea
nu a avut obligatia, conform QMF 2844/2016, punctele 60? - 60°, de a publica un raport privind informatiile referitoare la
impozitul pe profit.

17. Opinia noastra de audit asupra situatiilor financiare nu acopera raportul grivind informatiile referitoare la impozitul pe
profit pentru exercitiul financiar anterior celui pentru care au fost intocmite situatiile financiare gi nu exprim3m nicio
forma de concluzie de asigurare asupra acestuia.

Raport privind conformitatea cu Legea nr. 162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale gi al
situatiilor financiare anuale consolidate gi de modificare a unor acte normative (,,Legea 162/2017”} gi Regulamentul
Delegat (UE) 2018/815 al Comisiei privind Standardul Tehnic de Reglementare privind Formatul Unic European de
Raportare Electronicé (,,ESEF").

18. Am efectuat o misiune de asigurare rezonabild asupra conformitatii cu Legea 162/2017 si Regulamentul Delegat (UE)
2018/815 al Comisiei aplicabil situatiilor financiare incluse in raportul financiar anual al Teraplast S.A. {,Societatea”}
astfel cum sunt prezentate in fisierele digitale care includ codul unic in LEI 254900CXSUNGB7VMOR3S (,Fisierele
Digitale™).

(1) Responsabilitatea conducerii §i a persoanelor insdrcinate cu guvernanta pentru Fisierete Digitate intocmite in
conformitate cu ESEF

Conducerea este responsabild pentru intocmirea Fisierelor Digitale in conformitate cu ESEF. Aceasta
responsabilitate presupune:

= proiectarea, implementarea si mentinerea controlului intern relevant pentru aplicarea ESEF;

4
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v asigurarea conformitatii dintre Figierele Digitale si situatiile financiare care vor fi depuse in conformitate cu
Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr, 2844/2016 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu
Standardele Internationale de Raportare Financiard, cu modificarile ulterioare..

Persoanele insdrcinate cu guvernanta sunt responsabile cu supravegherea intocmirii Figierelor Digitale in conformitate
cu ESEF.

(1) Responsabilitatea auditorului pentru auditul Fisierelor Digitale

Avem responsabilitatea de a exprima o concluzie cu privire la masurain care situstiile financiare incluse fn raportul
financiar anual sunt in conformitate cu cerintele ESEF, in toate aspectele semnificative, in baza probelor obtinute.
Misiunea noastra de asigurare rezonabila a fost efectuatd in conformitate cu Standardul international privind Misiunile
de Asigurare 3000 {revizuit), Alte misiuni de asigurare decat auditurile sau revizuirile informatiilor financiare istorice
{ISAE 3000) emis de Consiliul pentru Standarde Internationale de Audit $i Asigurare.

Societatea noastra aplica Standardul International privind Managementul Calitatii 1 {..ISQM 1") si, in consecinta,
mentine un sistem cuprinzator de control al calitatii, inclusiv politici §i proceduri documentate privind conformitatea
cu cerinte etice, standarde profesionale §i cerinte legale si de reglementare aplicabile.

O misiune de asigurare rezonabild in conformitate cu ISAE 3000 presupune efectuarea de proceduri pentru a obtine
probe cu privire la conformitatea cu ESEF. Natura, plasarea in timp §i amploarea procedurilor selectate depind de
rationamentul auditorului, inclusiv de evaluarea riscului de abateri semnificative de la cerintele ESEF, cauzate fie de
frauda, fie de eroare. O misiune de asigurare rezonabila presupune:

. obtinerea unei intelegeri a procesului Societétii de pregatire a Figierelor Digitale in conformitate cu ESEF, inclusiv
a controalelor interne relevante;

. reconcilierea Figierelor Digitale cu situatiile financiare auditate ale Societtii care vor fi depuse in conformitate cu
Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2844/2016 pentru aprobarea Reglementérilor contabile conforme cu
Standardele Internationale de Raportare Financiara, cu modificérile ultericare.;

" evaluarea dac3 situatiile financiare incluse in raportul anual au fost intocmite intr-un format XHTML valabil.

Consideram ca probele obtinute sunt suficiente si adecvate pentru a furniza o baza pentru concluzia noastra. in opinia
noastra, situatiile financiare pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025 incluse in raportul financiar anual in
Figierele Digitale respectd, in toate aspectele semnificative, cerintele ESEF.

n prezentul raport nu exprimam o opinie de audit, o concluzie de revizuire sau orice altd concluzie de asigurare privind
situatiile financiare. Opinia noastrd asupra situatiilor financiare ale Societatii pentru exercitiut financiar incheiat la 31
decembrie 2025 este inclusé in sectiunea ,Raport cu privire la suditul situatiilor financiare anuale” de mai sus.

Partenerul de misiune al auditului pentru care s-a intocmit acest raport at auditorului independent este loana Alina Mirea.

Autonitatea Pentru S pravegﬂereé Public:|
Activitdtii de Audit Statutar {ASPAAS)

Auditor financiar: Mirea toana Alina

iegictru Public Electronic: AF1504 J

Inregistrata h Registrul public electronic al auditorilo

ravegherea Publicd a |
financiari si firmelor de audit cu numarul AF 1504 | Auteritatea Peatru Supraveg

Activititil de Audit Statutar [ASPAAS)

LUGERIL Auditor financiar: Deloltte Audit S.R.L.

DELOITTE AUDIT 5.R.L. Registru Public Electronic: FA25 !

fnregr’srraré in Registrul public electronic al auditorilor
financiari gi firmelor de audit cu numdarul FA 25

Clidirea The Mark, Calea Grivitei nr. 84-98 si 100-102, etajul 9, Sector 1
Bucuresti, Romania
27 martie 2026



TERAPLAST S.A.
SITUATIA INDIVIDUALA A REZULTATULUI GLOBAL

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

Denumirea indicatorului
Venituri Total - din care:

Venituri din védnzarea de produse finite

Venituri din vdnzarea de mdrfuri

Venituri din prestarea de servicii
Alte venituri din exploatare (inclusiv chirii)
Venituri din subventii
Modificari in cadrul stocurilor de bunuri finite si productie in curs
Materiile prime, consumabile folosite si marfuri
Cheltuieli cu beneficiile angajatilor
Cheltuieli de transport
Cheltuieli cu utilitatile
Cheltuieli cu ajustdrile pentru depreciere si amortizarea
Ajustarile pentru deprecierea activelor circulante, net
Provizioane, net

Castiguri din iesirea imobilizarilor corporale si necorporale
Castiguri/ (Pierderi) din evaluarea la valoarea justa a investitiilor
imobiliare

Castiguri / (Pierderi) din iesirea la valoarea justa a investitiilor
imobiliare

Sponsorizari, donatii

Alte cheltuieli din exploatare
Rezultat din exploatare

Cheltuieli cu dobénzile, net

Cheltuieli cu diferentele de curs valutar, net
Dividende incasate

Rezultat financiar

Profitul inainte de impozitare
Cheltuiala cu impozitul pe profit
Profitul exercitiului financiar

Alte elemente ale rezultatului global
Reevaluare mijloace fixe

Impactul impozitului amanat

Alte elemente ale castigului global, net, care nu se clasifica in profit

sau pierdere in perioadele ulterioare
TOTAL REZULTAT GLOBAL

Numdr mediu de actiuni

Rezultatul de baza si diluat pe actiune

Semnat si aprobat:

5 mar{fe 20#6 | 7
é\Conslllul fie Administratie

(|

g v}/; uw/ f x, bl ) ! ; ’;;*‘;'
TE)(ANE)RU ST‘& Aw Vk {'g//,

DIRECTOR GEN

Exercitiul financiar incheiat la:

31 decembrie

31 decembrie

Nota 2025 2024
4 680.414.820 641.316.143
615.276.514 582.470.424

61.730.789 56.396.262

3.407.517 2.449.457

5 5.528.402 2.607.127
30 4.725.150 4.662.490
2.800.431 2.780.773

6 (445.703.932) (425.919.745)
9 (85.334.207) (76.513.019)
(29.878.295) (29.032.224)

(29.775.713) (25.325.763)

(30.789.634) (29.103.020)

(1.498.395) 1.587.303

23,24 105.641 -
7 283.197 (742.303)
16 8.557.474 952.694
534.202 :

(2.471.075) (1.454.516)

11 (31.275.349) (31.158.159)
46.222.717 34,657.781

10 (8.646.463) (9.659.874)
10 (3.344.426) (376.685)
10 551.139 66.830
(11.439.750) (9.969.729)

34.782.967 24.688.052

12 (5.104.806) (4.964.463)
29.678.161 19.723.589

- 5.460.441

. (873.671)

- 4.586.770

29.678.161 24.310.359

3.001.500.448

2.401.200.356

0,0099

0,0101

BOGDAN CRACIUNAS
DIRECTOR FINANCIAR




TERAPLAST S.A.

SITUATIA INDIVIDUALA A POZITIElI FINANCIARE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

31 decembrie

31 decembrie

Nota 2025 2024
ACTIVE
Active imobilizate
Imobilizari corporale 13 222.836.310 222.580.024
Investitii imobiliare 16 15.626.471 20.325.986
Imobilizari necorporale 14 1.856.949 2.415.796
Dreptul de utilizare a activelor inchiriate 15 21.499.843 20.930.678
Investitii in filiale 17 230.906.246 204.788.036
Alte investitii in capitalurile proprii 17 15.400 15.400
Creante pe termen lung 19 87.975.151 44,379.456
Total active imobilizate 580.716.370 515.435.376
Active circulante
Stocuri 18 119.140.763 112.749.901
Creante comerciale si de altd natura 19 179.843.013 169.767.916
Cheltuieli inregistrate in avans 947.308 694.474
Numerar si echivalente de numerar 29 974.850 5.380.082
Total active circulante 300.905.934 288.592.373
Total active 881.622.304 804.027.749
CAPITALURI PROPRII SI DATORII
Capital propriu
Capital social 20 300.150.045 240.120.036
Prime de emisiune 17.739.991 77.770.000
Rezerve din reevaluare 17.579.446 18.684.746
Rezerve legale 21 35.481.476 33.706.782
Rezultat reportat 21 127.018.258 97.698.366
Total capitaluri proprii 497.969.216 467.979.930
Datorii pe termen lung
fmprumuturi bancare 22 91.791.192 64.908.169
Datorii de leasing 23 10.968.914 10.291.094
Alte datorii pe termen lung 26 8.970.812 7.959.375
Datorii privind beneficiile angajatilor 24 1.475.197 1.580.838
Subventii pentru investii - portiune pe termen lung 31 37.206.716 38.799.069
Datorii privind impozitele aménate 12 1.329.061 1.903.011
Total datorii pe termen lung 151.741.892 125.441.556
Datorii curente
Datorii comerciale si similare 26 83.531.481 98.037.814
Tmprumuturi bancare 22 137.331.694 101.568.264
Datorii de leasing 23 4.906.939 4.485.356

4.729.950

Subventii pentru investitii -portiune curenta 31 4.700.585




TERAPLAST S.A.

SITUATIA INDIVIDUALA A POZITIEI FINANCIARE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025
(toate sumele sunt exprimate in lei (, RON”), daca nu este specificat altfel)

Provizioane

Impozit pe profit de plata
Total datorii curente
Total datorii

Total capitaluri proprii si datorii

FSemn/g‘t si aprobat:
|

(27 mattie 2026
| Consiliul de Administratie

31 decembrie

31 decembrie

Nota 2025 2024
25 516.700 516.700
12 923.797 1.268.179

231.911.196 210.606.263
383.653.088 336.047.819
881.622.304 804.027.749

BOGDAN CRACIUNAS
DIRECTOR FINANCIAR
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TERAPLAST S.A.
SITUATIA INDIVIDUALA A FLUXURILOR DE TREZORERIE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025
(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

Metoda indirectd

Fluxuri de trezorerie din activitdti operationale:

Profit inainte de impozitare

Cheltuieli cu dobéanzile, net

(Pierdere) / Castig din vanzarea sau cedarea de mijloace fixe
Ajustdri de valoare privind creantele comerciale

Ajustédri de valoare privind stocurile

Amortizare si ajustarile pentru deprecierea activelor imobilizate, net
Provizioane, net

Castig din evaluarea investitiilor imobiliare

Venituri din dividende

Profit inainte de ajustéri in capitalul circulant

Miscdri in capitalul circulant:

(Crestere)/ Sciderea creante comerciale si alte creante
(Cresterea)/ Scdderea stocurilor

Scddere/(Crestere) datorii comerciale si alte datorii
Dobanzi platite

Impozit pe profit platit

Venituri din subventii

Numerar (utilizat in)/ generat din activitati operationale
Numerar net generat utilizat in activitdti de investitii:
Dividende incasate

Plati pentru achizitii de imobilizdri corporale si necorporale
Tncasari din ajutor de stat

Tncasari din vanzarea de imobilizari corporale

Majorare capital social filiale

Achizitii M&A

Numerar net din/ (utilizat in) activitati de investitii
Fluxuri de numerar din activitdti de finantare:

Trageri/ (Rambursari) de imprumuturi, net

Plati de leasing

Majorare de capital social prin subscriptie publica

Rascumparare de actiuni

Numerar net generat/ (utilizat in) activitati de finantare
Variatia neta a numerarului si a echivalentelor de numerar
Numerar si echivalente de numerar la inceputul anului financiar

Numerar si echivalente de numerar la sfarsitul anului financiar

' emna ' si af)robat "
% |e 2026 -
RTC uI de Administratie 4
a \ n
[ / \ f |/ ] ] ‘,‘ ‘j'
RIAVAN
AUEXANDRU VNEAN/ €\ 1
DIf ECfOR GE ERAL

N

11

28
28

Exercitiul

incheiat la 31
decembrie 2025

Exercitiul
incheiat la 31
decembrie 2024

34.782.967 24.688.052
8.646.463 9.659.874
(283.197) 742.303
(267.078) (2.158.814)
1.765.472 571.511
30.789.634 29.103.020
(105.641) :
(9.091.676) (952.694)
(551.139) (66.830)
65.685.805 61.586.422
(46.911.825) (8.929.896)
(8.156.334) (6.397.260)
(12.378.783) 16.589.134
(8.646.463) (9.659.874)
(5.829.314) (3.506.266)
(4.725.150) (4.661.029)
(20.962.064) 45.021.233
551.139 66.830
(30.158.621) (39.160.880)
3.103.432 990.000
6.462.124 1.055.002
(20.788.749) (15.000.000)

(5.359.539) (141.606.961)

(46.190.214)

(193.656.009)

64.814.831 54.377.796
(2.168.378) (1.430.702)
99.990.000

100.593 -
62.747.046 152.937.094
(4.405.232) 4.302.318
5.380.082 1.077.764
974.850 5.380.082

BOGDAN CRACIUNAS
DIRECTOR FINANCIAR




TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

18 INFORMATII GENERALE

TeraPlast S.A. (sau ,Societatea” sau "TRP”) este o societate pe actiuni infiintatd in 1992. Sediul Societatii se afld in ,,Parcul industrial
TeraPlast”, DN 15A (Reghin-Bistrita), km 45 + 500, judetul Bistrita-Ndsdud, Romania.

TeraPlast S.A. produce sisteme pentru canalizari exterioare, pentru transport si distributie apa si gaze naturale, sisteme de

management ape pluviale, si pentru protectie cabluri electrice si telecomunicatii, instalatii interioare si granule plastifiate si rigide
din PVC.

ncepand cu 2 iulie 2008, TeraPlast S.A. este listatd la Bursa de Valori Bucuresti sub simbolul TRP.

La 31 decembrie 2025, TeraPlast S.A. are urmdtoarele filiale:

- Teraglass Bistrita S.R.L. - producator de ferestre si usi din PVC si Aluminiu

B TeraPlast Recycling S.A. —reciclator de PVC rigid

- TeraBio Pack S.R.L. - producator de ambalaje biodegradabile si din polietilena

- Teraplast Magyarorszag — distribuitor ale produselor TeraPlast in Ungaria

- Somplast S.A. — societatea detine hale de productie pe care le inchiriaza la TeraBio Pack si TeraPlast Recycling

- TeraGreen Compound S.R.L. - productie de articole injectate din diferite materii prime. In urma Hotararii Asociatului Unic din
august 2025, s-au modificat denumirea si forma juridica in Pro Moulding S.A., codurile CAEN, proprietatea partilor sociale a
trecut de la Teraplast Recycling S.A. catre Teraplast S.A., a fost numit un nou Consiliu de Administratie

- TeraVerde Carbon S.R.L. — dezvoltarea de proiecte verzi, cu impact pe termen lung asupra mediului si comunitatilor locale;
lucrari de instalare si intretinere a plantatiei in cadrul Proiectului ,,Impadurirea unor suprafete de teren din extravilanul UAT
Sanpetru de Campie”, proiect finantat de Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor, in cadrul PNRR (Planul National de
Redresare si Rezilienta).

- Palplast S.R.L. — producator de tevi si distribuitor al produselor TeraPlast in Republica Moldova

- Wolfgang Freiler GmbH — comercializarea produselor din portofoliul de instalatii al Grupului

- Pro-Moulding KFT. - producator de articole injectate din diferite materii prime

- Polytech Industrie KFT. — producator de tevi din polietilena

- Sorgyari Ipari Park KFT. —administrarea proprietatilor imobiliare

- Optiplast d.o.o. - producator de ambalaje din polietilena

- Aqua Azur S.R.L. — servicii integrate de constructii si mentenanta pentru piscine si parcuri acvatice

- Danex Echipamente S.R.L.— proiectare si executie de statii de epurare si tratare a apei

- Expert Service Echipamente S.R.L. — servicii de mentenanta si interventii tehnice pentru echipamentele utilizate in statii
epurare si statii de apa

- AE Development S.R.L. — efectuarea de studii de fezabilitate, proiectarea de piscine si parcuri acvatice

- Aquatica Experience S.R.L. — companie de tip holding care coordoneaza entitatile din grupul Aquatica Experience (Aqua Azur,
Danex Echipamente, Expert Service Echipamente, AE Development)

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercifiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”"), daca nu este specificat altfel)

1. INFORMATII GENERALE (continuare)

Societatea intocmeste situatii financiare consolidate pentru TeraPlast S.A. din 2007. Aceste situatii financiare sunt disponibile pe
website-ul societatii.

2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE

2.1.  Declaratia de conformitate

Situatiile financiare ale Societatii au fost intocmite in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 2844/2016 pentru aprobarea
reglementdrilor contabile conforme cu Standardele internationale de raportare financiara aplicabile companiilor comerciale a cdror
valori mobiliare sunt admise la tranzactionare pe o piatd reglementatd, cu modificarile si clarificarile ulterioare (,OMFP 2844/2016").
Aceste dispozitii sunt conforme cu dispozitiile Standardelor Internationale de Raportare Financiard adoptate de Uniunea Europeanad

(,IFRS UE).

2.2, Bazele intocmirii

Situatii financiare au fost intocmite pe baza principiului continuitatii activitatii, conform conventiei costului istoric, cu modificdrile de

mai jos:
> ajustat la efectele hiperinflatiei la 31 decembrie 2003 pentru mijloace fixe, capital social si rezerve,

> evaluat la valoarea just3 a anumitor elemente de mijloace fixe si investitii imobiliare, conform notelor.

Politicile contabile au fost aplicate consecvent in toti anii prezentati in situatiile financiare, cu exceptia cazuluiin care se mentioneazd
altfel.

2.3.  Continuitatea activitatii

Prezentele situatii financiare au fost intocmite in baza principiului continuitatii activitétii care presupune cd Societatea isi va continua
activitatea in viitorul previzibil, de asemenea. Pentru a evalua aplicabilitatea acestei prezumtii, conducerea analizeazd previziunile

referitoare la intrarile viitoare de numerar.

La 31 decembrie 2025, activele curente ale Societatii depdsesc datoriile curente cu 68.994.738 RON (la 31 decembrie 2024:
77.986.110 RON). Tn 2025, Societatea a inregistrat profit de 29.678.161 RON (2024: 19.723.589 RON) si fluxuri de numerar din
activitstile operationale (inainte de modificarile in capitalul circulant) de 65.685.805 RON (2024: 61.586.422 RON). Societatea

depinde in mica masura de finantarea bancilor.

Bugetul pregitit de conducerea Societitii si aprobat de catre Consiliul de Administratie pentru anul 2026 indica fluxuri de numerar
pozitive din activitdtile de exploatare, o crestere in vanzéri si profitabilitate care contribuie direct la imbundtatirea lichiditatii si va
permite Societétii sa indeplineascd clauzele contractuale cu bdncile finantatoare. Conducerea Societatii considerd cd sustinerea
primita de la bénci va fi suficientd pentru ca Societatea sa continue activitatea in conditii normale, in baza principiului continuitatii

activitatii.

Pe baza acestor analize, conducerea considera ca Societatea va putea sa-si continue activitatea in viitorul previzibil si, prin urmare,
aplicarea principiului continuittii activitatii in intocmirea situatiilor financiare este justificata.

2.4. Standarde, amendamente si noi interpretari ale standardelor

In anul curent, Societatea a aplicat o serie de amendamente la Standardele de Contabilitate IFRS emise de Consiliul pentru Standarde
Internationale de Contabilitate (IASB) care sunt obligatorii pentru perioadele de raportare incepand cu sau dupa 1 ianuarie 2025.

Amendamente la IAS 21, Lipsa convertibilitatii” emis de Consiliul pentru Standarde Internationale de Contabilitate (IASB)
care sunt obligatorii pentru perioadele de raportare incepand cu sau dupa 1 ianuarie 2025

Adoptarea acestor amendamente la standardele existente nu a dus la modificari semnificative in situatiile financiare ale Teraplast
SA.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat alifel)

2 PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

Standarde noi si amendamente la standardele existente emise de IASB, dar care nu au fost inca adoptate de UE

In prezent, IFRS astfel cum au fost adoptate de UE nu difera semnificativ de reglementarile adoptate de Consiliul pentru Standarde
Internationale de Contabilitate (IASB), cu exceptia urmatoarelor standarde noi, amendamente la standardele existente siinterpretari
noi, care nu au fost aprobate pentru utilizare in UE la data publicarii prezentelor situatii financiare (datele de intrare in vigoare
mentionate mai jos sunt pentru standardele IFRS emise de IASB):

- IFRS19 Filiale fara raspundere publica: informatii de furnizat (data intrarii in vigoare stabilita de IASB: 1 ianuarie 2027)
- IFRS 14 Conturi de amanare aferente activitatilor reglementate (data intrarii in vigoare stabilita de: 1 ianuarie 2016)

- Amendamente la IAS 21 - Tranzitia la 0 moneda de prezentare hiperinflationista (data intrarii in vigoare stabilita de IASB: 1
januarie 2027)

- Amendamente la IFRS 10 si IAS 28 - Vanzarea de sau contributia cu active intre un investitor si entitatile asociate sau
asocierile in participatie ale acestuia si alte modificari (amanate pe o perioada nedeterminata)

standarde de contabilitate IFRS noi si amendamente la standardele existente, dar care nu au intrat inca in vigoare

La data aprobarii acestor situatii financiare, Societatea nu a aplicat urmatoarele standarde de contabilitate IFRS modificate care au
fost emise, dar nu au intrat inca in vigoare:

- Amendamente la IFRS 9 si IFRS 7 - Amendamente la clasificarea si evaluarea instrumentelor financiare (data intrarii in
vigoare stabilita de IASB: 1 ianuarie 2026)

- Amendamente la IFRS 9 si IFRS 7 - Contracte care fac referire la energia electrica dependenta de conditiile naturale (data
intrarii in vigoare stabilita de IASB: 1 ianuarie 2026)

- AmendamentelalFRS 1, IFRS 7, IFRS 9, IFRS 10 si IAS 7 - Imbunatatiri anuale ale Standardelor de Contabilitate IFRS - Volumul
11 (data intrarii in vigoare stabilita de IASB: 1 ianuarie 2026)

- IFRS18 Prezentare si dezvaluire de informatii in situatiile financiare (data intrarii in vigoare stabilita de IASB: 1 ianuarie
2027)

Teraplast S.A. anticipeaza ca adoptarea acestor standarde noi si amendamente la standardele existente nu va avea un impact
semnificativ asupra situatiilor financiare ale Grupului in perioada de aplicare initiala.

Contabilitatea de acoperire impotriva riscurilor pentru un portofoliu de active si pasive financiare ale carei principii nu au fost
adoptate de UE ramane nereglementata.

Conform estimarilor Societatii, folosirea contabilitatii de acoperire impotriva riscurilor unui portofoliu de active si pasive financiare
conform IAS 39: , Instrumente financiare: recunoastere si evaluare” nu ar afecta semnificativ situatiile financiare, daca este aplicata

la data bilantului.

Numerar si echivalente de numerar

Numerarul si echivalentele de numerar includ active lichide si alte valori echivalente, cuprinzand numerar la banca si numerar fn

casierie.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)
Recunoasterea veniturilor

Venituri din contractele cu clientii

TeraPlast S.A. produce si comercializeaza tevi si granule din PVC, tevi din polipropilend si polietilend. De asemenea, Societatea
comercializeaza produse conexe pentru sistemele de apa, canalizare si gaz, pe care nu le produce intern.

Veniturile sunt evaluate pe baza contraprestatiei la care Societatea are dreptul in contractele cu clientii. Punctul de recunoastere
apare atunci cand Societatea indeplineste o obligatie de executare prin transferul controlului asupra unui bun sau serviciu promis
care este distinct pentru client, care este la un moment dat pentru produse finite si marfuri si in timp pentru serviciile furnizate.

Veniturile din vanzarea bunurilor si a marfurilor sunt recunoscute cand produsele sunt livrate clientilor sau sunt disponibile imediat
pentru cumpérdtor. Conditiile de platd sunt - in general - intre 30 si 90 de zile de la data emiterii facturii si livrérii marfurilor.
Contractele cu clientii pentru vanzarea produselor finite si a marfurilor implicd o obligatie: livrarea marfii la locul convenit (in baza
termenilor INCOTERMS conveniti). Rar, atunci cand distribuitorii Societdtii solicitd, Societatea intrd intr-un acord de facturare si
retinere, pentru care veniturile sunt recunoscute la facturarea bunurilor si cdnd sunt primite instructiunile specifice ale clientilor de
a stoca mérfurile in numele lor pentru o anumita perioadd.

Tn cazul in care contraprestatia promisd intr-un contract include o componentd variabild, Societatea estimeaza valoarea
contraprestatiei la care ar avea dreptul, in schimbul transferului de bunuri sau servicii promise unui client. Valoarea contraprestatiei

poate varia in urma reducerilor.

Societatea acords reduceri de volum anumitor clienti, in functie de obiectivele stabilite prin contract, care reduc suma datorata de
client. Societatea aplics in mod consecvent o singurd metoda pe parcursul contractului, cand estimeaza efectul unei incertitudini
asupra unei valori a contraprestatiei variabile, utilizand metoda celei mai probabile valori - valoarea cea mai probabild dintr-o serie
de valori posibile ale contraprestatiei (si anume, rezultatul cel mai probabil al contractului). Aceasta este o estimare adecvatd a valorii
contraprestatiei variabile, in cazul in care contractul are dou# rezultate posibile (cum ar fi, un client obtine sau nu o reducere de

volum / rulaj).

Ca solutie practicd, in cazul in care Societatea primeste avansuri pe termen scurt de la clienti, nu ajusteaza sumele primite cu efectele
unor componente semnificative de finantare, deoarece - la inceputul contractului - prevede cé perioada dintre transferul bunurile si

receptia acestora va fi sub 1 an.

Pentru anumite produse, Societatea oferd garantiile cerute de lege pentru a proteja clientii de riscul de a achizitiona produse
defectuoase. Societatea a evaluat c& acestea nu reprezinti o obligatie de executare separatd si sunt contabilizate n conformitate cu
IAS 37 (provizioane pentru garantii). n plus, o lege care impune unei entitdti sa plateascd o despagubire in cazul in care produsele
sale produc daune sau vitdmari nu reprezintd o obligatie de executare pentru Societate.

Active si datorii aferente contractului

Atunci cand Societatea fsi indeplineste obligatiile prin transferul de bunuri sau servicii catre un client, inainte ca acesta sa plateasca
o contraprestatie sau inainte de scadenta platii, Societatea recunoaste contractul ca un activ aferent contractului, cu exceptia oricdror

sume prezentate drept creante.

La primirea unei plati in avans de la un client, Societatea recunoaste o datorie aferentd contractului la valoarea avansului pentru
obligatia sa de a executa, transfera sau a fi gata 3 transfere bunuri sau servicii in viitor. Ulterior, aceastd raspundere legatd de
contract (coroboraté cu recunoasterea veniturilor) este anulatd atunci cand se transferd bunurile sau serviciile respective si, in

consecintd, Societatea fsi indeplineste obligatia de executare.

Venituri din dividende si dobanzi

Veniturile din dividende aferente investitiilor sunt recunoscute atunci cand este stabilit dreptul actionarilor de a le primi.
Veniturile din dobanzi prezentate in situatia rezultatului global sunt similare cu veniturile din dobanzi si sunt incluse n venituri

financiare in situatia profitului sau pierderii.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)
Contracte de leasing

Societatea ca locatar

Societatea evalueazd dacd un contract este sau contine un contract de leasing, la inceputul contractului. Societatea recunoaste un
drept de utilizare si o datorie de leasing corespunzdtoare in ceea ce priveste toate contractele de leasing in care este locatar, cu
exceptia contractelor de leasing pe termen scurt (definite drept contracte de leasing cu o perioadd de leasing de 12 luni sau mai
putin) si contractele de leasing pentru active cu valoare scizutd. Pentru aceste contracte de leasing, Societatea recunoaste platile de
leasing ca o cheltuiald din exploatare pe bazd liniard pe perioada leasingului. Societatea inchiriazd depozite si imobile pe care

utilizeaza ca sdli de expozitie si vehicule.

Datoria de leasing este evaluata initial la valoarea actualizata a platilor de leasing care nu sunt platite la data inceperii contractului,
actualizate utilizand rata implicite in contractul de leasing. Dacé aceastd ratd nu poate fi determinatd cu usurintd, Societatea foloseste

rata de imprumut incrementala.

Platile de leasing incluse in evaluarea datoriei de leasing cuprind plétile fixe de leasing si pretul de exercitare a optiunilor de achizitie,
dacs locatarul este in mod rezonabil sigur ci va exercita optiunile, in cazul vehiculelor.

Datoria de leasing este prezentatd ca ,Datorii de leasing” in situatia individuald a pozitiei financiare. Datoria de leasing este ulterior
evaluats prin cresterea valorii contabile pentru a reflecta dobanzile aferente datoriei de leasing (folosind metoda dobanzii efective)

si prin reducerea valorii contabile pentru a reflecta platile efectuate.

Societatea reevalueazi datoria de leasing (si efectueaza o ajustare corespunzitoare a activului aferent dreptului de utilizare) atunci

cand:

o perioada de leasing s-a modificat sau existd un eveniment sau o modificare semnificativd a circumstantelor care
rezultd intr-o modificare a evaludrii exercitdrii unei optiuni de cumpdrare, caz in care datoria de leasing este
reevaluats prin actualizarea plétilor de leasing revizuite folosind o ratd de actualizare revizuita.

° platile de leasing se modificé din cauza modificérilor unui indice sau rate sau a unei modificari a platii preconizate sub
o valoare rezidual3 garantats, cazuri in care datoria de leasing este reevaluatd prin actualizarea pléatilor de leasing
revizuite folosind o rati de actualizare nemodificatd (cu exceptia cazului in care modificarea platilor de leasing se
datoreazs unei modificiri a ratei dobanzii variabile, caz in care se utilizeazd o ratd de actualizare revizuitd).

o Un contract de leasing este modificat, iar modificarea contractului de leasing nu este contabilizatd ca un contract de
leasing separat, caz in care datoria de leasing este reevaluatd pe baza perioadei de leasing a contractului de leasing
modificat prin actualizarea plitilor de leasing revizuite folosind o ratd de actualizare revizuita la data intrdrii in vigoare

a modificarii.

Societatea nu a efectuat astfel de ajustdri in perioadele prezentate.

Activele aferente dreptului de utilizare cuprind evaluarea initiald a datoriei de leasing aferente, plitile de leasing efectuate la sau
inainte de ziua inceperii contractului, mai putin stimulentele de leasing primite, plus orice costuri directe initiale. Ulterior acestea
sunt evaluate la cost minus amortizarea acumulata si pierderile din depreciere.

Ori de cate ori Societatea are o obligatie pentru costurile de demontare si indepdrtare a unui activ inchiriat, restaurare a locului unde
se afl§ acesta sau revenire a activului suport la conditia prevazuté de termenii si conditiile contractului de leasing, un provizion este
recunoscut si evaluat in conformitate cu IAS 37. n m3sura in care costurile se referd la un activ aferent dreptului de utilizare, costurile
sunt incluse in activul respectiv aferent dreptului de utilizare, cu exceptia cazuluiin care aceste costuri sunt suportate pentru crearea
de stocuri. Activele aferente dreptului de utilizare sunt amortizate pe perioada mai scurtd dintre perioada de leasing si durata de
viatd utild a activului suport. Dacd un contract de leasing transfera dreptul de proprietate asupra activului suport sau costul dreptului
de utilizare reflectd faptul cd Societatea se asteaptd sd exercite o optiune de cumpdrare, activul aferent dreptului de utilizare este
amortizat pe durata de viat3 utild a activului suport. Amortizarea incepe de la data inceperii contractului de leasing. Activele aferente
dreptului de utilizare sunt prezentate pe baz4 liniard in situatia pozitiei financiare. Societatea aplicd IAS 36 pentru a stabili dacd un
activ aferent dreptului de utilizare este afectat si contabilizeaza orice pierdere din depreciere identificatd, asa cum este descris in

politica ,,Imobilizari corporale”.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

Societatea ca locator
Societatea incheie contracte de leasing in calitate de locator pentru unele dintre investitiile sale imobiliare.

Contractele de leasing in care Societatea este locator sunt clasificate drept leasing financiar sau operational. Ori de céte ori conditiile
contractului de leasing transfer in mod substantial toate riscurile si beneficiile dreptului de proprietate catre locatar, contractul este
clasificat drept contract de leasing financiar. Toate celelalte contracte de leasing sunt clasificate drept leasing operational. La 31
decembrie 2019, Societatea a analizat conditiile contractelor de leasing in care Societatea este locator si a ajuns la concluzia cd toate
sunt contracte de leasing operational, deoarece conditiile de inchiriere nu transferd in mod substantial toate riscurile si beneficiile

dreptului de proprietate cétre locatar.

Atunci cand Societatea este un locator intermediar, aceasta inregistreaza contractul de leasing principal si contractul de sub-inchiriere
ca dous contracte separate. Contractul de sub-inchiriere este clasificat drept contract de leasing financiar sau operational prin
raportare la dreptul de utilizare a activului care rezultd din contractul de leasing principal. Nu a existat un astfel de caz pentru anul
incheiat la 31 decembrie 2021 sau 31 decembrie 2020.

Veniturile din chirii din contractele de leasing operational sunt recunoscute liniar pe durata contractului de leasing relevant. Costurile
directe initiale suportate cu negocierea si organizarea unui contract de leasing operational sunt addugate la valoarea contabild a
activului inchiriat si recunoscute liniar pe durata contractului de leasing.

Sumele datorate de locatarii contractelor de leasing financiar sunt recunoscute drept creante la valoarea investitiei nete a Societatii
in contractele de leasing. Veniturile din contractele de leasing financiar sunt alocate perioadelor contabile, astfel incat s& reflecte o
ratd periodicd constantd de rentabilitate a investifiei nete existente a Societétii in ceea ce priveste contractele de leasing.

cand un contract include componente de leasing si componente care nu sunt de leasing, Societatea aplicd IFRS 15 pentru alocarea
contraprestatiei din contract pentru fiecare componenta.

Societatea inchiriazs imobile filialei sale, Teraglass Bistrita S.R.L. in temeiul contractelor de leasing operational. Chiria este fixa, la
pretul pietei, dup& cum a stabilit un evaluator independent.

Tranzactii in valuta
Societatea activeazd in Romania, iar moneda functionald este leul roméanesc (RON).
Pentru intocmirea situatiilor financiare ale Societtii, tranzactiile in alte valute (valute strdine) decat cele functionale sunt inregistrate

la cursul de schimb in vigoare la data tranzactiei. in fiecare luni si la fiecare dati a bilantului, elementele monetare exprimate in
valuts sunt convertite la cursul de schimb 7n vigoare la acele date.

Activele si datoriile monetare exprimate in valuté la sfarsitul anului sunt convertite in lei la cursul de schimb valabil la sfarsitul anului.
Castigurile si pierderile in valutd nerealizate sunt prezentate in situatia individuald a rezultatului global.

Rata de schimb pentru RON pentru 1 unitate de valutd:

31 decembrie 31 decembrie

2025 2024

EUR1 5,0985 4,9741
usb 1 4,3417 4,7768
CHF1 5,4743 5,2806

Elementele nemonetare evaluate la cost istoric intr-o moned strdind nu sunt convertite fnapoi.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
17




TERAPLAST S.A.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)
Costuri cu imprumuturile pe termen lung

Costurile de indatorare direct atribuibile achizitiei, constructiei sau productiei unui activ care necesitd in mod necesar o perioadd
substantiald de timp pentru a fi pregitit pentru utilizarea sau vanzarea prevazutd a acestuia sunt capitalizate ca parte a costului
activului pani cand sunt gata pentru utilizarea intentionatd sau pentru vanzare.

Toate celelalte costuri de indatorare sunt inregistrate in perioada in care apar.
Costul amortizat pentru activele si datoriile financiare este calculat folosind rata dobanzii efective. Costul amortizat se calculeazd
ludnd in considerare orice reducere sau primé la achizitie si comisioane sau costuri care fac parte integrantd din rata dobdnzii efective.

Subventii guvernamentale nerambursabile

Subventiile guvernamentale nu sunt recunoscute pana cand nu existd o asigurare rezonabild c3 subventia va fi primitd si toate
conditiile atasate vor fi respectate de Societate.

Fondurile guvernamentale nerambursabile, a ciror principald conditie este ca Societatea sa achizitioneze, s& construiasca sau altfel
s& obtind active imobilizate, sunt recunoscute ca venituri aménate in situatia pozitiei financiare si prezentate ca ,subventii pentru
investitii”. Venitul amanat este amortizat in situatia individuald a rezultatului global in mod sistematic si rezonabil pe durata de viatd
utils a activelor aferente sau in momentul in care activele dobandite din subventie sunt uzate moral sau cedate.

Costuri cu drepturile de pensionare si alte beneficii pe termen lung ale angajatilor

Conform contractului colectiv de munc, Societatea are obligatia si pliteasca pensii angajatilor sii, in functie de vechimea in cadrul
Societatii, in valoare de 2 - 3,5 salarii. De asemenea, Societatea acordd bonusuri de aniversare ca sumé fixa la aniversdrile la locul de

munca.

Societatea foloseste un actuar extern pentru a calcula valoarea prestatiilor de pensionare si a datoriei aferente aniversarilor si
actualizeazs valoarea acestei datorii in fiecare an, in functie de vechimea angajatilor din cadrul Societdtii. Valoarea prestatiilor de
pensionare i aniversare este recunoscuta ca provizion in situatia pozitiei financiare.

Pentru planurile de beneficii de pensionare determinate, costul furnizdrii beneficiilor este determinat asa cum s-a mentionat mai sus,
evaludrile actuariale fiind efectuate la sfarsitul fiecirei perioade de raportare anuald.

Reevaludrile care cuprind castiguri si pierderi actuariale si rentabilitatea activelor planului (excluzdnd dobanzile) sunt recunoscute
imediat in situatia pozitiei financiare, cu o cheltuiald sau credit pe celelalte elemente ale rezultatului global in perioada in care apar.
Reevalugrile recunoscute in alte elemente ale rezultatului global nu sunt reclasificate. Costul serviciilor anterioare este recunoscut in
situatia individuald a rezultatului global atunci cand are loc modificarea sau reducerea planului sau cdnd Societatea recunoaste
costurile de restructurare aferente sau beneficiile de incetare a contractului de muncé, dacs acestea apar fnainte. Castigurile sau
pierderile din decontarea unui plan de beneficii determinat sunt recunoscute atunci cand are loc plata. Dobdnda netd se calculeazd
prin aplicarea unei rate de actualizare la datoria sau activul cu beneficiul determinat net. Costurile cu beneficiile determinate se

fmpart in trei categorii:

- costuri de servicii, care includ costurile curente ale serviciului, costurile serviciilor anterioare si castiguri si pierderi
aferente reducerilor si decontdrilor;

- cheltuieli sau venituri nete cu/din dobénzi; si

- reevaluari.
Obligatia cu beneficiile de pensionare recunoscuta in situatia individuald a pozitiei financiare reprezinta deficitul sau excedentul din
planurile de beneficii determinate ale Societdtii. Orice surplus care rezultd din acest calcul este limitat la valoarea actualizata a
oriciror beneficii economice disponibile sub form& de ramburséri din planuri sau reduceri ale contributiilor viitoare la planuri.

Ajustirile rezultate din revizuirea anuald a provizioanelor de aniversare sunt recunoscute in situatia individuald a rezultatului global.

Provizionul pentru beneficiile de pensionare este reluat n situatia individuala a rezultatului global atunci cdnd Societatea achita

obligatia.

Notele atasate fac parte integrants din prezentele situatii financiare individuale.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

Beneficiile angajatilor pe termen scurt

Se recunoaste o datorie pentru beneficiile acordate angajatilor pentru salarii i indemnizatii, concedii anuale si concedii medicale in
perioada in care serviciul aferent este prestat la valoarea neactualizatd a beneficiilor preconizate s3 fie plétite in schimbul serviciului
respectiv. Datoriile recunoscute pentru beneficiile angajatilor pe termen scurt sunt evaluate la valoarea neactualizatd a beneficiilor
preconizate sé fie plitite in schimbul serviciului aferent.

Impozitare

Cheltuielile cu impozitul pe venit reprezintd suma impozitului curent si a impozitului amanat.

Impozitul curent

Impozitul curent se bazeazd pe profitul impozabil aferent anului. Profitul impozabil este diferit de profitul raportat in situatia
rezultatului global, deoarece nu include elementele de venituri si cheltuieli care sunt impozabile sau deductibile in alti ani si, de
asemenea, nici elementele care nu sunt niciodatd impozabile sau deductibile. Obligatiile fiscale curente ale Societatii sunt calculate
pe baza ratelor de impozitare in vigoare sau in mare mdsurd in vigoare la data bilantului.

Impozitul amanat este recunoscut ca diferenta dintre valoarea contabil a activelor si datoriilor din situatiile financiare si bazele
fiscale corespunzitoare utilizate la calcularea venitului impozabil si se determina prin utilizarea metodei pasivului bilantier. Datoriile
cu impozitul amanat sunt recunoscute in general pentru toate diferentele temporare impozabile, in timp ce activele cu impozitul
amanat sunt recunoscute pentru diferentele temporare deductibile, precum si pentru pierderile fiscale si creditele reportate in
mésura in care este probabil si se inregistreze venituri impozabile pentru care sd se poatd utiliza acele diferente temporare
deductibile. Astfel de active si datorii nu sunt recunoscute dac diferenta temporard apare din recunoasterea initiald (alta decat dintr-
o combinare de intreprinderi) a altor active si datorii intr-o tranzactie care nu afecteazd nici veniturile impozabile, nici veniturile
contabile (si acest lucru se presupune c& este aplicabil pentru exemplu in cazul recunoasterii initiale a unui contract de leasing de
citre un locatar). Tn plus, nu este recunoscutd o datorie cu impozitul aménat daca diferenta temporard apare din recunoasterea

initiald a fondului comercial.

Datoriile cu impozitul améanat sunt recunoscute pentru diferentele impozabile temporare asociate cu investitiile in filiale, cu exceptia
cazurilor in care Societatea este capahild s3 controleze reluarea diferentei temporare si este probabil ca diferenta temporara sa nu
fie reluat in viitorul previzibil. Activele cu impozitul aménat rezultate din diferente temporare deductibile asociate cu astfel de
investitii si interese sunt recunoscute numai in masura n care este posibil sd existe venituri impozabile suficiente pentru a utiliza
beneficiile aferente diferentelor temporare si se estimeaza c& acestea vor fi reluate in viitorul previzibil.

Valoarea contabili a activelor cu impozitul amanat este revizuiti la fiecare data a bilantului si se reduce in masura n care nu este
probabil s3 existe un venit impozabil suficient pentru a permite recuperarea totald sau partiald a activului.

Activele si datoriile cu impozitul aménat sunt evaluate la ratele de impozitare estimate a fi aplicate in perioada in care datoria este
achitatd sau activul realizat, pe baza ratelor de impozitare (si a legilor fiscale) in vigoare sau intrand n vigoare substantial la data
bilantului. Evaluarea activelor si datoriilor cu impozitul aménat reflecta consecintele fiscale ale modului in care Societatea estimeazd,
la data bilantului, ci va recupera sau achita valoarea contabild a activelor si datoriilor sale.

Activele si datoriile cu impozitul amanat se compenseazd dacd existd un drept executoriu legal de a compensa activele cu impozitul
curent cu datoriile cu impozitul curent, iar impozitul amanat se referd la aceeasi entitate impozabild si aceeasi autoritate fiscald, iar
Societatea intentioneaz3 sd compenseze activele cu impozitul aménat cu datoriile cu impozitul amanat pe o baza neta.

Impozitul curent siimpozitul amanat sunt recunoscute ca venituri sau cheltuieliin situatia individuald a rezultatului global, cu exceptia
cazurilor in care se refers la elemente creditate sau debitate direct in alte elemente ale rezultatului global, caz in care impozitul este,
de asemenea, recunoscut direct in alte elemente ale rezultatului global sau cu exceptia cazurilor in care apar din contabilitatea initiald
a unei combindri de intreprinderi.

Notele atasate fac parte integrant3 din prezentele situatii financiare individuale.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

Imobilizari corporale

Imobilizdrile corporale, cu exceptia terenurilor si a cladirilor, sunt evaluate la cost, net de amortizarea acumulata si / sau pierderile
din depreciere acumulate, daca exista.

Un astfel de cost include costul cu inlocuirea unei pérti a imobilizarii corporale si costurile de indatorare pentru proiectele de
constructii pe termen lung dacé sunt indeplinite criteriile de recunoastere. Atunci cand parti semnificative ale imobilizdrilor corporale
trebuie inlocuite la intervale de timp, Societatea le amortizeazd separat pe baza duratei de viata utile specifice. De asemenea, atunci
cand se efectueazs o reparatie major, costul aferent este recunoscut in valoarea contabild a imobilizarii corporale ca inlocuitor daca
sunt indeplinite criteriile de recunoagtere. Toate celelalte costuri de reparatie si intretinere sunt recunoscute in situatia individuald a
rezultatului global pe masura ce sunt suportate.

Valoarea actualizat a costului preconizat cu dezafectarea unui activ dupd utilizarea lui este inclusd in costul activului respectiv daca
sunt indeplinite criteriile de recunoastere a unui provizion.

Terenurile si clidirile sunt evaluate la valoarea justd, mai putin amortizarea acumulatd pe cladiri si pierderile din depreciere
recunoscute la data reevaluirii. Evaludrile sunt efectuate cu suficientd frecventd pentru a se asigura ca valoarea contabild a unui activ
reevaluat nu diferd semnificativ de valoarea sa justd. Amortizarea acumulatd la data reevaludrii este eliminatd din valoarea contabila
brutd a activului, iar valoarea net3 este retratatd la valoarea reevaluatd a activului.

Un surplus de reevaluare este inregistrat in alte elemente ale rezultatului global si creditat la surplusul din reevaluarea activelor in
capitaluri proprii. Cu toate acestea, in masura in care reia un deficit de reevaluare a aceluiasi activ recunoscut anterior in situatia
individual3 a rezultatului global, cresterea este recunoscutd in situatia individuala a rezultatului global. Un deficit de reevaluare este
recunoscut in situatia individuald a rezultatului global a perioadei, cu exceptia cazului fn care compenseazd un excedent existent pe
acelasi activ recunoscut in rezerva de reevaluare a activelor. Dupé cedare, orice rezerva de reevaluare aferentd activului in cauzd care

este vandut este transferatd in rezultatul reportat.

Un element de imobilizdri corporale si orice parte semnificativd recunoscutd initial sunt anulate la cedare sau atunci cand nu se
asteaptd beneficii economice din utilizarea sau cedarea lor. Orice castig rezultat din derecunoasterea unui activ (calculat ca diferenta
intre castigurile nete din cedare si valoarea contabild a activului) este inclus in situatia individuald a rezultatului global atunci cand

activul este de recunoscut.

Valoarea rezidual3, durata de viat3 utild si metodele de amortizare sunt actualizate la sfarsitul fiecdrui exercitiu financiar si ajustate
retrospectiv, dacd este cazul.

Constructiile Tn curs de executie sau in scopuri administrative sunt inregistrate la cost istoric, mai putin amortizarea. Amortizarea
acestor active incepe cand activele sunt gata de utilizare.

Utilajele si echipamentele sunt inregistrate in situatia pozitiei financiare la valoarea lor istorica ajustatd la efectul hiperinflatiei pana
la 31 decembrie 2003, conform IAS 29 Raportarea financiard in economiile hiperinflationiste minus amortizarea acumulata ulterior si
alte pierderi din depreciere, dacd exista.

Amortizarea este nregistratd astfel incat si scadd costul sau valoarea reevaluaté a activului la valoarea reziduald, altul decét
terenurile si investitiile in curs, de-a lungul duratei lor de viata utild, pe bazd liniara.

Durata de viats estimat3, valorile reziduale si metoda de amortizare sunt actualizate la sfarsitul fiec3rui an, avand ca efect modificari
n estimadrile contabile viitoare.

Tntretinerea si reparatiile imobiliz3rilor corporale sunt incluse drept cheltuieli atunci cand apar, iar imbun3tatirile semnificative ale
imobilizirilor corporale care le cresc valoarea sau durata de viata utild sau le cresc semnificativ capacitatea de a genera beneficii

economice, sunt capitalizate.

Pentru calculul amortizérii, se folosesc urmatoarele durate de viatd utile:

Ani

Constructii 20-50
Utilaje si echipamente 3-15
Mijloace de transport achizitionate n leasing financiar 5-6
3-10

Instalatii si piese de mobilier

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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2; PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

Investifii imobiliare

Investitiile imobiliare sunt evaluate initial la cost, inclusiv costurile de tranzactie. Dupd recunoasterea initiald, investitiile imobiliare
sunt evaluate la valoarea justd, care reflectd conditiile pietei la data raportarii.

Castigurile sau pierderile rezultate din modificarile valorilor juste ale investiiilor imobiliare sunt incluse in situatia individuald a
rezultatului global in perioada in care apar, inclusiv efectul fiscal corespunzator. Valorile juste sunt determinate pe baza unei evaludri
anuale efectuate de un evaluator independent extern acreditat care aplicd un model de evaluare recomandat de Comitetul pentru

Standarde Internationale de Evaluare.

Investitiile imobiliare sunt scoase din evidentd fie la cedare, fie cand sunt scoase definitiv din uz si nu se asteapta beneficii economice
viitoare din cedarea lor.

Transferurile in sau din investitii imobiliare sunt efectuate numai atunci cand existd o modificare a utilizarii. Pentru ca o proprietate
imobiliard s3 fie transferats de la categoria de investitie imobiliard la categoria proprietate imobiliard utilizatd de posesor, costul
considerat pentru contabilitatea ulterioard este valoarea justd la data schimbarii utilizdrii. Daca proprietatea imobiliard utilizatad de
posesor devine investitie imobiliard, Societatea contabilizeazd acea proprietate in conformitate cu politica enuntatd pentru
imobilizéri corporale pana la data schimbdrii utilizarii.

Active necorporale

Imobilizérile necorporale achizitionate separat sunt raportate la cost minus amortizdrile / pierderile din depreciere acumulate.
Imobilizérile necorporale dobandite ca parte a unei combinri de intreprinderi sunt capitalizate la valoarea just la data achizitiei.

fn urma recunoasterii initiale, activele necorporale, care au durate de viatd utild finite, sunt evaluate la cost sau la valoarea justd
initiald, mai putin amortizarea acumulata si pierderile din depreciere acumulate.

Amortizarea este calculatd pe bazi liniard pe toatd durata de viatd utild. Durata de viata estimatd, valorile reziduale si metoda de
amortizare sunt revizuite la sfarsitul fiecirui an si ajustate dup4 caz, avand ca efect modificari in estimdrile contabile viitoare.
Pentru calculul amortizarii, se aplicd urmatoarele durate de viata utila:

Ani

Licente
Deprecierea imobilizarilor corporale si necorporale

Societatea evalueazi, la fiecare dat de raportare, daci existd un indiciu c3 un activ poate fi depreciat. Dacd existd un astfel de indiciu,
valoarea recuperabil3 a activului este estimatd pentru a determina dimensiunea pierderii din depreciere. Cand este imposibil de
evaluat valoarea recuperabild a unui activ individual, Societatea evalueaza valoarea recuperabild a unitatii generatoare de numerar
din care face parte activul. Tn cazul in care poate fi identificatd o baza de distributie consecventd, activele Societdtii sunt de asemenea
alocate altor unitti separate generatoare de numerar sau celui mai mic grup de unitati generatoare de numerar pentru care poate

fi identificatd o baz3 de alocare consecventad.

Imobilizérile necorporale care au o durata de viat3 utils nedeterminatd si activele necorporale care nu sunt inca disponibile pentru a
fi utilizate sunt testate pentru depreciere anual si ori de cate ori existd un indiciu ca este posibil ca activul sa fie depreciat.

Valoarea recuperabild a unui activ este maximul dintre valoarea justd a unui activ sau a unitétii generatoare de numerar (UGN), si
costurile de cedare si valoarea de utilizare a acestuia. La evaluarea valorii de utilizare, fluxurile de numerar estimate viitoare se
deconteazs la valoarea actuali aplicand o raté de actualizare inainte de impozitare, care reflectd evaludrile actuale ale pietei privind
valoarea in timp a banilor si riscurile specifice ale activului, pentru care viitoarele fluxuri de numerar nu au fost ajustate.

Dacé valoarea recuperabild a unui activ (sau a unei unitdti generatoare de numerar) este estimata ca fiind mai mica decat valoarea
contabils, valoarea contabil3 a activului (a unitatii generatoare de numerar) se reduce la valoarea recuperabild.

O pierdere din depreciere este recunoscuta imediat in situatia individualé a rezultatului global, cu exceptia activelor reevaluate pentru
care existd o reevaluare care poate fi diminuatd cu pierderea din depreciere.

Notele atasate fac parte integrant din prezentele situatii financiare individuale.
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2, PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)
Deprecierea imobilizérilor corporale si necorporale (continuare)

Daci o pierdere din depreciere este reluatd ulterior, valoarea contabild a activului (a unitdtii generatoare de numerar) este majoratd
la estimarea revizuitd a valorii recuperabile a acesteia, dar astfel incit valoarea contabild revizuitd sd nu depdseascd valoarea
contabild care ar fi fost determinatd daci pierderile din depreciere nu ar fi fost recunoscute pentru activul respectiv (unitate
generatoare de numerar) in anii anteriori. O reluare a unei pierderi din depreciere este recunoscuta imediat in situatia individuala a

rezultatului global.

Un surplus din reevaluare este recunoscut ca un element al rezultatului global si creditat la rezervele de reevaluare a activului, cu
exceptia cazurilor in care o scidere a valorii a fost recunoscutd anterior in situatia individuald a rezultatului global pentru un activ
reevaluat, caz in care surplusul poate fi recunoscut in situatia individuald a rezultatului globala in limita acestei scdderi anterioare.

Active imobilizate detinute pentru vanzare

Activele imobilizate (si grupurile de cedare) clasificate ca detinute pentru vdnzare sunt evaluate la valoarea contabild cea mai mica si
valoarea justd minus costurile de vanzare.

Activele imobilizate si grupurile de cedare sunt clasificate drept detinute pentru vanzare daca valoarea lor contabild va fi recuperata
printr-o tranzactie de vanzare, mai degrabd decét prin utilizarea continud. Aceasta conditie este considerata indeplinita numai atunci
cand vanzarea este foarte probabil3, iar activul (sau grupul de cedare) este disponibil pentru vanzare imediatd in starea sa actuala.

Atunci cand Societatea se angajeazi la un plan de vanzare care implic pierderea controlului unei subsidiare, toate activele si pasivele
din acea subsidiara sunt clasificate drept detinute pentru vanzare atunci cAnd sunt indeplinite criteriile descrise mai sus, indiferent
dacs Societatea va péstra o participatie prin care controleazd sau nu fosta sa subsidiara, dupd vanzare.

Stocurile

Stocurile sunt inregistrate la cea mai mica valoare intre cost si valoarea realizabild netd. Valoarea neta realizabild este preful de
vénzare estimat pentru stocuri, minus toate costurile estimate pentru finalizare si costurile aferente vanzarii. Costurile, inclusiv o
parte aferentd costurilor indirecte fixe si variabile sunt alocate stocurilor detinute prin metoda cea mai potrivitd pentru clasa

respectivd de stocuri.
Materiile prime sunt evaluate la pretul de achizitie, inclusiv transportul, costurile de manipulare si net de reducerile comerciale.

Productia in curs, semifabricatele si marfurile finite sunt evaluate la costul real constand din materiale directe, for{d de muncd directa
si cheltuieli de productie direct atribuibile si alte costuri suportate pentru aducerea lor in locatia si starea lor existente folosind
metoda costului standard. Costurile standard iau in considerare nivelurile normale de consum de materiale si consumabile, forta de
munc, eficienta si utilizarea capacitatii. Acestea sunt revizuite in mod regulat si, daca este necesar, revizuite in functie de conditiile

actuale.

Pentru urmatoarele clase de stocuri se utilizeazd metoda costului mediu ponderat: materia prima pentru tevi, marfuri, obiecte de
inventar, ambalaje, consumabile.

Daci este necesar, se inregistreazd ajustdri pentru depreciere pentru toate categoriile pentru obiecte uzate, cu miscare lentd si
defecte.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)
Investitii in filiale
Investitiile in filiale reprezintd actiunile detinute in aceste entitati.

Aceste investitii se inregistreazi initial la costul de achizitie si ulterior la valoarea de intrare mai putin ajustdrile cumulate pentru
pierdere de valoare. IFRS 9 permite o exceptare in cazul acelor interese detinute in filiale, care sunt contabilizate in conformitate cu
IFRS 10 Situatii financiare consolidate, IAS 27 Situatii financiare individuale sau IAS 28 Investitii in entitdtile asociate si asocierile in
participatie. TeraPlast aplicd aceasta exceptare si continud s& evalueze interesele detinute in filiale si entitdtile asociate la cost minus

orice pierderi din depreciere.
La fiecare dat3 a situatiilor financiare, Societatea evalueazi dac existd indicii de pierdere de valoare a investitiilor in filiale.

Aceste indicii se referd la schimbari importante care au survenit in mediul economic in care entitatile respective opereazad, sau
schimbiri importante in evolutia pozitiei financiare, respectiv a performantei financiare a entitdtilor in care Societatea detine

interese.

Tn situatia in care existd indicii de depreciere, Societatea efectueazd un test de depreciere si calculeazd valoarea pierderilor de valoare
ca diferenta intre valoarea recuperabild si valoarea contabild netd.

Cu exceptia activelor a ciror valoare va fi recuperata printr-o tranzactie de vanzare mai degrabd decat prin utilizare, pentru toate
testele de depreciere efectuate, valoarea recuperabili s-a bazat pe valoarea de utilizare. Evaluarea acesteia necesitd diverse estimdri
si ipoteze, in functie de natura activittii, cum ar fi ratele de actualizare, ratele de crestere, marjele brute.

Pierderea de valoare rezultata in testele de depreciere reprezinté o cheltuiala a exercitiului curent si se recunoaste in contul de profit
si pierdere.

Achizitia de activitati de la entitati controlate

In cazul in care Societatea achizitioneaza activitati / linii de business de la entitati pe care le controleazd, aceasta inregistreazd activele
si datoriile preluate la valoarea contabila din situatiile financiare ale Companiei, iar diferenta intre valoarea activelor nete preluate si
pretul agreat intre parti pentru transfer este inregistrat direct in Capitaluri proprii.

Capitalul social
Actiunile comune sunt clasificate in capitaluri proprii.

La riscumpdrarea actiunilor Societatii, suma plititd va scddea capitalurile proprii ale detindtorilor de capitaluri proprii ale societatii,
prin rezultatul reportat pand la anularea sau reemiterea acestora. Atunci cdnd aceste actiuni sunt emise din nou ulterior, suma primita
(net din costurile de tranzactie si de efectele impozitului pe venit) este recunoscutd in capitalurile proprii ale detinatorilor de capitaluri

ale Societatii.

Dividende

Dividendele aferente actiunilor obisnuite sunt recunoscute drept datorii fatd de actionari in situatiile financiare in perioada in care
sunt aprobate de actionarii Societtii. Dividendele provizorii pentru actiunile obisnuite sunt recunoscute la achitarea acestora.

Provizioane

Provizioanele sunt recunoscute atunci cand Societatea are o obligatie actual3 (legaléd sau implicitd) ca urmare a unui eveniment trecut,
este probabil s fie necesard o iesire de resurse de la Societate care incorporeaza beneficii economice pentru a achita obligatia si o

estimare sigurd poate fi facuta cu privire la valoarea obligatiei respective.

Suma recunoscuti drept provizion este cea mai buni estimare a sumei necesare pentru achitarea obligatiei curente la data bilantului,
luand in considerare riscurile si incertitudinile legate de obligatie. Dacd un provizion este evaluat folosind fluxurile de numerar
estimate pentru achitarea obligatiei actuale, valoarea contabild este valoarea actualizatd a fluxurilor de numerar respective.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

Raportarea pe segmente

Politica de contabilitate a Societitii pentru identificarea segmentelor se bazeazd pe informatii de raportare interne ale conducerii,
care sunt revizuite de obicei de citre Consiliul de Administratie si de conducere. Politicile de evaluare utilizate pentru raportarea pe
segmente fn conformitate cu IFRS 8 sunt aceleasi cu cele utilizate in situatiile financiare. Rezultatele segmentelor care sunt raportate
administratorilor si conducerii includ elemente atribuibile direct unui segment, precum si cele care pot fi alocate in mod rezonabil.
Societatea a stabilit ¢4 are doua segmente: instalatii (sisteme pentru canalizare, apd si gaze) si granule.

Fiecare segment include produse similare, cu procese de productie similare, cu canale de distributie si aprovizionare similare.

Instalatiile pentru proiectele de infrastructurd sunt vandute contractantilor, iar instalatiile pentru clddirile rezidentiale sunt vandute
printr-o retea de distributie.

Instrumente financiare

Un instrument financiar este orice contract care d& nastere unui activ financiar al unei entitati si unui pasiv financiar sau instrument
de capitaluri proprii al unei alte entitati.

(a) Active financiare

Recunoasterea si evaluarea initiald

Activele financiare ale Societatii includ numerar si echivalente de numerar, creante comerciale si investitii pe termen lung.

Un activ financiar este clasificat ca evaluat la costul amortizat sau la valoarea justd, iar orice miscare este reflectatd in alte elemente
ale rezultatului global sau prin situatia individuald a rezultatului global.

Clasificarea activelor financiare la recunoasterea initiald depinde de caracteristicile contractuale ale fluxului de numerar ale activului
financiar si de modelul de activitate al Societétii pentru gestionarea acestora. Cu exceptia creantelor comerciale care nu contin o
componenti de finantare semnificativd sau pentru care Societatea a aplicat avantajul practic, Societatea evalueaza initial un activ
financiar la valoarea just plus, in cazul unui activ financiar care nu este evaluat la valoarea justa prin situatia individuald a rezultatului
global, costurile de tranzactionare. Creantele comerciale care nu contin o componenté de finantare semnificativa sau pentru care
Societatea a aplicat avantajul practic sunt evaluate la pretul de tranzactionare stabilit in conformitate cu IFRS 15 (Facem referire la

politicile contabile din sectiunea “Recunoasterea veniturilor”).

Modelul de afaceri al Societatii pentru gestionarea activelor financiare se referd la modul in care fsi gestioneaza activele financiare
pentru a genera fluxuri de numerar. Modelul de afaceri stabileste daca fluxurile de numerar vor rezulta din colectarea fluxurilor de
numerar contractuale, vanzarea activelor financiare sau ambele.

Achizitiile sau vanzérile de active financiare care necesitd livrarea de active intr-un interval de timp stabilit prin reglementare sau
conventie pe piata (tranzactii obisnuite) sunt recunoscute la data tranzactiei, adica la data pe care Societatea se angajeazd sd cumpere

sau sa vandd activul.

La recunoasterea initiald a unei investitii in capitaluri proprii care nu este detinutd pentru tranzactionare, Societatea poate alege
irevocabil s3 prezinte modificarile ulterioare ale valorii juste a investitiei in alte elemente ale rezultatului global. Aceastd alegere se

face pentru fiecare investitie in parte.

Evaluarea ulterioara

Tn scopul evaludrii ulterioare, activele financiare ale Societatii sunt clasificate in trei categorii:

» Active financiare la cost amortizat (instrumente de datorie). Activele financiare ale Societdtii la cost amortizat includ
creantele comerciale si creantele pe termen lung

> Active financiare la valoarea justd prin alte elemente ale rezultatului global cu reciclarea castigurilor si pierderilor
cumulate (instrumente de datorie)

> Active financiare la valoarea justd prin situatia individuald a rezultatului global

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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2, PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

Evaluarea ulterioara (continuare)

Active financiare desemnate la valoarea justd prin alte elemente ale rezultatului global, fara reciclarea castigurilor si pierderilor
cumulate la derecunoastere (instrumente de capitaluri proprii).

Clasificarea investitiilor depinde de natura si scopul acestora si este determinatd la recunoasterea initiald. Datoriile financiare includ
datorii de leasing financiar, imprumuturi bancare purtdtoare de dobandd, descoperiri de cont si datorii comerciale si de altd natura.

Doud categorii de evaluare continua sa existe, la valoarea justa prin situatia individuala a rezultatului global si la cost amortizat.
Datoriile financiare detinute pentru tranzactionare sunt evaluate la valoarea justd prin situatia individuald a rezultatului global si
toate celelalte datorii financiare sunt evaluate la cost amortizat, cu exceptia cazului in care optiunea de valoare justd este aplicata.

Instrumentele financiare sunt clasificate drept datorii sau capitaluri proprii in functie de natura acordului contractual. Dobéanzile,
dividendele, castigurile si pierderile aferente unui instrument financiar clasificat drept datorie sunt raportate drept cheltuieli.
Alocidrile catre detinatorii de instrumente financiare clasificate drept capitaluri proprii sunt inregistrate direct in capitaluri proprii.
Instrumentele financiare sunt compensate atunci cand Societatea are un drept legal aplicabil de a le compensa si intentioneazd sd le
compenseze fie pe bazd nets, fie sa realizeze activul si sa achite datoria Tn acelasi timp.

Deprecierea activelor financiare

Societatea recunoaste un provizion pentru pierderile de credit preconizate pentru creantele comerciale. Suma pierderilor de credit
preconizate este actualizatd la fiecare datd de raportare pentru a reflecta modificarile riscului de credit de la recunoasterea initiald a

instrumentului financiar respectiv.

Pentru creantele comerciale, se adoptd o abordare simplificatd, in care pierderile din depreciere sunt recunoscute pe baza pierderilor
de credit preconizate pe durata de viatd la fiecare datd de raportare. Dacd existd asigurdri de credit sau garantii pentru soldurile
restante, calculul pierderilor preconizate din creante se bazeazi pe probabilitatea de nerambursare aferentd asigurdtorului /
garantului pentru partea asiguratd / garantatd a soldului restant, iar suma rdmasd neacoperitd va avea probabilitatea de
nerambursare a contrapartidei. Societatea a stabilit o matrice de provizioane care se bazeaza pe experienta sa istorica in pierderile
de credit, ajustatd pentru factori prospectivi specifici debitorilor si mediului economic.

Cresterea semnificativa a riscului de credit

Riscul de credit al clientilor este actualizat constant. in evaluarea provizioanelor IFRS 9, Societatea utilizeazi riscul aparitiei unei
nerambursari pe instrumentul financiar la data raportarii.

Atunci cand evalueazi riscul de credit, Societatea ia in considerare atat informatii cantitative, cat si calitative care sunt rezonabile si
acceptabile, inclusiv experienta istorica si informatiile prospective, disponibile fara costuri sau eforturi nejustificate.

Tn special, urmé&toarele informatii sunt luate in considerare la evaluarea deteriordrii riscului de credit al debitorilor:

. o deteriorare semnificativi reald sau preconizatd a ratingului extern (KeysFin si Coface) sau intern al instrumentului
financiar;
. modificdri negative existente sau estimate in conditiile de afaceri, financiare sau economice care sunt de asteptat sa

reducd semnificativ capacitatea debitorului de a-si indeplini obligatiile;
. o deteriorare semnificativa reald sau estimata a rezultatelor operationale ale debitorului;
® evaluarea principalelor proiecte si clienti ai debitorului si a surselor de finantare ale proiectelor respective.

Pentru creantele comerciale, Societatea utilizeazd modelul simplificat permis de IFRS 9, care nu face diferenta intre Etapa 1 si Etapa
2. Pierderile de credit sunt evaluate pe baza matricei de provizioane.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

Cresterea semnificativa a riscului de credit (continuare)

Se considera ca un instrument financiar are un risc de credit scazut daca:

1. instrumentul financiar are un risc scazut de nerambursare;

2. debitorul are o capacitate solida de a-si indeplini obligatiile contractuale privind fluxurile de numerar pe termen scurt;
si

3. modificdrile nefavorabile ale conditiilor economice si comerciale pe termen lung pot reduce, dar nu neapdrat,

capacitatea imprumutatului de a-si indeplini obligatiile contractuale privind fluxurile de numerar.

Societatea considerd ca un activ financiar are un risc de credit scazut atunci cand activul are rating de credit extern de ,investitii”, in
conformitate cu definitia inteleasa la nivel global sau dacd nu este disponibil un rating extern, activul are un rating intern de
»performantad”. Performantd inseamna o pozitie financiard puternica si cd nu existd sume restante.

Societatea monitorizeaza in mod regulat eficienta criteriilor utilizate pentru a identifica daca a existat o crestere semnificativd a
riscului de credit si le actualizeazd, dupa caz, pentru a se asigura cd aceste criterii sunt capabile sa identifice o crestere semnificativa

a riscului de credit inainte ca suma sa devina restanta.

Definitia nerambursarii

Societatea considera ca urmatoarele constituie un eveniment de nerambursare pentru scopuri de gestionare internd a riscului de
credit, deoarece experienta ne aratd ca activele financiare care indeplinesc oricare dintre urmatoarele criterii nu sunt, in general,

recuperabile:
. cand este raportat un incident de platd; sau

. informatiile apdrute intern sau obtinute din surse externe indicd faptul cd este putin probabil ca debitorul sa-si
plateasca creditorii, inclusiv Societatea, integral (fard a tine cont de nicio garantie detinutd de Societate).

Indiferent de analiza de mai sus, Societatea considerd cd nerambursarea s-a produs atunci cand un activ financiar este scadent de
peste 90 de zile, cu exceptia cazului in care Societatea are informatii rezonabile si acceptabile pentru a demonstra cd un criteriu de
nerambursare mai scdzut este mai adecvat.

Orice recuperari de creante incerte sunt recunoscute in situatia individuald a rezultatului global, impreuna cu reluarea provizionului.

Politica de anulare

Societatea anuleaza un activ financiar la finalizarea procedurii de faliment, deoarece in acest moment TVA aferentd acestor creante
poate fi recuperatd. Activele financiare anulate nu mai pot face obiectul activitatilor de executare silita.

Evaluarea si recunoasterea pierderilor de credit preconizate

Evaluarea pierderilor de credit preconizate este o functie a probabilitatii de nerambursare, a pierderii datorate nerambursarii (adica
a magnitudinii pierderii in caz de nerambursare) si a expunerii la riscul de nerambursare. Evaluarea probabilitatii de nerambursare se
bazeaza pe ratingul de risc al fiecarui client obfinut de la parti independente, ajustat, daca este cazul, cu informatii prospective, asa

cum este descris mai sus.

in ceea ce priveste expunerea la riscul de nerambursare, pentru activele financiare, aceasta este reprezentati de valoarea contabil3
bruta a activelor la data raportdrii.

Societatea recunoaste un castig sau o pierdere de depreciere in situatia individuald a rezultatului global pentru toate instrumentele
financiare, cu o ajustare corespunzdtoare a valorii contabile a acestora prin conturile de ajustari de pierdere.

Notele atasate fac parte integranta din prezentele situatii financiare individuale.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

Derecunoasterea activelor si datoriilor

Societatea derecunoaste activele financiare numai atunci cand drepturile contractuale asupra fluxurilor de numerar aferente
activelor expira sau transferd unei alte entitéti activul financiar si, in mod substantial, toate riscurile si beneficiile aferente activului.
Societatea derecunoaste datoriile financiare numai dacé datoriile Societtii au fost modificate semnificativ, pldtite, anulate sau au

expirat.
Diferenta dintre valoarea contabild a datoriei financiare anulate si contraprestatia pldtitd si platibild este recunoscutd in situatia
individuala a rezultatului global. Tn mod similar, Societatea contabilizeaza modificarea substantiald a termenilor unei datorii existente

sau a unei pdrii din aceasta ca stingere a datoriei financiare initiale si recunoasterea unei noi datorii.

Se presupune cd termenii sunt substantial diferiti dac3 valoarea curents actualizata a fluxurilor de numerar conform noilor termeni,
inclusiv orice comisioane platite net de orice taxe primite si actualizate folosind rata efectivi initiald este cel putin 10% diferitd de
valoarea curentd actualizatd a fluxurilor de numerar rimase din datoria financiars initiald. Dacd modificarea nu este substantiald,
diferenta dintre: (1) valoarea contabild a datoriei inainte de modificare; si (2) valoarea curents a fluxurilor de numerar dupad
modificare este recunoscutd in situatia individuala a rezultatului global drept céstig sau pierdere din modificare in cadrul liniei Alte

castiguri si pierderi.
Evaluarea la valoarea justa

O entitate evalueazd instrumentele financiare si activele nefinanciare, cum ar fi investitiile imobiliare, la valoarea justd la fiecare data
a bilantului. De asemenea, valorile juste ale instrumentelor financiare evaluate la cost amortizat sunt prezentate in Nota 27.

Valoarea justd a terenurilor detinute a fost determinata pe baza abordsrii comparabile de piatd, care reflectd preturile recente ale
tranzactiilor pentru proprietati similare.

Valoarea justd a cladirilor a fost determinati folosind abordarea costurilor, care reflects costul pentru un participant al pietei pentru
construirea de active cu utilitate si varsta comparabile, ajustate pentru uzur.

Valoarea justd a investitiilor imobiliare a fost determinati pe baza unei abordari comparabile de piatd, care reflectd preturile recente
ale tranzactiilor pentru proprietéti similare.

Nu a fost modificatd tehnica de evaluare in cursul anului pentru niciuna dintre clasele de active mentionate mai sus. Nu au fost
inregistrate transferuri intre nivelul 1, nivelul 2 sau nivelul 3 pe parcursul anului.

Pentru toate cele de mai sus, nivelul in care este incadrat4 evaluarea la valoarea just3 este nivelul 2.

Valoarea justd este pretul care ar fi primit pentru a vinde un activ sau pl3tit pentru a transfera o datorie intr-o tranzactie reglementata
intre participantii de pe piat4 la data evaludrii. Evaluarea la valoarea justs se bazeazi pe ipoteza cd tranzactia de a vinde activul sau

de a transfera datoria are loc fie:
. pe piata principald a activului sau a datoriei; sau
¢ in absenta unei piete principale, pe piata cea mai avantajoasa pentru activ sau datorie.

Valoarea justd a unui activ sau a unei datorii este evaluati pe baza ipotezelor pe care participantii de pe piata le-ar folosi la stabilirea
preturilor activului sau a datoriei, presupunand c& participantii de pe piatd actioneazs in interesul lor economic.

O evaluare a valorii juste a unui activ nefinanciar are in vedere capacitatea unui participant de pe piatd de a genera beneficii
economice prin utilizarea activului in cea mai buna utilizare sau prin vénzarea acestuia citre un alt participant de pe piata care ar

utiliza activul in cea mai bun3 utilizare.

O entitate foloseste tehnici de evaluare adecvate in circumstantele date si pentru care sunt disponibile suficiente date pentru a evalua
valoarea justd, maximizénd utilizarea de date de intrare relevante observabile si minimizind utilizare de date de intrare

neobservabile.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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2. PRINCIPALELE POLITICI CONTABILE (continuare)

Evaluarea la valoarea justd (continuare)

Toate activele si datoriile pentru care valoarea justs este evaluatd sau prezentatd in situatiile financiare sunt clasificate in ierarhia
valorii juste, descris3 mai jos, pe baza celui mai scizut nivel de date de intrare care este semnificativ pentru evaluarea valorii juste in

ansamblul sdu:
. Nivelul 1 - Preturide piatd cotate (neajustate) pe pietele active pentru active sau datorii identice;

d Nivelul 2 - Tehnici de evaluare pentru care cel mai mic nivel de date de intrare care este semnificativ pentru mdsurarea
valorii juste este direct sau indirect observabil;

g Nivelul 3 - Tehnici de evaluare pentru care cel mai mic nivel de date de intrare care este semnificativ pentru mdsurarea
valorii juste este neobservabil.

Pentru activele si datoriile care sunt recunoscute in situatiile financiare in mod recurent, Societatea stabileste dacé s-au produs
transferuri intre nivelurile din ierarhie prin reevaluarea incadrérii (bazatd pe cel mai scazut nivel de date de intrare care este
semnificativ pentru evaluarea valorii juste in ansamblu) la sférsitul fiecdrei perioade de raportare.

Sunt implicati evaluatori externi pentru evaluarea activelor semnificative, cum ar fi investitiile imobiliare si activele financiare
disponibile pentru vanzare. Implicarea evaluatorilor externi este decisd anual de cédtre conducere. Criteriile de selectie includ
cunostinte de piaté, reputatie, independent si standarde profesionale, daca sunt specificate.

La fiecare dat4 de raportare, conducerea Societatii analizeaza evolutia valorilor activelor si datoriilor care trebuie reevaluate conform
politicilor contabile ale Societatii.

Conducerea Societatii, impreuni cu evaluatorii externi ai entitatii, compara de asemenea modificarea valorii juste a fiecdrui activ si
fiecirei datorii cu surse externe relevante pentru a determina daca modificarea este rezonabila.

Tn scopul notificarii si dezvéluirii valorilor juste, Societatea a determinat clase de active si datorii pe baza naturii, caracteristicilor si
riscurilor activului sau datoriei si a nivelului ierarhiei valorilor juste, asa cum este explicat mai sus.

Utilizarea estimarilor

Pregitirea situatiilor financiare necesitd efectuarea de estimari si judecati de cdtre conducere, care afecteaza sumele raportate ale
activelor si datoriilor si prezentarea potentialelor active si datorii la data bilantului, precum si sumele raportate ale veniturilor si

cheltuielilor Tn perioada de raportare.

Rezultatele efective pot fi diferite de aceste estimdri. Estimdrile si judecétile pe care se bazeazd acestea sunt actualizate permanent.
Revizuirile estimarilor contabile sunt recunoscute in perioada in care estimarea este revizuitd, dacd aceasta afecteaza numai perioada
respectivé sau in perioada de revizuire si in perioadele viitoare, dacd revizuirea afecteazd att perioada curentd, cét si perioadele

viitoare.

Notele atasate fac parte integrant3 din prezentele situatii financiare individuale.
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3. RATIONAMENTE, ESTIMARI SI IPOTEZE CONTABILE SEMNIFICATIVE

Rationamente

In cursul aplicirii politicilor contabile ale Societdtii, conducerea a facut urmétoarele rationamente, care au cel mai mare efect asupra
sumelor recunoscute in situatiile financiare individuale.

Deprecierea imobilizarilor corporale si necorporale

Pentru a stabili daci deprecierea unei imobilizdri corporale sau necorporale trebuie recunoscutd, este necesard o judecatd
semnificativi. Pentru a lua aceastd decizie, pentru fiecare unitate generatoare de numerar (UGN), Societatea compara valoarea
contabil§ a acestor imobiliziri necorporale sau corporale, cu maximul dintre valoarea justd a UGN minus costurile de vanzare si
valoarea de utilizare, care va fi generata de imobilizrile necorporale si corporale ale unitatilor generatoare de numerar pe durata de
viatd utild rémasd. Valoarea recuperabild utilizata de Societate pentru fiecare unitate generatoare de numerar in scopuri de evaluare
a deprecierii a fost reprezentata de valoarea sa de utilizare.

Societatea a analizat sursele de informatii interne si externe si a ajuns la concluzia ¢4 nu existd indicii de depreciere a activelor. Cand
analizeazi indicatorii de depreciere, Societatea are in vedere, printre alti factori:

- relatia dintre capitalizarea sa de piatd si valoarea contabild,

performanta operationald, pentru care Societatea a utilizat EBITDA ca indicator cheie de performanta, a ramas la 14%
la fel ca in anul precedent, in timp ce veniturile au crescut pe toate liniile de afaceri, prin crestere organica,

- utilizarea capacititii de productie a crescut pe toate UGN-urile.

Drept urmare, Societatea a decis s& nu efectueze o analizd a deprecierii pentru valoarea recuperabild a imobilizérilor corporale, in
conformitate cu IAS 36. Prin urmare, un provizion pentru deprecierea activelor s-a dovedit a nu fi necesar.

Estimari si ipoteze

Principalele ipoteze referitoare la surse viitoare si alte surse cheie de incertitudine a estimérilor la data raportarii, care prezintd un
risc semnificativ de a determina o ajustare semnificativa a valorilor contabile ale activelor si pasivelor in urmétorul exercitiu financiar,
sunt descrise mai jos. Societatea si-a bazat ipotezele si estimdrile pe parametrii disponibili la intocmirea situatiilor financiare
individuale. Cu toate acestea, circumstantele si ipotezele existente cu privire la evolutiile viitoare se pot schimba din cauza

modificarilor pietei sau a circumstantelor independente de controlul Sacietatii. Astfel de modificari sunt reflectate n ipoteze atunci

cand apar.
Reevaluarea imobilizirilor corporale si a investitiilor imobiliare

Societatea evalueazi investitiile imobiliare la valoarea justd, modificirile in valoarea just fiind recunoscute in situatia individuald a
rezultatului global.

Societatea evalueazi terenurile si cladirile la sume reevaluate, modificdrile valorii juste fiind recunoscute in alte elemente ale
rezultatului global.

Investitiile imobiliare si terenurile si cladirile au fost evaluate prin raportare la informatiile din piatd, folosind preturi comparabile
ajustate la factori specifici de piatd, precum natura, amplasarea si starea proprietafii.

Imobilizarile corporale (terenuri si cladiri) au fost reevaluate la 31 decembrie 2024 utilizand un evaluator extern, membru ANEVAR.
Metodele de evaluare folosite pentru aceste active au fost metoda comparatiei de piata pentru terenuri si metoda costului de
inlocuire net impactata de rezultatele aplicarii metodei veniturilor si a comparatiei de piata.

Notele atasate fac parte integranta din prezentele situatii financiare individuale.
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4. VENITURI S| SEGMENTE OPERATIONALE

Analiza geografica

Exercifiul financiar Exercifiul financiar

incheiat la incheiat la

31 decembrie 31 decembrie

2025 2024

Vénzari pe piata internd (Romdnia) 583.419.927 555.520.464
Vanzdri pe piata externd 96.994.893 85.795.679
680.414.820 641.316.143

Total

Informatiile raportate citre persoanele responsabile cu politica operationald in privinta alocdrii resurselor si analiza performantelor

segmentelor sunt orientate pe tipul de produse livrate. Segmentele de raportare ale Societdtii au fost stabilite in functie de:

e  natura produselor si serviciilor;

o natura proceselor de productie;

o tipul sau categoria de clienti pentru produse si servicii;

o metodele utilizate pentru distribuirea produselor sau prestarea serviciilor
Portofoliul de produse al societétii TeraPlast S.A., care fsi continua activitatea este structurat pe 2 linii de afaceri: instalatii si granule.
Politica de distributie a Societatii vizeazd clienti specializati in sectorul constructiilor prin urmatoarele canale:

e  Distribuitori si comercianti (intern si export)

o Retele specializate (magazine de bricolaj - intern si export)

e  Contractanti si constructori (licitatii pentru proiecte de infrastructurd)

e  Producétori (intern si export)

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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4. VENITURI S| SEGMENTE OPERATIONALE (continuare)
LINII DE AFACERI

Instalatii

Instalatii

Linia Instalatii cuprinde sistemele complete pentru management-ul apei curate, apei reziduale, transport si distributie gaze naturale,
protectie cabluri electrice si de telecomunicatii, canalizari interioare si incalzire prin pardoseala, precum si PVC-ul reciclat micronizat
al carui aplicabilitate principala este in tevile din PVC. Aceasta linie de afaceri adreseaza piata constructiilor.

Granule

Linia de business Granule cuprinde granule PVC plastifiate, granule rigide, granule HFFR (fara halogen, rezistente la foc), precum si
PVC-ul reciclat regranulat. Acestea au aplicatii in procesele de extrudare si injectie din industria prelucratoare, in special in industria

productiei de cabluri electrice.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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4. VENITURI S| SEGMENTE OPERATIONALE (continuare)

Segmentele de raportare ale societitii sunt agregate in funcfie de principalele tipuri de activitati si sunt prezentate mai jos:

Exercitiul incheiat la Sume

31 decembrie 2025 Instalatii Granule nealocate Total
Venituri totale 595.021.050 85.393.770 - 680.414.820
Cheltuieli aferente vanzarilor indirecte

si administrative (564.743.514) (78.006.062) 8.557.474 (634.192.102)
Rezultat din exploatare 30.277.536 7.387.709 8.557.474 46.222.718
Rezultat financiar (12.981.066) (1.429.336) 2.970.651 (11.439.751)
Profit tnainte de impozitare 17.296.470 5.958.373 11.528.125 34.782.967
Active de exploatare 488.647.555 50.078.820 342.895.930 881.622.305
Active imobilizate 223.614.085 22.455.585 334.646.700 580.716.370
Active circulante 265.033.470 27.623.235 8.249.230 300.905.935
Datorii de exploatare 294.235.167 32.942.146 56.475.775 383.653.088
Datorii pe termen lung 98.348.270 10.509.623 42.883.999 151.741.892
Datorii curente 195.886.897 22.432.523 13.591.776 231.911.196

Activele imobilizate nealocate se refera la investitii imobiliare, constructii inchiriate cumpératorului business-ului Profile Tamplarie,
investitii in filiale, precum si alte imobilizari financiare, care includ imprumuturi acordate de TeraPlast entitatilor afiliate. Activele
circulante nealocate se refers la portiunea ce urmeaz3 a fi incasata aferenta vanzarii terenului din Bistrita, precum si alte decontari
cu alte entitati afiliate. Datoriile nealocate se referd la imprumuturi bancare contractate pentru finantarea investitiilor altor entitdti

din cadrul grupului TeraPlast.

Exercitiul incheiat la Sume

31 decembrie 2024 Instalatii Granule nealocate Total
Venituri totale 549.854.021 91.462.122 - 641.316.143
Cheltuieli aferente vanzarilor indirecte

si administrative (522.364.693) (84.293.668) - (606.658.361)
Rezultat din exploatare 27.489.328 7.168.453 - 34.657.781
Rezultat financiar (8.014.860) (954.334) (1.000.535) (9.969.729)
Profit inainte de impozitare 19.474.468 6.214.119 (1.000.535) 24.688.052
Active de exploatare 475.908.321 58.625.951 269.493.478 804.027.749
Active imobilizate 222.171.576 23.770.322 269.493.478 515.435.376
Active circulante 253.736.744 34.855.629 - 288.592.373
Datorii de exploatare 307.061.426 28.986.393 - 336.047.819
Datorii pe termen lung 119.503.345 5.938.210 - 125.441.556
Datorii curente 187.558.080 23.048.183 - 210.606.263

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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5. ALTE VENITURI DIN EXPLOATARE

Societatea ca locator
Prezentiri de informatii in conformitate cu IFRS 16

Contratele de leasing operational, in care Societatea este locator, se referd la investitiile imobiliare detinute de Societate cu perioade
de inchiriere cuprinse intre 1 si 7 ani, cu optiune de prelungire de un an. Toate contractele de leasing operational contin clauze de
revizuire a pietei in cazul in care locatarul isi exercitd optiunea de reinnoire. Locatarul nu are optiunea de a cumpdra proprietatea la

expirarea perioadei de inchiriere.

Valorile reziduale negarantate nu reprezintd un risc semnificativ pentru Societate, intrucat se referd la proprietétile situate intr-o
locatie cu o valoare constant in ultimii ani. Societatea nu a identificat indicii cd aceastd situatie se va schimba.

Veniturile din inchirierea imobilelor obtinute in 2025 au fost 956.757 RON (2024: 943.468 RON). Acest venit anual se va pdstra in anii
urmétori, presupunand ca nu vor fi modificari ale contractului de inchiriere intre TeraPlast si TeraGlass, subsidiara care inchiriazd de
la TeraPlast hala de productie in care-si desfdsoara activitatea.

TeraGlass, care utilizeaz hala de productie inchiriatd de la TeraPlast este chirias ferm pentru urmétorii 5 ani. Contractul de leasing
operational contine clauze de revizuire la pretul pietei in cazul in care locatarul fsi exercitd optiunea de reinnoire. Locatarul nu are
optiunea de a cumpéra proprietatea la expirarea perioadei de inchiriere.

6. MATERII PRIME, CONSUMABILE UTILIZATE $I MARFURI

Exercitiul financiar ~ Exercitiul financiar
incheiat la incheiat la
31 decembrie 31 decembrie
2025 2024
Cheltuieli cu materiile prime (376.491.862) (360.158.309)
Cheltuieli cu consumabilele (21.601.126) (21.787.873)
Cheltuieli cu mérfurile (45.755.031) (42.170.723)
Ambalaje consumate (1.855.913) (1.802.840)
Total (445.703.932) (425.919.745)

7. CASTIGURI/(PIERDERI) DIN IESIREA IMOBILIZARILOR CORPORALE SI NECORPORALE
Exercitiul financiar  Exercitiul financiar
incheiat la incheiat la
31 decembrie 31 decembrie
2025 2024
Venit din iesirea imobilizarilor corporale si necorporale 1.373.125 1.055.002
Cheltuiala din iesirea imobilizarilor corporale si necorporale (1.089.928) (1.865.111)
Cheltuiala din evaluarea la valoarea justa a imobilizarilor - (87.956)
Venit din evaluarea la valoarea justa a imobilizarilor - 155.762
283.197 (742.303)

Total

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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8. CHELTUIELI CU PROVIZIOANELE, AJUSTARILE PENTRU DEPRECIERE SI AMORTIZAREA
Exercitiul financiar  Exercitiul financiar
incheiat la incheiat la
31 decembrie 31 decembrie
2025 2024
Cheltuieli cu deprecierea creantelor incerte (IFRS 9) 165.973 -
Creante trecute pe cheltuieli (IFRS 9) 1.584.980 113.316

Venituri din reluarea deprecierii creantelor incerte (IFRS 9)

(2.018.031) (2.272.130)
Ajustari nete pentru deprecierea creanielor incerte (267.078) (2.158.814)
Crestere recunoscutd in situatia individuald a rezultatului global 1.765.472 571.511
(Diminuare) recunoscut in situatia individuald a rezultatului global - -
Ajustéri de depreciere pentru stocuri 1.765.472 571.511
Total ajustdri pentru depreciere active curente 1.498.395 (1.587.303)
Cheltuieli cu deprecierea activelor imobilizate (IAS 36) 474.832 589.283

Cheltuieli cu amortizarea (IAS 36) (31.264.466)

(29.692.303)

Ajustiri nete pentru deprecierea activelor imobhilizate (30.789.634)

(29.103.020)

Cheltuieli cu amortizarea aferenta aplicarii IFRS 16 (5.941.249)

Deprecierea activelor imobilizate

(5.397.489)

Societatea stabileste provizioane pentru deprecierea echipamentelor care nu vor mai fi utilizate deoarece sunt deteriorate sau
invechite. Atunci cand aceste echipamente sunt casate, reciclate sau vandute, provizionul de depreciere este reluat.

Ajustarile pentru deprecierea stocurilor

Societatea creeazd provizioane pentru deprecierea stocurilor care nu au fost folosite sau véndute in ultimele 12 luni, produse finite
pentru care cererea scade, care sunt deteriorate sau au probleme de calitate. Costul produselor finite pe stoc, la sfarsitul anului, este,
de asemenea, comparativ cu pretul de vanzare preconizat si Societatea stabileste, dacd este necesar, un provizion pentru a ajusta

costul la valoarea realizabild netd mai mica.

Notele atasate fac parte integrants din prezentele situatii financiare individuale.
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9. CHELTUIELI CU BENEFICIILE ANGAJATILOR S| REMIUNERATIA MEMBRILOR CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Salarii
Contributii la fondul de asigurari sociale de stat
Ajutoare sociale in limita a 5% din fondul de salarii

Tichete de masa

Total, conform liniei ,Cheltuieli cu beneficiile angajatilor”

Remuneratia Consiliului de Administratie

Pentru detalii suplimentare, a se vedea Raportul de Remunerare.

10. CHELTUIELI SI VENITURI FINANCIARE

Cheltuieli financiare

Cheltuieli cu dobénzile, din care:

- cheltuiala cu dobanda, calculata conform IFRS 16

- dobanzi in cadrul contractelor de imprumut cu filialele
Cheltuiala din diferente de curs valutar

Alte cheltuieli financiare

Total

Venituri financiare

Venituri din dobénzi, din care:

- dobanzi in cadrul contractelor de imprumut cu filialele
Venituri din diferente de curs valutar

Venituri din dividende

Alte venituri financiare

Total

Rezultat financiar

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembrie
2025

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembrie
2024

(77.813.559)

(69.377.752)

(1.701.943) (1.532.595)
(455.483) (465.842)
(5.363.222) (5.136.830)

(85.334.207)

(76.513.019)

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembrie
2025

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembrie
2024

(13.517.639)

(11.017.649)

(465.354) (537.672)
(4.898) -
(10.053.646) (1.379.335)
(1.729) (85.844)

(23.573.014)

(12.482.828)

Exercitiul financiar

Exercitiul financiar

incheiat la incheiat la

31 decembrie 31 decembrie
2025 2024
4.871.176 1.357.775
4.829.519 1.347.163
6.710.948 1.088.494
551.140 66.830
12.133.264 2.513.099
(11.439.750) (9.969.729)

Notele atasate fac parte integrant3 din prezentele situatii financiare individuale.
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11, ALTE CHELTUIELI DIN EXPLOATARE

Exercitiul financiar

Exercifiul financiar

incheiat la incheiat la

31 decembrie 31 decembrie

2025 2024

Cheltuieli cu servicii executate de terti (12.823.913) (13.825.931)
Cheltuieli cu despagubiri, amenzi si penalitati (48.044) (26.433)
Cheltuieli de protocol, reclamd si publicitate (4.042.582) (4.068.788)
Cheltuieli cu alte impozite si taxe (2.167.983) (1.925.892)
Cheltuieli cu reparatiile (3.692.903) (3.154.160)
Cheltuieli cu deplasarile (1.465.398) (1.431.045)
Cheltuieli cu chiriile (1.102.220) (944.827)
Cheltuieli cu taxele postale si telecomunicatii (418.523) (413.393)
Cheltuieli cu primele de asigurare (2.363.029) (2.264.020)
Alte cheltuieli generale (3.150.754) (3.103.670)

Total (31.275.349)

(31.158.159)

Valoarea remuneratiei auditorului a fost de 918.047 lei in anul 2025 (2024: 895.348 lei).

12. IMPOZITUL PE VENIT

Cheltuielile totale aferente anului sunt reconciliate cu profitul contabil dupa cum urmeaza:

Exercitiul financiar

Exercitiul financiar

incheiat la incheiat la
31 decembrie 31 decembrie
2025 2024
Profit inainte de impozitare 34,782.967 24.688.052
Impozit pe venit calculat (16%) 5.565.274 3.950.088
Deduceri pentru venituri neimpozabile din dividende (88.182) (10.693)
Cheltuieli nedeductibile 1.719.285 250.036
Credit din pierderea fiscald utilizata (1.442.160) (849.468)
Total impozit pe venit 5.754.217 3.339.964
Reducere conform OUG 153/2020 privind stimularea cresterii capitalurilor proprii (576.864) (509.681)
Impozit minim pe cifra de afaceri cf. ART.181, COD FISCAL 6.927.092 6.175.848
Impozit minim pe cifra de afaceri cf. ART.181, COD FISCAL - de plata (se exclud
sponsorizarile) 5.468.223 5.326.381
Impozit pe venitul aménat — cheltuiald/ (beneficiu) (363.417) (361.918)
5.104.806 4.964.463

Total impozit

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

12. IMPOZITUL PE VENIT (continuare)

Componentele datoriilor nete cu impozitul améanat

Tnregistrat in

situatia nregistrat in
individuald a alte elemente
rezultatului ale rezultatului
2025 Sold initial global global Sold final
Imobilizdri corporale si necorporale si investitii
imaobiliare (2.912.106) 109.124 210.533 (2.592.449)
Datorie cu impozitul aménat, recunoscuta (2.912.106) 109.124 210.533 (2.592.449)
Datorii cu beneficiile angajatilor 252.934 (16.903) 236.031
Datorii comerciale si de altd natura 756.162 271.195 1.027.357
Active cu impozitul amanat, recunoscute 1.009.096 254.292 - 1.263.388
Datorii nete cu impozitul amanat recunoscute (1.903.010) 363.417 210.533 (1.329.061)
Tnregistrat in
situatia Tnregistrat in
individuala a alte elemente
rezultatului ale rezultatului
2024 Sold initial global global Sold final
Imobilizéri corporale si necorporale si investitii
imobiliare (2.721.378) 290.556 (481.285) (2.912.106)
Datorie cu impozitul aménat, recunoscuta (2.721.378) 290.556 (481.285) (2.912.106)
Datorii cu beneficiile angajatilor 252.934 - - 252.934
Datorii comerciale si de alta natura 684.800 71.362 - 756.162
Active cu impozitul amanat, recunoscute 937.734 71.362 - 1.009.096
Datorii nete cu impozitul amanat recunoscute (1.783.644) 361.918 (481.285) (1.903.010)

Notele atasate fac parte integranta din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

13.  IMOBILIZARI CORPORALE (continuare)

La 31 decembrie 2025, Societatea a gajat in favoarea institutiilor financiare active imobilizate si investitii imobiliare cu o valoare netd
contabild 116.729.810RON (31 decembrie 2024: 122.597.264 RON).

Terenurile si clidirile au fost reevaluate in scop de raportare financiara la 31 decembrie 2024, iar investitiile imobiliare la 31
decembrie 2024. Conducerea Societitii a decis s3 declare o singurd clasd de active in scopuri de reevaluare a valorii juste conform
IFRS 13. Aceast3 analizd a luat in considerare caracteristicile si riscurile asociate proprietatilor reevaluate.

Prezentarea valorilor costului istoric care ar fi fost inregistrat in legdturd cu aceste active, in cazul in care acestea ar fi fost recunoscute
dacs activele ar fi fost evaluate folosind modelul costului, nu este posibild datorits limitrilor tehnice ale sistemului contabil. n opinia
Societitii, costurile care ar fi suportate pentru obtinerea acestor informatii depdsesc beneficiile preconizate pentru utilizatorii
situatiilor financiare. Astfel, nu sunt prezentate valorile costului istoric.

14. IMOBILIZARI NECORPORALE

Imobilizari
necorporale
Licente in curs Total
Cost
Sold la 1 ianuarie 2025 9.486.147 428.905 9.915.052
Cresteri 136.932 207.426 344,358
Transferuri in/din imobilizari in curs 96.556 (96.556) -
Cedari si alte reduceri (27.647) - (27.647)
Sold la 31 decembrie 2025 9.691.988 539.775 10.231.763
Amortizarea cumulata
Sold la 1 ianuarie 2025 7.499.256 - 7.499.256
Cheltuiala cu amortizarea 866.512 866.512
Cheltuiala/(Reversarea) cu deprecierea (38.723) 75.416 36.693
Cedari si Reduceri (27.647) (27.647)
Sold la 31 decembrie 2025 8.299.398 75.416 8.374.814
Valoarea contabila neta la 1 ianuarie 2025 1.986.891 428.905 2.415.796
Valoarea contabila neta la 31 decembrie 2025 1.392.590 464.359 1.856.949

Notele atasate fac parte integrant3 din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

15. ACTIVE AFERENTE DREPTULUI DE UTILIZARE

Societatea are drept de utilizare asupra bunurilor din clddirile inchiriate, depozite, spatii de expozitie si mijloace de transport.
Societatea finanteaza o parte din autoturisme si stivuitoare prin contracte de leasing.

Cost

Sold la 1 ianuarie 2025

Intrdri
Transferuri la echipamente la exercitarea optiunii de achizitie

Sold la 31 decembrie 2025

Amortizarea cumulata
Sold la 1 ianuarie 2025

Cheltuieli cu amortizarea
Amortizarea echipamentelor transferate la imobilizari corporale

Sold la 31 decembrie 2025

Valoare contabild la 1 ianuarie 2025

Valoare contabila la 31 decembrie 2025

Mijloace de transport
din contractele de
leasing financiar

Sumele recunoscute in situatia individuald a rezultatului global cu privire la activele aferente dreptului de utilizare sunt:

Cheltuieli cu amortizarea
Cheltuieli cu dobanda aferenté datoriilor de leasing

Constructii anterioare Total
23.451.051 5.540.492 28.991.542
2.500.026 4.228.272 6.728.299
(311.141) (1.036.783) (1.347.924)
25.639.936 8.731.981 34.371.917
3.982.062 4.078.802 8.060.864
3.959.522 1.981.718 5.941.240
(93.247) (1.036.783) (1.130.030)
7.848.337 5.023.737 12.872.074
19.468.989 1.461.689 20.930.678
17.791.599 3.708.244 21.499.843
Constructii Echipamente Total
3.959.522 1.981.718 5.941.240
465.354 = 465.354

Societatea a inregistrat pe cheltuieli contractele de leasing pentru active cu valoare scdzutd si contractele pe termen scurt:

Cheltuieli cu chiriile

termen scurt
valoare scazuta

2025 2024
1.102.220 944.827
841.135 809.001
261.085 135.826

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

16. INVESTITII IMOBILIARE
Investitii imobiliare

Societatea detine active care au fost clasificate drept investifii imobiliare, dupa cum urmeaza:

o Tncepand cu 31 martie 2015, cladirile si terenurile situate in Bistrita, care sunt inchiriate Teraglass Bistrita S.R.L., sunt

clasificate ca investitii imobiliare.

In decembrie 2025, TeraPlast S.A. a incheiat un contract de vanzare-cumparare a terenului situat pe strada Zefirului din municipiul
Bistrita, pe care a functionat in trecut una dintre unitatile sale de productie. Activul a ramas neutilizat in urma relocarii operatiunilor

Teraplast in parcul industrial din Saratel, in perioada 2010-2011.

Valoarea totala a tranzactiei a fost de 13,8 milioane de RON (2,71 milioane de euro).

Societatea fsi evalueazd investitiile imobiliare la valoarea justd, modificirile valorii juste fiind recunoscute in situatia individuald a
rezultatului global. Investitiile imobiliare si terenurile si cladirile au fost evaluate la 31 decembrie 2024 prin raportare la informatiile
din piat, folosind preturi comparabile ajustate la factori specifici de piat, precum natura, amplasarea si starea proprietdtii.

Exercitiul financiar

Exercitiul financiar

incheiat la incheiat la

31 decembrie 31 decembrie

2025 2024

Sold initial la 1 ianuarie 20.325.986 19.349.749
Intrari/ (Reduceri) (5.233.717) 23.543
Variatia net3 din evaluarea investitiilor imobiliare la valoare justa 534.202 952.694
15.626.471 20.325.986

Sold final la 31 decembrie

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE
pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025
(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat alifel)

17. FILIALE SI ALTE IMOBILIZARI FINANCIARE

La 31 decembrie 2025 si 31 decembrie 2024, Societatea detine investitii dupa cum urmeaza:

Cota de 31 decembrie Cota de 31 decembrie
Filiala Tara participare 2025 participare 2024
% LE] % LEI
Teraglass Bistrita S.R.L. Romania 100 8.468.340 100 8.468.340
TeraPlast Recycling S.A. Romania 99.95 11.766.350 99.95 11.766.350
Tera BioPack S.R.L. Romania 100 58.700.000 100 38.000.000
Somplast S.A. Romania 70.75 4.897.400 70.75 4.897.400
PALPLAST S.R.L. Rep.
Moldova 51 8.950.140 51 8.950.140
Grup Freiler Austria 100 82.351.340 100 82.262.592
OPTIPLAST d.0.0. Croatia 70 50.366.645 70 50.366.645
TeraVerde Carbon S.R.L. Romania 100 10.000 100 10.000
TERAPLAST MAGYARORSZAG KFT. Ungaria 100 36.492 100 36.492
Pro Moulding S.A. Romania 100 238.139 - -
Grup AEG Romania 51 5.121.400
Diferente reevaluare participatii - - - 30.078
TOTAL - 230.906.246 - 204.788.036
Alte investitii pe termen lung in capitalurile proprii
Detaliile privind alte investitii in capitalurile proprii ale Societdtii sunt urmdtoarele:
Cota de 31 decembrie Cota de 31 decembrie
Numele investitiei Tara participare 2025 participare 2024
% LEI % LEI
CERTIND SA Romania 7.50% 14.400 7.50% 14.400
Parteneriat pentru dezvoltarea durabila Romania 7.14% 1.000 7.14% 1.000
15.400 15.400

Societatea CERTIND este un organism de certificare independent acreditat de Greek Accreditation Body — ESYD pentru urmdtoarele
servicii de certificare: certificarea sistemelor de management al calitétii conform I1SO 9001, certificare de sisteme de management de
mediu conform ISO 14001, certificare de sisteme de management al sigurantei alimentare conform 1SO 22000.

Societatea nu si-a asumat nicio obligatie si nu a ficut nicio plata in numele entitétilor in care detine titluri sub forma de interese de

participare.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

18. STOCURI
31 decembrie 31 decembrie
2025 2024
Produse finite 58.555.919 53.665.977
Materii prime 43.208.860 41.561.502
Marfuri 14.529.880 11.853.923
Consumabile 4.909.684 4.185.337
Obiecte de inventar 147.189 106.040
Produse semifabricate 1.765.413 1.805.233
Produse reziduale 1.610.948 3.673.107
Produse in curs de aprovizionare 15.288 160.648
Ambalaje 1.565.987 1.141.066
Stocuri —valoare bruta 126.309.168 118.152.833

31 decembrie

31 decembrie

2025 2024

RON RON

Ajustiri de valoare pentru materii prime si materiale (999.497) (624.447)
Ajustari de valoare pentru produse finite (5.393.572) (3.666.900)
Ajustari de valoare pentru marfuri (775.336) (1.111.585)
119.140.763 112.749.901

Total

Ajustdrile de valoare sunt ficute pentru toate categoriile de stocuri (a se vedea mai sus), utilizdnd atat metode generale cat si specifice
in functie de vechimea acestor si de analizele privind sansele de utilizare a acestora in viitor. Stocurile care nu au avut miscari in

ultimul an sunt provizionate 100%.

Stocurile Societétii sunt gajate in favoarea bancilor finantatoare.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (, RON”), daca nu este specificat altfel)

19. CREANTE COMERCIALE

termen de lichiditate

31 decembrie

2025 Sub 1 an peste 1 an
Creante comerciale 130.054.584 130.054.584 -
Efecte de comert neexigibile 41.179.839 41.179.839 -
Creante pe termen lung 93.400.703 - 93.400.703
Avansuri platite furnizorilor de imobilizari 4.650.141 4.650.141 -
Avansuri platite furnizorilor de stocuri si servicii 2.496.511 2.496.511 -
Avansuri platite catre angajati 86.129 86.129 -
Alte creante 8.016.734 8.016.734 -
Ajustari pentru deprecierea creantelor comerciale si a altor
creante (12.066.477) (6.640.925) (5.425.552)
Total 267.818.164 179.843.013 87.975.151

termen de lichiditate
31 decembrie

2024 Sub 1 an peste 1 an
Creante comerciale 132.144.389 132.144.389 -
Efecte de comert neexigibile 37.292.114 37.292.114 -
Creante pe termen lung 48.305.007 - 48.305.007
Avansuri platite furnizorilor de imobilizari 3.817.198 3.817.198 -
Avansuri platite furnizorilor de stocuri si servicii 2.215.865 2.215.865 -
Alte creante 2.872.327 2.872.327 -
Ajustari pentru deprecierea creantelor comerciale si a altor
creante (12.499.527) (8.573.976) (3.925.551)
Total 214.147.372 169.767.916 44.379.456

Totalul creantelor comerciale include creante in suma de 34.896.509 lei (2024: 27.179.804) de la entitéti afiliate.

In determinarea recuperabilitatii unei creante, Societatea ia in considerare orice modificare in calitatea de creditare a creantei
incepand cu data acordarii creditului, pana la data de raportare. Concentratia riscului de credit este limitata avénd in vedere ca baza
de clienti este mare, iar clientii nu au legdtura unii cu altii.

Societatea a inregistrat un provizion de depreciere pentru valoarea totald a creantelor comerciale restante o perioadd mai mare de
60 de zile.

Evaluarea pierderilor de credit preconizate este o functie a probabilitdtii de nerambursare, a pierderii datorate nerambursarii (adicd
a magnitudinii pierderii in caz de nerambursare) si a expunerii la riscul de nerambursare. Evaluarea probabilitdtii de nerambursare se
bazeazi pe ratingul de risc al fiecirui client obtinut de la parti independente, ajustat, dacé este cazul, cu informatii prospective, asa

cum este descris mai sus.

Tn ceea ce priveste expunerea la riscul de nerambursare, pentru activele financiare, aceasta este reprezentaté de valoarea contabild
bruta a activelor la data raportdrii.

Creantele Societatii sunt integral gajate in favoarea bancilor finantatoare.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

20. CAPITAL SOCIAL SI REZERVE

31 decembrie 31 decembrie
2025 2024
300.150.045 240.120.036

Capital social subscris si vérsat integral

La 31 decembrie 2025, valoarea capitalului social subscris si varsat al Societatii-mama cuprindea un numar de 3.001.500.450 (2024:
2.401.200.358) actiuni autorizate, emise si achitate integral, la valoare nominala de 0,1 RON/ actiune si o valoare nominala totala de
300.150.045 RON (2024: 240.120.036 RON). Actiunile comune sunt purtatoare de un vot fiecare si dau dreptul la dividende.

Prin Decizia C.A. nr. 15 din data de 31 mai 2024, s-a decis ca un numar de 2.868.497 actiuni sa fie achizitionate in cadrul programului
de Stock Option Plan la un pret mediu de 0,4468 lei/actiune, si sa fie oferite cu titlu gratuit catre angajatii, membrii conducerii
societatilor din Grupul Teraplast. Rascumpararea a avut loc in perioada 19-27 mai 2025. Valoarea totala de piata a actiunilor
rascumparate a fost de 1.281.676 RON, transferata integral beneficiarilor, pana la data prezentelor situatii financiare. Distribuirea
s-a realizat la un pret mediu de 0,4819 lei/actiune si un cost de 1.382.269 lei.

AGEA nr 1 din 29 aprilie 2025 a decis majorarea capitalului social al Teraplast S.A. cu 60.030.009 RON din prima de emisiune
constituita in 2024 ca urmare a majorarii capitalului social prin subcriptie publica. Dividendele au fost acordate de filiala Palplast S.R.L.

din Republica Moldova intereselor care nu controleaza.

Structura actionariatului

Sold la Sold la
31 decembrie 2025 31 decembrie 2024

Numar % Numar %

actiuni detinere actiuni detinere
Goia Dorel 1.405.607.818 46,83 1.124.486.255 46,83
FONDUL DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT NN/NN 360.664.871 12,02 288.531.897 12,02
PENSII S.A.F.P.A.P. S.A.
FD DE PENS ADMIN PRIV AZT VIITORUL 186.188.710 6,2 148.950.968 6,2
TAU/ALLIIANZ PP
LCS IMOBILIAR SA 108.307.830 3,6 86.646.264 3,6
Alte persoane fizice si juridice 940.731.221 31,34 752.584.974 31,34
Total 3.001.500.450 100 2.401.200.358 100

21 REZERVE

Urmitoarele descriu natura si tipul fiecarei rezerve din capitalurile proprii:

Tiprezerva  Descriere si scop
Sunt constituite anual din profitul Companiei in cotele si limitele prevazute de lege. In anul 2025 limitele sunt 5%
Rezstvalepala aplicat asupra profitului contabil pana se atinge 20% din capitalul subscris varsat. La finele anului 2025 rezervele
8 Companiei nu aveau atinsa cota de 20% din capitalul subscris, motiv pentru care in anul 2025 s-au constituit rezerve
in suma de 1.774.694 lei.
Rezervele din reevaluare se constituie din diferente rezultate din reevaluarea imobilizarilor corporale. Evidentierea

Rezerve din . ; s : o . - . <
rezervelor din reevaluare se face pe fiecare tip de imobilizare in parte si pe fiecare operatiune de revaluare care a

reevaluare
avut loc.

Rezervele de mai sus pot fi distribuite doar in conditiile legii.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.
NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE
pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

21. REZERVE (continuare)

Sold la 31 Sold la 31
decembrie 2024 Majorari Diminuari decembrie 2025
Rezaryelegale 33.706.782 1.774.694 i 35.481.476
Rezerve din reevaluare 18.684.746 B 1.105.300 17.579.446
TOTAL 52.391.528 1.774.694 1.105.300 53.060.922
Miscarile rezervelor in exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2024 sunt:
2025 2024

Rezerva de reevaluare la inceputul exercitiului financiar

Cresteri in cursul exercitiului financiar

Reduceri in cursul exercitiului financiar

Sume/reduceri transferate din rezerva din reevaluare in cursul exercitiului financiar
Rezerva de reevaluare la sfarsitul exercitiului financiar

18.684.746 12.780.289

s 5.464.472
- (4.031)
(1.105.300) 444.016

17.579.446 18.684.746

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (, RON”), daca nu este specificat alifel)

23. OBLIGATII DE LEASING
Contracte de leasing — tratamentul contabil conform IAS 17

Contracte de leasing financiar

Leasing-urile financiare se refera la vehicule si echipamente cu termene de leasing de 5- 6 ani. Societatea are optiunea de a cumpdra
echipamentele pentru o suma nominala la sférsitul perioadelor contractuale. Obligatiile Societdtii aferente leasingului financiar sunt
garantate cu dreptul de proprietate al locatarului asupra activelor.

La 31 decembrie 2024, valoarea actualizatd a datoriilor din contractele de leasing financiar era de 5.860.243 RON (31 decembrie
2024: 3.210.281 RON). Datoriile de leasing financiar se refera la mijloace de transport si moto/electrostivuitoare.

Contracte de leasing operational

Totalul angajamentelor din contractele de leasing operational la 31 decembrie 2025 este de 10.293.910 RON (31 decembrie 2024:
11.965.245 RON).

Contracte de leasing recunoscute in conformitate cu IFRS 16

Analiza scadentei datoriilor de leasing la 31 decembrie 2025:

Anul 1 3.375.417
Anul 2 2.711.574
Anul 3 2.454.757
Anul 4 1.012.159
Anul 5 642.448
Urmatorii ani 97.556
Total 10.293.910
Pe termen lung 6.918.494
Pe termen scurt 3.375.417
Analiza scadentei datoriilor de leasing la 31 decembrie 2024:
Anul 1 3.700.543
Anul 2 2.881.392
Anul 3 2.046.591
Anul 4 1.882.246
Anul 5 804.555
Urmatorii ani 649.918
Total 11.965.245
Pe termen lung 8.264.702
3.700.543

Pe termen scurt

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
48




TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

24, DATORII PRIVIND BENEFICIILE ANGAJATILOR

Societatea are stabilit un plan de beneficii prin care angajatii sunt indreptatiti sa primeasca beneficii pentru pensionare in functie de
vechimea in Societate, la fmplinirea varstei de pensionare de 65 de ani pentru barbati si 61 de ani pentru femei. Nu exista alte beneficii
post-pensionare pentru angajati

Cele mai recente evaludri actuariale au fost efectuate la 31 decembrie 2024 de cétre dl Silviu Matei, membru al Institutului Actuarilor
din Romania.

Valoarea curenta a obligatiilor privind beneficiile definite si costul curent si trecut al serviciilor aferente au fost evaluate prin utilizarea

metodei unitatii de credit proiectate.
Conducerea Societatii a considerat ca valorile conform raportului de la 31 decembrie 2024 sunt nesemnificativ diferite fat de cele de

la 31 decembrie 2023 si a decis sa nu modifice provizionul deja inregistrat.

31 decembrie 31 decembrie
Beneficii pentru angajati 2025 2024
Sold initial 1.580.838 1.580.838
(Scaderi)/ cresteri (105.641) -
Sold final 1.475.197 1.580.838
Datoria este inclus in situatia pozitiei financiare la pozitia ,,Datorii cu beneficiile angajatilor”.
25. PROVIZIOANE
Miscari
1ianuarie Reversare Reversare Provizion 31 decembrie
2025 de provizion de provizion suplimentar 2025
neutilizat utilizat
Alte provizioane 516.700 - -- - 516.700
Miscari
1ianuarie Reversare Reversare Provizion 31 decembrie
2024 de provizion de provizion suplimentar 2024
neutilizat utilizat
Alte provizioane 516.700 - - - 516.700

TeraPlast S.A. are constituite provizioane pentru diverse cheltuieli legate de activitéti de protejare a mediului inconjurator si datorii
fiscale, fiind probabile obligatii generate de evenimente anterioare ale entitatii.

Notele atasate fac parte integranta din prezentele situatii financiare individuale.
49




TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

26. DATORII COMERCIALE SI SIMILARE

31 decembrie 31 decembrie

2025 2024

Datorii comerciale 63.661.087 80.869.650
Datorii din achizitia de imobilizari 7.480.611 8.474.383
Obligatii contractuale 1.000.914 973.858
Alte datorii 20.359.684 15.679.298
Total 92.502.296 105.997.189

Datoriile contractuale reflectd obligatia Societatii de a transfera bunuri sau servicii cdtre un client de la care a primit contravaloarea
bunului/ serviciului sau de la care suma de incasat este scadentd.

Datoriile pe termen lung pentru imobilizari de 4.313.326 lei la 31 decembrie 2025 (31 decembrie 2024: 5.488.222 lei) reprezintd
datoria fata de E.On aferenta panourilor fotovoltaice.

Totalul datoriilor comerciale si similare include datorii in suma de 441.180 lei (2024: 1.914.493) de |a entitati afiliate.

Alte datorii
31 decembrie 31 decembrie
2025 2024
Datorii salariale citre angajati si datorii privind asigurdrile sociale 12.528.608 10.417.386
TVA de plata 2.509.113 1.899.437
Creditori diversi 5.242.303 3.217.690
Alte impozite de plata 79.660 144.785
20.359.684 15.679.298

Total

27. INSTRUMENTE FINANCIARE

n cursul normal al activitétii, Societatea este expusa unei varietdti de riscuri financiare, printre care riscul valutar, de rata dobanzii,
de lichiditate, si riscul de credit, de piatd, geografic, dar si riscuri operationale si juridice. Obiectivul Societatii este de a intelege aceste
riscuri si de a pune n aplicare politici care sd reducd la minimum impactul economic al unui eveniment negativ asupra performantei
Societtii. Sedintele se organizeazd in mod regulat pentru a examina rezultatul evaludrii riscurilor, pentru a aproba strategiile
recomandate de gestionare a riscurilor si pentru a monitoriza eficacitatea acestor politici.

Obiectivele primare ale activitatii de gestiune a riscurilor financiare sunt de a stabili limitele de risc, si apoi a se asigura ca expunerea
la riscuri riméne intre aceste limite. Activitatile de gestiune a riscurilor operationale si juridice sunt destinate sa garanteze buna
functionare a politicilor si procedurilor interne pentru a minimiza riscurile operationale si juridice.

Societatea evalueazs creantele comerciale si alte active financiare la cost amortizat.

Notele atasate fac parte integrant3 din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

27. INSTRUMENTE FINANCIARE (continuare)

Cost amortizat Cost amortizat
31 decembrie 31 decembrie
Active financiare 2025 2024
Imobilizate
Creante pe termen lung 87.975.151 44.379.456
Alte instrumente financiare evaluate la cost amortizat 15.400 15.400
Curente
Creante comerciale 179.843.013 169.767.916
Numerar 974.850 5.380.082
Avansuri 947.308 694.474

(a) Gestionarea riscurilor privind capitalul

Societatea si gestioneaza capitalul pentru a se asigura ca entitdtile din cadrul Societatii si vor putea continua activitatea concomitent
cu maximizarea veniturilor pentru actionari, prin optimizarea soldului de datorii si de capital propriu.

Structura capitalului Societatii constd in datorii, care includ imprumuturile prezentate in nota 21, numerarul si echivalentele de
humerar si capitalul propriu atribuibil detinatorilor de capital propriu ai Grupului mama, Capitalul propriu cuprinde capitalul social,

rezervele si rezultatul reportat.

Gestionarea riscurilor Societatii include si o analiza regulata a structurii de capital. Ca parte a acestei analize, conducerea ia in
considerare costul capitalului si riscurile asociate cu fiecare clasa de capital. Pe baza recomandarilor conducerii, Societatea fsi poate
echilibra structura generala a capitalului prin plata de dividende, prin emiterea de noi actiuni si prin rdscumpdrarea de actiuni, precum

si prin contractare de noi datorii sau prin stingerea datoriilor existente.

La fel ca si alti reprezentanti ai industriei, Societatea monitorizeaza capitalul pe baza gradului de indatorare. Acest indicator se
calculeazi ca si datoria neta impartita la total capital. Datoria neta reprezintd imprumuturile totale (inclusiv imprumuturi pe termen
lung si pe termen scurt, asa cum sunt prezentate acestea in bilant), mai putin de numerarul si echivalentele de numerar. Total
capitalul reprezints "capitaluri proprii” asa cum sunt prezentate acestea in bilant, plus datoria neta.

Gradul de indatorare la 31 decembrie 2024 si 2023 a fost dupa cum urmeaza:

2025 2024
Tmprumuturi totale 229.122.886 166.476.433
Numerar (974.850) (5.380.802)
Datoria neta 228.148.036 161.096.351
Total capitaluri proprii 497.969.216 467.979.930
Total capitaluri si datorie netd 726.117.252 629.076.281
Gradul de indatorare 31,42% 25,61%

Notele atasate fac parte integranti din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

27. INSTRUMENTE FINANCIARE (continuare)

(b) Principalele politici contabile

Detaliile privind principalele politici contabile si metodele adoptate, inclusiv criteriile de recunoastere, baza mdsurdrii si baza
recunoasterii veniturilor si a cheltuielilor, cu privire la fiecare clasa de active financiare, datorii financiare si instrumente de capital

sunt prezentate in nota 2 la situatiile financiare.

(c) Obiectivele gestionarii riscurilor financiare

Departamentul de trezorerie al Societdtii furnizeaza servicii necesare activititii, coordoneazd accesul la piata financiara nationald,
monitorizeazi si gestioneazd riscurile financiare legate de operafiunile Societatii prin rapoarte privind riscurile interne, care
analizeazd expunerea prin gradul si mdrimea riscurilor.

Aceste riscuri includ riscul de piat (inclusiv riscul valutar, riscul ratei dobanzii la valoare justa si riscul de pret). riscul de credit, riscul
de lichiditate si riscul ratei dobénzii la fluxurile de numerar.

(d) Riscul de piata

Activitstile Societitii o expun in primul rand la riscuri financiare privind fluctuatia ratei de schimb valutar (a se vedea lit. (d) de mai
jos) si a ratei dobanzii (a se vedea lit. [f] de mai jos).

Conducerea Societatii monitorizeazd continuu expunerea acestuia la riscuri. Cu toate acestea, utilizarea acestei abordari nu
protejeazé Societatea de aparitia unor eventuale pierderi in afara limitelor previzibile, in cazul unor fluctuatii semnificative pe piata.
Nu a existat nicio modificare fata de anul precedent in expunerea Societtii la riscurile de piatd sau in modul in care Societatea fsi

gestioneazd sifsi evalueaza riscurile.

(e) Gestionarea riscurilor valutare

Existd dou3 tipuri de riscuri valutare la care Societatea este expusd, respectiv riscul de tranzactie si riscul de conversie. Obiectivul
strategiei de gestionare a riscului valutar a Societatii este de a gestiona si controla expunerile la riscuri de piatd in parametri

acceptabili.

Riscul de tranzactie

Acest risc apare datoritd faptului c3 unitatile operationale au costuri de intrare sau vanzéri in alte monede decat monedele lor
functionale. Tn plus, in cazul in care entitatile care opereaza detin active si pasive monetare la sfarsitul anului, exprimate in alta
moned3 decat moneda lor functionald, conversia acestora la cursurile de schimb la sfarsitul anului in moneda functionald va da
nastere castigurilor si pierderilor valutare. Expunerile la cursul de schimb sunt gestionate conform politicilor aprobate.

Tabelul de mai jos detaliazd senzitivitatea Societtii la o crestere si o scddere de 10% a EUR fats de RON. 10% este rata de senzitivitate
utilizats atunci cand se face raportarea internd a riscului valutar pentru Societate si reprezintd estimarea de cétre conducere a
modificirilor rezonabil posibile ale cursului de schimb. Analiza de senzitivitate include doar moneda strdind rdmasd exprimatd fn
elemente monetare si ajusteazd conversia la sfarsitul perioadei pentru o schimbare de 10% a cursului de schimb. Tn tabelul de mai
jos, o valoare negativé indic o scidere a profitului atunci cdnd RON se depreciaza cu 10% fatd de EUR. O crestere de 10% a RON fata
de EUR va avea un impact egal, dar opus, asupra profitului si altor capitaluri proprii, iar soldurile de mai jos vor fi pozitive. Modificarile
vor fi atribuite expunerii aferente imprumuturilor, creantelor comerciale si datoriilor fatd de partenerii strdini si exprimate in EUR la

sfarsitul anului.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

27. INSTRUMENTE FINANCIARE (continuare)

Analiza de senzitivitate pentru principalul risc valutar

31 decembrie 2025 31 decembrie 2024
RON RON RON RON
(788.643) 788.643 (5.681.063) 5.681.063

Profit sau (pierdere)

Societatea obtine venituri in EUR conform contractelor incheiate cu clientii straini.

(f) Administrarea riscului de ratd a dobanzii

Activele purtitoare de dobanzi ale Societdtii, veniturile, precum si fluxurile de numerar din activitdti operationale sunt expuse
fluctuatiei ratelor dobénzii de piata. Riscul de dobéndd al Societatii apare din imprumuturile sale bancare. Tmprumuturile cu rata
dobanzii variabila expun Societatea la riscul de fluxuri de numerar din dobanzi din cauza fluctuatiei ROBOR pentru celelalte

imprumuturi cu dobanda variabila.

Societatea monitorizeazd continuu expunerea sa la riscul de dobanda. Aceasta include simularea diverselor scenarii, inclusiv
refinantarea, actualizarea pozitiilor existente, alternative de finantare. Pe baza acestor scenarii, Societatea estimeaza impactul
potential asupra contului de profit si pierdere a unor fluctuatii definite in rata dobanzii. In fiecare simulare, este utilizata aceeasi
fluctuatie in rata dobanzii pentru toate monedele. Aceste scenarii sunt pregatite numai pentru datoriile care reprezinta principalele

pozitii purtdtoare de dobanda.

Societatea este expusi la riscul ratei dobénzii, avand in vedere ca entitdtile din cadrul Societatii fmprumuta fonduri atat la dobanzi
fixe, cat si la dobanzi variabile. Riscul este gestionat de grup prin mentinerea unui echilibru optim intre Imprumuturile cu rata fixa si

cele cu rata variabila.

(g) Alte riscuri privind preturile

Societatea nu este expusd riscurilor privind pretul capitalului propriu, provenite din investitiile de capital propriu. Investitiile
financiare sunt detinute pentru scopuri strategice, mai degrab3 decdt comerciale si nu sunt semnificative. Societatea nu

comercializeaza in mod activ aceste investitii.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

27. INSTRUMENTE FINANCIARE (continuare)
(h) Gestionarea riscului de credit

Societatea a adoptat o politica de a face tranzactii doar cu pdrii de incredere, parti care au fost evaluate Tn ceea ce priveste calitatea
creditului, tinand cont de pozitia financiard, experienta trecutd, si ali factori, si, in plus, si de a obtine garantii sau avansuri, cand este
cazul, ca mijloc de a reduce riscul de pierderi financiare din nerespectarea contractelor. Expunerea Societdtii si ratingurile de credit
ale tertelor parti contractuale sunt monitorizate de cdtre conducere.

Expunerea maxima a Societatii la riscul de credit este reprezentata de valoarea contabil3 a fiecdrui activ financiar. Riscul de credit se
refera la riscul ca o terts parte sa nu isi respecte obligatiile contractuale, provocand astfel pierderi financiare Societdfii.

Creantele comerciale provin de la un numér mare de clienti, din diverse industrii si arii geografice. Evaluarea permanenta a creditelor
este efectuata asupra conditiei financiare a clientilor si, cand este cazul, se face asigurare de credit.

Societatea are politici care limiteazs valoarea expunerii pentru orice institutie financiara.

Valoarea contabila a creantelor, neta de provizionul pentru creante, plus numerarul si echivalentele de numerar, reprezintd suma
maxima expusa riscului de credit. Desi colectarea creantelor ar putea fi influentat3 de factori economici, conducerea considera ca nu
exista niciun risc semnificativ de pierderi pentru Societate, dincolo de provizioanele deja inregistrate.

Societatea considera expunerea la riscul de credit fata de contraparte sau grup de contraparti cu caracteristici similare, analizand
creantele in mod individual si efectudnd ajustari de depreciere de valoare. Societatea are peste patru mii de clienti in 2019, cu
expunerea cea mai mare pe un client de maxim 3%.

(i) Gestionarea riscului de lichiditate

Societatea gestioneazd riscurile de lichiditdti prin mentinerea unor rezerve adecvate, a unor facilitati bancare si a unor facilitati de
imprumut de rezerva, prin monitorizarea continua a fluxurilor de numerar reale si prin punerea in corespondenta a profilurilor de
scadenta a activelor si datoriilor financiare. Fiecare societate din Societate intocmeste fluxuri de numerar anuale si pe termen scurt
(saptdmanal, lunar si trimestrial). Nevoile de finantare a capitalului circulant sunt stabilite si contractate pe baza fluxurilor de numerar
bugetate. Proiectele de investitii sunt aprobate doar cu un plan concret de finantare.

(i) Valoarea justd a instrumentelor financiare

Instrumentele financiare prezentate in situatia pozitiei financiare include creante comerciale si de altd naturd, numerar si echivalente
de numerar, imprumuturi pe termen scurt si lung si alte datorii. Valorile contabile reprezints expunerea maxima a Societatii la riscul
de credit aferent creantelor existente.

Datoriile financiare sunt evaluate la valoarea contabil3, ceea ce reprezinta o valoare aproximativ a valorii lor juste, datoritd faptului
¢4 datoriile sunt la doband3 variabild si nu existd comisioane si costuri initiale importante amortizate in timp.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,,RON”), daca nu este specificat altfel)

28. TRANZACTII CU ENTITATI AFILIATE
Entitatile afiliate si legate Societatii sunt prezentate astfel:

31 decembhrie 2025

Filiale

- Teraglass Bistrita S.R.L.

- TeraPlast Recycling S.A.

- TeraBio Pack S.R.L.

- Pro Moulding S.A.

- Somplast S.A.

- Teraplast Magyarorszag KFT.

- Teraverde Carbon S.R.L.

- Palplast S.R.L.

- OptiplastD.o.o.

- Wolfgang Freiler GmbH

- Polytech Industrie KFT.

- Sorgyari Ipari Park KFT.

- Pro-Moulding KFT.

- Aquatica Experience S.R.L.

- Aqua Azur S.R.L.
- Ae Development S.R.L.

- Danex Echipamente S.R.L.
- Expert Service Echipamente S.R.L.

Societati legate (prin actionariat /factor decizional comun)

- ACICluj S.A.
- Hermes S.A.

- Info Sport S.R.L.

- Ischia Activholding S.R.L.

- Ischia Invest S.R.L.

- LaCasa Ristorante Pizzeria Pane Dolce S.R.L.
- New Croco Pizzerie S.R.L.

= Parc S.A.

- Primcom S.A.

- Sens Unic Imobiliare S.R.L.

- Alpha Quest Tech S.R.L.

- Fort S.A. —membra a grupului Bittnet Systems S.A.
- Grupul Bittnet Systems S.A.

- CompaS.A.

- Magazin Universal Maramures S.A.

- LCSImobiliar S.A.

- Libra Internet Bank

31 decembrie 2024

Filiale

- Teraglass Bistrita S.R.L.
- TeraPlast Recycling S.A.
- TeraBio Pack S.R.L.

- Somplast S.A.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE
pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

28. TRANZACTII CU ENTITATI AFILIATE (continuare)

- Teraplast Magyarorszag KFT.

- Teraverde Carbon S.R.L.

- Palplast S.R.L.

- Optiplast D.o.o.

- WF Kunststoff Handels GmbH

- Wolfgang Freiler GmbH & Co KG
- ltraco GmbH

- Polytech Industrie KFT.

- Sorgyari Ipari Park KFT.

- Pro-Moulding KFT.

Societiti legate (prin actionariat /factor decizional comun)

- ACI Cluj S.A.
- Hermes S.A.

- Info Sport S.R.L.

- Ischia Activholding S.R.L.

- Ischia Invest S.R.L.

- La Casa Ristorante Pizzeria Pane Dolce S.R.L.
- New Croco Pizzerie S.R.L.

- Parc S.A.

- Primcom S.A.

- Sens Unic Imobiliare S.R.L.

- Alpha Quest Tech S.R.L.

- Fort S.A. — membra a grupului Bittnet Systems S.A.

- Grupul Bittnet Systems S.A.
- Compa S.A.
- Magazin Universal Maramures S.A.
- LCSImobiliar S.A.
- Libra Internet Bank

Tranzactii si solduri cu alte parti legate

Vanzdri de bunuri si servicii
Achizitii de bunuri si servicii
Solduri debitoare
Solduri creditoare

Tranzactii si solduri cu filialele

Vanzari de bunuri si servicii
Refacturdri

Cumpdrdri de bunuri si servicii
Cumpérdri de mijloace fixe

Solduri debitoare activitate curenta
Solduri creditoare activitate curenta
Sold imprumuturi cdtre parti afiliate
Sold imprumuturi de la parti afiliate

Exercitiul financiar

Exercitiul financiar

incheiat la incheiat la

31 decembrie 31 decembrie
2025 2024

6.942 25.071

14.013 25.322

6.090 6.721

Exercitiul financiar

Exercitiul financiar

incheiat la incheiat la
31 decembrie 31 decembrie
2025 2024
49.894.544 37.916.608
12.149.394 11.987.703
34.817.391 37.163.998
- 21.246
34.896.509 27.179.804
441.180 1.914.493
91.909.449 43.231.174
565.319 g

Notele atasate fac parte integrant3 din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

28. TRANZACTII CU ENTITATI AFILIATE (continuare)

n 2025 si 2024, Societatea nu a inregistrat tranzactii cu membrii cheie ai conducerii si nici cu actionarii.

La 31 decembrie 2025, suma de 87.975.151 RON (2024: 43.231.174 RON) se refera la imprumuturile acordate si dobanzile calculate
catre Terabio Pack S.R.L. (7.105.185 RON), Teraglass Bistrita S.R.L. (3.006.252 RON), Pro Moulding S.A. (6.973.967 RON), Teraverde
Carbon S.R.L. (1.373.825 RON), Somplast S.A. (1.484.633 RON), Teraplast Recycling S.A. (19.137.711 RON), ltraco GmbH (2.117.950
RON ), Somplast S.A. (4.853.707 RON), Polytech Industrie Kft. (33.026.639 RON) si Aqua Azur S.R.L. (7.897.114 RON)

29. NUMERAR $I ECHIVALENTE DE NUMERAR

Numerar

Pentru situatia fluxurilor de numerar, numerarul include numerarul in casa si conturile bancare curente. Valoarea contabild a acestor
active este aproximativ egald cu valoarea lor justa.

Numerarul si echivalentele de numerar la sfarsitul anului financiar, dupd cum sunt prezentate in situatia fluxurilor de numerar, pot
fi reconciliate cu elemente aferente din bilantul contabil, dupa cum urmeaza:

31 decembrie 31 decembrie

2025 2024

Numerar in banci 917.226 5.313.260
Numerar in casa 4.849 2.659
Echivalente de numerar 52.775 64.163
974.850 5.380.802

Total numerar si echivalente de numerar

Disponibilitdtile binesti si valorile Societdtii sunt gajate in favoarea bancilor finantatoare.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

30. ANGAJAMENTE SI DATORII CONTINGENTE
Facilitati de credit neutilizate

La 31 decembrie 2025, Societatea are facilitati de creditare neutilizate in valoare de 25.169.250 RON (31 decembrie 2024: 30.206.098
RON), iar valoarea creditelor pentru investitii neutilizate era de 5.345.771 RON (31 decembrie 2024: 24.673.675 RON).

Garantii pentru imprumuturi bancare

La 31 decembrie 2025, imobilizari corporale si investitii imobiliare cu o valoare contabila neta de 116.729.810 RON (31 decembrie
2024:122.597.264 RON) constituie garantie pentru credite si linii de credit. Pentru imprumuturile de la banci Societatea a garantat cu
toate disponibilitatile banesti prezente si viitoare, cu toate stocurile de marfa si produse prezente si viitoare, respectiv a cesionat
drepturile de creanta prezente si viitoare, precum si a accesoriilor acestora, provenind din contractele prezente si viitoare cu clientii
sai, avand calitatea de debitori cedati. De asemenea, Societatea a cesionat drepturile rezultate din politele de asigurare emise avand

ca obiect imobilele si bunurile mobile aduse in garantie.
Investitii in productia de granule ignifuge si sisteme de canalizari interioare — Valoarea proiectului: 30.381.878 RON

Proiectul TeraPlast S.A. s-a concretizat in lansarea unui nou produs in domeniul granulelor si in dotarea unei linii care extinde
capacitatea de productie a sistemelor din polipropilena. Investitia a fost integral pusa in functiune in decembrie 2019. Ajutorul de stat
pentru aceasta investitie, in suma de 14.427.981 RON, a fost incasat integral in 2019 —2020. Perioada de monitorizare, la finalul careia
TeraPlast trebuie sa restituie la bugetul de stat valoarea ajutorului de stat, sub forma de taxe generate de investitie, s-a incheiat in

2025.
Cresterea capacitatii de productie de tevi PVC si de fitinguri —Valoarea proiectului: 42.479.590 RON

TeraPlast S.A. si-a extins capacitatea de productie in cadrul amplasamentului existent pentru anumite categorii de produse aflate in
fabricatia curenta a societatii, respectiv fitinguri (PP si PVC), tevi PE si tevi PVC, prin realizarea de investitii in constructii noi si achizitie
de echipamente. Investitia a fost integral pusa in functiune in decembrie 2022.

Societatea a incasat la 31 decembrie 2022 ajutor de stat in suma de 15.675.695 RON. In luna decembrie 2022 a fost depusa ultima
cerere de rambursare in suma de 3.301.044 RON, care a fost incasata in martie 2023. Perioada de monitorizare, la finalul careia
TeraPlast trebuie sa restituie la bugetul de stat valoarea ajutorului de stat, sub forma de taxe generate de investitie, se incheie in 2027.

Fabrica de instalatii din polietilena — Valoarea proiectului: 56.213.412 RON

TeraPlast S.A. a investit intr-o unitate noua de productie pentru fabricarea produselor din mase plastice pe segmentele de produse
reprezentand tevi PE si produse rotoformate (PE), prin realizarea de investitii in constructii noi si echipamente.

Investitia a fost integral pusa in functiune in decembrie 2022. Societatea a incasat la 31 decembrie 2022 ajutor de stat in suma de
11.583.440 RON. Ultima cerere de rambursare in suma de 12.385.006 RON a fost depusa si incasata in septembrie 2023. Perioada de
monitorizare, la finalul careia TeraPlast trebuie sa restituie la bugetul de stat valoarea ajutorului de stat, sub forma de taxe generate

de investitie, se incheie in 2027.

Infiintare capacitate noua de productie a energiei electrice din surse solare, cu instalatii de stocare integrate, pentru autoconsumul
TeraPlast S.A. — Valoarea proiectului: 19.261.720 RON

In data de 18.03.2023 TeraPlast S.A. a semnat cu Ministerul Energiei contractul aferent proiectului de ,Infiintare capacitate noua de
productie a energiei electrice din surse solare, cu instalatii de stocare integrate, pentru autoconsumul TeraPlast S.A.”

Valoarea totala a ajutorului de stat aprobat este de 5.452.801 RON. Pana la data de 24.12.2025, societatea TerPlast S.A. a incasat suma
de 3.103.432 RON, reprezentand rambursari partiale ale cheltuielilor eligibile efectuate. Diferenta de 2.349.369 RON urmeaza a fi
incasata conform prevederilor contractuale, in baza cererilor de rambursare aprobate.

Pentru finantarea temporara a investitiei, societatea a contractat un credit punte in valoare de 5.518.995 RON, din care o parte a fost
rambursata din sumele incasate din ajutorul de stat.

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

30. ANGAJAMENTE S| DATORII CONTINGENTE (continuare)

Conform contractului de finantare, Societatea are obligatia de a implementa investitia conform proiectului aprobat si de a mentine
investitia pe perioada de monitorizare prevazutd in acord. Nerespectarea conditiilor contractuale poate conduce la obligatia de
restituire totala sau partiala a ajutorului de stat acordat, impreuna cu accesorii.

La data raportarii, conducerea Societatii apreciaza ca sunt respectate conditiile contractuale si nu exista indicii privind aparitia unei
obligatii de restituire.

Datorii fiscale potentiale

In Romania, exista un numar de agentii autorizate si efectueze controale (audituri). Aceste controale sunt similare in natura auditurilor
fiscale efectuate de autoritatile fiscale din multe tari, dar se pot extinde nu numai asupra aspectelor fiscale, ci si asupra altor aspecte
juridice si de reglementare in care agentia respectiva poate fi interesata. Este probabil ca Societatea sa continue sa fie supusa din cand
in cand unor astfel de controale pentru incalcari sau presupuse incélcari ale legilor si regulamentelor noi si a celor existente. Desi
Societatea poate contesta presupusele incélcéri si penalititile aferente atunci cand conducerea este de parere ca este indreptatitd sa
actioneze in acest mod, adoptarea sau implementarea de legi si regulamente in Romania ar putea avea un efect semnificativ asupra
Societatii. Sistemul fiscal din Romania este in continua dezvoltare, fiind supus multor interpretdri si modificdri constante, uneori cu
caracter retroactiv. Termenul de prescriere al perioadelor fiscale este de 5 ani. Administratorii Societdtii sunt de parere ca datoriile
fiscale ale Societétii au fost calculate si inregistrate in conformitate cu prevederile legale.

Aspecte privitoare la mediu

Activitatea principald a Societdtii are efecte inerente asupra mediului. Efectele asupra mediului ale activitatilor Societatii sunt
monitorizate de autoritatile locale si de citre conducere. Prin urmare, nu s-au inregistrat provizioane pentru niciun fel de eventuale
obligatii necuantificabile in prezent, cu privire la aspectele de mediu sau la lucrdrile de remediere necesare.

Pretul de transfer

Legislatia fiscala din Romania include principiul ,valorii de piata”, conform cdruia tranzactiile intre pértile afiliate trebuie sa se
desfisoare la valoarea de piaté. Contribuabilii locali care desfdsoard tranzactii cu parti afiliate trebuie sa intocmeascéd si sa pund la
dispozitia autoritatilor fiscale din Romania, la cererea scrisa a acestora, dosarul de documentare a preturilor de transfer. Neprezentarea
dosarului de documentare a preturilor de transfer sau prezentarea unui dosar incomplet poate duce la aplicarea de penalitdti pentru
neconformitate; in plus fata de continutul dosarului de documentare a preturilor de transfer, autoritdtile fiscale pot interpreta
tranzactiile si circumstantele diferit de interpretarea conducerii si, ca urmare, pot impune obligatii fiscale suplimentare rezultate din
ajustarea preturilor de transfer. Conducerea Societatii considera ca nu va suferi pierderi in cazul unui control fiscal pentru verificarea
preturilor de transfer. Cu toate acestea, impactul interpretdrilor diferite ale autoritatilor fiscale nu poate fi estimat in mod fiabil. Acesta
poate fi semnificativ pentru pozitia financiara si/sau pentru operatiunile Societdtii.

31. SUBVENTII PENTRU INVESTITII

2025 2024
La 1ianuarie 43.529.019 47.200.047
Intrdri de subventii in perioada de raportare 3.103.431 990.000
Transferate ctre situatia individuala a rezultatului global (4.725.150) (4.661.028)
La 31 decembrie 41.907.301 43.529.019
Curente 4.700.585 38.799.069
Imobilizate 37.206.716 4.729.950

Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
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TERAPLAST S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in lei (,RON”), daca nu este specificat altfel)

Subventiile pentru investitii se refera la fonduri nerambursabile aferente unor investitii efectuate de Societate pentru echipamente
aferente productiei si echipamente de protectie personald. Nu existd conditii neindeplinite sau alte contingente atasate acestor

subventii.

La 31 decembrie 2025, valoarea totald a subventiilor aflate in sold era de 41.907.301 RON (2023: 43.529.019 RON) recunoscute ca
venit amanat in bilant si transferate in situatia individuald a rezultatului global pe o baza sistematic si rational3, pe parcursul duratei
de viatd a activelor aferente.

32. EVENIMENTE ULTERIOARE

In data de 28 februarie 2026 a izbucnit un conflict armat in Orientul Mijlociu, care a generat un nivel crescut de incertitudine la nivelul
mediului economic international. TeraPlast S.A. monitorizeaza in mod continuu evolutiile geopolitice si revizuieste periodic impactul
potential asupra activitatilor sale. Acest conflict nu are un impact asupra situatiilor financiare pentru anul incheiat la 31 decembrie
2025. La data acestor situatii financiare nu este posibil sa se estimeze credibil impactul asupra pozitiei financiare si a rezultatului

TeraPlast S.A. pentru perioadele viitoare.

In afara celor mentionate mai sus, nu au existat evenimente ulterioare datei de raportare, 31 decembrie 2025, favorabile sau
nefavorabile, care sa conduca la ajustarea situatiilor financiare sau care sa necesite o prezentare separata in notele explicative,
conform reglementarilor contabile aplicabile.

Declaratia conducerii

Confirmdm cd, din cunostintele noastre, situatiile financiare oferd o imagine fideld a activelor, datoriilor, pozitiei financiare si a
profitului si pierderii Societatii, conform standardelor de contabilitate aplicabile si ¢4 situatiile financiare ale Societitii TeraPlast oferd
o imagine fideld a dezvoltdrii si performantei afacerii si pozitiei Societtii, precum si o descriere a principalelor riscuri si incertitudini cu

care se confruntd Societatea.

-

Semnat si aprobat:

27, martie 2026 —— —
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ALEXANDRU STANEAN o BOGDAN CRACIUNAS

DIRECTOR FINANCIAR
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Notele atasate fac parte integrantd din prezentele situatii financiare individuale.
62



